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બૉર્ડ ઑફ ર્ાઇરેક્ટર્ડ (05.08.2019 મજુબ) 
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3. શ્રીમાન રાજેન્દ્ર પ્રર્ાદ, ર્ાઇરેક્ટર પ્રોજેક્્ર્ 
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5. શ્રીમાન વિજય કુમાર, ર્ાઇરેક્ટર રોબલિંગ સ્ટોક 
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7. શ્રીમાન આર. એન. વર્િંઘ, પાટડ -ટાઇમ ર્ાઇરેક્ટર 

8. શ્રીમવિ નવમિા મેહરોત્રા, પાટડ -ટાઇમ ર્ાઇરેક્ટર 

9. શ્રીમાન પી. આર. પટેબલયા, પાટડ -ટાઇમ ર્ાઇરેક્ટર 
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ચેરમેનન ું સુંબોધન 

 

પ્રિય શેરધારક પ્રમત્રો, 
 

હ ું નાણાકીય વર્ષ 2018-19 માટે નેશનલ હાઇ સ્પીડ રેલ કોપોરેશન લલમમટેડની આ 3જી વામર્િક 
સામાન્ય સભામાું આપ સૌન ું સ્નેહ અને અંતઃકરણપવૂષક સ્વાગત કર ું છું. 
 

ભારતનાું સૌપ્રથમ હાઇ સ્પીડ રેલ (એચએસઆર) પ્રોજેક્ટની પ્રેરક યાત્રા, ભારતની સૌપ્રથમ દરરયાઇ 
ટનલ, મવશાળ જરટલ પલૂો અને લાુંબા અંતરનાું/ મવશેર્ અંતરનાું પલૂો સમાવતા મવશેર્ માળખાઓ, 
ગ્રીન હાઇ સ્પીડ રેલ રેરટિંગનાું પાયલોટ સુંસ્કરણનો અમલ કરતી પ્રથમ ભારતીય કુંપની વગેરે જેવી 
કેટલીય પહલેોનો યશ તેને ફાળે જાય છે.  
 

કુંપનીએ તેની સ્થાપનાું પછી આ તમામ પડકારોનો સામનો કરીને તેન ું ત્રીજ ું વર્ષ પણૂષ કર્ ું છે, અને 
એચએસઆર પ્રોજેક્ટનાું અમલીકરણ માટે જમીની કાયષ પણૂષ કરવામાું નોંધપાત્ર િગપ્રિ હાુંસલ કરી છે. 
પ્રોજેક્ટન ું મોટાભાગન ું પાયાન ું ડીઝાઇન કાયષ નક્કી થઇ ગર્ ું છે; તકનીકી ધારાધોરણો મનયત કરવામાું 
આવ્યા છે; પ્રોજેક્ટ પાર પાડવાનાું મવમવધ પાસાઓ માટે સલાહસચૂનો લેવાઇ રહ્યા છે; કોન્રેક્ટ પેકેજો 
માટે આમુંત્રણ આપવામાું આવી રહ્ ું છે. કુંપનીએ પ્રોજેક્ટ માટે જરૂરી ક લ જમીનની આશરે 40% 

જમીન સુંપારદત કરી છે.  
 

એચએસઆર પ્રોજેક્ટ જાપાનીઝ મશિંકાન્સેન સીસ્ટમની લાઇનો પરનાું કેટલાક મહત્વનાું લક્ષણો ધરાવતો 
હોવાન ું પ્રસ્તામવત કરવામાું આવ્ર્ ું છે, જેમ કે,  
(i) એક રીતથી અન્યમાું મ સાફરોનાું સાુંધારરહત સ્થળાુંતરણ માટે ઇન્ટીગે્રટેડ મલ્ટટ મોડલ રાન્ન્ઝટ 

સીસ્ટમ (એમએમઆઇ) ન ું મનમાષણ કરવા પ્રવતષમાન રેટવે અને મેરો સાથે એચએસઆર 
પેસેન્જર ટમમિનલોન ું સુંકલન. 

 

આ ઉપરાુંત, રીટેઇલ, બેલ્ન્કિંગ, રેસ્ટોરન્્સ વગેરે જેવી પેસેન્જર સ મવધાઓ સ્ટેશનને માત્ર 
સ્થળાુંતરણની એક રીત ઉપરાુંત એક ગુંતવ્ય સ્થાન બનાવશે. આ એચએસઆર સ્ટેશનોની 
આસપાસ જમીનનાું સ્વાભામવક વાલણજ્યયક મટૂયનાું ખ ટલા થવા તરફ પણ દોરી જશે અને તે 
રીતે ક્ષેત્રનાું સવાુંગી આમથિક / સ્થળાુંતરલક્ષી મવકાસ તરફ દોરી જશે. 
 

(ii) એચએસઆર રેઇમનિંગ ઇન્ન્સ્ટટય ટ ભારતમાું હાઇ સ્પીડ રેલ પ્રોજેક્્સનાું ભામવ મવકાસ માટે 
‘જ્ઞાનનાું ભુંડાર’ તરીકે સેવા આપવાની છે, વગેરે. 

 

એચએસઆર ગોઠવણીમાું બાધક પ્રવતષમાન રેટવે સ મવધાઓ (જેમ કે સ્ટોસષ ડેપો, સીપીઓએચ 
વકષશોપ, એફબીડબટર્ ૂ પ્લાન્ટ વગેરે) તથા ઉપયોલગતાઓ (જેમ કે ઓવરહડે ઇલેલ્ક્રકલ લાઇનો, 
ભગૂભષ કેબલો, પાણીની પાઇપલાઇનો, ગટર લાઇનો, ગેસ અને પેરોલલયમ ઉત્પાદનોની લાઇનો, 
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ઓએફસી કેબલો વગેરે) નાું સ્થાનફેર માટે મનધાષરણ કરવામાું આવ્ર્ ું છે. મસગ્નલલિંગ કેબલો અને 
ટેલીકોમ અને ઓએફસી સાધનો વગેરેનાું સ્થાનફેર માટેનાું કાયષ માટે ટેન્ડરો આપવામાું આવ્યા છે.  
 

ક લ ચાર પેકેજોમાુંથી ત્રણ આપી દેવામાું આવ્યા સાથે એચએસઆર રેઇમનિંગ ઇન્ન્સ્ટટય ટનાું મનમાષણન ું 
કાયષ પરૂ ઝડપે ચાલ ું છે. 
 

પરૂક – પયાષવરણ પ્રભાવ આકારણી અહવેાલમાું સલૂચત પગલાઓ ગ્રહણ કરવા ઉપરાુંત કુંપની 
પયાષવરણનાું સુંરક્ષણ માટે મવમવધ પગલાઓ લઇ રહી છે જેમ કે, વકૃ્ષારોપણ, પાણીન ું સુંવધષન, 
વરસાદી પાણીનો સુંગ્રહ, ઇલ્ન્ડયન ગ્રીન લબલ્ટડિંગ કાઉન્ન્સલ (આઇજીબીસી) દ્વારા મવકસાવેલ ગ્રીન હાઇ 
સ્પીડ રેલ રેરટિંગનાું પાઇલોટ સુંસ્કરણન ું અમલીકરણ વગેરે..  
 

કુંપની પ્રોજેક્ટથી પ્રભામવત લોકો (પીએપી) ની જરૂરીયાતો અંગે પણ સુંવેદનશીલ છે અને તેથી 
પ્રોજેક્ટથી પ્રભામવત લોકોનાું પ નવષસન માટે આવક ફરીથી સ્થામપત કરવાનાું હતે  ું માટે વ્યાવસામયક 
તાલીમની પરરકટપના કરી છે. કુંપનીએ તાજેતરમાું મહારાષ્ટ્રમાું પાલઘર જજટલામાું આસપાસનાું 
લોકોની તબીબી જરૂરીયાતો પ્રદાન કરવા એક હરતાફરત ું તબીબી આરોગ્ય એકમ પણ પ્રદાન કર્ ું છે.  
 

કુંપનીએ ઓપરેરટિંગ ટનષઓવર મેળવવા હજ ું કોમમશિયલ કામગીરીઓ શરૂ કરવાની બાકી છે. આજની 
તારીખ સ ધીમાું કુંપનીમાું ક લ ઇન્ક્વટી કેમપટલ યોગદાન રૂ. 4,555 કરોડન ું છે.  
 

સમાપન કરતા, હ ું જણાવવા માુંગ  છું કે ભારતની પ્રથમ હાઇ સ્પીડ રેલ સાકાર કરવા હજ ું આગળ 
લાુંબો માગષ છે અને યાત્રાનો હજ ું પ્રારુંભ થયો જ છે. જોકે, એવી ખાતરી છે જ કે આપણે દરેકને સુંતોર્ 
થાય તેવી રીતે આ કાયષ પણૂષ કરીશ ું. ડૉ. એ. પી. જે. અબ્દ લ કલામનાું શબ્દોમાું – “આ દેશ આપણી 
પાસેથી સફળિાથી સહજે પણ ઓછું નહીં મેળવવા હકદાર છે.”  

 

 સહી/- 
(પ્રવનોદ ક માર યાદવ) 

        ચેરમેન 

િારીખ : 23-09-2019 

સ્થળ : નવી દદલ્હી 
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ડિરેક્ટરની ડરપોટટ  
નામાાંડિત શેરહોલ્િરો 
 

તમારી િાંપનીના ડિરેક્ટર નાણાિીય વર્ટ ૨૦૧૮-૧૯ માટે િાંપનીની બાબતો અંગેનો 3 જો અહવેાલ રજૂ િરવામાાં આનાંદ 

અનભુવે  છે. 

 

નેશનલ હાઈ સ્પીિ રેલ િોપોરેશન લલમમટેિ (એન.એચ.એસ.આર.સી.એલ) એ િાંપની એક્ટ ૨૦૧૩ ની િલમ ૨(૪૫) ની 
જોગવાઈઓ અનસુાર એિ સરિારી િાંપની છે, અને ગણુોત્તરમાાં સહિારી ભાગીદારી સાથે ભારત સરિાર, ગજુરાત સરિાર 

અને મહારાષ્ટ્ર સરિાર વચ્ચેનુાં સાંયકુ્ત સાહસ છે. ૫૦:૨૫:૨૫ અનકુ્રમે. 

 

એન.એચ.એસ.આર.સી.એલ એ જાપાનની શ િંકનસેન ટેકનોલોજી પર આધારીત ભારતનો પ્રથમ હાઇ સ્પીડ રેલ પ્રોજેક્ટ 

એટલે કે મ ુંબઈ-અમદાવાદ હાઇ સ્પીડ રેલ પ્રોજેક્ટ (એમએએચએસઆર પ્રોજેક્ટ) અમલમાું મકૂ ે, જેના માટે ભારત અને 

જાપાન વચ્ચે ૧૨ ડડસેમ્બર, ૨૦૧૫ ના રોજ સહકારની સમજૂતી કરવામાું આવી હતી. એમ.એ.એચ.એસ.આર પ્રોજેક્ટ સુંપરૂ્ણ 
રૂપ ેપડરવતણન કર ે મ સાફરોની પડરવહન પ્રર્ાલી રાજ્યની આટણ  ટેક્નોલોજી સાથે અને મ સાફર પડરવહન / રેલ ચળવળના 
નવા ય ગમાું પ્રવે  કર ે. આનાથી માત્ર રોજગારની તકો જ નહીં પરુંત   દે ની આશથિક વદૃ્ધિમાું પર્ વદૃ્ધિ થ ે. આ પ્રોજેક્ટનો 
ગ્રાઉન્ડ બ્રેડકિંગ સમારોહ ૧૪ સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૭ ના રોજ ગ જરાતના સાબરમતી ખાતે ભારત અને જાપાનના વડા પ્રધાન દ્વારા 
કરવામાું આવ્યો હતો. 
 

પ્રોજેક્ટની સ્સ્થમત 

A. અવલોિન 

એમ.એ.એચ.એસ.આર (MAHSR) પ્રોજેક્ટ મ ુંબઇના બાુંદ્રાક લાણ સુંક લથી  રૂ થઈ અને અમદાવાદના સાબરમતી 
રેલ્વે સ્ટે ન નજીક સમાપ્ત થાય છે. એમ.એ.એચ.એસ.આર ની પથરેખા (૫૦૮.૦૯ ડક.મી.),ગ જરાત (૮ 

જજલ્લામાું ૩૪૯.૦૩ ડક.મી.), દાદરા અને નગર હવેલી (૪.૩૦ ડક.મી.) અને મહારાષ્ટ્ર (૪ જજલ્લામાું  ૧૫૪.૭૬ 

ડક.મી.)  માુંથી પસાર થાય છે  .હાઇ સ્પીડ રેલવે કોડરડોરમાું મહારાષ્ટ્ર અને ગ જરાત રાજ્ય એમ બુંને રાજ્યમાું 
મળીને ક લ ૧૨ સ્ટે ન હ ે- મ ુંબઈ, થાર્ે, શવરાર, બોઇસર, વાપી, બીલીમોરા, સ રત, ભરૂચ, વડોદરા, આર્ુંદ-

નડડયાદ, અમદાવાદ, અને સાબરમતી. આ ઉપરાુંત ત્રર્ ડેપો સચૂવવામાું આવ્યા છે, થાર્ે અને સ રત ખાતેના 
એક ડેપો ક્રમ , અને સાબરમતી ખાતે ડેપો અને વકણ ોપ. પ્રોજેક્ટની અંદાજીત સમાપ્પ્ત ડકિંમત રૂ. ૧,૦૮,૦૦૦ 

કરોડ (આ રે.) 

 
બીલીમોરા ખાતેના એચએસઆર સ્ટે નન ું સચૂચત આંતડરક ભાગ 
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B. સલાહિારોની મનમણિૂ 

વર્ણ દરશમયાન, કુંપનીએ નીચે આપેલા મ ખ્ય સલાહકાર કાયોને સન્માશનત કયાણ છે: 

i.  સાબરમતી (જાન્ય આરી ૨૦૧૯ માું) ની પ્રોજેક્ટની સાથે હાઇ સ્પીડ રેલ ટશમિનલ માટે સ પરશવઝન અને 

પ્રોજેક્ટ મેનેજમેન્ટ કન્સલ્ટન્સી સેવાઓ. 

ii. મલ્લ્ટ મોડલ રાડફક એકીકરર્ની યોજના ફોનાણઇન (૯) હાઇ સ્પીડ રેલવે સ્ટે નો, અને અમદાવાદમાું 
એકીકૃત ચબલ્લ્ડિંગ માટે મળૂભતૂ આડકિટેક્ચરલ ડડઝાઇન (મે ૨૦૧૮ માું). 

iii.  વડોદરા સ્ટે ન અને યાડણ શવસ્તારમાું સુંલગ્ન કામો માટે આડકિટેક્ચરલ અને તકનીકી સેવાઓ. 

વડોદરાની મહારાજા સયાજીરાવ ય શનવશસિટીના બાુંધકામ શવભાગની કહવેાતી કામગીરી માટે (એશપ્રલ 

૨૦૧૮ માું) શનમણકૂ કરવામાું આવી છે. 

iv.  એમએએચએસઆર પ્રોજેક્ટ માટે યોજના અને દેખરેખ સેવાઓ (મે ૨૦૧૮ માું). 
 

કુંપનીએ સી-૫ પેકેજના ૮ ડક.મી. પથરેખા માટે કન્સ્રક ન મેનેજર જનરલ કોન્રાક્ટર (સીએમજીસી) ની રજૂઆત 

કરી છે (વડોદરા શવભાગ માટે શસશવલ વકણસ જ્યાું પથરેખા અડીને છે અને હાલના પશિમ રેલ્વે મેઇનલાઇનને પાર 

કરે છે અને તેમાું વડોદરા સ્ટે ન  ામેલ છે) અને સી-૭ ના ૧૮ ડક.મી. (અમદાવાદ અને સાબરમતી શવસ્તાર માટે 

શસશવલ વક્સણ જ્યાું પથરેખા અસ્સ્તત્વમાું છે તે પશિમ રેલ્વે રેકને અડીને અને તેને પાર કરે છે, અને તેમાું 
અમદાવાદ અને સાબરમતી સ્ટે ન  ામેલ છે), કારર્ કે આ પટ્ટાઓમાું બાુંધકામો ટેસ્ક્નકલ રીતે પડકારજનક છે. 

આ બે શવભાગ માટે બાુંધકામના કામની જડટલતાને ધ્યાનમાું રાખીને જાપાન ઇન્ટરને નલ કોઓપરે ન એજન્સી 
(જેઆઈસીએ) અને એનએચએસઆરસીએ કન્સ્રક ન મેનેજર જનરલ કોન્રાક્ટર (સીએમજીસી) તરીકે ડડઝાઇન 

સ્ટેજ પર કોન્રાક્ટરની શનમણકૂ / શનમણકૂ માટે સુંમશત આપી છે. આ રચનાના શનમાણર્ના દૃલ્ષ્ટ્ટકોર્થી, બાુંધકામની 
યોજના અને પ્રોજેક્ટના ખચણથી ડડઝાઇનને મહત્તમ કરવાના દૃલ્ષ્ટ્ટકોર્થી છે. જેઆઈસીએ અને 

એનએચએસઆરસીએલ વચ્ચે ૨૪ ઓક્ટોબર, ૨૦૧૭ ના રોજ આ અંગેના એમઓય  પર હસ્તાક્ષર કરવામાું 
આવ્યા હતા. આ એમઓય ને આગળ ધપાવીને સીએમજીસીને મે - ૨૦૧૮ માું અમદાવાદ - સાબરમતી (સી -૭ 

પેકેજ) માટે અને ડડસેમ્બર ૨૦૧૮ માું વડોદરા (સી) માટે શનમણકૂ કરવામાું આવી છે. ( સી-૫ પેકેજ). 

 
ભરૂચ ખાતે સચૂચત એચએસઆર સ્ટે ન 
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C. તિનીિી ધોરણોનુાં અંમતમિરણ 

પાવર સપ્લાય માટેના સ્પષ્ટ્ટીકરર્ો અને ધોરર્ો (એમએસએસ) (સ ધારેલા સુંસ્કરર્), અને ઓવરહડે ઇસ્ક્વપમેન્ટ 

(ઓએચઇ); અને પાવર સપ્લાય, એસ એન્ડ ટી, અને ઓસીસી માટે સ્પષ્ટ્ટીકરર્ો અને ધોરર્ો (એસએસ) શવ ે 

કુંપની દ્વારા શનષ્ટ્ર્ાત સશમશત દ્વારા ભલામર્ માટે ચચાણ કરવામાું આવી છે જાપાનમાું. કહવેાતા એસ.એસ. નાું 
અપડેટ કરેલા સુંસ્કરર્ો, જેમ કે અંશતમ સ્વરૂપ અને માન્ય તરીકે, તમારી કુંપની દ્વારા અપનાવવામાું આવ ે. 

સશમશત દ્વારા માન્ય, રોચલિંગ સ્ટોકના એમએસએસ અને એસએસન ું સ ધારેલ ું સુંસ્કરર્, કુંપની દ્વારા અપનાવવામાું 
આવ્ય ું છે. 

 

વર્ણ દરશમયાન, વીજ પ રવઠો શસસ્ટમ માટે તકનીકી સ્પષ્ટ્ટીકરર્ો (ટીએસ), રોચલિંગ સ્ટોક, શનરીક્ષર્ અને ઓએચઇ 

માટે શનરીક્ષર્ કાર, ચબ્રજ કામો, અને શવશવધ પેકેજોમાું ઇલેલ્ક્રકલ અને શમકેશનકલ (ઇ એન્ડ એમ) ની સમીક્ષા 
કરવામાું આવી છે અને કુંપની દ્વારા ડટપ્પર્ી કરવામાું આવી છે. અંશતમ સુંસ્કરર્, જેનરલ કન્સલ્ટન્્સ એટલે કે 

જાપાન ઇન્ટરને નલ કન્સલ્ટન્્સ કન્સોડટિયમ (જેઆઈસીસી) દ્વારા 2019-20 માું સબશમટ કરવામાું આવ ે. 

 

રેન ઓપરે ન, શસગ્નલ અને ટેચલકમ્ય શનકે ન, શસશવલ, રેક, રોચલિંગ સ્ટોક અને ઇલેલ્ક્રકલ (OHE) ના 
અમલીકરર્ ધોરર્ો નક્કી કરવામાું આવ્યા છે. 

 

D. ડિઝાઇન 

હાલમાું, ડડઝાઇનના કામો જોર ોરથી ચાલી રહ્યા છે. વર્ણ ૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન પરૂ્ણ થયેલ મોટા ડડઝાઇન કાયો 
આ છે:   

i)  અમલને ઝડપી બનાવવા માટે, સ્ટાન્ડડણ ડડઝાઇન્સમાું ફેરફાર કરવા માટે ડડઝાઇન ડફનાચલઝે ન 

મેન્ય અલ (ડીએફએમ), સ્થળની સ્સ્થશત મ જબ, વાયડક્્સ, સ્ટે ન ચબલ્લ્ડિંગ્સ, ટનલ વગેરેના બાુંધકામમાું 
લાક્ષચર્ક શસશવલ પેકેજો માટે અંશતમ રૂપ આપવામાું આવ્ય ું છે અને અપનાવવામાું આવ્ય ું છે. 

 

ii)  વાયડક્ટ અને ચબ્રજ, ટનલ, પથૃ્વી બુંધારર્ો અને રેકવકણ  માટે ડડઝાઇન બેચઝસ ડરપોટણ  (ડીબીઆર) ને 

જાપાનમાું શનષ્ટ્ર્ાત સશમશત દ્વારા અંશતમ સ્વરૂપ અને મુંજૂરી આપવામાું આવી છે. 

 

iii)  જાપાનમાું શનષ્ટ્ર્ાત સશમશત દ્વારા બે પ લો (ગ જરાતમાું) ની ગોઠવર્ી ડડઝાઇન અને ડડઝાઇનને અંશતમ 

સ્વરૂપ આપવામાું આવ્ય ું છે. 

 
દરખાસ્ત સાબરમતી ડેપો યોજના 
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iv)  બાન્દ્રા ક લાણ કોમ્પ્લેક્સ (બીકેસી), મ ુંબઈ, ખાતેન ું ટશમિનલ સ્ટે ન મ ુંબઈ મેરોપોચલટન ડરજન ડેવલપમેન્ટ 

ઓથોડરટી (એમએમઆરડીએ) ની જમીન પર ભગૂભણ સ્ટે ન તરીકે બનાવવામાું આવ્ય ું છે. 

 

એમએમઆરડીએએ આ સ્ટે ને ઉપર વ્યાપારી શવકાસને વધારવા માટે આંતરરાષ્ટ્રીય નાર્ાકીય 

સેવાઓ કેન્દ્ર (આઈએફએસસી) ની ઉંચી ઇમારતોની યોજના બનાવી છે. ઉપર ચબલ્લ્ડિંગના ભારને 

ધ્યાનમાું રાખીને ભગૂભણ સ્ટે નની એકીકૃત રચના, એમએમઆરડીએ દ્વારા શનય ક્ત સલાહકાર દ્વારા હાથ 

ધરવામાું આવી રહી છે. 

 

v)  એમ.એ.એચ.એસ.આરના ૮ સ્ટે ન (જેમ કે વાપી, બીલીમોરા, સ રત, ભરૂચ, આર્ુંદ, બીકેસી, 
અમદાવાદ, અને વડોદરા) ની સ્ટે ન યોજનાઓ આખરી થઈ ગઈ છે. 

 

vi)  સ્પષ્ટ્ટીકરર્ો અને ધોરર્ો (એમએસએસ) માટેના મેન્ય અલ અને ઓએચઇ અને રેક્ ન શસસ્ટમ માટે 

શસમ્ય લે ન અભ્યાસના પડરર્ામોના આધારે, વીજ પ રવઠો માટે મળૂભતૂ રચનાઓને અંશતમ સ્વરૂપ 

આપવામાું આવ્ય ું છે. 

 

vii)  ઇલેલ્ક્રકલ અને શમકેશનકલ માટેના મળૂભતૂ ડડઝાઇન (ઇ એન્ડ એમ) સ રત ડેપો માટે કામ કરે છે અને 

ચાર સ્ટે ન (જેમ કે ભરૂચ, વાપી, બીલીમોરા અને સ રત) તૈયાર કરવામાું આવ્યા છે. 

 

viii)  ૨૦૧૮-૧૯ માું, ૯૦ જનરલ એરેંજમેન્ટ ડ્રોઇંગ્સ (જીએડી) (૨૦૧૭-૧૮ માું તૈયાર ૫૯ ઉપરાુંત) તૈયાર 

કરવામાું આવી છે, જેમાુંથી ૪૦ જીએડી (૨૦૧૭-૧૮ માું મુંજૂર ૫૮ ઉપરાુંત) દ્વારા મુંજૂરી આપવામાું આવી 
છે ડહસ્સેદારો. 

 

ix)  જાપાનના રેલ્વે ટેસ્ક્નકલ ડરસચણ ઇપ્ન્સ્ટટયટૂ (આરટીઆરઆઈ) ના શનષ્ટ્ર્ાતો દ્વારા શવસ્તતૃ સવેક્ષર્ અને 

પરીક્ષર્ કયાણ પછી, રેન કામગીરી દરશમયાન કોઈપર્ ભકૂુંપની વહલેી ચેતવર્ી આપવા માટે 

અંતદે ીય શસસ્મોમીટર સ્થાપવા માટેના છ સ્થળોને અંશતમ સ્વરૂપ આપવામાું આવ્ય ું છે 

 
અમદાવાદ ખાતે સચૂચત એચએસઆર સ્ટે ન 

 

E.   ટેન્ડડરિંગ : 

સમગ્ર એમએચએસઆર પ્રોજેક્ટ, એચએસઆર તાલીમ સુંસ્થાના શનમાણર્ સાથે, તાલીમ સુંસ્થાનોને લગતા ચાર 

પેકેજો સડહત ૨૭ કરાર પેકેજો દ્વારા ચલાવવાની યોજના છે. તાલીમ સુંસ્થાના ત્રર્ પેકેજો એનાયત કરવામાું 
આવ્યા છે. ૨૦૧૮-૧૯ દરમ્યાન આમુંશત્રત મોટા ટેન્ડર માટે સી - ૪ પેકેજ (જે અત્યાર સ ધીના ઇન્રાસ્રક્ચર ક્ષેતે્ર 
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સૌથી મોટ ું ટેન્ડર હોવાની સુંભાવના છે) ના ૨૩૭ ડક.મી. ના શસવીલ વકણસ માટે (ચેનેજ ૧૫૬.૬ ડક.મી.થી ચેનેજ 

૩૯૩.૭ ડક.મી. સ ધી) બોલી છ . 

 

F. હાલની રેલ્વે સમુવધાઓ અને ઉપયોલગતાઓનો સ્થળાાંતર: 

ભારતીય રેલ્વે, મેરો અને હાઇ સ્પીડ નેટવકણ  વચ્ચે પેસેન્જર રાડફકનો પ્રવાહ સરળ બનાવવા માટે 

એચએસઆરના પેસેન્જર ટશમિનલ્સને સાબરમતી અને અમદાવાદ ખાતે રેલ્વે અને મેરો સાથે જોડવામાું આવ્યા 
છે. આના પડરર્ામે અમદાવાદ શવસ્તારના હાલની રેલવે, રેલ્વે પ્લેટફોમણ અને અન્ય જાળવર્ી સ શવધાઓ (આ રે 

૧૯ ડકલોમીટર સ ધી સાબરમતીથી વટવા વચ્ચે) ભારતીય રેલ્વે માળખાઓની નજીકમાું એમએએચએસઆર 

ગોઠવર્ી થઈ છે. તેને શવશવધ રેલ્વે સ શવધાઓ (જેમ કે સ્ટોસણ ડેપો; સેન્રલ શપડરઓડડક ઓવરહોચલિંગ 

(સીપીઓએચ) વકણ ોપ; એપ્ન્જશનયડરિંગ વકણ ોપ; સાબરમતી ક્ષેત્રમાું ફ્લે  બટ્ટ વેલ્ડીંગ (એફબીડબ્લલ્ય )) પ્લાન્ટ; 

કોનકોર સાઇડડિંગ; અમદાવાદ ખાતે રેલ્વેની શવશવધ કચેરીઓ; રેલ્વે શસગ્નચલિંગ; ટેચલકોમ અને સ્થાનાુંતડરત 

કરવાની આવશ્યકતા છે. શવદ્ય ત ઉપયોચગતાઓ) હાજર સ્થાનોથી નવા સ્થળો પર. 

 
સીપીઓએચ મ ખ્ય  ેડ, વટવા (બાુંધકામ હઠેળ) 

 

આગળ, મોટી સુંખ્યામાું ઇલેલ્ક્રકલ ઓવરહડે લાઇનો (એમએએચએસઆર સુંરેખર્થી ઉલ્લુંઘન કરતી) પર્ 

ઉપયોચગતા માચલકો સાથે સુંકલનમાું સ્થાનાુંતડરત થવાની છે. આ ગોઠવર્ી ગીચ વસ્તીવાળા  હરેી શવસ્તારમાું 
હોવાથી, પાર્ી અને ડે્રનેજ પાઈપો જેવી નાગડરક ઉપયોચગતાઓની સુંખ્યા; રસ્તાઓ; લાઇ્સ; ટેચલકોમ કેબલ્સ; 

અને એચએસઆર નાગડરક કાયોને સમાવવા માટે માળખાકીય સ શવધાઓ પર્ સ્થળાુંતર કરવામાું આવ ે. 

એચએસઆર બાુંધકામના કામને સમયસર પરૂ્ણ કરવા માટે આ પવૂણ-બાુંધકામ પ્રવશૃત્તઓની ઝડપી પરૂ્ણ 
આવશ્યકતા રહ ેે. 

 

તમામ ઉપયોચગતાઓને વાસ્તશવક સ્થળાુંતર કરતા પહલેા મેપ કરવામાું આવે છે, અને અત્યાર સ ધીમાું ૧૬૨૨ 

ઓવરહડે ઇલેલ્ક્રકલ લાઇનોની ઉપયોચગતાઓ અને ૩૪૧૮ ભગૂભણ કેબલોની ઉપયોચગતાઓ, પાર્ીની 
પાઇપલાઇન્સ, ગટર લાઇનો, ગેસ અને પેરોચલયમ ઉત્પાદન પાઇપલાઇન્સ અને સ્ટોરેજ ઇન્સ્ટોલે ન, ઓએફસી 
કેબલ્સ વગેરે સુંપરૂ્ણ ગોઠવર્ી એમએએચએસઆ પ્રોજેક્ટ ની ઉપયોચગતાઓને મેપ કરવામાું આવી છે. 

 

વર્ણ દરશમયાન, ૫૨૪ ઓવરહડે ઇલેલ્ક્રકલ લાઇનોને સ્થાનાુંતડરત કરવામાું આવી છે. કોનકોર ની ઇનલેન્ડ 

કન્ટેનર ડેપો અને પશિમ રેલ્વેની સુંપશત્ત સ્થાનાુંતડરત કરવી. એપ્ન્જશનયડરિંગ વકણ ોપ, સ્ટોસણ ડેપો, સેન્રલ 

શપડરઓડડક ઓવરહોચલિંગ વકણ ોપ, વગેરે ચાલ  છે. અમદાવાદ પાસેની ઓએનજીસી પાઇપલાઇનો પર્ સ્થળાુંતર 

કરવામાું આવી રહી છે. 
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એમએએચએસઆર પ્રોજેક્ટના સુંપરૂ્ણ ગોઠવર્ી માટે વધારાની હાઇ ટેન્ ન લાઇન બદલવાના એમઓય  પર 

હસ્તાક્ષર કયાણ છે પાવર ગ્રીડ કોપોરે ન ઓફ ઈલ્ન્ડયા ચલશમટેડ (પીજીસીઆઈએલ) (ગ જરાત અને મહારાષ્ટ્ર માટે) 

અને અદાર્ી ઇલેલ્ક્રશસટી મ ુંબઈ ચલશમટેડ (એઇએમએલ) (મહારાષ્ટ્ર માટે). 

 

ટેન્ડર આપવાના મ ખ્ય કારર્  છે - (એ) અમદાવાદ અને સાબરમતી સ્ટે નોમાું શસગ્નચલિંગ કેબલ અને ચગયસણ 
સ્થળાુંતર, અને (બી) અમદાવાદ અને વડોદરા સ્ટે નો પર વેસ્ટનણ રેલ્વેથી સુંબુંશધત ટેચલકોમ, ઓએફસી સાધનો 
સ્થળાુંતર. 

     
        સાબરમતી સ્ટોર ડેપોમાું  ેડ (બાુંધકામ હઠેળ)         ડીએમસી મ ખ્ય  ેડ, વટવા (બાુંધકામ હઠેળ) 
 

G. એચએસઆર તાલીમ સાંસ્થા 
વડોદરામાું એક સમશપિત હાઇ સ્પીડ રેલ તાલીમ સુંસ્થા શવકશસત કરવામાું આવી રહી છે. ઇપ્ન્સ્ટટયટૂ પાસે 
જાપાનના શ ન શ રકાવા ખાતે પવૂણ જાપાન રેલ્વે કુંપની (જેઆર-ઇસ્ટ) ની હાઇ સ્પીડ રેશનિંગ ઇપ્ન્સ્ટટયટૂ, 
ડ્રાઈવર શસમ્ય લેટર, રેક સડકિટ, ઓએચઇ સડહત વીજ પ રવઠો, સેમ્પલ રેક, વગેરે જેવી સ શવધાઓ ઉપલબ્લધ 
છે. ભશવષ્ટ્યમાું ભારતમાું અન્ય હાઈ સ્પીડ કોડરડોરના શવકાસ માટે, વડોદરા ખાતે હાઇ સ્પીડ રેલ તાલીમ સુંસ્થા 
જ્ઞાન કેન્દ્ર અને આધાર-સ્તુંભ તરીકે પર્ સેવા આપ ે. તાલીમ સુંસ્થાના છાત્રાલયના મકાન બનાવવાન ું કામ 

પ્રગશતમાું છે અને ૨૦૧૯ સ ધીમાું પરૂ્ણ થવાની સુંભાવના છે. 

 

છાત્રાલયના મકાન (ટીઆઈ - 3) ની એક શવિંગમાું કમણચારીઓની તાલીમ માચણ 2019 થી  રૂ થઈ ગઈ છે. 56 

કમણચારીઓની પહલેી બેચને ‘બાુંધકામ બાબતો’ શવર્ય પર તાલીમ આપવામાું આવી છે. 

 

નાર્ાકીય વર્ણ સમાપ્ત થયા પછી (એશપ્રલ 2019 માું), 100 મી લાઇન (ટીઆઈ -2) ના સ્લેબ રેક સાથેની 
તાલીમ પરૂ્ણ થઈ ગઈ છે. 

   
વડોદરાની એચએસઆર તાલીમ સુંસ્થામાું સ્લેબ રેક સાથે તાલીમ લાઇન નાખવી. 
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H. પાવર પ્રાપ્તત પ્રવમૃત્તઓ 

એનએચએસઆરસીએલે, "ડીમ્ડ લાઇસન્સ મેળવનાર" તરીકે, ગ જરાત અને મહારાષ્ટ્ર પાવર ઓથોડરટીઝને 

એમએએચએસઆર સબસ્ટે ન્સ (રેક્ ન સબસ્ટે ન: ૧૪ નુંબર, નોન-રેક્ ન સબસ્ટે ન: ૧૫ નુંબર) માટેના 
પાવર સોશસિંગની વ્યવસ્થા માટેના જોડાર્ માટે અરજી કરી હતી. 
 

વીજ પ રવઠો સત્તાવાળાઓએ તેમના ગ્રીડ સબસ્ટે નથી એમએએચએસઆર સબસ્ટે ન્સમાું નેટવકણ  બનાવવા 
માટે ટેન્ડર આમુંશત્રત કયાણ છે. 

 

I. જમીન સાંપાદન 

સુંય ક્ત માપર્ી સવેક્ષર્ (જેએમએસ) અહવેાલ (હજી પર્ પ્રડક્રયામાું છે) ના આધારે, પ્રોજેક્ટ માટે અપેચક્ષત 

જમીનની જરૂડરયાત નીચે મ જબ છે: 

 

વર્ણ 2018-19, જમીન સુંપાદનની પ્રડક્રયામાું લેવામાું આવેલા પગલાું આ છે: 

i) ઓગસ્ટ ૨૦૧૮ માું સોશ યલ ઇમ્પેક્ટ એસેસમેન્ટ (એસ.આઈ.એ), આડદજાશત લોકોની યોજના 
(આઈપીપી), અને પરૂક પયાણવરર્ીય અસર એસેસમેન્ટ (એસ-ઇઆઇએ), વગેરેના અંશતમ અહવેાલો 
જેઆઈસીને સબશમટ કરવામાું આવ્યા હતા અને જેઆઈસી ધ્વારા મુંજૂરી આપવામાું આવી છે. 

 

ii)  જેએમએસ ૨૪૬ ગામો માટે (ક લ ૨૯૭ ગામોમાુંથી), એટલે કે ગ જરાતના ૧૮૨ ગામો, મહારાષ્ટ્રના ૬૨ 

ગામો, અને દાદરા અને નગર હવેલીના કેન્દ્ર  ાશસત પ્રદે ના ૨ ગામો માટે પરૂ્ણ કરવામાું આવ્ય ું છે. 

 

iii)  એસઆઇએમાુંથી મ સ્ક્ત રાજ્યના તમામ ૧૯૫ ગામો માટે ગ જરાત સરકાર દ્વારા ગેઝેટમાું મુંજૂર અને 

સચૂચત કરવામાું આવી છે. 

 

iv)  31 માચણ 2019 સ ધી હસ્તગત કરેલી જમીનની સ્સ્થશત નીચે મ જબ છે. 

a)  ગ જરાત - ક લ જરૂડરયાત ૯૩૬.૬૯ હકે્ટરમાુંથી આ રે ૪૧૨ હકે્ટર જમીન (સુંમશત દ્વારા 
ખાનગી જમીનના ૨૨૪ હકે્ટર સડહત). 

b)  મહારાષ્ટ્ર - ક લ ૪૩૧.૨ હકે્ટર જમીનની જરૂરીયાતમાુંથી લગભગ ૬૨ હકે્ટર જમીન (સીધી 
ખરીદીની પિશત દ્વારા ખાનગી જમીનના 6.11 હકે્ટર સડહત). 

રાજ્યો અસરગ્રસ્ત 

ગામોની 
સાંખ્યા 

જમીનની જરૂડરયાત (હકે્ટરમાાં;Ha) / તલોટ (સાંખ્યામાાં) 
સરિારી ખાનગી ભારતીય 

રેલ્વે 

વન કુલ 

ગજુરાત 198 

 

86.86 હકે / 

915 

724.13 હકે/  

5441 
125.87 હકે/  

95 

2.83 હકે/  

1૦ 

939.69 હિે/  

6461 

મહારાષ્ટ્ર 97 66.07 હકે / 

340 

267.65 હકે/  

1808 

1.63 હકે/  

6 

95.85 હકે/  

190 

431.2 હિે/  

2344 

દાદરા અને 

નગર હવેલી 
(DNH) 

2 1.70 હકે / 

10 

7.૦૦ હકે/  

110 

૦ ૦ 8.70 હિે/  

120  

કુલ 297 154.63 હિે / 

1265 

998.78 હિે / 

7359 

127.50 હિે / 

101 

98.68 હિે / 

200 

1379.59 હિે / 

85 
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J. પયાટવરણીય મલૂ્યાાંિન અને િાનનૂી માંજૂરીઓ : 

વર્ણ દરશમયાન, પયાણવરર્ીય અને કાયદાકીય મુંજૂરીઓમાું લેવામાું આવેલા મોટા પગલા નીચે મ જબ છે: 

i)  પરૂક પયાણવરર્ીય અસર એસેસમેન્ટ (એસ-ઇઆઇએ) અહવેાલ સપ્ટેમ્બર ૨૦૧૮ માું પ્રકાશ ત કરવામાું 
આવ્યો છે જેનો પ્રોજેક્ટના પયાણવરર્ીય પ્રભાવ એસેસમેન્ટ સાથેનો અને શવશવધ શનવારર્ના પગલાું 
સચૂવે છે જેથી પયાણવરર્ીય પડરર્ામોને પ્રોજેક્ટના આયોજન, ડડઝાઇન અને મેનેજમેન્ટમાું ઓળખવામાું 
આવે અને તેન ું શનવારર્ કરવામાું આવે. 

 

ii)  એસ-ઇ.આઇ.એ. ના ભાગ રૂપ,ે ગ જરાત, મહારાષ્ટ્ર રાજ્ય અને દાદરા અને નગર હવેલીના કેન્દ્ર ાશસત 

પ્રદે ોમાું જજલ્લા કક્ષાએ પયાણવરર્ માડહતી પ્રગટ અને જાહરે પરામ ણ પ્રવશૃત્તઓન ું આયોજન કરવામાું 
આવ્ય ું છે. પ્રોજેક્ટની શવગતો જાહરે કરવા, તેની અસર અને શનવારર્નાું પગલાું ધ્યાનમાું લેવા જાહરે 

ચચાણઓ હાથ ધરવામાું આવી છે. સુંબુંશધત જજલ્લા વહીવટ અને એનએચએસઆરસીએલના 
અશધકારીઓ દ્વારા પર્ જાહરે સવાલોના શનવેદનો કરવામાું આવ્યા છે. 

 

iii) કુંપનીએ શવશવધ સરકારી સુંગઠનોની શનમણકૂ કરી છે (જેમ કે ને નલ ઇપ્ન્સ્ટટયટૂ ઔફ ઓ નોગ્રાફી, 
વૈજ્ઞ્ચાશનક અને ઔદ્યોચગક સું ોધન પડરર્દની ઘટક પ્રયોગ ાળાઓમાુંથી એક; મેંગ્રોવ સોસાયટી 
ઇલ્ન્ડયા ની; અને ઝૂઓલોજજકલ સવે ઇલ્ન્ડયા નો, કોલકાતા) પયાણવરર્ પર એમએએચએસઆર 

પ્રોજેક્ટની અસરનો અભ્યાસ કરવા માટે.  

 

આ સુંગઠનો દ્વારા તેમના સુંબુંશધત અહવેાલોમાું સચૂવેલા ઘટાડાનાું પગલાું (દા.ત. બેઝ લાઇન ડેટા 
કલેક્ ન ડરપોટણ ; ઇલ્ન્ટગ્રેટેડ મેંગ્રોવ કન્સવેઝન એન્ડ મેનેજમેન્ટ પ્લાન; અને થાર્ા ડક્રક ફ્લેશમિંગો 
અભયારણ્ય માટે અન ક્રમચર્કા અને વ્યવસ્થાપન અને સુંરક્ષર્ યોજનાની તૈયારી પર અન ક્રમે) 

પયાણવરર્ સુંચાલન યોજના અને પયાણવરર્ મોનીટરીંગ યોજના હઠેળ એસ-ઇ.આઇ.એ. 

 

iv) પયાણવરર્, વન અને આબોહવા પડરવતણન મુંત્રાલયે (એમઓઇએફ અને સીસી) ગ જરાતના બર ચ 

જજલ્લામાું નમણદા નદી પાર કોસ્ટલ રેગ્ય લેટરી ઝોન (સીઆરઝેડ) ની મુંજૂરી આપી દીધી છે, પત્ર નુંબર. 

11-1 / 2019-IA-III 22 ફેબ્ર આરી 2019 ના રોજ 

 

v) ને નલ બોડણ ફોર વાઇલ્ડલાઇફ (એનબીડબ્લલ્ય એલ) એ  રતો અને શનવારર્નાું પગલાું સાથે 

વન્યપ્રાર્ીઓની મુંજૂરીની ભલામર્ કરી છે, 

a)  થાર્ે ક્રીક ફ્લેશમિંગોવેલ્ડલાઇફ અભયારણ્ય (પત્ર નુંબર. ડેસ્ક -23 (2) / ડબલ્ય એલ / સવે / 

સી.આર .: 195/4291 / 2018-19 તારીખ 4 માચણ 2019) 

b)  સુંજય ગાુંધી રાષ્ટ્રીય ઉદ્યાન અને ટ ુંગરેશ્વર વન્યપ્રાર્ી અભયારણ્ય (પત્ર નુંબર. ડેસ્ક -23 (2) / 

ડબલ્ય એલ / સવે / સી.આર .: 132/4290 / 2018-19 તારીખ 4 માચણ 2019) 

 

vi) પ્રોજેક્ટના બાુંધકામ સ્થળોએ ઓછામાું ઓછા વકૃ્ષો કાપવાની ખાતરી કરવા માટે, કુંપનીએ વકૃ્ષ 

રાન્સપ્લાન્ટે ન મ ીનો તૈનાત કરી છે, અને પ્રથમ તબક્કામાું અમદાવાદ સાઇટ પર વકૃ્ષોન ું 
પ્રત્યારોપર્  રૂ કય ું છે. 
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અમદાવાદ સ્થળે વકૃ્ષારોપર્. 

 

K. રીસેટલમેન્ટ એક્શન તલાન (આરએપી) 
ઓગસ્ટ 2018 માું, જીકા ને સ પરત કરાયેલ આરએફસીટીએલએઆરઆર  હઠેળ ડરસેટલમેન્ટ એક્ ન પ્લાન 

(આરએપી) ડરપોટણ  સ્વીકારવામાું આવ્યો છે. 

 

પ્રોજેક્ટની અસરની આકારર્ી કરવા અને પ્રોજેક્ટ અસરગ્રસ્તો (પી.એ.પી.) ને વળતર મેળવવા, આર એન્ડ આર 

સહાયકો તેમજ તેમના સામાજજક શવકાસ માટેના અન્ય પગલાઓની સહાય માટેના ઘટાડાનાું પગલાું શવકસાવવા 
પ્રોજેક્ટ માટે આડદજાશત લોકોની યોજના (આઈ.પી.પી.) ની સાથે એક આર.એ.પી. શવકસાવવામાું આવી છે. 

આશથિક ધોરર્ો અને આજીશવકા ક્ષમતા. પ્રોજેક્ટ માટે દરખાસ્ત કરેલી આવક પ ન સુંગ્રહ યોજનાનો હતે   પ્રોજેક્ટ 

અસરગ્રસ્ત પડરવારો (પીએએચએસ) ની આવક શવકશસત કરવાનો છે જેનો પ્રોજેક્ટ અને પ્રોજેક્ટ સ્તર પહલેાું 
અથવા વધ  સાર ું થઈ  કે છે, અને પીએએચએસના પ નવણસન માટેનો એક મહત્વપરૂ્ણ ભાગ છે. પીએએચઓને 

તેમની હાલની પ્રવશૃત્તઓ અને ક  ળતાનો લાભ આપવા માટે રચાયેલ શવશવધ શવકલ્પોમાુંથી પસુંદગી કરવાની 
તક મળ ે. બધા પી.એ.પી.  ઉપલબ્લધ શવકલ્પો શવ ે સારી રીતે માડહતગાર છે અને તેમાું ભાગ લેવા માટે પરૂતી 
તક આપવામાું આવે છે તેની ખાતરી કરવા માટે શવસ્તતૃ જોડાર્ હાથ ધરવામાું આવ ે. 

 
વડોદરા ખાતે જમીન સુંપાદન સુંમશત શ ચબરન ું આયોજન. 
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સામાજજક જવાબદારીઓ પ્રત્યેની પ્રશતબિતાઓ અંતગણત નાર્ાકીય વર્ણ ૨૦૧૮-૧૯ ના સમાપન પછી, 
ગ જરાતના નડડયાદ- ખેડાના રૂડસેટ (ગ્રામીર્ શવકાસ અને સ્વ રોજગાર તાલીમ સુંસ્થા) તાલીમ સુંસ્થાના 
સહયોગથી કુંપની દ્વારા 'કમ્પ્ય ટર હાડણવેર અને નેટવડકિંગ પ્રોગ્રામ'  ીર્ણકનો પ્રથમ ઉદ્યોગસાહશસક કાયણક્રમ પરૂ્ણ 
કરવામાું આવ્યો છે. તે ૪૫ ડદવસના કાયણક્રમમાું આઈટી ક  ળતા પ્રદાન કરવા અને પોતાનો વ્યવસાય સાહસ 

સ્થાપવા પરના જ્ જાર્કારીની સાથે, ૨૮ ઉમેદવારોએ ભાગ લીધો હતો 
 

નાણાિીય પ્રોફાઇલ 

A. નાણાિીય સારાાંશ અથવા હાઇલાઇટ્સ સાથે પ્રદશટન 

કુંપનીએ હજી સ ધી તેના વ્યવસાશયક કામગીરી  રૂ કરી દીધી છે. વર્ણ દરશમયાન, ત્યાું કોઈ ઓપરેડટિંગ આવક 

થઈ નથી, તમારી કુંપનીએ  રૂ. ૬૮.૨૭ કરોડ છે. 

 

નાર્ાકીય પફોમણન્સ સચૂકાુંકો: 
(રૂ. કરોડમાું) 

અનકુ્રમ નાંબર. મવગતો 2018-19 2017-18 

૧. સુંચાલન આવક િાાંઈ નહીં િાાંઈ નહીં 
૨. અન્ય આવક 68.27 29.64 

૩. કર પહલેાું નફો 62.95 27.84 

૪. કર પછી નફો 46.09 19.43 

૫. ચોખ્ખી ડકિંમત 3124.48 680.19 

૬. સ્સ્થર કમાર્ીમાું સ્થાનાુંતડરત કરો 69.48 25.19 

 

B. મવદેશી મવમનમયની આવિ અને આઉટગો 
             તમારી કુંપનીએ ૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન કોઈ શવદે ી શવશનમયની કમાર્ી કરી હતી શસવાય કે રૂ. 31 માચણ 2019 

સ ધીમાું 16.73 કરોડ રૂશપયા. 
 

C.  શેર મિૂીની રચના  
         તમારી કુંપનીની અશધકૃત  ેર મડૂી રૂ. ૨૦,૦૦૦ કરોડ, જે ભારત સરકાર (જી.ઓ.આઈ.), ગ જરાત સરકાર 

(જી.ઓ.જી.) અને મહારાષ્ટ્ર સરકાર (જી.ઓ.એમ.) દ્વારા અન ક્રમે ૫૦:૨૫:૨૫ ના રેશ યોમાું ફાળવવામાું આવ ે. 

 

૩૧ માચણ ૨૦૧૯ સ ધીમાું, તમારી કુંપનીની ચ કવર્ી  ેરની મડૂી રૂ. ૨,૪૫૫ કરોડ જે જી.ઓ.આઈ. (એટલે કે રૂ. 
૨,૩૫૦ કરોડ) અને જી.ઓ.જી. (એટલે કે રૂ. ૧૦૫ કરોડ) ન ું યોગદાન હત ું. 
 

વર્ણના અંત પછી, તમારી કુંપનીએ ઇસ્ક્વટી  ેરને રૂ. તમારી કુંપનીની ઇસ્ક્વટી  ેર મડૂી તરફના યોગદાન સામે 

ભારત સરકારને 2,100 કરોડ. 

 

અનપુાલન 

A. િાંપનીઓ એક્ટ, 2013 હઠેળ 

i) થાપણો 
કુંપનીએ વર્ણ દરશમયાન જાહરેમાું કોઈપર્ થાપર્ો સ્વીકારી ન હતી. 
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ii)  ઇન્ટર- િોપોરેટ લોન, ગેરાંટી અથવા રોિાણોની મવગત 

વર્ણ દરશમયાન, તમારી કુંપનીએ કુંપની અશધશનયમ, ૨૦૧૩ ની જોગવાઈઓ અન સાર કોઈ આંતર-

કોપોરેટ લોન આપી નથી અથવા કોઈ રોકાર્  (સ રચક્ષત અથવા અસ રચક્ષત) કય ું નથી. 
 

iii)  સાંબાંમધત પાટી વ્યવહારોનુાં જાહરે િરવુાં 
શવગતવાર સુંબુંશધત પક્ષના ખ લાસા નોંધ નું. ૨૦૧૮-૧૯ માટે નાર્ાકીય શનવેદનો 31. 

 

iv)   ેરહોલ્ડરો માટે ૨૦૧૮-૧૯ માટે કોઈ ડિમવિન્િની ભલામર્ કરવામાું આવી નથી કારર્ કે તમારી કુંપની 
શનમાણર્ના તબક્કામાું છે અને હજી સ ધી વ્યવસાશયક કામગીરી  રૂ કરી  કી નથી. 

 

v)  સમીક્ષા હઠેળના સમયગાળા દરશમયાન, તમારી કુંપનીના વ્યવસાયના સ્વરૂપમાાં િોઈ ફેરફાર થયો 
નથી. 

 

vi)  તમારી કુંપનીની નાર્ાકીય સ્સ્થશતને અસર િરતી િોઈ સામગ્રી ફેરફારો અને પ્રશતબિતા નથી જે 

નાર્ાકીય વર્ણના અંતથી આવી છે જેની સાથે નાર્ાકીય શનવેદનો સુંબુંશધત છે અને ડરપોટણની તારીખ છે. 

 

vii)  સમીક્ષા હઠેળના સમયગાળા દરશમયાન, કુંપની અશધશનયમ, ૨૦૧૩ ની જોગવાઈઓ અનસુાર ખચટના 
રેકોડણની જાળવર્ી લાગ  પડતી નથી, કારર્ કે તમારી કુંપનીએ હજી સ ધી વ્યવસાશયક કામગીરી  રૂ કરી 
નથી, અને તે મ જબ, ૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન કોઈ ઓપરે નલ ટનણઓવર નથી. 

 

viii)  સલચવાલય માનિ પાલન 

તમારી કુંપની ઇપ્ન્સ્ટટયટૂ ઔફ કુંપની સેકે્રટરી ઈલ્ન્ડયા (આઈસીએસઆઈ) દ્વારા જારી કરાયેલા લાગ  
સચચવાલય ધોરર્ોન ું પાલન કરે છે. 

 

ix)  જોખમ સાંચાલન 

તમારી કુંપની હાલમાું પ્રી-ઓપરેડટવ તબક્કામાું છે અને હાલ જોખમ સુંચાલન નીશત બનાવવાની 
પ્રડક્રયામાું છે. જ્યાું સ ધી અસ્કયામતો અને ચોક્કસ જવાબદારીઓના જોખમની વાત છે, તે વીમા કુંપની 
પાસેથી સુંપશત્તઓ માટે પયાણપ્ત મલૂ્યન ું વીમા કવચ મેળવીને ઘટાડવામાું આવે છે. 

 

નાર્ાકીય જોખમોને ધ્યાનમાું રાખીને, કુંપની દ્વારા ચાટણડણ એકાઉન્ટન્્સની બાહ્ય કુંપનીને ઇન્ટરનલ 

ઓડડટસણ તરીકે સામેલ કરીને, સ્ટેટય ટરી ઓડડટસણ તેમજ ભારતના શનયુંત્રક અને ઓડડટ જનરલ ઇલ્ન્ડયા 
(સીએન્ડએજી) દ્વારા સમય સમય પર શનયશમત ઓડડટ કરવામાું આવે છે. 

 

x)  સમીક્ષા હઠેળના સમયગાળા દરશમયાન, શનયમનકારો અથવા અદાલતો અથવા ડરબ્લય નલ્સ દ્વારા કોઈ 

ચચિંતાજનક અને ભૌશતક ઓડણર પસાર કરવામાું આવ્યા ન હતા, જે ભશવષ્ટ્યમાું ચાલી રહલેી ચચિંતાની 
સ્સ્થશત અને કુંપનીની કામગીરીને અસર કર ે. 

 

xi)  ઊજાટ સાંરક્ષણ 

એનજી કન્ઝવે ન ચબલ્લ્ડિંગ કોડ (ઇસીબીસી) ના આધારે, સાબરમતી એચએસઆર ટશમિનલ અને સી -૪ 

પેકેજ માટે  ઊજાણના સુંરક્ષર્ને સક્ષમ કરવાની જોગવાઈઓ બોલી સ્પષ્ટ્ટીકરર્ / ટેન્ડરમાું  ામેલ 

કરવામાું આવી છે [એટલે કે. વાયડક્્સ, પ લ, જાળવર્ી ડેપો, સ રત ડેપો અને સ્ટે નો (વાપી, 



________________________________________________________________________________________________________ 
      15 

બીલીમોરા, સ રત અને ભરૂચ)] નો સમાવે  કરીને શસશવલ અને ચબલ્લ્ડિંગ વકણસની ડડઝાઇન અને 

બાુંધકામ. 

 

વર્ણના અંત પછી, ગ્રીન હાઇ સ્પીડ રેલ (એચએસઆર) રેડટિંગ માટે પાયલોટ સુંસ્કરર્ ભારતીય ગ્રીન 

ચબલ્લ્ડિંગ કાઉસ્ન્સલ (આઇજીબીસી) દ્વારા પ્રથમ વખત ભારતમાું કોઈ એચએસઆર પ્રોજેક્ટ માટે 

શવકસાવવામાું આવ્ય ું છે. 

 

રોચલિંગ સ્ટોકમાું એલઇડી આધાડરત લાઇડટિંગ અને ડરજનરેડટવ બ્રેડકિંગ વગેરેની જોગવાઈ પર્ કરવામાું 
આવી રહી છે. 

 

xii)  ટેિનોલોજી શોર્ણ 

તમારી કુંપનીએ વર્ણ દરશમયાન રસ્ટ, એટલે કે હાઇ સ્પીડ રેલ્વે (એચએસઆર) ઇનોવે ન સેન્ટરની 
રચના કરી છે. ઉપરોક્ત રસ્ટની મ ખ્ય ઓબ્લજેક્્સ ઉચ્ચ સ્પીડ રેલ (એચએસઆર) તકનીકીના સુંબુંશધત 

ક્ષેત્રોમાું સ્વદે ી ક્ષમતાઓ, ખચણ-અસરકારક ઉકેલો શવકસાવવાની છે. લક્ષ્યીકૃત, લાગ  સહયોગી 
સું ોધન દ્વારા તમારી કુંપની શવશવધ પસુંદ કરેલા પ્રોજેક્્સમાું સામેલ થ ે. 

 

રોચલિંગ સ્ટોક પેટા જૂથની ભલામર્ મ જબ, મેક ઇન ઇલ્ન્ડયાની પહલે હઠેળ છ રેન સેટની એસેમ્બલીની 
કલ્પના કરવામાું આવી રહી છે. 

 

B. તમારી કુંપની દ્વારા ૨૦૧૮-૧૯ દરમ્યાન કુંપનીના આડટિકલ્સ ઓફ એસોશસએ નની આડટિકલ ૧૫૧ હઠેળ કોઈ 

રાષ્ટ્રપમતના મનદેશો પ્રાપ્ત થયા નથી. 
 

C. માડહતી અમધિાર અમધમનયમ (આરટીઆઈ) 

અપીલ ઓથોડરટી, જાહરે માડહતી અશધકારી, અને સહાયક જાહરે માડહતી અશધકારીના નામ સડહતની જરૂરી 
અપડેટ માડહતી, આરટીઆઈ એક્ટ, ૨૦૦૫ ની જરૂડરયાતની  રતોમાું કુંપનીની વેબસાઇટ પર મકૂવામાું આવી છે. 

 

આરટીઆઈ પ્રશ્નો સામાન્ય રીતે જમીન સુંપાદન, ભરતી અને બ લેટ રેન પ્રોજેક્ટ શવ ેની સામાન્ય માડહતી વગેરે 

શવરે્ હોય છે અને સામાન્ય રીતે શનયત સમયમાું જવાબ આપવામાું આવે છે. વર્ણ દરશમયાન, પ્રાપ્ત થયેલ ૧૦૦ 

અરજીઓનો શનકાલ કરવામાું આવ્યો છે. 

 

આંતરરાષ્ટ્રીય નાણાિીય મનયાંત્રણની બહુમતી. 
બોડે તેના વ્યવસાયના વ્યવસ્સ્થત અને કાયણક્ષમ વ્યવહારની સ શનશિત કરવા માટે નીશતઓ અને પ્રડક્રયાઓ અપનાવી છે, 

જેમાું કુંપનીની નીશતઓન ું પાલન, તેની સુંપશત્તન ું રક્ષર્, છેતરશપિંડી અને ભલૂોની રોકથામ અને એકાઉલ્ન્ટિંગના રેકોર્્ણસની 
ચોકસાઈ અને સુંપરૂ્ણતા, અને સમયસર શવશ્વસનીય નાર્ાકીય જાહરેાતની તૈયારીનો સમાવે  થાય છે. કુંપનીની ઇન્ટરનલ 

કુંરોલ શસસ્ટમ તેના કદ, સ્કેલ અને તેની કામગીરીની જડટલતાઓને અન રૂપ છે. 

 

ઇન્ફમેશન ટેિનોલોજી િેવલપમેન્ટ 

વર્ણ ૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન, નીચેની પહલે કરવામાું આવી છે: 

i) ડેટા પ ન પ્રાપ્પ્તની જોગવાઈ સાથે મ ખ્ય મથક માટે નેટવકણ  સ્ટોરેજ સ શવધા સ્થાશપત કરવામાું આવી છે. 
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ii)  ફાયરવાલ અને એલ્ન્ટવાયરસ દ્વારા નેટવકણ  સ રક્ષા કોપોરેટ ઓડફસ અને સાઇટ ઓડફસમાું લાગ  કરવામાું આવી 
છે. 

iii)  બધી સાઇટ ઓડફસો અને કોપોરેટ ઓડફસને વીડડયો કોન્ફરસ્ન્સિંગ સ શવધા દ્વારા જોડવામાું આવી છે. 

iv)  સાઇટ ટ  સાઈટ, સે ન ઈનીશ એ ન પ્રોટોકોલ (એસઆઈપી) રુંક અને એક્સચેંજ કનેલ્ક્ટશવટી (વડોદરા, મ ુંબઇ 

અને સ રત ખાતે કોપોરેટ અને સાઇટ ઓડફસ વચ્ચે) સ્થાશપત થઈ છે. 

v)  જમીન અશધગ્રહર્ના સુંચાલન માટેના સોફ્ટવેરની રચના જમીન અશધગ્રહર્ હઠેળની પ્રવશૃત્તઓ પર નજર રાખવા 
માટે કરવામાું આવી છે જેમાું તમામ જાહરેનામાુંઓન ું પ્રકા ન, ગ જરાતમાું સુંમશત કાયોની અમલવારી, અને 

મહારાષ્ટ્રમાું વેચાર્ કાયો છે. 

 

માનવ સાંસાધન 

તમારી કુંપની માનવ સુંસાધનને ખબૂ મહત્વ આપે છે. કુંપનીની એચઆર નીશતઓ શે્રષ્ટ્ઠ ઉપલબ્લધ પ્રશતભાને આકશર્િત 

કરવા અને તેને જાળવી રાખવાનો છે. કમણચારીઓને કાું તો જાહરે ક્ષેત્રની ઉપક્રમ(પી.એસ.ય .) ની, મેરો કુંપનીઓ, ખાનગી 
ક્ષેત્રમાુંથી ભરતી કરવામાું આવ્યા છે અથવા સામાન્ય રીતે કેન્દ્ર સરકારના શવભાગો / કેન્દ્રીય પી.એસ.ય ., રાજ્ય સરકારો, 
અને રાજ્ય પી.એસ.ય ., વગેરે દ્વારા પ્રશતશનશધત્વ કરવામાું આવે છે. 

 

ગયા વર્ણની સરખામર્ીએ કુંપનીની માનવ સ્ક્તની સુંખ્યા બમર્ી થઈ ગઈ છે. ૩૧ માચણ ૨૦૧૯ સ ધી, ક લ માનવ સ્ક્ત 

૨૧૨ છે (૫૧ ડડપ્ય ટે શનસ્્સ સડહત). 

 

એક વર્ણ દરશમયાન, તમારી કુંપનીએ એન.એચ.એસ.આર.સી.એલ. ના શનયશમત કમણચારીઓની ગ્રેચ્ય ઇટી અને શનવશૃત્ત 

પછીના તબીબી લાભો માટેના ભુંડોળન ું સુંચાલન કરવા માટે નવી પેન્ ન યોજનામાું ફાળો આપવા ઉપરાુંત બે 
કમણચારીઓની રચના કરી છે, ઉપરાુંત કાયણકારી રીતે તૈયાર કરેલા વકણસ્ટે ન્સ અને ખ ર ીઓ જેવા શવશવધ કમણચારીઓના 
કલ્યાર્ પગલાું ચાલ  રાખવા માટે. સ્ટાફ માટે કડટ આધાર સાથે; કાયણસ્થળ પર ઘોંઘાટ અને ધળૂ મ ક્ત વાતાવરર્; સ્ટાફ 

માટે પલૂ પડરવહન; શનયત વય પછી સ્ટાફ માટે શનયશમત શનવારક આરોગ્ય તપાસર્ી સ શવધા; વગેરે. ઉપરાુંત, તમારી 
કુંપનીએ જાપાન ફાઉન્ડે નના તેના કમણચારીઓ માટે સહયોગથી જાપાની ભાર્ાના વગો પર્ આપવાન ું  રૂ કય ું છે. વર્ણ 
દરશમયાન, તેના અશધકારીઓની બે જૂથો આ કોસણ પસાર કયો છે. 

 
એનએચએસઆરસીએલ કોપોરેટનો ઓડફસ સમાું જાપાની ભાર્ા વગણ 
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કુંપની મડહલા કમણચારીઓને કાયદાકીય અને સલામત કાયણકારી વાતાવરર્ માટે કડટબિ છે અને વકણ  પ્લેસ (શનવારર્, 

શનરે્ધ અને શનવારર્) અશધશનયમ કાયદા ૨૦૧૩ પર મડહલાઓની જાતીય સતામર્ીની  રતે વર્ણ દરશમયાન એક 

આંતડરક ફડરયાદો સશમશતની પર્ રચના કરી છે. સુંબુંશધત કોઈ ફડરયાદ કાયણસ્થળ પર જાતીય સતામર્ી કુંપની દ્વારા 
૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન પ્રાપ્ત થઈ છે. 

 

કુંપની તેના કમણચારીઓની કામગીરીન ું પાલન કરે છે અને આદર આપે છે અને સર્જનાત્મકતા અને શે્રષ્ટ્ઠતાને પ્રોત્સાહન 

આપે છે. કુંપની તેના કમણચારીઓના વ્યાવસાશયક શવકાસ માટે શનયશમત રાષ્ટ્રીય / આંતરરાષ્ટ્રીય તાલીમ પર્ આપે છે. 

૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન જાપાનમાું બ દ્ધિ સહ-બનાવટ કાયણક્રમ અંતગણત ૭૩ કમણચારીઓ ભાગ લીધો હતો અને જનરલ 

મેનેજમેન્ટથી તકનીકી શવર્યો પરના શવશવધ શવર્યો પર શવશવધ સુંસ્થાઓ / સુંસ્થાઓના સહયોગથી કુંપની દ્વારા આયોજજત 

ઘરેલ ું તાલીમમાું ૨૫ કમણચારીઓ ભાગ લીધો હતો. 
 

તિેદારી 
વર્ણ દરશમયાન, કુંપનીએ ગેરરીશતઓને રોકવા અને કાયણવાહીની ભલૂોને ટાળવા માટે એક આંતડરક સશમશતની રચના કરી 
છે. આ ઉપરાુંત, કમણચારીઓમાું જાગરૂકતા અને જાગરૂકતાના સ્તરને વધારવા માટે 'સુંસ્થાકીય સ્વ-શનયમન - તકેદારીન ું 
શે્રષ્ટ્ઠ સ્વરૂપ' અને 'ડદવસના કામકાજના જ દા જ દા પાસામાું આંતડરક તપાસ અને તકેદારી'  ીર્ણકવાળા ઇન-હાઉસ 

પ્રોગ્રામ્સન ું આયોજન કરવામાું આવ્ય ું છે. કી અશધકારીઓ અને મલૂ્યોને વ્યવહારમાું લાવવા માટે પ્રોત્સાડહત કરવા. 
 

શ્રી એચ.એલ.સ થાર, એપ્ક્ઝક્ય ડટવ ડડરેક્ટર / ડડઝાઇનને તકેદારીના કાયોની દેખરેખ માટે કુંપનીના પાટણ-ટાઇમ ચીફ 

શવજજલન્સ ઓડફસર (સીવીઓ) તરીકે શનય ક્ત કરવામાું આવ્યા છે 

 

પરુસ્િારો અને ભલામણ 

તમારી કુંપનીને વર્ણ ૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન નીચેના એવોડણ પ્રાપ્ત થયા છે: 

1.  ડો..એ.પી.જે. કલામ દ્વારા સુંચાચલત  ાસનના નવીનતામાું ફાળો આપવા માટે કલામ ઇનોવે ન ઇન ગવનણન્સ 

એવોડણ ૨૦૧૯ અબ્લદ લ કલામ સેન્ટર. ૨૮ ફેબ્ર આરી ૨૦૧૯ ના રોજ નવી ડદલ્હીના પ્રવાસી ભારતીય કેન્દ્રમાું 
યોજાયેલા કાયણક્રમમાું એનઆઈટીઆઈ આયોગના વાઇસ ચેરમેન શ્રી રાજીવ ક માર દ્વારા આ એવોડણ આપવામાું 
આવ્યો હતો. 

 
ઇનોવે ન ઇન ગવનણન્સ માટે કલામ ઇનોવે ન ઇન ગવનણન્સ એવોડણ 2019 
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2.  જજયોસ્પેડટયલ મીડડયા એન્ડ કમ્ય શનકે ન દ્વારા આયોજજત જમીન સવેક્ષર્માું નવીન તકનીકનો ઉપયોગ કરીને 

(એટલે કે ચલડર સવે) મ ુંબઈ-અમદાવાદ હાઈ સ્પીડ રેલ કોડરડોરના સવેક્ષર્ માટે ઇલ્ન્ડયા જજયોસ્પેડટયલ 

એપ્પ્લકે ન એક્સેલન્સ એવોડણ. ૧૧ ફેબ્ર આરી, ૨૦૧૯ ના રોજ નવી ડદલ્હી ખાતે યોજાયેલ એક પડરર્દમાું 
તત્કાચલન રાજ્યમુંત્રી, શવદે  મુંત્રાલયના જનરલ વી. કે. શસિંઘ (શનવતૃ્ત) દ્વારા આ એવોડણ એનાયત કરાયો હતો. 

 

3. શમડ-ડે ઇન્ફોમેડડયા ચલશમટેડ દ્વારા આયોજજત ‘ઇમજજ િંગ ઇન્રા કુંપની ઓફ ધ યર ૨૦૧૮-૧૯’ ની કેટેગરીમાું ઇન્રા 
આઇકન્સ એવોર્્ણસ ૨૦૧૮, ૨૭ મે જ લાઈ, ૨૦૧૮ ના રોજ, મ ુંબઈ મેરોપોચલટન ડરજન ડેવલપમેન્ટ ઓથોડરટીના 
એડડ નલ મેરોપોચલટન કશમ નર શ્રી પ્રશવર્દારાએ આ એવોડણ આપ્યો હતો. 

 

કુંપનીનો ત્રીજો સ્થાપના ડદવસ ૧૨ ફેબ્ર આરી, ૨૦૧૯ ના રોજ કોપોરેટ ઓડફસ, નવી ડદલ્હી ખાતે, ચેરમેન રેલ્વે બોડણ, અને 

સચચવ રેલ્વે બોડણની ઉપસ્સ્થશતમાું, કોપોરેટ ઓડફસ અને સાઇટ ઓડફસના ડાયરેક્ટર / અશધકારીઓ સાથે (શવડડઓ 

કોન્ફરન્સ દ્વારા) ઉજવવામાું આવ્યો હતો. 
 

કુંપનીએ ગાુંધીનગર ગ જરાતમાું જાન્ય આરી ૨૦૧૯ દરશમયાન યોજાયેલી ૯ મી વાયબ્રન્ટ ગ જરાત ગ્લોબલ સશમટમાું 
ભાગ લીધો છે. કુંપનીએ તેના સ્ટોલમાું એક હાઇ-સ્પીડ રેલ ડ્રાઇશવિંગ ય શનટ શસમ્ય લેટર મકૂ્યો જેમાું માડહતીપ્રદ શવડડઓઝ 

અને પેનલ્સ વગેરે હતા. 'બ લેટ રેન' જેવી થીમ સાથે પેઇલ્ન્ટિંગ સ્પધાણઓ, સ્ક્વઝ સ્પધાણ વગેરે શવર્યક જાગશૃત લાવવા માટે 

અન્ય અનેક પ્રવશૃત્તઓ પર્ યોજવામાું આવી હતી. એમએએચએસઆર પ્રોજેક્ટ. રેન શસમ્ય લેટર, કોપોરેટરો, સ્થાશનક 

રહવેાસીઓ, સરકારી અશધકારીઓ, વડરષ્ટ્ઠ રાજ્ય સરકારો દ્વારા ભારે ર ચચ જાગતૃ અશધકારીઓ, મીડડયા ગહૃો અને બાળકો, 
વગેરે. 

 

કુંપનીએ ભારતની પ્રથમ હાઇ સ્પીડ રેલને નામ આપવાન ું અને તેને માસ્કોટ આપવાન ું પર્ નક્કી કય ું છે. આ હતે  ઓ 

માટેની ખ લ્લી સ્પધાણ સરકારી વેબસાઇટ એટલે કે સરકાર દ્વારા લેવામાું આવી છે. www.mygov.in રૂ. ૧,૦૦,૦૦૦ અને રૂ. 
૫૦,૦૦૦ / - અન ક્રમે માસ્કોટ ડડઝાઇન અને રેનના નામ માટે શવજેતા પ્રવે  માટે. ૨૨,૦૦૦ થી વધ  પ્રવે ો સાથે સ્પધાણને 

ખબૂ જ સારી ભાગીદારી મળી છે. એક સ્વતુંત્ર સરકારી ડડઝાઇન સુંસ્થાને પવૂણ-નક્કી કરેલા માપદુંડના આધારે  ોટણ ચલસ્ટ 

એન્રીઓ માટે શવનુંતી કરવામાું આવી છે. 

 

મવઝન અને મમશન 

વર્ણ દરશમયાન,તમારી કુંપનીએ નીચેનાને તેના શવઝન અને શમ ન તરીકે ઔપચાડરક બનાવ્ય ું છે અને અપનાવ્ય ું છે: 

I.  મવઝન: 

જીવનની ગ ર્વત્તા અને દે ના શવકાસ માટે તકનીકી શે્રષ્ટ્ઠતા સાથે સલામત, શવશ્વસનીય અને ટકાઉ હાઇ સ્પીડ 

રેલ સેવાઓ પ્રદાન કરવી. 
 

II.  મમશન: 

 1. ગ્રાહકોની આનુંદ માટે કાયણક્ષમ, સલામત, ટકાઉ અને શવશ્વસનીય પડરવહન શવકલ્પ પ્રદાન કરવા. 
2. અદ્યતન હાઇ સ્પીડ રેલ્વે પડરવહન માળખાગત બાુંધકામ, સુંચાલન અને જાળવર્ી દ્વારા દે ભરના 

લોકોને જોડવ ું. 
3. એશસશમલે ન, સ્વદે ીકરર્ અને હાઇ સ્પીડ રેલ તકનીકની નવીનીકરર્ માટે સ શવધા. 
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બોિટ સમમમતઓ 

A. િોપોરેટ સામાજજિ જવાબદારી સમમમત 

કુંપનીએ હજી સ ધી વ્યવસાશયક કામગીરી  રૂ કરી છે અને તેથી નાર્ાકીય વર્ણ દરશમયાન કોઈ ઓપરે નલ નફો 
મેળવ્યો નથી. સીએસઆર પ્રવશૃત્ત તરફ ખચણ કરવાની જોગવાઈ 3 વર્ણ અગાઉના સરેરા  ચોખ્ખા નફાની 
ઉપલબ્લધતા પર લાગ  હોવાથી, કુંપની અગાઉના નફાની પ્રાપ્યતાના આધારે સીએસઆર બજેટ ફાળવ્યા પછી, 
વર્ણ 2019-20 માું સીએસઆર પર ખચણ થ ે, તેના સમાવે  પછી ત્રર્ નાર્ાકીય વર્ણ. 
 

સીએસઆર કામો હાથ ધરવાના હતે  થી બોડણ કક્ષાની ‘કોપોરેટ સોશ્યલ ડરસ્પોસ્ન્સચબલીટી કશમટી’, જે 

સીએસઆર કામો હાથ ધરવાના હતે  થી, માચણ ૨૦૧૮ માું શ્રીમતી નશમતા મેહરોત્રા, નામાુંકન શનયામકની 
અધ્યક્ષતામાું બનાવવામાું આવી છે; શ્રી રાજેન્દ્ર પ્રસાદ, ડાયરેક્ટર પ્રોજેક્્સ સાથે; અને શ્રી અરૂર્બીજલવાન, 

ડડરેક્ટર ફાઇનાન્સ; તેના સભ્યો તરીકે , સ શમતા  માણ, સશમશતના સચચવ તરીકે કુંપનીના સચચવ. 

 

નાર્ાકીય વર્ણ ૨૦૧૮-૧૯ ના સમાપન પછી ૨૧ જૂન ૨૦૧૯ ના રોજ સીએસઆર કશમટીની પહલેી બેઠક મળી 
છે. કુંપનીની સીએસઆર નીશત અમલમાું છે, અને કુંપની એક્ટ, ૨૦૧૩ ની જોગવાઈ અન સાર વેબસાઇટ પર 

ઉપલબ્લધ છે. 

 

B. અન્ય સમમમતઓ 

કુંપની એક્ટ ૨૦૧૩ ની શવભાગ ૧૪૯(૪) ની દ્રલ્ષ્ટ્ટએ તમારી કુંપનીએ સુંય ક્ત સાહસની અસચૂચબિ જાહરે કુંપની 
તરીકે તેના બોડણ પર સ્વતુંત્ર ડડરેક્ટર રાખવાની જરૂર નથી, તે શનયમ ૪ સાથે વાુંચવામાું આવે છે (કોપોરેટ 

બાબતોના મુંત્રાલયની સચૂનાથી તારીખ ૦૫.૦૭.૨૦૧૭ ના રોજ) કુંપની (શનયામકોની શનમણકૂ અને લાયકાત) 

શનયમો,૨૦૧૪ 

 

તદન સાર, ઓડડટ કશમટી, નામાુંકન અને મહનેતાણ ું સશમશત, અને ડહસ્સેદારોની સુંબુંધ સશમશતની રચના, 
કુંપનીઓ અશધશનયમ, ૨૦૧૩ ની કલમ ૧૭૭ અને ૧૭૮ ની  રતોમાું પર્ લાગ  નથી, શનયમો ૬ ની સાથે 

વાુંચવામાું આવે છે (બોડણ અને તેની સત્તાની સભાઓ), ૨૦૧૪. 

 

િોપોરેટ ગવનટન્સ 

કુંપની કોપોરેટ ગવનણન્સની સાચી ભાવનાન ું પાલન કરે છે અને પારદશ િતા, જવાબદારી, નૈશતક પ્રથાઓ અને 

વ્યાવસાશયક સુંચાલન પર ધ્યાન કેલ્ન્દ્રત કરીને શે્રષ્ટ્ઠ  ાસન પિશતનો અમલ કરે છે. 

 

ડિરેક્ટરનો બોિટ  
A.  બોિટ ઓફ િમ્પોલઝશન 

૩૧ માચણ ૨૦૧૯ સ ધીમાું, કુંપનીના બોડણમાું નવ (૯) ડડરેક્ટર એટલે કે પાુંચ (૫) સુંપરૂ્ણ સમયના ડડરેક્ટર (જેમ કે 

મેનેજજિંગ ડડરેક્ટર, ડડરેક્ટર પ્રોજેક્ટ, ડડરેક્ટર ફાઇનાન્સ, ડડરેક્ટર રોચલિંગ સ્ટોક અને ડડરેક્ટર ઇલેલ્ક્રકલ એન્ડ 

શસસ્ટમ્સ) અને ત્રર્  ામેલ છે. (૩) રેલ્વે મુંત્રાલયના નામાુંડકત ડડરેક્ટર (પાટણ-ટાઇમ ચેરમેન સડહત), અને 

ગ જરાત સરકારના એક (૧) શનય ક્ત શનયામક. 

 

B.  મેનેજડરયલ િમટચારી 
મેનેજજિંગ ડડરેક્ટર, ડડરેક્ટર પ્રોજેક્્સ, ડડરેક્ટર ફાઇનાન્સ, ડડરેક્ટર રોચલિંગ સ્ટોક, ડડરેક્ટર ઇલેલ્ક્રકલ અને 

શસસ્ટમ્સ અને કુંપની સેકે્રટરીને કુંપની એક્ટ, 2013 ની જોગવાઈઓ અન સાર, કુંપનીના બોડણ દ્વારા કી 
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મેનેજમેન્ટલ કમણચારી તરીકે ઘોશર્ત કરવામાું આવ્યા છે. તમારી કુંપનીના બોડણ દ્વારા સી.એફ.ઓ ની શનમણકૂ 

પર્ કરવામાું આવી છે. 

 

C.  ડિરેક્ટરનુાં મહનેતાણુાં 
સરકારી કુંપની હોવાને કારર્ે, કુંપનીના સુંપરૂ્ણ સમયના ડડરેક્ટર ભારત સરકાર દ્વારા શનય ક્ત કરવામાું આવે છે 

અને તેમની શનમણકૂની સરકાર દ્વારા જારી  રતો અને  રતો અન સાર ઔદ્યોચગક શપ્રયતમ ભથ્્ ું (આઈડીએ) / 

સેન્રલ ડડયરનેસ એલાઉન્સ (સીડીએ) ના પગાર ધોરર્ે મહનેતાણ ું મેળવે છે.. 

 

ભારત સરકાર અને ભાગ લેતી રાજ્ય સરકારો દ્વારા શનય ક્ત કરાયેલા શનય ક્ત શનયામકો (કુંપનીની પેઇડ અપ 

 ેરની મડૂીમાું ડહસ્સો હોવાના ડકસ્સામાું), ડડરેક્ટર તરીકેની તેમની ભશૂમકા બદલ કુંપની પાસેથી કોઈ મહનેતાણ ું 
લેતા નથી, પરુંત   કેન્દ્રીય શપ્રયતા હઠેળ તેમન ું મહનેતાણ ું ખેંચે છે. ભથ્થા (સીડીએ) સરકારી અશધકારીઓ તરીકે 

સુંબુંશધત સરકાર (ઓ) દ્વારા ચકૂવર્ી. 
 

D.  બોિટ મીડટિંગ્સ અને હાજરી 
તમારી કુંપનીના શનયામક મુંડળ, નાર્ાકીય વર્ણ ૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન ચાર (૪) વખત એટલે કે ૨૮ જૂન 

૨૦૧૮, ૨૮ ઔગસ્ટ ૨૦૧૮, ૫ ડડસેમ્બર ૨૦૧૮ અને ૧૪ માચણ ૨૦૧૯ ના રોજ મળ્યા હતા. 
 

૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન યોજાયેલી બોડણ મીડટિંગ્સ અને વાશર્િક સામાન્ય સભા (એજીએમ) ના સુંદભણમાું ડડરેક્ટરની 
હાજરીની શવગતો આ છે: 

અનકુ્રમ 

નાંબર 

મનયામિનુાં નામ હોદ્દો બોિટ મીડટિંગની સાંખ્યા છેલ્લી એજીએમ 

(24.09.2018 ના 
રોજ યોજાયેલ) 

ખાતે હાજરી) 

મનયામિના 
િાયટિાળ દરમમયાન 

યોજાયેલી 

હાજરી 
આપી 

1. શ્રી શવનોદ ક માર યાદવ 

(ડીઆઇએન - 08346269) 

અધ્યક્ષ, રેલ્વે બોડણ 

અં કાચલક અધ્યક્ષ 

(ભારત સરકાર દ્વારા નામાુંડકત) 

(w.e.f. 30 મી જાન્ય આરી 2019)  

 

1 1 લાગ  નથી 

2. શ્રી અચલખારે 

(ડીઆઇએન- 07576351) 

 

વહીવટી સુંચાલક 

(સુંપરૂ્ણ સમય શનયામક)  

4 4 હા 

3. શ્રી રાજેન્દ્ર પ્રસાદ 

(ડીઆઇએન- 08006234)  

ડડરેક્ટર પ્રોજેક્ટ 

(સુંપરૂ્ણ સમય શનયામક) 

 

4 3 હા 

4. શ્રી અરૂર્ બીજલવાન 

(ડીઆઇએન - 08012372))  

 

શનયામક નાર્ાું 
(સુંપરૂ્ણ સમય શનયામક) 

4 4 હા 

5. શ્રી શવજયક માર 

(ડીઆઇએન - 08205585)) 

 

ડડરેક્ટર રોચલિંગ સ્ટોક 

(સુંપરૂ્ણ સમય શનયામક) 

(w.e.f. 23 ઔગસ્ટ 2018) 

 

3 2 હા 

6. શ્રી સુંદીપ ક માર 

(ડીઆઇએન - 08206781)  

ડડરેક્ટર ઇલેલ્ક્રકલ અને શસસ્ટમ્સ 

(સુંપરૂ્ણ સમય શનયામક) 

 

2 2 ના 
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અનકુ્રમ 

નાંબર 

મનયામિનુાં નામ હોદ્દો બોિટ મીડટિંગની સાંખ્યા છેલ્લી એજીએમ 

(24.09.2018 ના 
રોજ યોજાયેલ) 

ખાતે હાજરી) 

મનયામિના િાયટિાળ 

દરમમયાન 

યોજાયેલી 

હાજરી 
આપી 

7. શ્રી રશવન્દ્રનાથ શસિંઘ 

(ડીઆઇએન - 08488013), 

આચાયણ કાયણકારી શનયામક / 

ઇન્રા, રેલ્વે બોડણ  
 

પાટણ  ટાઇમ ડડરેક્ટર 

(ભારત સરકાર દ્વારા નામાુંડકત) 

(w.e.f. 19 જૂન 2019) 

લાગ  નથી 

8. કુ. નમમતા મલ્હોત્રા 
(િીઆઇએન- 07916304), 

એપ્ક્ઝક્યડુટવ ડિરેક્ટર (એફ) 

/ આરએમ, રેલ્વે બોિટ  
 

પાટટ  ટાઇમ ડિરેક્ટર 

(ભારત સરિાર દ્વારા નામાાંડિત) 

4 3 હા 

9. શ્રી પી.આર.પટેલીયા 
(િીઆઇએન- 06480313) 

મ ખ્ય ઇજનેર (રાષ્ટ્રીય 

ધોરીમાગો) અને એડલ. 

શસકે્ર., રસ્તાઓ અને મકાન 

શવભાગ,સરકાર. ગ જરાતનો 
  

પાટણ  ટાઇમ ડડરેક્ટર 

(ગ જરાત સરકાર દ્વારા નામાુંડકત) 

(w.e.f. 15 જૂન 2018) 

4 3 ના 

10. શ્રી અલભજજત નરેન્ર 

(િીઆઇએન- 07851224) 

એપ્ક્ઝક્યડુટવ ડિરેક્ટર 

(રાડફિ) / પીપીપી, રેલ્વે 

બોિટ  

પાટટ  ટાઇમ ડિરેક્ટર 

(ભારત સરિાર દ્વારા નામાાંડિત) 

(15 મી જૂન 2017 થી 15 એમપ્રલ 

2018 સધુી યોજાયેલી ઔડફસ)  

લાગ ુનથી 

11. શ્રી અશ્વનીલોહાની 
(િીઆઇએન - 01023747), 

અધ્યક્ષ રેલ્વે બોડણ  

અં કાચલક અધ્યક્ષ 

(ભારત સરકાર દ્વારા નામાુંડકત) 

(25 મી ઔગસ્ટ 2017 થી 31 

ડડસેમ્બર 2018 સ ધી યોજાયેલ 

ઔડફસ) 

3 3 હા 

12 શ્રી સશુાાંતકુમાર મમશ્રા 
(િીઆઇએન- 07869414), 

ભતૂપવૂટ પીઈિી / ઇન્રા અને 

સલચવ, રેલ્વે બોિટ, 

(પાટટ  ટાઇમ ડિરેક્ટર 

(ભારત સરિાર દ્વારા નામાાંડિત) 

(25 ઔગસ્ટ 2017 થી 14 જૂન 

2019 સધુી યોજાયેલી ઔડફસ) 

 

4 4 હા 

 

શ્રીમતી સ શમતા  માણ, કુંપની સચચવ, ૨૦૧૮-૧૯ દરશમયાન યોજાયેલ તમામ બોડણ બેઠકો અને કુંપનીની એજીએમમાું ભાગ 

લીધો. 
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આચાર અને નૈમતિતાનો િોિ 

તમારી કુંપનીએ તેના કમણચારીઓ, વડરષ્ટ્ઠ મેનેજમેન્ટ અને ડડરેક્ટર બોડણ ઓફ ૧ જૂન, ૨૦૧૮ થી ઔપચાડરક રીતે 

આચારસુંડહતા અને નીશત લાગ  કરી છે, જે સત્તાવાર ફરજો શનભાવવામાું કામ સુંબુંશધત મ દ્દાઓ અને મ ૂુંઝવર્ માટેના 
માગણદ ણનને શનશિત કરે છે. 

 

બોડણ ઓફ ડડરેક્ટર અને શસશનયર મેનેજમેન્ટ ટીમના તમામ સભ્યોએ નાર્ાકીય વર્ણ ૨૦૧૮-૧૯ ની આચારસુંડહતાની 
પાલનની પ લ્ષ્ટ્ટ આપી છે. 

 

સામાન્ય શારીડરિ મીડટિંગ્સ 

A.  નાર્ાકીય વર્ણ 2017-18 માટેની કુંપનીની બીજી વાશર્િક સામાન્ય સભા (એજીએમ) 24 સપ્ટેમ્બર 2018 ના રોજ, 

બીજા માળ, સશમશત ખુંડ, રેલ્વે મુંત્રાલય, રેલ્વે બોડણ, નવી ડદલ્હી ખાતે 1100 કલાકે રાખવામાું આવી હતી, જેમાું 
એક શવ ેર્ ઠરાવ કુંપનીની ઉધાર લેવાની મયાણદા વધારવા માટે પસાર કરવામાું આવી હતી. 

 

B. 2019-20 માટે કુંપનીનો સચૂચત 3જી એજીએમ નીચે મ જબની શવગતો મ જબ યોજવામાું આવનાર છે: 

           ડદવસ – સોમવાર 
           તારીખ – 23 સપ્ટેમ્બર 2019 

           સમય – 1100 કલાક 

           રેલવેન ું સ્થળ – શમશનસ્રી, રેલ્વે બોડણ, નવી ડદલ્હી 110001   

 

િાંપનીની વેબસાઇટ 

કુંપનીની વેબસાઇટ www.nhsrcl.in છે. કુંપનીને લગતી બધી મોટી માડહતી, જેમાું  ક્યતા અહવેાલો, પ્રોજેક્ટની તકનીકી 
શવગતો, એસઆઈએ / આરએપી અને આઈપીપી અહવેાલો, ટેન્ડર, શવશવધ ખાલી જગ્યાઓ અને આવી ભરતીના 
પડરર્ામો, મહારાષ્ટ્ર, ગ જરાત અને દાદર અને નગર હવેલીઅરને જમીન સુંપાદન વળતર સડહતના અશધકારીઓ 

ઉપલબ્લધ છે. તમારી કુંપનીની વેબસાઇટ ત્રર્ જ દી જ દી ભાર્ાઓમાું એટલે કે. અંગ્રેજી, ડહન્દી અને જાપાનીઝ છે. 

 

ઓડિટસટ 
A.  િાનનૂી ઓડિટસટ 

ભારતના િાંરોલર અને ઓડિટર જનરલે મેસસટની મનમણિૂ િરી છે. શ્રીમતી. સહાગલ મહતેા એન્િ કુાં., વ્યવહારમાાં 
ચાટટિટ એિાઉન્ટન્ટ્સ, િાંપની અમધમનયમ 2013 ની જોગવાઈઓની શરતે તમારી િાંપનીના િાનનુી ઓડિટસટ તરીિે 

2018-19 દરમ્યાન. 

 

B.  સલચવાલય ઓડિટર 

િાંપનીએ િાંપની અમધમનયમ, 2013 ની જોગવાઈઓના સાંદભટમાાં વર્ટ 2018-19 માટે િાંપનીનુાં સલચવાલય ઓડિટ 

હાથ ધરવા માટે વ્યવહારમાાં િાંપની સેકે્રટરી શ્રી અમનલ આનાંદની મનમણિૂ િરી છે. 

 

C. આંતડરક ઓડડટસણ 
કુંપનીએ મેસસણ શનય ક્ત કયાણ છે. વ્યવહારમાું ચાટણડણ એકાઉન્ટન્્સ, ભરૂ્ર્ બુંસલ જૈન એસોશસએ્સ,કુંપની 
અશધશનયમ, 2013 ની જોગવાઈઓ અન સાર, 2018-19 માટે કુંપનીન ું આંતડરક ઓડડટ કરવા માટે.  
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ડિરેક્ટરની જવાબદારી સ્ટેટમેન્ટ 
તમારી કુંપનીના શનદે ક મુંડળ ખાતરી કરે છે કે: 

i)  વાશર્િક એકાઉન્્સની તૈયારીમાું, માલસામાનના પ્રસ્થાનને લગતા યોગ્ય સમજૂતી સાથે લાગ  એકાઉલ્ન્ટિંગ 

ધોરર્ોન ું પાલન કરવામાું આવ્ય ું હત ું; 
ii)  આવી ડહસાબી નીમતઓની પસાંદગી િરવામાાં આવી હતી અને તેને સતત લાગ ુિરવામાાં આવી હતી અને આવી 

ચ કાદાઓ કરવામાું આવી હતી અને નાર્ાકીય વર્ણના અંતે અને કુંપનીના મામલાની સ્સ્થશતનો સાચો અને 
ન્યાયી દૃલ્ષ્ટ્ટકોર્ આપી  કાય તે માટે વાજબી અને સમજદાર હોવાનો તે સમયગાળા માટે કુંપનીનો નફો 
અને ન કસાન અંદાજ લગાવવામાું આવ્યો હતો; 

iii)  કુંપનીની સુંપશત્તને સ રચક્ષત રાખવા અને છેતરશપિંડી અને અન્ય અશનયશમતતાઓને રોકવા અને  ોધી કાઢવા 
માટે આ કાયદાની જોગવાઈઓ અન સાર પયાણપ્ત ડહસાબી રેકોડણની જાળવર્ી અને યોગ્ય અને પરૂતી કાળજી 
લેવામાું આવી હતી; 

iv)  વાશર્િક ડહસાબો એક ચચિંતાજનક ધોરર્ે તૈયાર કરવામાું આવ્યા હતા; અને 
v)  બધા લાગ  કાયદાની જોગવાઈઓનુાં પાલન િરવાની ખાતરી િરવા માટે યોગ્ય મસસ્ટમ્સ બનાવવામાાં આવી હતી 

અને તે આવી મસસ્ટમો અસરિારિ રીતે પરૂતી અને િાયટરત છે. 

 

અન્ય સાંબાંમધત દસ્તાવેજો 
સાંબાંમધત જોિાણો સાથે નીચે આપેલા અહવેાલો / દસ્તાવેજો, િાંપની અમધમનયમ, 2013 ની જોગવાઈઓની શરતોમાાં, આ 

મનયમો સાથે વાાંચેલા, અને આમાાં નાંબર થયેલ પડરમશષ્ટ્ટ તરીિે મિૂવામાાં આવ્યા છે, આ અહવેાલનો અલભન્ન ભાગ બનાવે 

છે. 

1.       વામર્િિ વળતરનો અિટ  (એમજીટી-ફોમટમાાં) પડરમશષ્ટ્ટ – 1 

2.        સચચવાલય ઓડડટ ડરપોટણ  પડરમશષ્ટ્ટ – 2 

 

માન્યતા 
અમે ભારત સરકાર, જાપાન સરકાર, રેલ્વે મુંત્રાલય, શવદે  મુંત્રાલય અને અન્ય મુંત્રાલયો પ્રત્યેની શનષ્ટ્ઠાપવૂણક આભાર 

નોંધીએ છીએ; મહારાષ્ટ્ર સરકાર, ગ જરાત સરકાર, રાજદૂતો અને ભારત અને જાપાનના દૂતાવાસો; પાસપોટણ  ઓથોડરટી; 
નીતીઆયોગ, ઓદ્યોચગક નીશત અને પ્રમો ન શવભાગ (ડીઆઈપીપી), જેઈરોના અશધકારીઓ, જાપાન ઇન્ટરને નલ 

કોઓપરે ન એજન્સી (જેઆઈસીએ), જાપાન ઇન્ટરને નલ કન્સલ્ટન્્સ (જેઆઈસી), જેઆર ઇસ્ટ; ડરઝવણ બેંક ઓફ 

ઇલ્ન્ડયા, અમારા બેન્કરો અને શવશવધ મીડડયા ચેનલોએ કુંપનીને સતત સમથણન આપવા માટે..  

 

અમે કુંપનીના સમશપિતતા અને કુંપની પ્રત્યેની શનષ્ટ્ઠા માટે કુંપનીના તમામ કમણચારીઓ માટે આપર્ી શનષ્ટ્ઠાવાન પ્ર ુંસાને 

રેકોડણ કરી છે. 

 

બોિટ ઓફ ડિરેક્ટસટ વતી અને વતી 
 
      સહી/-           સહી/- 

      (અરુણ બીજલવાન)      (અચલ ખારે) 

         મનયામિ નાણાાં              વહીવટી સાંચાલિ 

તારીખ: 05-08-2019 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી  



પરિરિષ્ટ – 1

I. 

1 કોર્પોરટે ઓળખ નંબર (સીઆઈએન) :

2 નોધંણી તારીખ :

3 કંર્પનીન ં નામ :

4a) કંર્પનીની કેટેગરી :

4b) કંર્પનીની ર્પટેા કેટેગરી :

6 સૂચિબદ્ધ કંર્પની (હા / ના) :

7 નામ, સરનામ ં અને સંર્પકક  ચિગતો જો કોઈ હોય તો રચજસ્ટટર ાર અને ટર ાન્સફર એજન્ટ..:

II.

અનકુ્રમ

 નબંિ

િૂન્ય*   રિરિલ એરન્િરનયરિંગ

1 બાંધકામ:

 રિરિલ એરન્િરનયરિંગ

-   િસ્તાઓ અને િલે્િનેું બાંધકામ

-  યરુિરલિી પ્રોિકે્ટ્િનું રનમાાણ

2 પરિિહન અને િંગ્રહ:

પાઇપલાઇન્િ દ્વાિા િમીન પરિિહન અને 

પરિિહન

-  િલે્િે દ્વાિા પરિિહન
-  અન્ય િમીન પરિિહન

-  પાઇપલાઇન દ્વાિા પરિિહન

*

III.

ફોમા નબંિ એમજીિી 9 - િારષાક િળતિનો વ્યાપ
[31.03.2018 ના િોિ]

[કંપની એક્ટિ, 2013 ની કલમ 92 (3) અને કંપની (મનેિેમને્િ અને એડરમરનસ્િરેિન) રૂલ્િ, 2014 ના રનયમ 12 (1) ન ેઅનિુિીને]

U60200DL2016GOI291002

5 નોધંાયલે ઓચફસન ં સરનામ ં અને સંર્પકક  ચિગતો :

સરકારી કંર્પની, શેસક દ્વારા મયાકચિત અને શેર મૂડી ધરાિતી કંર્પની.

નોધંણી અને અન્ય રિગતો

12 ફેબ્ર આરી, 2016

નેશનલ હાઇ સ્ટર્પીડ રલે કોર્પોરશેન ચલચમટેડ

જાહેર કંર્પની

એચશયા ભિન, બીજો માળ, રોડ નંબર 205, સેક્ટર - 9, દ્વારકા, 
નિી ચિલ્હી - 110077

ફોન નંબર: 011-28070000 / 01

ફેક્સ નંબર: 011-28070150
ઇમેઇલ આઈડી: comp.sec@nhsrcl.in

કંપનીની મખુ્ય કાિોબાિ પ્રિરૃિઓ

ના

િૂથ 422

રિભાગ F

િૂન્ય*

રિભાગ 42

રિભાગ 49

િૂથ 493

િૂથ 421

ઉત્પાદન / િેિાનો એનઆઈિી કોડ

કંર્પનીના ક લ ટનકઓિરમાં 10% અથિા િધ  ફાળો આર્પતી તમામ વ્યિસાચયક પ્રિૃચિઓ આ છે:

લાગ  નથી 
1

રિભાગ H

િૂથ 491

લાગુ નથી, એનએચએિઆિિીએલ પાિે િષા દિરમયાન કોઈ પિેાકંપની અથિા િહયોગી કંપનીઓ નહોતી.

હોરલ્ડંગ, િબરિરડયિી અને એિોરિએિ કંપનીઓનાં રિિેષતાઓ

િૂથ 492

કંર્પની ચનમાકણના તબકે્ક છે અને હજી સ ધી તને ં વ્યિસાચયક કામગીરી શરૂ થિાની બાકી છે.
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પરિશિષ્ટ – 2 

 

સીએસ અનીલ આનદં 

 (પે્રક્ટટસમ  ંકંપની સેકે્રટિી))  

351, પ્રક િ મહોલ્લ , કૈલ સની પરૂ્વ, નર્ી રદલ્હી - 110065 

ફોન: + 91-9873925927 ઇ-મેઇલ: csanilanand96@gmail.com 

 

શસકે્રટિી ઓરિટ રિપોટવ  
31 મ ર્વ, 2019 ન  િોજ સમ પ્ત થયેલ ન ણ કીય ર્ર્વ મ ટે 

[કંપનીઓ અશિશનયમ, 2013 ની કલમ 204 (1) ને અનરુૂપ અને કંપનીઓ (શનમણકૂ અને મહનેત ણુ ંકમવર્ િી) 
શનયમો, 2014, ન  શનયમ નબંિ 9] 

 

પ્રતિ શ્રી,  
 

સભ્યો, 
નેશનલ િ ષ્રીય હ ઇ સ્પીિ િેલ કોપોિેિન લલશમટેિ 

બીજો મ ળ, એશિય  ભર્ન, િોિ નબંિ 205, 

સેટટિ -9, દ્વ િક , રદલ્હી -110077 

 

અમે "નેશનલ હાઈ સ્પીડ રેઇલ કોપોરેશન લલતમટેડ" (એનએચએસઆરસીએલ) (ત્યારબાદ કંપની િરીકે ઓળખાિા) દ્વારા 
લાગ ુકાનનૂી જોગવાઈઓનુ ંપાલન અને સારી કોપોરેટ પદ્ધતિઓનુ ંપાલનનુ ંસલચવાલય ઓડડટ હાથ ધર્ુું છે. સલચવાલય 

ઓડડટ એક એવી રીિે હાથ ધરવામા ંઆવી હિી જે અમને કોપોરેટ આચરણ / વૈધાતનક પાલનનુ ંમલૂયાકંન કરવા અને િેના 
પર અમારા અલિપ્રાય વ્યક્િ કરવા માટે એક વ્યાજબી આધાર પરૂો પાડે છે. 

 

પસુ્િકો, કાગળો, તમતનટ બકુ્સ, ફોર્મસસ અને ડરટનસ ફાઇલ કરેલા અને કંપની દ્વારા જાળવવામા ંઆવેલા અન્ય રેકોર્ડ સસ અને 

કંપની, િેના અતધકારીઓ અને સલચવાલયની ઓડડટ દરતમયાન અમને અતધકૃિ પ્રતિતનતધઓ દ્વારા આપવામા ં આવેલી 

માડહિીની ચકાસણીના આધારે, અમે અહીં અહવેાલ આપીએ છીએ કે અમારા મિે, ,31 માચસ, 2019 ના રોજ પરૂા થયેલા 
નાણાકીય વર્સને આવરી લેિા ઓડડટના સમયગાળા દરતમયાન, કંપનીએ અહીં સલૂચબદ્ધ વૈધાતનક જોગવાઈઓનુ ંપાલન કર્ુું 
છે અને િે પણ કે કંપની પાસે હદમા ંયોગ્ય બોડસ-પ્રડિયાઓ અને પાલન-પદ્ધતિ છે. પછીથી કરવામા ંઆવિા અહવેાલને 

આધીન અને તવર્ય: 

 

અમે 31 માચસ, 2019 ના રોજ પરૂા થયેલા નાણાકંીય વર્સ માટે “રાષ્ટ્રીય હાઇ સ્પીડ રેલ કોપોરેશન લલતમટેડ” દ્વારા જાળવવામા ં
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આવેલી પસુ્િકો, કાગળો, તમતનટ બકુ્સ, ફોર્મસસ અને ડરટનસ ફાઇલ કરેલા અને અન્ય રેકોડસની િપાસ કરી છે: 

(i) કંપનીઓ અતધતનયમ, 2013 (અતધતનયમ) અને િે હઠેળ બનાવેલા તનયમો; 
 

અમે નીચેની લાગ ુકલમોના પાલનની પણ િપાસ કરી છે: 

(i)  ઇન્સન્સ્ટટયટૂ ઓફ કંપની સેિેટરી ઓફ ઈન્ન્ડયા દ્વારા જારી કરાયેલ સલચવાલય ધોરણો. 
 

સમીક્ષા હઠેળના સમયગાળા દરતમયાન, કંપનીએ ઉપર જણાવેલ કાયદા, તનયમો, તનયમો અને માગસદતશિકા, ધોરણ વગેરેની 
જોગવાઈઓનુ ંપાલન કર્ુું છે. 

 

અમે આગળ ડરપોટસ  કરીએ છીએ કે: 

કંપનીન  અશિશનયમ, 2013 ન  મજુબ કંપનીન  બોિવની િર્ન  કિર્ મ  ંઆર્ી છે. સમીક્ષ  હઠેળન  સમયગ ળ  દિશમય ન જે 

શનય મક મિંળની િર્ન મ  ંબદલ ર્ આવ્ય  હત  તે ક યદ ની જોગર્ ઈઓનુ ંપ લન કિીને કિર્ મ  ંઆવ્ય  હત . 

 

બોિવ મીરટિંગ્સનુ ં િેિયલૂ કિર્  મ ટે તમ મ રિિેટટસવને પિૂતી સરૂ્ન  આપર્ મ  ંઆરે્ છે, એજન્િ  અંગેની શર્ગતર્ િ નોંિો 
ઓછ મ  ંઓછ  સ ત રદર્સ અગ ઉ મોકલર્ મ  ંઆવ્ય  હત , અને બેઠક પહલે  ંએજન્િ ની ર્સ્તઓુ પિ ર્ધ ુમ રહતી અને 

સ્પષ્ટત  મેળર્ર્  અને અથવપણૂવ બન ર્ર્  મ ટે એક શસસ્ટમ હ જિ છે. બેઠકમ  ંભ ગીદ િી. 
 

અધ્યક્ષ દ્વ િ  યોગ્ય િીતે નોંિ યેલ અને સહીની મીરટિંગની શમશનટો મજુબ, બોિવન  શનણવયો સર્ વનમુતે પસ િ કિર્ મ  ંઆવ્ય  
હત  અને કોઈ મતભેદ નોંિ ય  નથી. 
 

અમે આગળ જણ ર્ીએ છીએ કે, લ ગ ુક યદ , શનયમો, શનયમનો અને રદિ શનદેિોનુ ંપ લન કિર્ ની દેખિેખ િ ખર્  અને 

તેની ખ તિી કિર્  મ ટે કંપનીમ  ંકદ અને ક મગીિીની સસુગંત કંપનીમ  ંપિૂતી શસસ્ટમો અને પ્રરક્રય ઓ છે. 

 

અમે આગળ જણ ર્ીએ છીએ કે ઓરિટન  સમયગ ળ  દિશમય ન, ઉપિોટત ઉલ્લેલખત ક યદ , શનયમો, ક યદ , મ ગવદશિિક , 
ર્ગેિેન  અનસુિં નમ  ંકંપનીની બ બતોમ  ંમોટો પ્રભ ર્ િિ ર્ત  અન્ય કોઈ શર્શિષ્ટ ઘટન  / ક યવર્ હી નહોતી. 

 

      સહી/- 

અશનલ આનદં 

પે્રક્ટટસમ  ંકંપની સેકે્રટિી 
એસીએસ: 10328 

સી પી ન ં.1212 

સ્થળ: નર્ી રદલ્હી 
ત િીખ: 05-08-2019 
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  સીએસ અનીલ આનદં 

 (પે્રક્ટિસમ  ંકંપની સેકે્રિરી))  

351, પ્રક શ મહોલ્લ , કૈલ સની પરૂ્વ, નર્ી દદલ્હી - 110065 

ફોન: + 91-9873925927 ઇ-મેઇલ: csanilanand96@gmail.com 

 

પ્રતિ શ્રી, 
સભ્યો, 
નેશનલ ર ષ્ટ્રીય હ ઇ સ્પીડ રેલ કોપોરેશન લલમમિેડ 

બીજો માળ, એતશયા ભવન, રોડ નબંર 205, 

સેક્ટર -9, દ્વારકા દિલ્હી - 110077 

 

અમારો સચિવાલય ઓદડટ દરપોટટ  પણ આ પત્ર સાથે વાિંવાનો છે. 

 

મેનેજમેન્િની જર્ બદ રી 
1.  કંપનીના મેનેજમેન્ટની જવાબિારી છે કે સેકે્રટરીયલ રેકોર્ડ ટસ જાળવવી, િમામ લાગ ુકાયિાઓ અને તનયમોની 

જોગવાઈઓનુ ંપાલન સતુનતિિ કરવા માટે યોગ્ય તસસ્ટમ્સ ઘડવી અને તસસ્ટમો પયાટપ્િ અને અસરકારક રીિે 

કાયટરિ છે િેની ખાિરી કરવી. 
 

સલિર્ લય ઓદડિરની જર્ બદ રી 
2.  અમારી જવાબિારી એ છે કે આ સચિવાલય રેકોર્ડ ટસ, ધોરણો અને કંપની દ્વારા સચિવાલયની પાલનના સિંભટમા ં

પ્રદક્રયાઓ તવશેના અચભપ્રાય વ્યક્િ કરવાની. 
3. અમારંુ માનવુ ં છે કે કંપનીના સિંાલનમાથંી મેળવેલા ઓદડટ પરુાવા અને માદહિી અમારા મિંવ્યો માટે કોઈ 

આધાર પરૂો પાડવા માટે અમારા માટે પયાટપ્િ અને યોગ્ય છે. 

4. જયા ંજરૂર પડે તયા ંકાયિા, તનયમો અને તનયમન અને ઘટનાઓનુ ંપાલન વગેરે તવશેના સિંાલનનુ ંપ્રતિતનતધતવ 

મેળવ્્ુ ંછે. 

 

અસ્ર્ીકરણ 

5. સચિવાલય ઓદડટ દરપોટટ  ન િો કંપનીની ભાતવ વ્યવહાદરકિાની ખાિરી છે કે ન િો મેનેજમેંટ દ્વારા કંપનીના 

કાયટને લગિી અસરકારકિા અથવા અસરકારકિાની ખાિરી. 
 

       સહી/- 

અમનલ આનદં 

પે્રક્ટિસમ  ંકંપની સેકે્રિરી 
એસીએસ: 10328 

        સી પી ન ં.1212 

સ્થળ: નર્ી દદલ્હી  
ત રીખ: 05-08-2019  
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સહગલ મેહતા અને કંપની 
ચાર્ટર્ટ એકાઉન્ર્ન્્સ 

10173/2. બ્લોક ન.ં 15, અબ્દુલ અઝીઝ રોર્, 

ર્બલ્ય ુઇ.એ., કરોલ બાગ, નવી દિલ્હી – 110005 

ફોન:  011-4506 4845, 4506 4846 

ઇમેઇલ: sehgalmehta@hotmail.com; sehgalmehta@gmail.com  
 

સ્વતતં્ર ઓડર્ર્રનો અહવેાલ 

પ્રતત, 
સભ્યો  નેશનલ હાઇ સ્પીર્ રેલ કોપોરેશન લલતમરે્ર્ના ં
ઇન્ન્ર્યન એકાઉન્ન્ર્િંગ સ્ર્ાન્ર્ર્ડટસ ફાયનાન્ન્શયસ સ્રે્ર્મેન્્સ પર અહવેાલ   
 

અલિપ્રાય 

અમે નેશનલ હાઇ સ્પીર્ કોપોરેશન લલતમરે્ર્ (“કંપની”) ન ાં આનષુાંગિક ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ 

સ્ટેટમેડ્સ ઓડિટ કય ્ છે, જેમ ાં 31 માચટ, 2019 પ્રમ ણેની બેલેડસ િીટ, નફ  અને નકુિ નનુાં સ્ટેટમેડટ (અડય સમ વેિક 
આવક સડિત), ઇન્વવટીમ ાં ફેરફ રનુાં સ્ટેટમેડટ અને ત્ય રે સમ પ્ત થયેલ  વષ્ મ ટે રોકિન ાં પ્રવ િોન ાં સ્ટેટમેડટ અને 
ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ તરફની નોંધોનો નોંધપ ત્ર એક ઉન્ડટિંિ પોગલસીઓનો સ ર ાંિ અને અડય વવવરણ ત્મક મ ડિતી 
સડિતનો સમ વેિ થ ય છે. (જેઓને અિીં િવે પછી “ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડટ” તરીકે 
સાંદગભિત કરેલ છે). 
 

અમ ર  અગભપ્ર ય મજુબ અને અમ રી જાણક રી પ્રમ ણે અને અમને આપવ મ ાં આવેલ  ખલુ સ ઓ મજુબ, અિ ઉ જણ વેલ 
ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ આવશ્યક રીતે કાંપનીઓન ાં અવધવનયમ, 2013 (“અવધવનયમ”) 
દ્વ ર  આવશ્યક મ ડિતી પ્રદ ન કરે છે અને 31 મ ર્્, 2019 પ્રમ ણે કાંપનીની બ બતોની ન્સ્થવત અને તેન ાં નફ , કુલ 
સમ વેિક આવક, ઇન્વવટીન ાં ફેરફ રો અને તે ત રીખે સમ પ્ત થત  વષ્ મ ટે રોકિ પ્રવ િોન ાં ભ રતમ ાં સ મ ડય રીતે 
ન્સ્વક ય્ એક ઉન્ડટિંિન ાં વસદ્ ાંતો સ થે સસુાંિતત મ ાં ખરી અને ઉગર્ત દ્રન્ટટ આપે છે. 
 

અલિપ્રાય મારે્ના ંઆધારો 
અમે કાંપનીઓન ાં અવધવનયમ, 2013 ની કલમ 143(10) અંતિ્ત ઓડિડટિંિ પરન ાં ધ ર ધોરણોને અનરુૂપ અમ રુાં ઓડિટ 
િ થ ધર્ુું િત ુાં. તે ધ ર ધોરણો અંતિ્તની અમ રી જવ બદ રીઓનુાં અમ ર  અિવે લન ાં વવભ િ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સન ાં 
ઓડિટ મ ટેની ઓડિટરની જવ બદ રીઓમ ાં વધ ર નુાં વવવરણ આપેલુાં છે. અવધવનયમન ાં પ્ર વધ નો અને તેની િઠેળન ાં 
વનયમો અંતિ્ત ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સન ાં અમ રી ઓડિટ સાંબાંવધત નૈવતક આવશ્યકત ઓ સ થે ઇન્સડસ્ટટયટુ ઑફ ર્ ટ્િ્ 
એક ઉડટડ્સ ઑફ ઇન્ડિય  દ્વ ર  જારી કરવ મ ાં આવેલ  નીવત સાંડિત ને અનરુૂપ અમે કાંપનીથી સ્વતાંત્ર છીએ, અને આ 
જરૂરીય તો અને નીવત સાંડિત ને અનરુૂપ અમે અમ રી અડય નૈવતક જવ બદ રીઓ પણૂ્ કરી છે. અમે મ નીએ છીએ કે અમને 
પ્ર પ્ત થયેલ ઓડિટનો પરુ વો અમ રો અગભપ્ર ય પ્રદ ન કરવ  મ ટે પરૂતો અને સયુોગ્ય છે. 
 

મેનેજમેન્ર્ અને ફાયનાન્ન્શયલ સ્રે્ર્મેન્્સના ંસચંાલન મારે્ સત્તામા ંરહલેા લોકોની જવાબદારી 
ભ રતમ ાં સ મ ડય રીતે ન્સ્વકૃત અડય એક ઉન્ડટિંિ વસદ્ ાંતો અને કાંપનીઓન ાં (ભ રતીય એક ઉન્ડટિંિ ધ ર ધોરણો) વનયમો,  
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2015, સધુ રેલ , સ થે વ ાંર્ત  કાંપનીઓન ાં અવધવનયમની કલમ 133 અંતિ્ત સરૂ્વવ મ ાં આવેલ  ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ 
સ્ટ ડિર્ડ્સને અનરુૂપ ન ણ કીય ન્સ્થવત, ન ણ કીય ક મિીરી, અડય સમ વેિક આવક, રોકિ પ્રવ િો અને કાંપનીની ઇન્વવટીમ ાં 
ફેરફ રો સડિતની ખરી અને ઉગર્ત દ્રન્ટટ આપત  આ ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ સાંબાંવધત 
કાંપનીઓન ાં અવધવનયમ, 2013 (“અવધવનયમ”) ની કલમ 134 (5) મ ાં જણ વેલી બ બતો મ ટે કાંપનીનુાં બૉિ્ ઑફ િ ઇરેવટસ્ 
જવ બદ ર છે.  
 

આ જવ બદ રી કાંપનીની સાંપવિની સરુક્ષ  મ ટે અવધવનયમન ાં પ્ર વધ નોન ાં અનપુ લનમ ાં અને છેતરવપિંિીઓ અને અડય 
અવનયવમતત ઓ અટક વવ  અને તેઓની ઓળખ કરવ  સયુોગ્ય એક ઉન્ડટિંિ રેકોર્ડ ્સની જાળવણી; સયુોગ્ય એક ઉન્ડટિંિ 
નીવતઓની પસાંદિી અને અમલીકરણ; વ જબી અને દૂરદિી િોય તેવ  વનણ્યો અને અનમુ નો કરવ ; છેતરવપિંિી કે ક્ષવતને 
ક રણે મિત્વન ાં ખોટ  સ્ટેટમેડટથી મવૂત િોય તેવ  અને ખરી અને ઉગર્ત દ્રન્ટટ આપત  િોય તેવ  ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ 
સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સની તૈય રી અને રજૂઆત સ થે સાંબાંવધત એક ઉન્ડટિંિ રેકોર્ડ્સની ર્ોક્કસ ઇ અને 
સાંપણૂ્ત ની ખ તરી મ ટે અસરક રક રીતે ક ય્ કરત  િત  તેવ  સયુોગ્ય આંતરીક ન ણ કીય વનયાંત્રણોની રર્ન , 
અમલીકરણ અને જાળવણીનો પણ સમ વેિ કરે છે. 
 

ફાયનાન્ન્શયલ સ્રે્ર્મેન્્સના ંઓડર્ર્ મારે્ ઓડર્ર્રની જવાબદારી 
અમ ર  ધ્યેયો ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ છેતરવપિંિી કે ક્ષવતને ક રણે મિત્વન ાં ખોટ  સ્ટેટમેડટ સમગ્ર રીતે મવૂત છે કે નિીં તે 
અંિે વ જબી ખ તરી મેળવી, અને એવો ઓડિટરનો અિવે લ જારી કરવ નો િોય છે જેમ ાં અમ ર  અગભપ્ર યનો સમ વેિ 
થતો િોય. વ જબી ખ તરી ઉચ્ર્ સ્તરની ખ તરી છે, પરાંત ુતે કોઇ િેરેંટી નથી કે જ્ય રે ખોટુાં સ્ટેટમેડટ અન્સ્તત્વમ ાં િોય ત્ય રે 
એસએ સ થે અનરુૂપ રીતે િ થ ધરવ મ ાં આવેલુાં ઓડિટ િાંમેિ  મિત્વન ાં ખોટ  સ્ટેટમેડટને િોધી ક ઢે છે. ખોટુાં સ્ટેટમેડટ 
છેતરવપિંિી કે ક્ષવતમ ાંથી ઉદ્ભવી િકે છે અને જો સ્વતાંત્ર રીતે અથવ  સાંર્વુત રીતે તેઓ આવ  ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સન ાં 
આધ ર પર લેવ મ ાં આવેલ  ન ણ કીય વનણ્યો પર વ જબી રીતે પ્રભ વ પ િી િકવ નુાં અપેગક્ષત િોય તો તેને છેતરવપિંિી કે 
ક્ષવત િણવ મ ાં આવે છે. 
 

એસએ સ થે અનરુૂપ ઓડિટન ાં ભ િ તરીકે, અમે સમગ્ર ઓડિટ દરવમય ન પ્રોફેિનલ જજમેડટ લઇએ છીએ અને પ્રોફેિનલ 
સાંિયત  જાળવી ર ખીએ છીએ. અમે આ પણ કરીએ છીએ: 

• છેતરવપિંિી અથવ  ક્ષવતને ક રણે રિલે  ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સન ાં મિત્વન ાં ખોટ  સ્ટેટમેડટન ાં જોખમોની ઓળખ 
કરી અને આક રણી કરીએ છીએ, તે જોખમોને પ્રવતભ વક ઓડિટ પ્રડિય ની રર્ન  કરી અને ક ય ્ન્ડવત કરીએ છીએ, 
અને અમ ર  અગભપ્ર ય મ ટે આધ ર પ્રદ ન કરવ  પરૂતો અને સયુોગ્ય ઓડિટ પરુ વો મેળવીએ છીએ. 
છેતરવપિંિીમ ાંથી પરીણમત  મિત્વન ાં ખોટ  સ્ટેટમેડટને નિીં ઓળખવ નુાં જોખમ ક્ષવતમ ાંથી પરીણમત  ખોટ  
સ્ટેટમેડટને નિીં ઓળખવ ન ાં જોખમ કરત  ઉંચ ુ િોય છે, ક રણ કે છેતરવપિંિીમ ાં મળવતય પણુાં, બન વટ, 
ઇર દ પવ્ૂકની બ દબ કીઓ, ખોટી રજૂઆતો, અથવ  આંતડરક વનયાંત્રણની ઓવરર ઇિનો સમ વેિ થઇ િકે છે. 

• પડરન્સ્થવતઓમ ાં સયુોગ્ય િોય તેવી ઓડિટ પ્રડિય ઓની રર્ન  કરવ  ઓડિટ સાંબાંવધત આંતડરક વનયાંત્રણની સમજણ 
મેળવવી. કાંપનીઓન ાં અવધવનયમ, 2013 ની કલમ 143(3)(આઇ) અંતિ્ત, કાંપની યોગ્ય આંતરીક ન ણ કીય 
વનયાંત્રણોની સીસ્ટમ ધર વે છે કે નિીં અને આન  વનયાંત્રણો અસરક રક રીતે ક ય ્ન્ડવત છે કે નિીં તેન ાં પર અમ રો 
અગભપ્ર ય અગભવ્યવત કરવ  મ ટે પણ અમે જવ બદ ર છીએ. 

• ઉપયોિમ ાં લેવ મ ાં આવતી એક ઉન્ડટિંિ નીવતઓની સયુોગ્યત  અને મેનેજમેડટ દ્વ ર  કરવ મ ાં આવત  એક ઉન્ડટિંિ  
અનમુ નો અને સાંબાંવધત પ્રિડટકરણોન ાં વ જબીપણ નુાં મલૂય ાંકન કરવુાં. 
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• ર્ લુાં રિવે ની બ બત તરીકે કાંપનીની ક્ષમત  પર નોંધપ ત્ર િાંક  પેદ  કરી િકે તેવ  પ્રસાંિો અને ન્સ્થવતઓ સાંબાંવધત 
મિત્વપણૂ્ અવનન્સચ્છતત ઓ અન્સ્તત્વમ ાં છે કે નિીં તે મ ટે, એક ઉન્ડટિંિન ાં આધ ર પર અને મેળવેલ  ઓડિટ 
પરુ વ ન ાં આધ ર પર ર્ લુાં ર ખવ ની બ બતમ ાં મેનેજમેડટન ાં ઉપયોિની સયુોગ્યત  પર વનટકષ્ આપવો. જો અમે 
વનટકષ્ આપીએ કે મિત્પણૂ્ અવનન્સચ્છતત  અન્સ્તત્વમ ાં છે, તો ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સમ ાં પ્રિડટકરણો સાંબાંવધત 
અમ ર  ઓડિટરન ાં અિવે લમ ાં અમ રે ધ્ય ન દોરવ ની જરૂર પિે છે, અથવ  જો આવ  પ્રિડટકરણો અયોગ્ય િોય, તો 
અમ રો અગભપ્ર ય બદલવો. અમ ર  વનટકષો અમ ર  ઓડિટરન ાં અિવે લની ત રીખ સધુીમ ાં મેળવેલ  ઓડિટ પરુ વ  
પર આધ ડરત િોય છે. જોકે, ભ વવ પ્રસાંિો અથવ  ન્સ્થવતઓ ર્ લુાં રિવે ની બ બતમ ાં કાંપનીને ર્ લુાં ર ખવ નુાં બાંધ 
કરવ નુાં ક રણ બની િકે છે. 

• પ્રિડટકરણો અને ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ ઉગર્ત રજૂઆત િ ાંસલ થ ય તે રીતે મત્ૂ લેવિદેવિો અને પ્રસાંિો રજૂ 
કરે છે કે નિીં તે સડિત એકાંદર રજૂઆત, મ ળખુાં અને ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સન ાં સમ વવટટોનુાં મલૂય ાંકન કરવુાં. 

 

અડય બ બતોની સ થોસ થ, અમ ર  ઓડિટ દરવમય ન અમે ઓળખ કરીએ તેવી આંતડરક વનયાંત્રણની કોઇપણ નોંધપ ત્ર 
ઉણપો સડિત ઓડિટન ાં આયોજીત અવક િ અને સમય અને ઓડિટની નોંધપ ત્ર જાણક રીઓ અંિે અમે સાંર્ લનની સિ  
ધર વતી વ્યન્વતઓ સ થે વ તગર્ત કરીએ છીએ.  
 

અમે સાંર્ લનની સિ  ધર વતી વ્યન્વતઓને સ્ટેટમેડટ પણ પ્રદ ન કરીએ છીએ જેમ ાં અમે સ્વતાંત્રત  બ બતની સાંબાંવધત 
નૈવતક આવશ્યકત ઓનુાં અનપુ લન કર્ુું િોય, અને અમ રી સ્વતાંત્રત  પર વ જબી રીતે બ ાંિધેરીનો વવર્ ર ધર વતી અને 
જ્ય ાં લ ગુાં પિત ુાં િોય ત્ય ાં સરુક્ષ  સાંબાંવધત તમ મ સાંબાંધો અને અડય બ બતોનો સાંર્ ર કરત  િોઇએ છીએ. 
 

અન્ય કાનનૂી અને તનયમનકારી આવશ્યકતાઓ પર અહવેાલ 

1. અવધવનયમ, 2013 ની કલમ 143 ની પેટ  કલમ (5) બ બતમ ાં, કડરોલર એડિ ઓડિટર-જનરલ ઑફ ઇન્ડિય  દ્વ ર  
જારી કરવ મ ાં આવેલ  વનદેિનોની આવશ્યકત  મજુબ, અમે “જોર્ાણ - એ” મ ાં અનપુ લન આપીએ છીએ. 
 

2. કાંપનીઓન ાં અવધવનયમ, 2013 ની કલમ 143 ની પેટ -કલમ (11) બ બતમ ાં ભ રતની કેડદ્ર સરક ર દ્વ ર  જારી 
કરવ મ ાં આવેલ  સધુ રેલ  કાંપનીઓન ાં (ઓડિટરન ાં અિવે લ) હુકમ, 2016 (“હુકમ”) ની આવશ્યકત  પ્રમ ણે, અમે 
“જોર્ાણ બી” મ ાં લ ગુાં પિતી બ બત સધુી હુકમન ાં ફકર  3 અને 4 મ ાં સગૂર્ત બ બતો પર સ્ટેટમેડટ આપીએ છીએ. 

 

3. અવધવનયમની કલમ 143(3) ની આવશ્યકત  મજુબ, અમે રીપોટ્ કરીએ છીએ કે: 

a) અમ ર  ઓડિટન ાં િતે ુાં મ ટે અમ રી શે્રટઠ જાણક રી અને મ ડયત  મજુબ આવશ્યક િતી તેવી તમ મ મ ડિતી 
અને સ્પટટત ઓ અમે મ ાંિી છે અને મેળવી છે; 

 

b) અમ ર  અગભપ્ર ય મજુબ ક યદ  દ્વ ર  આવશ્યક એક ઉડટની યોગ્ય ર્ોપિીઓ અત્ય ર સધુીમ ાં કાંપની દ્વ ર  
ર ખવ મ ાં આવી છે જે તે ર્ોપિીઓની અમ રી તપ સણીઓમ ાં દેખ ય છે; 

 

c) આ અિવે લ દ્વ ર  જેન ાં પર ક મ કરવ મ ાં આવ્ર્ુાં છે તે બેલેડસ િીટ, અડય સમ વેિક આવક સડિત નફ  અને 
ખોટનુાં સ્ટેટમેડટ, ઇન્વવટીમ ાં ફેરફ રોનુાં સ્ટેટમેડટ અને રોકિન ાં પ્રવ િનુાં સ્ટેટમેડટ આ એક ઉડટની ર્ોપિીઓ 
પ્રમ ણે એકસમ ન છે. 
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d) અમ ર  અગભપ્ર ય મજુબ, અિ ઉ જણ વેલ ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ 
અવધવનયમની કલમ 133 અંતિ્ત સગૂર્ત ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સને તેને અંતિ્ત જારી કરવ મ ાં 
આવેલ  સાંબાંવધત વનયમો સ થે વ ાંર્ત  તેન ાં અનપુ લનમ ાં છે. 
 

e) 31 મ ર્્, 2019 સધુીમ ાં િ ઇરેવટરો પ સેથી મળેલી લેગખત રજૂઆતો અને બૉિ્ ઑફ િ ઇરેવટસ્ દ્વ ર  રેકોિ્ 
પર લેવ મ ાં આવેલી રજૂઆતોન ાં આધ ર પર, 31 મ ર્્, 2019 સધુીમ ાં અવધવનયમની કલમ 164 (2) 
બ બતમ ાં િ ઇરેવટર તરીકે વનમણકૂ પ મવ  મ ટે કોઇપણ િ ઇરેવટર િેરલ યક ઠરેલ નથી. 
 

f)   કાંપનીન ાં ન ણ કીય રીપોડટિંિ પર આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણો અને આવ  વનયાંત્રણોની ઓપરેડટિંિ 
અસરક રકત ની સયુોગ્યત  બ બતમ ાં, “જોર્ાણ સી” મ ાં ર ખેલ  અમ ર  અલિ અિવે લનો સાંદભ્ લો. અમ રો 
અિવે લ ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર કાંપનીન ાં આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોની સયુોગ્યત  અને ઓપરેડટિંિ 
અસરક રકત  પર ફેરફ ર વિરનો અગભપ્ર ય અગભવ્યવત કરે છે. અને 

 

g) અવધવનયમની સધુ રેલી કલમ 197(16) ની આવશ્યકત ને અનરુૂપ ઓડિટરન ાં અિવે લમ ાં સ મેલ કરવ ની 
અડય બ બતોન ાં સાંબાંધમ ાં:  

 

અમ ર  અગભપ્ર ય મજુબ અને અમ રી મ ડિતી અને અમને આપવ મ ાં આવેલ  ખલુ સ ઓ મજુબ, વષ્ 
દરવમય ન કાંપની દ્વ ર  તેન ાં િ ઇરેવટરોને ચકૂવવ મ ાં આવેલુાં વેતન અવધવનયમની કલમ 197 ન ાં પ્ર વધ નોને 
અનરુૂપ છે.  

 

h) કાંપનીઓન ાં (ઓડિટ અને ઓડિટરો) વનયમો, 2014 ન ાં વનયમ 11 ને અનરુૂપ ઓડિટરન ાં અિવે લમ ાં સ મેલ 
કરવ ની અડય બ બતોન ાં સાંબાંધમ ાં, અમ ર  અગભપ્ર ય મજુબ અને અમ રી મ ડિતી અને અમને આપવ મ ાં 
આવેલ  ખલુ સ ઓ મજુબ: 

i. કાંપનીએ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સમ ાં તેન ાં ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ- 
સાંદભ્ નોંધ 32 મ ાં કાંપનીએ તેની ન ણ કીય ન્સ્થવત પર પિતર મકુદ્દમ ઓની અસરો પ્રિટ કરી છે; 

ii. કાંપની કોઇ મિત્વની અનમુ ન કરી િક ય તેવી ખોટ િતી તેવ  વ્ર્તુ્પન્ન કર રો સડિત કોઇ લ ાંબ  
િ ળ ન ાં કર રો ધર વતી ન િતી. 

iii. કાંપની દ્વ ર  ઇડવેસ્ટર એજ્ર્કેુિન એડિ પ્રોટેવિન ફાંિને ર ડસફર કરવ ની જરૂર િોય તેવી કોઇ રકમ ન 
િતી. 

 

                         સહગલ મહતેા એન્ર્ કંપની તરફથી 
             ચાર્ટર્ટ એકાઉન્ર્ન્્સ 

           FRN-003330N          
                   Sd/-   

સ્થળ :  નવી ડદલિી                     (સી.એ. પાંકજ કુમ ર િોયલ) 

ત રીખ :  05-08-2019             પ ટ્નર 

UDIN: 19515717AAAABP3975      M. No. 515717 
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ચાર્ટર્ટ એકાઉન્ર્ન્્સ 

10173/2. બ્લોક ન.ં 15, અબ્દુલ અઝીઝ રોર્, 

ર્બલ્ય ુઇ.એ., કરોલ બાગ, નવી દિલ્હી – 110005 

ફોન:  011-4506 4845, 4506 4846 

ઇમેઇલ: sehgalmehta@hotmail.com; sehgalmehta@gmail.com 

 

સ્વતતં્ર ઓડર્ર્રના ંઅહવેાલ સાથેનુ ં“જોર્ાણ એ”  

31 મ ર્્, 2019 પર સમ પ્ત થયેલ  વષ્ મ ટે નેિનલ િ ઇ સ્પીિ રેલ કોપોરેિન ગલવમટેિન ાં ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ 
પરન ાં એકસમ ન ત રીખન ાં અમ ર  અિવે લન ાં ફકર  1 મ ાં વિષ્ક ‘અડય ક નનૂી અને વનયમનક રી આવશ્યકત ઓ પર 
અિવે લ’ અંતિ્ત સાંદગભિત સ્વતાંત્ર ઓડિટરન ાં અિવે લનુાં જોિ ણ. 

અન.ુ 
ન.ં 

તનદેશનો ઓડર્ર્રના ંપ્રત્યતુ્તરો 

(i) શુાં આઇટી સીસ્ટમ મ રફત તમ મ એક ઉન્ડટિંિ લેવિદેવિો 
પ્રડિય િત કરવ  મ ટે કાંપની સીસ્ટમ ધર વે છે? જો િો, 
તો આઇટી સીસ્ટમ બિ ર  ન ણ કીય લેવિદેવિો 
પ્રડિય િત કરવ ની  ન ણ કીય અસરો સડિત 
એક ઉડ્સની અખાંડિતત  પરની અસરો જણ વવી, જો 
કોઇ િોય. 
 

આઇટી સીસ્ટમ મ રફત તમ મ એક ઉન્ડટિંિ 
લેવિદેવિો પ્રડિય િત કરવ  મ ટે કાંપની સીસ્ટમ 
ધર વે છે. તમ મ એક ઉન્ડટિંિ લેવિદેવિો આઇટી 
સીસ્ટમ મ રફત એક ઉડટ કરવ મ ાં આવે છે અને 
એક ઉડ્સની અખાંડિતત  પર કોઇ ન ણ કીય અસર 
નથી. 

(ii) શુાં કાંપનીની વધર ણ ભરપ ઇ કરવ ની અક્ષમત ને ક રણે 
વધર ણકત ્ દ્વ ર  કાંપનીને પ્રવત્મ ન વધર ણોન ાં પનુિ્ઠન 
કે દેવ ઓ / વધર ણો / વ્ય જ વિેરે મ ફ કરવ  / જત ુ
કરવ ન ાં ડકસ્સ ઓ છે? જો િ , તો ન ણ કીય અસર 
જણ વવી. 
 

િ લમ ાં, કાંપની દ્વ ર  કોઇ વધર ણ લેવ મ ાં આવેલુાં 
નથી અને તેથી, દેવુાં કે વધર ણ કે વ્ય જ વિેરેન ાં 
પનુિ્ઠન, મ ફી કે જત ુકરવ નો કોઇ ડકસ્સો નથી. 

(iii) શુાં કેન્ડદ્રય/ર જ્યની એજડસીઓ પ સેથી અમકુ ર્ોક્કસ 
યોજન ઓ મ ટે મેળવેલ/મેળવવ પ ત્ર ભાંિોળને વનયમો 
અને િરતો પ્રમ ણો યોગ્ય રીતે એક ઉડટ કરવ મ ાં/ 
વ પરવ મ ાં આવ્ય  િત ? વવર્લનન ાં ડકસ્સ ઓ ય દીિત 
કરો. 
 

ન ણ કીય વષ્ 2018-19 દરવમય ન કેન્ડદ્રય / 

ર જ્યની એજડસીઓ પ સેથી કોઇ ભાંિોળ મળર્ુાં નથી. 
તેથી ચકૂવણીની િરતો અને વનયમો પ્રમ ણે મેળવેલ 
ભાંિોળન ાં એક ઉડટ/ઉપયોિ મ ટે કાંઇ લ ગુાં પિત ુાં 
નથી.  

 

                          

સહગલ મહતેા એન્ર્ કંપની તરફથી 
             ચાર્ટર્ટ એકાઉન્ર્ન્્સ 

           FRN-003330N          
                   Sd/-   

સ્થળ :  નવી ડદલિી                     (સી.એ. પાંકજ કુમ ર િોયલ) 

ત રીખ :  05-08-2019             પ ટ્નર 

UDIN: 19515717AAAABP3975      M. No. 515717 
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સ્વતતં્ર ઓડર્ર્રના ંઅહવેાલ સાથેનુ ં“જોર્ાણ બી”  

31 મ ર્્, 2019 પર સમ પ્ત થયેલ  વષ્ મ ટે કાંપનીન ાં ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ પરન ાં એકસમ ન ત રીખન ાં અમ ર  
અિવે લન ાં ફકર  2 મ ાં વિષ્ક ‘અડય ક નનૂી અને વનયમનક રી આવશ્યકત ઓ પર અિવે લ’ અંતિ્ત સાંદભે:  
 

1) (a) કાંપનીએ મ ત્ર ત્મક વવિતો અને સ્થ યી સાંપવિઓની ન્સ્થવત સડિત સાંપણૂ્ વવવરણો દિ ્વત  યોગ્ય 
રેકોર્ડ્સ જાળવી ર ખ્ય  છે;  

(b) કાંપની તબક્ક વ ર રીતે સ્થ યી સાંપવિઓની તમ મ વસ્તઓુ આવરી લેવ  મ ટે વેડરડફકેિનનો પ્રોગ્ર મ 
ધર વે છે જે અમ ર  અગભપ્ર ય મજુબ કાંપનીન ાં કદ અને તેની સાંપવિઓન ાં સ્વભ વ બ બતમ ાં વ જબી છે. 
આ પ્રોગ્ર મ અનસુ ર, આ વષ્ દરવમય ન અમકુ ર્ોક્કસ સ્થ વય સાંપવિઓને ભૌવતક રીતે વેડરફ ઇ કરવ મ ાં 
આવી િતી. અમને આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ઓ મજુબ, આવ  વેડરડફકેિનમ ાં કોઇ 
મિત્વની વવસાંિતત ઓ જોવ  મળી ન િતી.  

(c)  અમને આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ  મજુબ, અમ ર  દ્વ ર  ર્ક સવ મ ાં આવેલ  રેકોર્ડ ્સ અને 
અમને આપવ મ ાં આવેલ  કડવેયડસ િીિ / રજીસ્ટિ્ સેલ િીિન ાં આધ ર પર, અમે રીપોટ્ કરીએ છીએ કે 
ભ રતન ાં વવવવધ ર જ્યો/ કેડદ્રિ વસત પ્રદેિોમ ાં િસ્તિત કરવ મ ાં આવેલી નીર્ેની જમીનો અને ઇમ રતોને 
િજુ ાં કાંપનીન ાં ન મ પર રજીસ્ટર કરવ ની બ કી છે: 

1. ગજુરાત રાજ્ય અને દાદરા નગર અને હવેલીમાં 
તવવરણ રજીસ્ર્ર કયાટ વગરની જમીનનુ ં

કે્ષત્રફળ (હકે્ર્રમા)ં 
સરક રી જમીનો વસવ ય અડય પક્ષો પ સેથી િસ્તિત કરવ મ ાં આવેલી જમીન 174.2647 

સરક ર પ સેથી િસ્તિત કરવ મ ાં આવેલી જમીન/જ ાંિલની જમીન 

 

39.7924 

2. મહારાષ્ટ્ર રાજ્યમા ં
તવવરણ રજીસ્ર્ર કયાટ વગરની જમીનનુ ં

કે્ષત્રફળ (હકે્ર્રમા)ં 
સરક ર પ સેથી િસ્તિત કરવ મ ાં આવેલી જમીન/જ ાંિલની જમીન 26.8611 

 

વવવવધ ર જ્યો/ ભ રતીય રેલવે પ સેથી ભ િ  પર લેવ મ ાં આવેલી જમીનો અને ઇમ રતોની નીર્ેની સ્થ વય 
સાંપવિઓ બ બતમ ાં, ભ િ  કર રો િજુ ાં કાંપનીન ાં ન મ પર રજીસ્ટર કરવ ન ાં બ કી છે. 

1. મહારાષ્ટ્ર રાજ્યમા ં
તવવરણ રજીસ્ર્ર કયાટ વગરની જમીનનુ ં

કે્ષત્રફળ (હકે્ર્રમા)ં 
સરક ર પ સેથી િસ્તિત કરવ મ ાં આવેલી જમીન/જ ાંિલની જમીન  

 

3.6946 

2. િારતીય રેલ્વે પાસેથી હસ્તગત કરેલ 

તવવરણ રજીસ્ર્ર કયાટ વગરની જમીનનુ ં
કે્ષત્રફળ (હકે્ર્રમા)ં 

ભ રતીય રેલવે પ સેથી િસ્તિત કરેલી જમીન 127.50 
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2) િ થ ધરવ મ ાં આવેલી ઓડિટ પ્રડિય  અને મેનેજમેડટ દ્વ ર  આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ન ાં આધ ર 
પર, કાંપની પ સે વષ્ દરવમય ન સમીક્ષ  િઠેળ કોઇ ઇડવેડટરી નથી. તે મજુબ, હુકમની જોિવ ઇ 3(ii) નુાં પ્ર વધ ન 
કાંપની મ ટે લ ગુાં પિત ુાં નથી અને તેથી તેન ાં પર કોઇ ડટપ્પણી કરવ મ ાં આવી નથી;  

 

3) કાંપનીએ અવધવનયમની કલમ 189 અંતિ્ત જાળવવ મ ાં આવેલ  રજીસ્ટરમ ાં આવરી લેવ મ ાં આવેલી કાંપનીઓ, 
પેઢીઓ, મય ્ડદત જવ બદ રી ધર વતી ભ િીદ રીઓ કે અડય પક્ષક રોને કોઇ સરુગક્ષત કે ગબનસરુગક્ષત વધર ણો 
માંજુર કય ્ નથી. તે મજુબ, હુકમની જોિવ ઇઓ 3(ii) (a) થી (c) ન ાં પ્ર વધ નો કાંપની મ ટે લ ગુાં પિત  નથી અને 
તેથી તેન ાં પર કોઇ ડટપ્પણી કરવ મ ાં આવી નથી;  

 

4) અમ ર  અગભપ્ર ય મજુબ અને અમને આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ  પ્રમ ણે, કાંપનીએ કાંપનીઓન ાં 
અવધવનયમ, 2013 ની કલમ 185 અને 186 નુાં પ્ર વધ ન લ ગુાં પિત ુાં િોય તેવુાં કોઇ વધર ણ માંજુર કર્ુું નથી કે કોઇ 
િેરેંટી આપી નથી કે કોઇ સીક્યડુરટી આપી નથી કે કોઇ રોક ણો કય ્ નથી. તેવી જ રીતે, હુકમનો ફકરો 3 (iv) લ ગુાં 
પિતો નથી. 

 

5)  કાંપનીએ જાિરે જનત  પ સેથી કોઇ િીપોગિટો ન્સ્વક રી નથી અને તેથી જાિરે જનત  પ સેથી િીપોગિટો સ્વ ક રવ  
સાંબાંવધત ભ રતીય રીિવ્ બેંક દ્વ ર  જારી કરવ મ ાં આવેલી મ િ્દવિિક ઓ અને કલમો 73 થી 76 ન ાં પ્ર વધ નો કે 
અવધવનયમન ાં અડય કોઇ સાંબાંવધત પ્ર વધ નો અને કાંપનીઓન ાં (િીપોગિટનો ન્સ્વક ર) વનયમો, 2015 લ ગુાં પિત  
નથી. 

  

6) કાંપની દ્વ ર  િ થ ધરવ મ ાં આવતી પ્રવવૃિઓ બ બતમ ાં, કાંપનીઓન ાં અવધવનયમ, 2013 ની કલમ 148 ની પેટ  
કલમ (1) અંતિ્ત કેડદ્ર સરક રે ખર્્ન ાં રેકોિ્ની જાળવણીની સરૂ્ન  આપી નથી. 

 

7)  (a) અમને આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ઓ મજુબ અને એક ઉડટની બવૂસ અને રેકોર્ડ્સની અમ રી 
ર્ક સણી મજુબ, પ્રોવવિડટ ફાંિ, એમ્પલોઇ સ્ટેટ ઇડસ્ર્રુડસ, ઇડકમ ટેવસ, સવવિસ ટેવસ, ગડૂ્સ એડિ સવવિસ 
ટેવસ અને યોગ્ય ઓથોડરટીઓ સ થેની અડય વૈધ વનક બ કી ચકૂવણીઓ સડિતની ગબન તકર રી વૈધ વનક 
બ કી ચકૂવણીઓ જમ  કરવ મ ાં કાંપની સ મ ડય રીતે વનયમીત રિી છે. અમને આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી 
અને ખલુ સ ઓ મજુબ, ઉપરની બ બતમ ાં 31 મ ર્્, 2019 સધુીમ ાં ચકૂવવ પ ત્ર બની તે ત રીખથી છ 
મડિન  કરત  વધ રે સમયિ ળ  મ ટે કોઇપણ ગબન તકર રી ચકૂવવ પ ત્ર રકમ બ કી ન િતી.  

(b)  અમને આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ઓ મજુબ, કોઇપણ તકર રન ાં સાંબાંધમ ાં ઇડકમ ટેવસ, 
સવવિસ ટેવસ, ગડૂ્સ એડિ સવવિસ ટેવસની રકમ બ કી નથી.  

 

8)  કાંપનીએ ન ણ કીય સાંસ્થ ઓ કે સરક ર પ સેથી કોઇ વધર ણ લીધ ુનથી અને કોઇ િીબેડર્રો જારી કય ્ નથી. તે 
મજુબ, હુકમની જોિવ ઇ 3(viii) ન ાં પ્ર વધ નો કાંપની મ ટે લ ગુાં પિત  નથી અને તેથી તેન ાં પર કોઇ ડટપ્પણી 
કરવ મ ાં આવી નથી. 

 

9)  િ થ ધરવ મ ાં આવેલી ઓડિટ પ્રડિય  અને મેનેજમેડટ દ્વ ર  આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ન ાં આધ ર 
પર, કાંપનીએ િેબ્ટ ઇડસ્ુમેડ્સ અને ટમ્ લોન સડિત પ્ર રાંગભક પબ્બ્લક ઑફર કે આિળની પબ્બ્લક ઑફરન ાં મ િ ે
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કોઇ ન ણ  ઉભ  કય ્ નથી. તેવી જ રીતે, હુકમની જોિવ ઇ 3(ix) ન ાં પ્ર વધ નો કાંપની મ ટે લ ગુાં પિત  નથી અને 
તેથી તેન ાં પર કોઇ ડટપ્પણી કરવ મ ાં આવી નથી.  

 

10)  િ થ ધરવ મ ાં આવેલી ઓડિટ પ્રડિય  અને મેનેજમેડટ દ્વ ર  આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ન ાં આધ ર 
પર, અમે રીપોટ્ કરીએ છીએ કે વષ્ દરવમય ન કાંપની દ્વ ર  અથવ  તેન ાં અવધક રીઓ કે કમ્ર્ રીઓ દ્વ ર  કોઇ 
છેતરવપિંિી ધ્ય નમ ાં આવી નથી કે જાણક રીમ ાં આવી નથી. 

 

11)  સરક રી કાંપની િોવ થી મેનેજેરીયલ વેતનોન ાં સાંબાંધમ ાં કાંપનીઓન ાં અવધવનયમ, 2013 ની કલમ 197 અને િેિયલૂ 
V કાંપની પર લ ગુાં પિત  નથી.  

 

12)  અમ ર  અગભપ્ર ય પ્રમ ણે આ કાંપની નીવધ કાંપની નથી. તેથી, હુકમની જોિવ ઇ 3 (xii) ન ાં પ્ર વધ નો આ કાંપની 
પર લ ગુાં પિત  નથી અને તેથી તેન ાં પર કોઇ ડટપ્પણી કરવ મ ાં આવી નથી.  

 

13)  અમને આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ઓ મજુબ અને કાંપનીન ાં રેકોર્ડ ્સની અમ ર  દ્વ ર  કરવ મ ાં આવેલી 
ર્ક સણીન ાં આધ ર પર, સાંબાંવધત પક્ષક રો સ થેની લેવિદેવિો જ્ય ાં પણ લ ગુાં પિે ત્ય ાં અવધવનયમની કલમ 177 

અને 188 ન ાં અનપુ લનમ ાં િતી અને લ ગુાં પિત  એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિિ્ દ્વ ર  આવશ્યકત  અનસુ ર આવી 
લેવિદેવિો ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડટમ ાં પ્રિટ કરવ મ ાં આવી છે. 

 

14) િ થ ધરવ મ ાં આવેલી ઓડિટ પ્રડિય  અને મેનેજમેડટ દ્વ ર  આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ન ાં આધ ર 
પર, સમીક્ષ  અંતિ્તન ાં વષ્ દરવમય ન કાંપની દ્વ ર  કોઇ પસાંદિીની ફ ળવણી કે િેરોનુાં પ્ર ઇવેટ પ્લેસમેડટ કે 
સાંપણૂ્ કે આંવિક તબદીલીપ ત્ર િીબેડર્રો કય ્ નથી. તે મજુબ, હુકમની જોિવ ઇ 3 (xiv) ન ાં પ્ર વધ નો કાંપની મ ટે 
લ ગુાં પિત  નથી અને તેથી તેન ાં પર કોઇ ડટપ્પણી કરવ મ ાં આવી નથી. 

 

15)  િ થ ધરવ મ ાં આવેલી ઓડિટ પ્રડિય  અને મેનેજમેડટ દ્વ ર  આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ન ાં આધ ર 
પર, કાંપની િ ઇરેવટરો કે તેની સ થે જોિ ણ ધર વતી વ્યન્વતઓ સ થે કોઇ ગબન-રોકિ લેવિદેવિોમ ાં દ ખલ થઇ 
નથી. તેવી જ રીતે, હુકમની જોિવ ઇ 3 (xv) ન ાં પ્ર વધ નો કાંપની મ ટે લ ગુાં પિત  નથી અને તેથી તેન ાં પર કોઇ 
ડટપ્પણી કરવ મ ાં આવી નથી.  

 

16)  અમને આપવ મ ાં આવેલી મ ડિતી અને ખલુ સ ઓ મજુબ અને કાંપનીન ાં રેકોર્ડ ્સની અમ ર  દ્વ ર  કરવ મ ાં આવેલી 
ર્ક સણીન ાં આધ ર પર, કાંપનીને ભ રતીય રીિવ્ બેંકન ાં અવધવનયમ, 1934 ની કલમ 45-IA અંતિ્ત રજીસ્ટર 
કરવ ની આવશ્યકત  નથી, તે મજુબ, હુકમની જોિવ ઇ 3 (xvi) ન ાં પ્ર વધ નો કાંપની મ ટે લ ગુાં પિત  નથી અને 
તેથી તેન ાં પર કોઇ ડટપ્પણી કરવ મ ાં આવી નથી.    

                        

સહગલ મહતેા એન્ર્ કંપની તરફથી 
             ચાર્ટર્ટ એકાઉન્ર્ન્્સ 

           FRN-003330N          
                   Sd/-   

સ્થળ :  નવી ડદલિી                     (સી.એ. પાંકજ કુમ ર િોયલ) 

ત રીખ :  05-08-2019             પ ટ્નર 

UDIN: 19515717AAAABP3975      M. No. 515717 
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સ્વતતં્ર ઓડર્ર્રના ંઅહવેાલ સાથેનુ ં“જોર્ાણ સી”  

(એકસમ ન ત રીખન ાં નેિનલ િ ઇ સ્પીિ રેલ કોપોરેિન ગલવમટેિન ાં અમ ર  અિવે લન ાં વવભ િ ‘અડય ક નનૂી અને 
વનયમનક રી આવશ્યકત ઓ પર અિવે લ’ અંતિ્ત ફકર  3(f) મ ાં સાંદગભિત). 
 

કંપનીઓના ંઅતધતનયમ, 2013 ની કલમ 143 ની પેર્ા-કલમ 3 ની જોગવાઇ (i) અંતગટતના ંઆંતડરક નાણાકીય તનયતં્રણો 
પરનો અહવેાલ. 

 

અમે 31 મ ર્્, 2019 ન ાં રોજ સમ પ્ત થત  વષ્ મ ટે કાંપનીન ાં ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સન ાં અમ ર  ઓડિટ સ થે 
સમ યોજનમ ાં તે ત રીખ પ્રમ ણે નેશનલ હાઇ સ્પીર્ રેલ કોપોરેશન લલતમરે્ર્ (“કંપની”) ન ાં ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર 
આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોનુાં ઓડિટ કર્ુું છે. 
  

આંતડરક નાણાકીય તનયતં્રણો મારે્ મેનેજમેન્ર્ની જવાબદારી 
ઇન્સડસ્ટટયટુ ઑફ ર્ ટ્િ્ એક ઉડટડ્સ ઑફ ઇન્ડિય  દ્વ ર  જારી કરવ મ ાં આવેલ  ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર આંતડરક 
ન ણ કીય વનયાંત્રણ પરની મ િ્દિ્ક નોંધમ ાં જણ વેલ  આંતડરક વનયાંત્રણન ાં મિત્વન ાં ઘટકોને ધ્ય નમ ાં ર ખી કાંપની દ્વ ર  
સ્થ વપત ન ણ કીય રીપોડટિંિન ાં મ પદાંિો પર આંતડરક વનયાંત્રણન ાં આધ ર પર આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોની સ્થ પન ાં 
અને જાળવણી મ ટે કાંપનીનુાં બૉિ્ ઑફ િ ઇરેવટસ્ જવ બદ ર છે. આ જવ બદ રીઓમ ાં કાંપનીઓન ાં અવધવનયમ, 2013 
અંતિ્ત આવશ્યક તેન ાં વ્ય પ રને વ્યવન્સ્થત અને ક ય્ક્ષમ રીતે ર્લ વવ ની ખ તરી મ ટે ક ય્ક્ષમ રીતે ક ય્રત િત  તેવ  
સયુોગ્ય આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોની રર્ન , અમલીકરણ અને જાળવણી, તેની સાંપવિઓની સરુક્ષ  કરવી, છેતરવપિંિીઓ 
અને ક્ષવતઓ અટક વવી અને ઓળખવી, એક ઉન્ડટિંિ રેકોર્ડ્સની ર્ોક્કસ ઇ અને સાંપણૂ્ત , અને વવશ્વસવનય ન ણ કીય 
મ ડિતીની સમયસર તૈય રી કરવ નો સમ વેિ થ ય છે. 
 

ઓડર્ર્રની જવાબદારી  
અમ રી જવ બદ રી અમ ર  ઓડિટન ાં આધ ર પર કાંપનીન ાં ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણો પર 
અગભપ્ર ય અગભવ્યવત કરવ ની છે. અમે આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોન ાં ઓડિટ પર લ ગુાં પિતી મય ્દ મ ાં, કાંપનીઓન ાં 
અવધવનયમ, 2013 ની કલમ 143(10) અંતિ્ત સગૂર્ત ઓડિડટિંિન ાં ધ ર ધોરણો અને ઇન્સડસ્ટટયટુ ઑફ ર્ ટ્િ્ એક ઉડટડ્સ 
ઑફ ઇન્ડિય  દ્વ ર  જારી કરવ મ ાં આવેલ  ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પરન ાં આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોન ાં ઓડિટની 
મ િ્દિ્ક નોંધ (“મ િ્દિ્ક નોંધ”) સ થેન ાં અનપુ લનમ ાં અમ રુાં ઓડિટ િ થ ધર્ુું િત ુાં. તે ધ ર ધોરણો અને મ િ્દિ્ક 
નોંધની આવશ્યકત  છે કે અમે નૈવતક જરૂરીય તો અને આયોજનન ાં અનપુ લનમ ાં રિી અને ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર 
સયુોગ્ય આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણો સ્થ વપત કરી અને જાળવવ મ ાં આવ્ય  િત  કે નિીં અને શુાં આવ  વનયાંત્રણો તમ મ 
મિત્વની બ બતોમ ાં અસરક રક રીતે ક ય ્ન્ડવત કરવ મ ાં આવ્ય  િત  કે નિીં તે અંિે વ જબી ખ તરી મેળવવ  ઓડિટ િ થ 
ધરવુાં.  
 

અમ રુાં ઓડિટ ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોની સીસ્ટમની સયુોગ્યત  અને તેઓની ઓપરેડટિંિ 
ક ય્ક્ષમત  અંિે ઓડિટ પરુ વો પ્ર પ્ત કરવ  પ્રડિય ઓ િ થ ધરવ નો સમ વેિ કરે છે. ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પરન ાં 
આંતડરક વનયાંત્રણોન ાં અમ ર  ઓડિટમ ાં ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોની સમજણ મેળવવી, 
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મિત્વની નબળ ઇ અન્સ્તત્વ ધર વતી િોય તો તેન ાં જોખમની આક રણી કરવી, અને આક રણી કરેલ  જોખમન ાં આધ ર પર 
આંતડરક વનયાંત્રણની રર્ન  અને ઓપરેડટિંિ અસરક રકત ની તપ સણી અને મલૂય ાંકન કરવ નો સમ વેિ થ ય છે. પસાંદ 
કરવ મ ાં આવેલી પ્રડિય  છેતરવપિંિી કે ક્ષવતને ક રણે ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સન ાં મિત્વન ાં 
ખોટ  સ્ટેટમેડટન ાં જોખમોની આક રણી સડિત ઓડિટરન ાં જજમેડટ પર આધ ર ર ખે છે. 

 

અમે મ નીએ છીએ કે અમે મેળવેલો ઓડિટનો પરુ વો ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર કાંપનીન ાં આંતડરક ન ણ કીય 
વનયાંત્રણોની સીસ્ટમ પર અમ રો ઓડિટ અગભપ્ર ય આપવ  મ ટે પરૂતો અને સયુોગ્ય આધ ર પ્રદ ન કરે છે. 

 

ફાયનાન્ન્શયલ રીપોડર્િંગ પર આંતડરક નાણાકીય તનયતં્રણોનો અથટ  
ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પરનુાં કાંપનીનુાં આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણ ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિની વવશ્વસવનયત  બ બતે 
વ જબી ખ તરી પ્રદ ન કરવ  અને સ મ ડય રીતે ન્સ્વકૃત એક ઉન્ડટિંિ વસદ્ ાંતો સ થે અનપુ લનમ ાં બ હ્ય િતેઓુ મ ટે 
ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સની તૈય રી કરવ  રર્વ મ ાં આવેલી પ્રડિય  છે. ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પરનુાં કાંપનીનુાં આંતડરક 
ન ણ કીય વનયાંત્રણ એવી નીવતઓ અને પ્રડિય ઓનો સમ વેિ કરે છે જે: 

 

1) એવ  રેકોર્ડ્સની જાળવણી સ થે સાંબાંવધત િોય જે, કાંપનીની લેવિદેવિો અને સાંપવિઓ સ્વભ વને વ જબી વવિતોમ ાં, 
સર્ોટ અને ઉગર્ત રીતે પ્રવતપ ડદત કરતી િોય; 

 

2) વ જબી ખ તરી પ્રદ ન કરતી િોય કે સ મ ડય રીતે ન્સ્વકૃત એક ઉન્ડટિંિ વસદ્ ાંતો સ થે અનપુ લનમ ાં ઇન્ડિયન 
એક ઉન્ડટિંિ સ્ટ ડિર્ડ્સ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સની તૈય રીની અનમુવત આપવ ની જરૂરીય ત તરીકે લેવિદેવિો રેકોિ્ 
કરવ મ ાં આવતી િોય, અને મ ત્ર કાંપનીન ાં મેનેજમેડટ અને િ ઇરેવટરોની અવધકૃતત ન ાં અનપુ લનમ ાં જ કાંપનીની 
રસીદો અને ખર્ ્ઓ કરવ મ ાં આવી રહ્ય  િોય; અને 

 

3) ઇન્ડિયન એક ઉન્ડટિંિ ફ યન ન્ડિયલ સ્ટેટમેડ્સ પર મિત્વની અસર ધર વી િકતી િોય તેવી કાંપનીની સાંપવિઓન ાં 
અનવધકૃત િસ્ત ાંતરણ, વપર િ કે સ્વભ વન ાં અટક વ અથવ  સમયસર ઓળખ કરવ ની બ બતમ ાં વ જબી ખ તરી 
પ્રદ ન કરતી િોય. 

 

ફાયનાન્ન્શયલ રીપોડર્િંગ પર આંતડરક નાણાકીય તનયતં્રણોની મયાટદાઓ 

મળવતય પણ  કે વનયાંત્રણોની ઉપરવટન ાં અયોગ્ય મેનેજમેડટ સડિત ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર આંતડરક ન ણ કીય 
વનયાંત્રણોની સ િજજક મય ્દ ઓને ક રણે ક્ષવત કે છેતરવપિંિીને ક રણે મિત્વન ાં ખોટ  સ્ટેટમેડ્સ થઇ િકે છે અને િોધમ ાં ન 
આવી િકે. આ ઉપર ાંત, ભ વવ સમયિ ળ ઓ મ ટે ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોન ાં કોઇપણ 
મલૂય ાંકનોન ાં અનમુ નો જોખમોને આધીન છે કે પડરન્સ્થવતઓન ાં ફેરફ રો અથવ  નીવતઓ કે પ્રડિય ઓન ાં અનપુ લનની 
મ ત્ર મ ાં અધઃપતન થવ ન ાં ક રણે ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર આંતડરક ન ણ ડકય વનયાંત્રણ અયોગ્ય બની િકે છે.  
 

અલિપ્રાય  

અમ ર  અગભપ્ર ય મજુબ, ઇન્સડસ્ટટયટુ ઑફ ર્ ટ્િ્ એક ઉડટડ્સ ઑફ ઇન્ડિય  દ્વ ર  જારી કરવ મ ાં આવેલી ફ યન ન્ડિયલ 
રીપોડટિંિ પર આંતડરક ન ણ કીય વનયાંત્રણોન ાં ઓડિટ પરની મ િ્દિ્ક નોંધમ ાં જણ વવ મ ાં આવેલ  આંતડરક વનયાંત્રણન ાં 
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મિત્વન ાં ઘટકોને ધ્ય નમ ાં લઇ કાંપની દ્વ ર  સ્થ વપત ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર આંતડરક વનયાંત્રણન ાં મ નદાંિન ાં આધ ર 
પર, 31 મ ર્્, 2019 મજુબ તમ મ મિત્વની બ બતોમ ાં કાંપની ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર સયુોગ્ય આંતડરક ન ણ કીય 
વનયાંત્રણોની સીસ્ટમ ધર વે છે અને ફ યન ન્ડિયલ રીપોડટિંિ પર આવુાં આંતડરક વનયાંત્રણ અસરક રક રીતે ક ય્રત િત ુાં. 
 

                          

સહગલ મહતેા એન્ર્ કંપની તરફથી 
             ચાર્ટર્ટ એકાઉન્ર્ન્્સ 

           FRN-003330N          
                   Sd/-   

સ્થળ :  નવી ડદલિી                     (સી.એ. પાંકજ કુમ ર િોયલ) 

ત રીખ :  05-08-2019             પ ટ્નર 

UDIN: 19515717AAAABP3975      M. No. 515717 
 



નશેનલ હાઇ સ્પીડ રલે કોપોરશેન લલલિટેડ

31 િાર્ચ 2019 િજુબની બેલને્સ શીટ

રકિ (લાખ રૂલપયાિાાં)

 નોાંધ નાં.  31 િાર્ચ 2019 િજુબ  31 િાર્ચ 2018 િજુબ

I. સાંપલિઓ

1 લબન-વર્ચિાન સાંપલિઓ

(a) સંપત્તિ, પ્લાન્ટ અને ઇત્તિપમેન્ટ 3 1,365.20                     572.89                          

(b) પ્રગત્તિશીલ કાર્ય મૂડી 4 61,788.80                   8,765.90                       

(c) અમૂિય સંપત્તિઓ 5 146.74                        28.58                            

(d)  નાણાકીર્ સંપત્તિઓ 6

(i) ત્તિરાણો 6.1 287.56                        181.14                          

(e) ત્તિલતં્તિિ કરિેરા સંપત્તિઓ (ચોખ્ખી) 7 62.90                          32.59                            

(f) અન્ર્ ત્તિન-િિયમાન સંપત્તિઓ 8 1,71,457.46               6,605.74                       

2,35,108.66               16,186.84                     

2 વર્ચિાન સાંપલિઓ

(a)  નાણાકીર્ સંપત્તિઓ 9

(i) રોકડ અને રોકડ સમિલુ્ર્ો 9.1 55,278.36                   9,823.25                       

(ii) ઉપરનાં (i) ત્તસિાર્ની િેંક િલેને્સો 9.2 32,300.00                   40,838.44                     

(iii) ત્તિરાણો 9.3 109.50                        40.39                            

(iv) અન્ર્ 9.4 1,978.86                     2,296.31                       

(b) અન્ર્ િિયમાન સંપત્તિઓ 10 1,000.80                     69.19                            

(c) િિયમાન કરિેરા સંપત્તિ (ચોખ્ખી) 19 224.84                        -                                

90,892.36                   53,067.58                     

3,26,001.02               69,254.42                     

II. ઇલિટી અને જવાબદારીઓ

1 ઇલિટી

(a) ઇત્તિટી શેર કેત્તપટલ 11 2,45,500.00               65,500.00                     

(b) અન્ર્ ઇત્તિટી 12 66,947.63                   2,518.64                       

3,12,447.63               68,018.64                     

2 જવાબદારીઓ

(i) લબન-વર્ચિાન જવાબદારીઓ

(a) નાણાકીર્ જિાિદારીઓ 13

     (i) અન્ર્ 13.1 10,012.78                   4.95                              

(b) અન્ર્ ત્તિન િિયમાન જિાિદારીઓ 14 0.99                            0.02                              

(c) જોગિાઇઓ 15 250.59                        18.75                            

10,264.36                   23.72                            

(ii) વર્ચિાન જવાબદારીઓ

(a) નાણાકીર્ જિાિદારીઓ 16

     (i) અન્ર્ 16.1 2,819.18                     1,009.21                       

(b) અન્ર્ િિયમાન જિાિદારીઓ 17 447.92                        144.36                          

(c) જોગિાઇઓ 18 21.93                          1.42                              

(d) િિયમાન કરિેરા જિાિદારી (ચોખ્ખી) 19 -                              57.07                            

3,289.03                     1,212.06                       

કુલ ઇલિટી અને જવાબદારીઓ 3,26,001.02               69,254.42                     

સામાન્ર્ માત્તિિી 1

નોિંપાત્ર એકાઉત્તન્ટંગ નીત્તિઓનો સારાંશ 2

1 થી 38

આ એકસમાન િારીખનાં જોડેલા અમારા અિેિાલમાં સંદત્તભયિ િલેને્સ શીટ છે.

સહગલ િહેર્ા એન્ડ કાંપની ર્રફથી

ર્ાટચડચ એકાઉન્ટન્ સ

FRN: 003330N

Sd/- Sd/- Sd/-

પાટચનર: સીએ પાંકજ કુિાર ગોયલ અર્લ ખર ે અરુણ લબજલવાન સુલિર્ા શિાચ

M. No.: 515717 િનેજેાંગ ડાઇરકે્ટર ડાઇરકે્ટર ફાયનાન્સ કાંપની સેકે્રટરી

DIN: 07576351 DIN: 08012372 M No: FCS 5250

સ્થળ 

ર્ારીખ

   બૉડચ ઑફ ડાઇરકે્ટસચ ર્રફથી અને વર્ી

લવવરણો

ફાર્નાત્તન્શર્લ સ્ટેટમેન્ટનો ત્તિસ્સો રચિી નોિંો

     Sd/-

:  05-08-2019

:  નવી લદલ્હી

કુલ સાંપલિઓ
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નશેનલ હાઇ સ્પીડ રલે કોપોરશેન લલલિટેડ

  નોોંધ નોં.  31 િાર્ચ 2019 પર 

સિાપ્ત થયલેા વર્ચ િાટે

 31 િાર્ચ 2018 પર 

સિાપ્ત થયલેા વર્ચ િાટે

I.  કામગીરીઓમાાંથી આવક                                -                                    -   

II  અન્ય આવક 20                     6,827.37                       2,964.24 

III  કુલ આવક (I+II)                     6,827.37                       2,964.24 

 ખર્ાચઓ

 કમમચારી લાભ ખચમ 21                        175.67                            61.23 

 અવમૂલ્યન અને ઋણમૂક્તિ ખચમ 22                          10.73                              2.99 

 અન્ય ખચામઓ 23                        345.80                          116.01 

IV  કુલ ખર્ાચઓ (IV)                        532.20                          180.23 

V  અપવાદરૂપ વસ્તઓુ અન ેકરવરેા પહેલાનો નફો (III - IV)                     6,295.17                       2,784.02 

VI  અપવાદરૂપ વસ્તઓુ                                -                                    -   

VII  કરવરેા પહેલાનો નફો (V - VI)                     6,295.17                       2,784.02 

VIII  કરવેરા ખચમ:

 (1) વતમમાન કરવેરો 24                     1,715.48                          815.10 

 (2) ક્તવલાંક્તિત કરવેરો                         (30.10)                            26.29 

IX  ર્ાલુોં કાિગીરીઓિાોંથી  સિયગાળા િાટેનો નફો/(ખોટ) (VII-VIII)                     4,609.79                       1,942.62 

X   િાંધ કરલેી કામગીરીઓમાાંથી નફો/(ખોટ)                                -                                    -   

XI   િાંધ કરલેી કામગીરીઓનો કરવેરા ખચમ                                -                                    -   

XII   િાંધ કરલેી કામગીરીઓમાાંથી નફો/(ખોટ) (X - XI)                                -                                    -   

XIII   સિયગાળા િાટે નફો/(ખોટ) (IX + XII)                     4,609.79                       1,942.62 

XIV   અન્ય સિાવશેક આવક

 A. (i) નફા અથવા ખોટમાાં પનુઃવગીકૃત થશે તવેી વસ્તઓુ                                -                                    -   

     (ii) નફા અથવા ખોટમાાં પનુઃવગીકૃત થશે તવેી વસ્તઓુ સાંિાંક્તધત 

આવક વેરો

                               -                                    -   

 B. (i) નફા અથવા ખોટમાાં પનુઃવગીકૃત નહીાં થાય તવેી વસ્તઓુ 25                           (0.68)                                  -   

     (ii) નફા અથવા ખોટમાાં પનુઃવગીકૃત નહીાં થાય તવેી વસ્તઓુ સાંિાંક્તધત 

આવક વેરો

25                            0.20                                  -   

XV  સિયગાળા િાટે કુલ સિાવશેક આવક (XIII+XIV)(સિયગાળા િાટે 

નફો (ખોટ) અન ેઅન્ય સિાવશે આવક સિાલવષ્ટ)

                    4,609.31                       1,942.62 

XVI  ઇલિટી શેર દીઠ કિાણીઓ (શેર દીઠ અસલ લકોંિત રૂ. 1000) :

(ચાલુાં કામગીરી માટે)

(1) િકે્તિક (રૂક્તપયામાાં) 26                          40.92                            42.35 

(2) ડાઇલ્યટેુડ (રૂક્તપયામાાં) 26                          40.92                            42.35 

XVII  ઇલિટી શેર દીઠ કિાણીઓ:

(િાંધ કરલેી કામગીરી માટે)

(1) િકે્તિક (રૂક્તપયામાાં)                                -                                    -   

(2) ડાઇલ્યટેુડ (રૂક્તપયામાાં)                                -                                    -   

XVIII  ઇલિટી શેર દીઠ કિાણીઓ (શેર દીઠ અસલ લકોંિત રૂ. 1000) :

(ચાલુાં અને િાંધ કરલેી કામગીરી માટે)

(1) Bિકે્તિક (રૂક્તપયામાાં) 26                          40.92                            42.35 

(2) ડાઇલ્યટેુડ (રૂક્તપયામાાં) 26                          40.92                            42.35 

ફાયનાક્તન્શયલ સ્ટેટમેન્ટનો ક્તહસ્સો રચતી નોાંધો 1 to 38

આ એકસમાન તારીખનાાં જોડેલા અમારા અહેવાલમાાં સાંદક્તભમત નફા અને ખોટનુાં સ્ટેટમેન્ટ છે.

સહગલ િહેતા એન્ડ કોંપની તરફથી બૉડચ ઑફ ડાઇરકે્ટસચ તરફથી અન ેવતી

ર્ાટચડચ એકાઉન્ટન્ સ

FRN: 003330N

Sd/- Sd/- Sd/- Sd/-

પાટચનર: સીએ પોંકજ કુિાર ગોયલ  અર્લ ખર ે  અરુણ લબજલવાન  સુલિતા શિાચ

M. No.: 515717 િનેજેોંગ ડાઇરકે્ટર  ડાઇરકે્ટર ફાયનાન્સ  કોંપની સેકે્રટરી

 DIN: 07576351  DIN: 08012372  M No: FCS 5250 

સ્થળ: નવી લદલ્હી

તારીખ : 05-08-2019

રકિ (લાખ રૂલપયાિાોં)
 31 િાર્ચ, 2019 પર સિાપ્ત થયલેા વર્ચ િાટે નફા અન ેખોટનુોં સ્ટેટિને્ટ

લવવરણો

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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નશેનલ હાઇ સ્પીડ રલે કોપોરશેન લલલિટેડ

31 િાર્ચ, 2019 પર સિાપ્ત થયલેા વર્ચ િાટે રોકડ પ્રવાહન ું સ્ટેટિને્ટ
રકિ (લાખ રૂલપયાિાું)

 31 િાર્ચ 2019 પર સિાપ્ત 

થયલેા વર્ચ િાટે

 31 િાર્ચ 2018 પર 

સિાપ્ત થયલેા વર્ચ િાટે

A. ઓપરલેટુંગ પ્રવલૃિઓિાુંથી રોકડ પ્રવાહ

અપવાદરૂપ વસ્તઓુ અને કરવેરા પહેલાનો નફો 6,295.17                        2,784.02                       

આ િાટે એડજસ્ટિને્્ સ:-

અવમૂલ્યન 276.65                                                      (49.91)

વ્યાજની આવક                        (6,804.51)                       (2,961.46)

અન્ય સમાવેશક વસ્તુ                               (0.68)                                     - 

ઓપરલેટુંગ િડૂીનાું ફેરફારો પહેલાનો ઓપરલેટુંગ નફો (1)                           (233.37)                          (227.35)

આ િાટે એડજસ્ટિને્્ સ:-

નાણાકીય સંપત્તિઓ-અન્યમાં ઘટાડો / (વધારો)                            317.45                       (1,251.93)

અન્ય વતતમાન સંપત્તિઓમાં ઘટાડો / (વધારો)                           (931.61)                            (60.72)

અન્ય ત્તિન વતતમાન સંપત્તિઓમાં ઘટાડો / (વધારો)                   (1,64,849.22)                       (6,604.11)

નાણાકીય સંપત્તિઓનાં ત્તધરાણોમાં ઘટાડો / (વધારો)                           (175.53)                          (210.89)

નાણાકીય જવાિદારી-અન્યમાં (ઘટાડો) / વધારો 11,817.78                                                810.00 

પ્રોત્તવઝનોમાં (ઘટાડો) / વધારો 252.35                           20.17                            

અન્ય વતતમાન જવાિદારીઓમાં (ઘટાડો) / વધારો 303.56                           121.82                          

અન્ય ત્તિન વતતમાન જવાિદારીમાં (ઘટાડો) / વધારો 0.97                               0.02                              

(2)                   (1,53,264.25)                       (7,175.65)

કાિગીરીિાુંથી  લનલિચત રોકડ (1+2)                   (1,53,497.62)                       (7,403.00)

ચૂકવેલો આવક વેરો                        (1,997.39)                          (803.11)

ઓપરલેટુંગ પ્રવલૃિઓિાુંથી લનલિચત ક લ રોકડ                   (1,55,495.01)                       (8,206.11)

B. રોકાણની પ્રવલૃિઓિાુંથી રોકડ પ્રવાહ

                     (54,210.02)                       (8,117.14)

પ્રોજકે્ટ કાયત અને કેપકે્સ માટે કેત્તપટલ એડવાન્સીસ                               (2.50)                                     - 

                        8,538.44                     (22,838.44)

વ્યાજની આવક                         6,804.51                        2,961.46 

રોકાણની પ્રવલૃિઓિાું વાપરવાિાું આવલેી ર્ોખ્ખી રોકડ                      (38,869.57)                     (27,994.12)

C. નાણાકીય પ્રવલૃિઓિાુંથી રોકડ પ્રવાહ

ઇત્તિટી શેર મૂડી જારી કરવામાંથી ઉપજો                    1,80,000.00                      45,500.00 

શેર એત્તલલકેશન મની પતે્તન્ડંગ એલોટમેન્ટ                       60,000.00                     (30,000.00)

શેર ઇશ્ય ૂખચત                           (180.32)                            (45.50)

નાણાકીય પ્રવલૃિઓિાુંથી લનલિચત ર્ોખ્ખી રોકડ                    2,39,819.68                      15,454.50 

રોકડ અન ેરોકડ સિત લ્યોિાું  ર્ોખ્ખો વધારો/(ઘટાડો) (A+B+C)                       45,455.10                     (20,745.73)

ઓપત્તનંગ રોકડ અને રોકડ સમતલુ્યો                         9,823.25                      30,568.98 

ક્લોલ ુંગ રોકડ અન ેરોકડ સિત લ્યો                       55,278.36                        9,823.25 

 રોકડ અને રોકડ સમતલુ્યમાં સમાત્તવષ્ટ

હાથ પર રહેલું ચલણ                                    -                                 2.03 

િેંકોમાં રહેલી િલેને્સો:

 – કરંટ એકાઉન્ટમાં                            243.40                             34.27 

 – ફ્લતે્તક્સ એકાઉન્ટમાં                         5,025.48                           786.57 

 – ત્રણ મત્તહનાથી ઓછી મૂળ મેચ્યતુ્તરટી સાથેની ત્તફક્સ્ડ ડીપોત્તઝટોમાં                       50,000.00                        9,000.00 

 ઇમ્પરેસે્ટ એકાઉન્ટમાં                                9.48                               0.38 

 બેલને્સ શીટ િ જબ રોકડ અન ેરોકડને સિત લ્યો                       55,278.36                        9,823.25 

નોુંધો:-

આ એકસમાન તારીખનાં જોડેલા અમારા અહેવાલમાં સંદત્તભતત રોકડ પ્રવાહનંુ સ્ટેટમેન્ટ છે.

સહગલ િહેતા એન્ડ કુંપની તરફથી    બૉડચ ઑફ ડાઇરકે્ટસચ તરફથી અન ેવતી

ર્ાટચડચ એકાઉન્ટન્ સ

FRN: 003330N

          Sd/- Sd/- Sd/- Sd/-

પાટચનર: સીએ પુંકજ ક િાર ગોયલ અર્લ ખર ે અરુણ લબજલવાન સ લિતા શિાચ

M. No.: 515717 િનેજેુંગ ડાઇરકે્ટર ડાયરકે્ટર ફાયનાન્સ  કુંપની સેકે્રટરી

 DIN: 07576351 DIN: 08012372 M No: FCS5250

સ્થળ: નવી લિલ્હી

તારીખ : 05-08-2019

 આ રોકડ પ્રવાહનંુ સ્ટેટમેન્ટ કોપોરટે એફેસત મંત્રાલય ધ્વારા સૂત્તચત રોકડ પ્રવાહનાં સ્ટેટમેન્ટ પરનાં Ind AS-7 માં સ્થાત્તપત પરોક્ષ પદ્ધત્તત અંતગતત તયૈાર

કરવામાં આવ્યુ ંછે.

 િેંક ડીપોત્તઝટોમાં વધારો

 સંપત્તિ, લલાન્ટ અને ઇત્તિપમેન્ટની ખરીદી અને અન્ય અને અમૂતત સંપત્તિઓ અને CWIP

લવવરણો
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A.    ઇક્વિટી શેર મડૂી

ક્વિિરણો  શેરની સંખ્યા  રકમ (લાખ રૂક્વિયામાં)

1 એક્વિલ, 2018 મજુબ બેલને્સ            65,50,000.00                              65,500.00 

વર્ષ દરમિયાન શેર કેમિટલનો ઇશ્યૂ         1,80,00,000.00                           1,80,000.00 

31 માર્ચ, 2019 મજુબ બેલને્સ         2,45,50,000.00                           2,45,500.00 

 B.     અન્ય ઇક્વિટી

રકમ (લાખ રૂક્વિયામાં)

 જનરલ રીઝિચ  રીટેઇન કરલેી કમાણીઓ

વર્ષનાાં પ્રારાંભ િર બલેને્સ                   -                          2,691.02                             -                                  2,691.02 

એકાઉમન્ટાંગ નીમિિાાં ફેરફારો અથવા અગાઉનાાં સિયગાળાની ક્ષમિઓ                   -                           (172.38)                             -                                    (172.38)

િર્ચનાં િારંભ િર િનુઃક્વનિકે્વિત બેલને્સ                   -                          2,518.64                             -                                  2,518.64 

વર્ષનો નફો                   -                          4,609.79                             -                                  4,609.79 

વર્ષની અન્ય સિાવેશક આવક (આવક વેરાથી નેટ)                   -                               (0.48)                             -                                        (0.48)

િર્ચની કુલ સમાિશેક આિક                        4,609.31                             -                                  4,609.31 

સિયગાળા દરમિયાન પ્રાપ્ત થયલે શેર એમલલકેશન િની                   -                                     -                2,40,000.00                           2,40,000.00 

વર્ષ દરમિયાન જારી કરલેા શેર                   -                                     -              (1,80,000.00)                          (1,80,000.00)

શેર જારી કરવાનો ખર્ષ                   -                           (180.32)                             -                                    (180.32)

િર્ચની સમાક્વિ િર બેલને્સ  -                        6,947.63                 60,000.00                              66,947.63 

આ એકસિાન િારીખનાાં જોડેલા અિારા અહેવાલિાાં સાંદમભષિ ઇમિટીિાાં ફેરફારન ાં સ્ટેટિેન્ટ છે.

સહગલ મહેતા એન્ડ કંિની તરફથી    બૉડચ ઑફ ડાઇરકે્ટસચ તરફથી અને િતી

ર્ાટચડચ એકાઉન્ટન્ સ

FRN: 003330N

        Sd/- Sd/- Sd/- Sd/-

િાટચનર: સીએ િકંજ કુમાર ગોયલ અર્લ ખર ે અરુણ ક્વબજલિાન સુક્વમતા શમાચ

M. No.: 515717 મનેજંેગ ડાઇરકે્ટર ડાઇરકે્ટર ફાયનાન્સ કંિની સેકે્રટરી

DIN: 07576351 DIN: 08012372 M No: FCS 5250

સ્થળ: નિી ક્વિલ્હી

તારીખ : 05-08-2019

A.    ઇક્વિટી શેર મડૂી

ક્વિિરણો  શેરની સંખ્યા  રકમ (લાખ રૂક્વિયામાં)

1 એક્વિલ, 2017 મજુબ બેલને્સ            20,00,000.00                              20,000.00 

વર્ષ દરમિયાન શેર કેમિટલનો ઇશ્યૂ            45,50,000.00                              45,500.00 

31 માર્ચ, 2018 મજુબ બેલને્સ            65,50,000.00                              65,500.00 

 B.      અન્ય ઇક્વિટી

રકમ (લાખ રૂક્વિયામાં)

 જનરલ રીઝિચ  રીટેઇન કરલેી કમાણીઓ

વર્ષનાાં પ્રારાંભ િર બલેને્સ                   -                             621.52                 30,000.00                              30,621.52 

એકાઉમન્ટાંગ નીમિિાાં ફેરફારો અથવા અગાઉનાાં સિયગાળાની ક્ષમિઓ                   -                                     -                               -                                             -   

િર્ચનાં િારંભ િર િનુઃક્વનિકે્વિત બેલને્સ                   -                             621.52                 30,000.00                              30,621.52 

વર્ષનો નફો                   -                          1,942.62                             -                                  1,942.62 

વર્ષની અન્ય સિાવેશક આવક (આવક વેરાની નેટ)                   -                                     -                               -                                             -   

િર્ચની કુલ સમાિશેક આિક                        1,942.62                             -                                  1,942.62 

સિયગાળા દરમિયાન પ્રાપ્ત થયલેા શેર એમલલકેશન િની                   -                                     -                   15,500.00                              15,500.00 

વર્ષ દરમિયાન જારી કરલેા શેર                   -                                     -                 (45,500.00)                             (45,500.00)

શેર જારી કરવાનો ખર્ષ                   -                             (45.50)                             -                                      (45.50)

િર્ચનાં અતંે બેલને્સ                   -                          2,518.64                             -                                  2,518.64 

આ એકસિાન િારીખનાાં જોડેલા અિારા અહેવાલિાાં સાંદમભષિ ઇમિટીિાાં ફેરફારન ાં સ્ટેટિેન્ટ છે.

સહગલ મહેતા એન્ડ કંિની તરફથી    બૉડચ ઑફ ડાઇરકે્ટસચ તરફથી અને િતી

ર્ાટચડચ એકાઉન્ટન્ સ

FRN: 003330N

       Sd/- Sd/- Sd/- Sd/-

િાટચનર: સીએ િકંજ કુમાર ગોયલ અર્લ ખર ે અરુણ ક્વબજલિાન સુક્વમતા શમાચ

M. No.: 515717 મનેજંેગ ડાઇરકે્ટર ડાઇરકે્ટર ફાયનાન્સ કંિની સેકે્રટરી

DIN: 07576351 DIN: 08012372 M No: FCS 5250

સ્થળ: નિી ક્વિલ્હી

તારીખ : 05-08-2019

 31 માર્ચ, 2018 િર સમાિ થયલેા િર્ચ માટે ઇક્વિટીમાં ફેરફારનું સ્ટેટમને્ટ

 ક્વિિરણો  રીઝિચ અને સરપ્લસ  શેર એક્વપ્લકેશન મની 

િકે્વન્ડંગ એલોટમને્ટ

 કુલ

 નશેનલ હાઇ સ્િીડ રલે કોિોરશેન ક્વલક્વમટેડ

 31 માર્ચ, 2019 િર સમાિ થયલેા િર્ચ માટે ઇક્વિટીમાં ફેરફારનું સ્ટેટમને્ટ

 ક્વિિરણો
 રીઝિચ અને સરપ્લસ  શેર એક્વપ્લકેશન મની 

િકે્વન્ડંગ એલોટમને્ટ
 કુલ

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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31 માર્ચ 2019 પર સમાપ્ત થયેલા વર્ચ માટેનાાં ફાયનાન્શિયલ સ્ટેટમેશ્સની નોંધો 
 

1. સામાશય માહિતી 
નેશનલ હાઇ સ્પીડ રેલ કોપોરેશન ઇન્ડડયા લલમિટેડ (એન.એર્.એસ.આર.સી.એલ) ભારતિાાં સ્સ્િત એક પબ્લલક 
લલમિટેડ કાંપની છે જેની રજીસ્ટડડ ઓફિસ 2જોિાળ, એમશયા ભવન, રોડ નાં.-205, સેક્ટર-9, દ્વારકા (સાઉિ વેસ્ટ 
ફિલ્હી) નવી ફિલ્હી-110077 પર આવેલી છે. આ કાંપની રેલ્વે િાંત્રાલય અિવા ભારત સરકાર અિવા તેવી અડય 
કોઇ લાયક સત્તા દ્વારા િાડય હોઇ શકે તેવી તિાિ સહગાિી ઇડરાસ્રક્ચર સમુવધા સાિે પોતાની જાતે અિવા 
હસ્તાાંતરણ લઇને અિવા ભાડાિી અને અડયિા કોઇ અડય િોડેલિી િહારાષ્ટ્ર રાજ્ય અને ગજુરાત રાજ્ય 
અને/અિવા કોઇપણ અડય મવસ્તાર વચ્ચે હાઇ સ્પીડ રેલ સેવાઓનુાં આયોજન કરવાનાાં, ડીઝાઇન કરવાનાાં, 
મવકસાવવાનાાં, મનિાડણ કરવાનાાં, ઠેકો લેવાનાાં, જાણવણી કરવાનાાં, સાંચાલન કરવાનાાં અને િાયનાડસ કરવાનાાં 
અને કોઇપણ િોડેલનાાં નવા રાન્ડઝટ રૂટનુાં મનિાડણ કરવાનાાં અિવા િોડનાાં સાંયોજનનાાં ધ્યેય સાિે 12 િેબ્રઆુરી 
2016 નાાં રોજ કાંપનીઓનાાં અમધમનયિ, 2013 અંતગડત ભારતિાાં સાંસ્િામપત કરવાિાાં આવી હતી. 

   

2. નોંધપાત્ર એકાઉનશટિંગ નીતતઓનો સારાાંિ 

2.1 a) અનપુાલનનુાં સ્ટેટમેશટ 

કાંપનીનાાં િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સ કાંપનીઓનાાં અમધમનયિ, 2013 ની કલિ 133 અને સિયાાંતરે 
સધુારવાિાાં આવતા કાંપનીઓનાાં (ઇન્ડડયન એકાઉન્ડટિંગ સ્ટાડડર્ડડસ) મનયિો, 2015 સાિે વાાંચતા તેઓને 
અંતગડત સલૂચત ઇન્ડડયન એકાઉન્ડટિંગ સ્ટાડડર્ડડસ (ઇડડ એએસ) સાિે અનપુાલનિાાં તૈયાર કરવાિાાં આવે 
છે. 

  

 b)    માપનનાાં આધારો 
સાંબાંમધત ઇન્ડડયન એકાઉન્ડટિંગ સ્ટાડડર્ડડસની આવશ્યકતા પ્રિાણે ઉલચત મલૂ્ય પર િાપવાિાાં આવેલી 
નીચેની આઇટિ િાટેનાાં િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સ મસવાય, િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સ ઐમતહામસક ખચડ 
પ્રણાલી અંતગડત ઉપાર્જનનાાં આધાર પર તૈયાર કરવાિાાં આવે છે.  

i. ઉલચત મલૂ્ય પર િાપવાિાાં આવતી અમકુ ચોક્કસ નાણાકીય સાંપમત્તઓ અને જવાબિારીઓ 
(નોંધ નાં. 2.20 પર િાયનાસ્ડશયલ ઇડસ્ુિેડટ સાંબાંમધત એકાઉન્ડટિંગ નીમતનો સાંિભડ લો) 

  ii. વ્યાખ્યામયત લાભ યોજના અને યોજના સાંપમત્તઓ. 

  

 c)     અંદાજો અને તનર્ચયોનો ઉપયોગ 

ઇન્ડડયન એકાઉન્ડટિંગ સ્ટાડડર્ડડસ સાિે સસુાંગત િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સની આવશ્યકતા છે કે િેનેજિેડટ 
મનણડયો લે, અંિાજો અને ધારણાઓ બાાંધે જે એકાઉન્ડટિંગ નીમતઓ અને સાંપમત્તઓની રીપોટડ કરવાિાાં 
આવતી રકિોની એન્લલકેશન, જવાબિારીઓ, આનષુાંલગક સાંપમત્તઓનુાં પ્રગફટકરણ અને િાયનાસ્ડશયલ 
સ્ટેટિેડ્સની તારીખ પર જવાબિારીઓ અને આવક અને ખચડની રીપોટડ કરાયેલી રકિને અસર કરતા 
હોય. આવા અનિુાનોિાાં એમ્પલોઇ રીટાયરિેડટ બેનીફિટ લલાન અને સાંપમત્ત, લલાડટ અને 
ઇસ્ક્વપિેડટનો અંિાજીત ઉપયોગી જીવનકાળ, કિડચારીનાાં લાભ િાટેનાાં ખચાડઓ, પ્રોમવઝનો વગેરે 
અંતગડત ભામવ જવાબિારીઓનો સિાવેશ િાય છે. વાસ્તમવક પફરણાિો આ અંિાજોિી લભન્ન હોઇ શકે છે. 
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 અંિાજો અને મતૂડ ધારણાઓની સાિમયક આધાર પર સિીક્ષા કરવાિાાં આવે છે. આ અંિાજોિાાં િેરિારોને 
કારણે ભામવ પફરણાિો લભન્ન હોઇ શકે છે અને વાસ્તમવક પફરણાિો અને અંિાજો વચ્ચેનો તિાવત 
પફરણાિો જાણકારીિાાં આવ્યા હોય/ સાકાર િયા હોય તે સિયગાળાિાાં ઓળખિાાં આવે છે. 
 

 િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સની સિજ સધુારવા િાટે, િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સિાાં ઓળખવાિાાં આવેલી 
રકિો પર સૌિી વધારે નોંધપાત્ર અસરો ધરાવતી અંિાજનાાં નોંધપાત્ર ક્ષેત્રો અંગેની િાફહતી, 
અમનમિતતા અને એકાઉન્ડટિંગ નીમતઓ લાગુાં કરવાિાાં અમત િહત્વનાાં જજિેડટ નીચે પ્રિાણે છે: 

i. સાંપતિ, પ્લાશટ અને ઇન્વવપમેશટ: અવમલૂ્યન પદ્ધમત સાિે સાિયીક રીતે સિીક્ષા કરવાિાાં 
આવતી હોય તેવા ઉપયોગી જીવાંત અને શેષ મલૂ્યો. જીવાંત મલૂ્યો સાિાડય રીતે ઐમતહામસક 
અનભુવો અને અપેલક્ષત ભાવી ઘટનાઓ પર આધાફરત હોય છે. 

ii. પ્રોતવઝનો: પ્રોમવઝનો બેલેડસ શીટની તારીખ પર જવાબિારીઓની પતાવટ કરવા િાટે 
અંિાજનાાં આધાર પર નક્કી કરવાિાાં આવે છે. 

iii. આનરુ્ાંગગક જવાબદારીઓ/સાંપતિઓ: આનષુાંલગક જવાબિારીઓ/સાંપમત્તઓ િેનેજિેડટનાાં 
જજિેડટ પર આધાર રાખીને પ્રગટ કરવાિાાં આવે છે, િરેક બેલેડસ શીટની તારીખ પર 
સિીક્ષા કરવાિાાં આવે છે અને વતડિાન િેનેજિેડટ અંિાજ પ્રમતપાફિત કરવા િાટે એડજસ્ટ 
કરવાિાાં આવે છે. 

iv.  ગબન-નાર્ાકીય સાંપતિઓ પર ખોટની તપાસ: સાંપમત્ત, લલાડટ અને ઇસ્ક્વપિેડટની રીકવર કરી 
શકાય તેવી રકિ ટેકમનકલ મનષ્ટ્ણાાંતોની ધારણાઓનાાં જજિેડટનાાં આધાર પર નક્કી કરવાિાાં 
આવે છે. 

v.  તવલાંગબત કરવેરા સાંપતિઓની ઓળખ: મવલાંલબત કરવેરા સાંપમત્તને જેની સાિે મવલાંલબત 
કરવેરાનો ઉપયોગ કરી શકાય તેવી ભામવ કરવેરાપાત્ર આવકની સાંભાવનાની આકારણીનાાં 
આધાર પર ઓળખવાિાાં આવે છે. 

vi. પોસ્ટ-એમ્પલોયમેશટ લાભો: એમ્પલોયિેડટ લાભની જવાબિારીનુાં િાપન વીિાની ધારણાઓનાાં 
આિાર પર કરવાિાાં આવે છે જેિાાં િોટાડલલટી અને મવિડ્રોઅલ િરો તિા ફડસ્કાઉડટ િરોિાાં 
ભામવ મવકાસ સાંબાંમધત ધારણાઓ, પગાર વધારાનાાં િર અને ફૂગાવાનાાં િરનો સિાવેશ િાય 
છે.કાંપની ધ્યાનિાાં લે છે કે જવાબિારીઓનુાં િાપન કરવા િાટે ઉપયોગિાાં લેવાિાં આવતી 
ધારણાઓ યોગ્ય હોય અને િસ્તાવેજીત કરવાિાાં આવતી હોય. જોકે, આ ધારણાઓિાાં િતો 
કોઇપણ િેરિાર પફરણાિી ગણતરીઓ પર િહત્વની અસર પાડી શકે છે. 

 

d) અડયિા જણાવવાિાાં ન આવે ત્યાાં ભારતીય રૂમપયાિાાં અને અડય મલૂ્યોિાાં રજૂ કરવાિાાં આવતી તિાિ 
નાણાકીય િાફહતી સૌિી નજીકનાાં લાખોિાાં રાઉડડ કરવાિાાં આવે છે. 

  

રકિ લાખ રૂમપયાિાાં રજૂ કરવાિાાં આવી છે. કુલિાાં આવતી કોઇપણ મવસાંગતતાઓ રાઉન્ડડિંગ ઑિને 
કારણે છે અને સધુારાની જરૂર પડશે નહીં. 

  

2.2 રોકડ પ્રવાિનુાં સ્ટેટમેશટ 

રોકડ પ્રવાહો પરોક્ષ પદ્ધમતનો ઉપયોગ કરીને રીપોટડ કરવાિાાં આવે છે, જ્યાાં કરવેરા પહલેાનો નિો/ (ખોટ) લબન-
રોકડ સ્વભાવની લેવડિેવડોની અસરો અને ભતૂકાળ કે ભમવષ્ટ્યની રોકડની રસીિો કે ચકૂવણીઓની કોઇપણ 
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સ્િલગતતાઓ કે ઉપાર્જનો િાટે એડજસ્ટ કરવાિાાં આવે છે. કાંપનીની ઓપરેફટિંગ, ઇડવેન્સ્ટિંગ અને િાયનાસ્ડસિંગ 
પ્રવમૃત્તઓનાાં રોકડનાાં પ્રવાહને ઉપલલધ િાફહતીનાાં આધારે અલગ પાડવાિાાં આવે છે. 

  

 રોકડ પ્રવાહોનાાં સ્ટેટિેડટિાાં રજૂઆતનાાં હતે ુાં િાટે, રોકડ અને રોકડ સિતલુ્યિાાં હાિ પરની રોકડ, નાણાકીય 
સાંસ્િાઓ પર કહણે પર રાખવાિાાં આવેલી ડીપોલઝટ, જે મલૂ્યિાાં નોંધપાત્ર જોખિને આધીન હોય અને રોકડની 
જાણીતી રકિોિાાં ત્વફરત રીતે રૂપાાંતરણ કરી શકાય તેવી હોય તેવા ત્રણ િફહના કે ઓછા સિયનાાં ટૂાંકા ગાળાનાાં, 
અત્યાંત લીસ્ક્વડ રોકાણો, અને બેંક ઑવરડ્રાફ્ટનો સિાવેશ િાય છે. બેંક ઑવરડ્રાફ્્સ બેલેડસ શીટિાાં વતડિાન 
જવાબિારીઓિાાં ઉધારીઓિાાં િશાડવવાિાાં આવે છે. 

  

2.3 કાયચરત અને રજૂઆતી મદુ્રા 
િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સિાાં સાિેલ વસ્તઓુ કાંપની કાયડરત હોય તેવા પ્રાિમિક આમિિક પયાડવરણની મદુ્રાનો 
(કાયડરત મદુ્રા) ઉપયોગ કરીને િાપવાિાાં આવે છે. િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સ ભારતીય રૂમપયાિાાં (INR) રજૂ 
કરવાિાાં આવે છે, જે કાંપનીની કાયાડત્િક તિા રજૂઆતી મદુ્રા છે. 
 

 તવદેિી મદુ્રા 
મવિેશી મદુ્રાઓિાાં િયેલ લેવડિેવડોને લેવડિેવડોનાાં સિયે પ્રવતડિાન એક્સચેડજ િર પર રેકોડડ કરવાિાાં આવે 
છે. 
 

મવિેશી મદુ્રાિાાં નાિાાંફકત નાણાકીય વસ્તઓુને રીપોફટિંગ તારીખ પરનાાં એક્સચેડજ િરો પર ગણતરીિાાં લેવાિાાં 
આવે છે. 

  

નાણાકીય વસ્તઓુની પતાવટ કે રૂપાાંતરણ પર ઉદ્ભવતા એક્સચેડજનાાં તિાવતો નિા અિવા નકુશાનિાાં 
ઓળખિાાં આવે છે. 

  

2.4 સાંપતિ, પ્લાશટ અને ઇન્વવપમેશટ 

(a)  પ્રોપટી, લલાડટ અને ઇસ્ક્વપિેડટને ખચડિાાંિી જો કોઇ એકમત્રત અવમલૂ્યન અને ઘટાડાની ખોટ િઇ હોય 
તો તેઓ બાિ કરીને ગણવાિાાં આવે છે. 

 

સાંપમત્તનાાં ખચડિાાં નીચેનાનો સિાવેશ િાય છે: 

  i. સાંપમત્તઓનાાં હસ્તાાંતરણિાાં પ્રત્યક્ષ રીતે સિાયેલો ખચડ 
ii. જો ઓળખ િાનિાંડો પણૂડ િતા હોય તો વસ્તઓુ તોડી પાડીને દૂર કરવાનાાં અને સ્િળનુાં 

પનુઃસ્િાપન કરવાનાાં અંિાજીત ખચાડઓનુાં વતડિાન મલૂ્ય. 

 

(b) જો ઓળખ િાનિાંડો પણૂડ િતા હોય તો િેરબિલ, િોટી તપાસણી, નોંધપાત્ર ભાગોનાાં સિારકાિનો 
નાણાકીય ખચડનુાં મડૂીકરણ કરવાિાાં આવે છે. 

 

(c)    મનકાલ અિવા સાંપમત્તનાાં સતત ઉપયોગિી કોઇ ભામવ િાયિાઓ િવાની અપેક્ષા ન હોય ત્યારે સાંપમત્ત, 
લલાડટ અને ઇસ્ક્વપિેડટની ઓળખ દૂર કરવાિાાં આવે છે. સાંપમત્ત, લલાડટ અને ઇસ્ક્વપિેડટની કોઇ 
વસ્તનુાાં મનકાલ કે મનવમૃત્તિી િતો કોઇપણ નિો કે ખોટ વેચાણની ઉપજ અને સાંપમત્તની ચાલુાં રહતેી 
રકિ વચ્ચેનાાં તિાવત તરીકે નક્કી કરવાિાાં આવે છે અને તેને નિા અને ખોટનાાં સ્ટેટિેડટિાાં ઓળખિાાં 
લેવાિાાં આવે છે. 
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 અવમલૂ્યન અને ઋર્મનૂ્વત 

(a) સાંપમત્ત, લલાડટ અને ઇસ્ક્વપિેડટ પરનુાં અવમલૂ્યન કાંપનીઓનાાં અમધમનયિ, 2013 નાાં શેડયલૂ II િાાં 
સલૂચત કયાડ મજુબ સાંપમત્તઓનાાં ઉપયોગી જીવનકાળ પર સ્રેટ લાઇન િેિડ (SLM) પર પ્રિાન કરવાિાાં 
આવે છે. 

(b) જો વસ્તનુાાં કુલ ખચડનાાં સાંબાંધિાાં ભાગનો ખચડ નોંધપાત્ર હોય અને ભાગનો ઉપયોગી જીવનકાળ બાકી 
રહલેી સાંપત્તનાાં ઉપયોગી જીવનકાળિી લભન્ન હોય તો સાંપમત્ત, લલાડટ અને ઇસ્ક્વપિેડટનાાં િરેક ભાગનુાં 
અલગ અલગ રીતે અવમલૂ્યન આંકવાિાાં આવે છે. 

(c) કિડચારીઓને આપવાિાાં આવતી સાંપમત્તઓનુાં SLM નાાં આધાર પર 3 વષડનાાં સિયગાળા પર 
અવમલૂ્યન આંકવાિાાં આવે છે. 

(d) નોન-રીટનેબલ આધાર પર કિડચારીઓને આવતા બ્રીિ કેસનાાં ખચડની ભરપાઇ ચકૂવણીનાાં વષડિાાં 
ખચડિાાં ચાર્જ કરવાિાાં આવે છે. 

(e) સાંપમત્ત, લલાડટ અને ઇસ્ક્વપિેડટની નોંધપાત્ર વસ્તઓુનાાં વતડિાન અને તલુનાત્િક સિયગાળા િાટે 
સાંપમત્તઓનો અંિાજીત ઉપયોગી જાવનકાળ નીચે મજુબ છે: 

િમનિચર અને ફિક્સર  10 વષડ 
EDP સાંપમત્તઓ   3 વષડ 
ઓફિસ ઇસ્ક્વપિેડટ  5 વષડ 
વાહનો      8 વષડ 

(f) ભાડા પર રાખેલી વસ્તઓુનાાં સધુારાઓને આવા સધુારાઓ કરવાિાાં આવ્યા હોય તે િફહનાિી ભાડાનાાં 
સિયગાળા પર ઋણમસૂ્ક્ત તરીકે આંકવાિાાં આવે છે. 

(g)  અવમલૂ્યન પદ્ધમતઓ, ઉપયોગી જીવાંત અને શેષ મલૂ્યોની િરેક રીપોફટિંગ તારીખ પર સિીક્ષા કરવાિાાં 
આવે છે. 

  

2.5 અમતૂચ સાંપતિઓ 

અમતૂડ સાંપમત્તને ત્યાાં ઓળખવાિાાં આવે છે જ્યાાં એવી સાંભાવના હોય કે સાંપમત્તઓને આભારી ભામવ આમિિક લાભો 
કાંપનીિાાં આવશે અને મવશ્વસમનય રીતે સાંપમત્તનો ખચડ િાપી શકાય છે. અમતૂડ સાંપમત્તઓને ઐમતહાસીક ખચડિાાંિી 
જો કોઇ સાંગ્રફહત ઋણમસૂ્ક્ત અને ઘટાડાની ખોટ હોય તો તે બાિ કરીને જણાવવાિાાં આવે છે. 

  

ઋર્મનૂ્વત 

અમતૂડ સાંપમત્તઓને તેઓ ઉપયોગ િાટે ઉપલલધ હોય તે તારીખિી સ્રેટ-લાઇનનાાં આધાર પર તેઓનાાં સાંબાંમધત 
અંિાજીત ઉપયોગી જીવનકાળ પર ઋણમસૂ્ક્ત આપવાિાાં આવે છે. 

  

અમતૂોનો અંિાજીત ઉપયોગી જીવનકાળ નીચે મજુબ છે: 

સોફ્ટવેર:-     3 વષડ 
 

િરેક રીપોફટિંગ તારીખ પર ઋણમસૂ્ક્ત પદ્ધમતઓ, ઉપયોગી જીવનકાળો અને શેષ મલૂ્યોની સિીક્ષા કરવાિાાં આવે 
છે. 

  

2.6 પ્રગતતિીલ કાયચની મડૂી 
િરેક રીપોફટિંગ તારીખ સધુીિાાં સાંપમત્ત, લલાડટ અને ઇસ્ક્વપિેડટ હસ્તાાંતરણની બાકી તરીકે ચકૂવવાિાાં આવતી 
રકિો અને બેલેડસ શીટની તારીખ પહલેા મનધાડફરત ઉપયોગ િાટે તૈયાર ન હોય તેવી સાંપમત્ત, લલાડટ અને 
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ઇસ્ક્વપિેડટનાાં ખચડને પ્રગમતશીલ કાયડની મડૂી અંતગડત પ્રગટ કરવાિાાં આવે છે.ભોગવટાિાાં રહલેી ભાડા પર 
રાખેલી જિીન સફહતની જિીન સાંબાંમધત ખચડ અિવા વળતરને જિીન અિવા ભાડા પર રાખેલી જિીનનાાં ખચડ 
તરીકે ગણવાિાાં આવે છે. 
 

કાંપની દ્વારા હાિ ધરવાિાાં આવેલા પ્રોજેક્ટ સાિે પ્રત્યક્ષ રીતે ઓળખ કરી શકાય તેવા ખચડને “પ્રત્યક્ષ પ્રોજેક્ટ 
ખચડ” અંતગડત “પ્રગમતશીલ કાયડની મડૂી” િાાંિી ડેલબટ કરવાિાાં આવે છે. કિડચારીઓનાાં લાભોનાાં સ્વભાવિાાં 
પરોક્ષ ખચડ અને પ્રોજેક્ટ સાિે પ્રત્યક્ષ રીતે સાંબાંમધત પરોક્ષ ખચડને પ્રોજેક્ટિાાં ચાર્જ કરવાિાાં આવે છે. 
 

બાાંધકાિ સિયગાળા સાિે સાંબાંમધત આવક અને વ્યાજની આવક (ઇસ્ક્વટીનાાં િાગડિી પ્રાલત િયેલ ભાંડોળનાાં 
હાંગાિી રોકાણિી િળતા વ્યાજ મસવાય), ટેડડર િસ્તાવેજોનાાં વેચાણ વગેરે જેવી આકસ્સ્િક આવકને બાાંધકાિ 
િરમિયાનનાાં ખચડ સાિે એડજસ્ટ કરવાિાાં આવે છે. 

  

2.7 પ્રોતવઝનો, આનરુ્ાંગગક જવાબદારીઓ અને આનરુ્ાંગગત સાંપતિઓ 

a) પ્રોમવઝનો જવાબિારીઓના સાંબાંધિાાં ઓળખવાિાાં આવે છે જેને અંિાજોની નોંધપાત્ર િાત્રાનો ઉપયોગ 
કરીને ત્યારે જ િાત્ર િાપી શકાય છે જ્યારે: 

  i. કાંપની ભતૂકાળનાાં પ્રસાંગનાાં પફરણાિ સ્વરૂપે હાલની જવાબિારી ધરાવતી હોય. 
ii. આમિિક િાયિાઓ સિાવતા સાંસાધનોનાાં સાંભમવત મનગડિન પ્રવાહની જવાબિારીઓ પણૂડ કરવા 

િાટે આવશ્યકતા રહશેે; અને 

iii. જવાબિારીની િાત્રાનુાં મવશ્વસમનય રીતે અનિુાન કરી શકાય. િરેક બેલેડસ શીટ તારીખ પર 
પ્રોમવઝનોની સિીક્ષા કરવાિાાં આવે છે. 

  

  પ્રોતવઝનો સમાપ્ત કરવા 
જ્યાાં નાણાનાાં સિય મલૂ્યની અસર િહત્વપણૂડ હોય, ત્યાાં પ્રોમવઝનની િાત્રા જવાબિારી પણૂડ કરવા િાટે 
આવશ્ય હોય તેવા અપેલક્ષત ખચડનુાં વતડિાન મલૂ્ય રહશેે. 

  

 b) નીચેનાિાાંિી કોઇપણ ફકસ્સાઓિાાં આનષુાંલગક જવાબિારીઓ પ્રગટ કરવાિાાં આવે છે: 

i. જ્યારે એવુાં સાંભમવત ન હોય કે જવાબિારી પણૂડ કરવા િાટે સાંસાધનોનો મનગડિન પ્રવાહ 
આવશ્યક હશે, ત્યારે ભતૂકાળનાાં પ્રસાંગિાાંિી ઉદ્ભવતી વતડિાન જવાબિારી; અિવા 

ii. વતડિાન જવાબિારીનો મવશ્વસમનય અંિાજ કાઢી શકાતો ન હોય; અિવા 
iii. સાંભમવત જવાબિારી અડયિા સાંસાધનોનાાં મનગડિન પ્રવાહની સાંભાવના રીિોટ હોય. 

  

આનષુાંલગક જવાબિારી અને આનષુાંલગક સાંપમત્તઓ સાિેની આનષુાંલગક જવાબિારી અને પ્રોમવઝનોની 
િરેક રીપોફટિંગ તારીખ પર સિીક્ષા કરવાિાાં આવે છે. 
 

c)  જ્યાાં આમિિક લાભો િળવા સાંભમવત હોય ત્યાાં આનષુાંલગક સાંપમત્તઓ પ્રગટ કરવાિાાં આવે છે. 
  

2.8 આવકની ઓળખ 

 a) ગ્રાિકો સાથેનાાં કરારમાાંથી થતી આવક 

i. જ્યારે મવચારણાનુાં પ્રમતપાિન કરતી રકિ પર િાલસાિાન અને સેવાઓનુાં મનયાંત્રણ ગ્રાહકને 
આપવાિાાં આવે જેિાાં તે િાલસાિાન અને સેવાઓનાાં બિલાિાાં કાંપની રકિ િેળવવાની 
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હકિાર હોવાની અપેક્ષા રાખે છે, ત્યારે ગ્રાહકો સાિેનાાં કરારિાાંિી િતી આવકને ઓળખવાિાાં 
આવે છે. 

ii. િળેલ અિવા િળવાપાત્ર મનધાડરણાનાાં ઉલચત મલૂ્ય પર આવક િાપવાિાાં આવે છે. 
  

 b) અશય આવકની ઓળખ 

i. વ્યાજની આવક સિયનાાં ગણુોત્તર અને પ્રિાણનાાં આધાર પર બાકી રકિ અને લાગુાં પડતી 
અસરકારક વ્યાજ િરની પદ્ધમતનો ઉપયોગ કરીને િતા વ્યાજ િરને ધ્યાનિાાં લઇને 
ઓળખવાિાાં આવે છે. 

  

2.9 ભાડાપટ્ટાઓ 

 ફાયનાશસ લીઝ: 

i. જે સાંપમત્તની િાલલકી સાિે આકસ્સ્િક તિાિ જોખિો અને પાફરતોમષકોને નોંધપાત્ર રીતે રાડસિર કરે છે. 

ii. ઓછા અિવા ઉલચત મલૂ્ય અિવા ડયનૂત્તિ લીઝ ચકૂવણીનાાં વતડિાન મલૂ્ય પર લીઝનાાં આરાંભ પર 
મફૂડકરણ કરવાિાાં આવે છે. 

iii. જવાબિારીનાાં બાકી બેલેડસ પર વ્યાજનો સતત િર હાાંસલ કરવા િાટે િાયનાડસ ચાજીસ અને લીઝ 
જવાબિારીનાાં ઘટાડા વચ્ચે ચકૂવણીઓ મવભાજીત કરવાિાાં આવે છે. 

iv.  નિા અને ખોટનાાં સ્ટેટિેડટિાાં િાયનાડસનાાં ખચાડઓિાાં િાયનાડસ ચાજીસ ઓળખવાિાાં આવતા હોય. 
v.  સાંપમત્તનાાં ઉપયોગી જીવનકાળ પર અવમલૂ્યન. જોકે, લીઝની અવમધની સિાન્લત પર િાલલકી પ્રાલત 

કરવાિાાં કોઇ વાજબી અમનમિતતા ન હોય, તો સાંપમત્તનાાં અંિાજીત ઉપયોગી જીવનકાળ ઓછી િવા 
અને લીઝની અવધી પર સાંપમત્તનુાં અવમલૂ્યન િાય છે. 

 

 ઓપરેહટિંગ લીઝ: 

i. જ્યારે કાંપનને જોખિ અને પાફરતોમષકોનો નોંધપાત્ર ફહસ્સો રાડસિર ન કરવાિાાં આવે ત્યારે તેને 
ઓપરેફટિંગ લીઝ તરીકે વગીકૃત કરવાિાાં આવે છે. 

ii. જ્યારે અપેલક્ષત ફૂગાવાનાાં ખચડિાાં વધારા િાટે વળતર આપવા િાટે અપેલક્ષત સાધારણ ફૂગાવાને 
અનરુૂપ લીઝની ચકૂવણી વધારવાિાાં આવે તે રીતે િાળખાગત કરવાિાાં આવતી હોય તે મસવાય 
લીઝની અવધી પર સ્રેટ-લાઇનનાાં આધાર પર નિા અને ખોટ પર ચકૂવણી ચાર્જ કરવાિાાં આવતી 
હોય. 

  

2.10 નોન-ફાયનાન્શિયલ સાંપતિઓનો ઘટાડો 
સાંપમત્તઓનાાં ઘટાડા પરનાાં ઇન્ડડયન એકાઉન્ડટિંગ સ્ટા્ડડર્ડડસ AS-36 નાાં અનપુાલનિાાં, કાંપનીની સાંપમત્તઓની 
ચાલુાં રકિોની ઘટાડાનો કોઇ સાંકેત છે કે નહીં તે નક્કી કરવા િાટે િરેક બેલેડસ શીટ તારીખ પર સિીક્ષા 
કરવાિાાં આવે છે. જો આવો કોઇ સાંકેત અસ્સ્તત્વિાાં હોય, તોસાંપમત્તની રીકવર કરી શકાય તેવી રકિને ઉલચત 
મલૂ્યિી ઉચ્ચિાાંિી વેચાણ ખચડ અને ઉપયોગી મલૂ્ય બાિ કરતા િળતી રકિ તરીકે અંિાજીત કરવાિાાં આવે છે. 
જ્યારે પણ સાંપમત્તની ચાલુાં રકિ અિવા તેનો રોકડ જનરેટ કરતો એકિ તેની રીકવર કરી શકાય તેવી રકિને 
પાર કરે છે ત્યારે નિા અને ખોટનાાં સ્ટેટિેડટિાાં ઘટાડાની ખોટની ઓળખ કરવાિાાં આવે છે. જો રીકવર કરી 
શકાય તેવી રકિનાાં અંિાજિાાં કોઇ િેરિાર હોય તે અગાઉનાાં એકાઉન્ડટિંગ સિયગાળાિાાં ઓળખવાિાાં આવેલી 
ઘટાડાની ખોટને રીવસડ કરવાિાાં આવે છે અને આવી ખોટ હવે પછી અસ્સ્તત્વિાાં રહતેી નિી અિવા ઘટી હોય છે. 
ઘટાડાની ખોટનાાં પ્રત્યાવતડનને નિા અને ખોટનાાં સ્ટેટિેડટિાાં ઓળખવાિાાં આવે છે. 
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2.11 ઉછીનાાં લેવાનો ખર્ચ 
મવશેષ રીતે પ્રોજેક્ટ િાટે ઉછીનાાં લેવાિાાં આવેલા અને તે સાિે ઓળખાયેલા ભાંડોળ પર વેઠવા પડેલા ઉછીનાાં 
લેવાનાાં ખચડનુાં પ્રોજેક્ટ અિવા તેનાાં કમિશમનિંગનાાં સિય સધુી અિવા તેનાાં ભાગ સધુી મફૂડકરણ કરવાિાાં આવે 
છે અને ત્યારપછી સાંપમત્તઓ કોિમશિયલ ઓપરેશન હઠેળ હોય તેનાાં વ્યાપ મજુબ આવકિાાંિી ચાર્જ કરવાિાાં આવે 
છે. 

  

2.12 કમચર્ારી લાભો 
 a) ટૂાંકા ગાળાનાાં કમચર્ારી લાભો 

સેવા પ્રિાન કયાડનાાં બાર િફહનાની અંિર સાંપણૂડ રીતે ચકૂવવાપાત્ર તિાિ કિડચારી લાભોને ટૂાંકા 
ગાળાનાાં કિડચારી લાભો તરીકે વગીકૃત કરવાિાાં આવે છે. પગારો, વેતનો અને ટૂાંકા-ગાળાની વળતર 
આપવાિાાં આવતી ગેરહાજરીઓ, એલટીસી વગેરે જેવા લાભોને કિડચારી સાંબાંમધત સેવા પ્રિાન કરે તે 
સિયગાળાિાાં ઓળખવાિાાં આવે છે. 

  

b) લાાંબા ગાળાનાાં કમચર્ારી લાભો 
i. લાાંબા-ગાળાની વળતર આપવાિાાં આવતી ગેરહાજરીઓ અને અડધી ચકૂવણીની રજા જેવા 

લાાંબા ગાળાનાાં કિડચારી લાભો િાટેની જવાબિારીઓને નીચે (c) (ii) િાાં જણાવ્યા પ્રિાણેનાાં 
વ્યાખ્યામયત લાભ લલાનોનાાં ફકસ્સાિાાં આપવાિાાં આવેલી રીતે જ ઓળખવાિાાં આવે છે. 

  

c)  પોસ્ટ-એમ્પલોયમેશટ લાભો 
i. વ્યાખ્યામયત યોગિાન યોજનાઓ: પ્રોમવડડટ િાંડ સ્કીિ, સીજીઆઇએસ અને એમ્પલોઇ સ્ટેટ 

ઇડસ્યરુડસ સ્કીિનાાં સાંબાંધિાાં કાંપની દ્વારા રીજનલ પ્રોમવડડટ િાંડ કમિશનર પર વ્યાખ્યામયત 
યોગિાન કરવાિાાં આવે છે. આ યોજનાઓ અંતગડત ચકૂવેલુાં/ચકૂવવાપાત્ર યોગિાન કિડચારી 
દ્વારા સાંબાંમધત સેવા પ્રિાન કરવાિાાં આવી હોય તે સિયગાળા િરમિયાન ઓળખવાિાાં આવે 
છે. 

ii. વ્યાખ્યામયત લાભ યોજનાઓ: ગ્રેચ્યઇુટી એક પોસ્ટ-એમ્પલોયિેડટ વ્યાખ્યામયત લાભ યોજના 
છે. બેલેડસ શીટિાાં ઓળખવાિાાં આવેલી જવાબિારી બેલેડસ શીટની તારીખ પર વ્યાખ્યામયત 
લાભની જવાબિારીનાાં વતડિાન મલૂ્યિાાંિી યોજનાની સાંપમત્તઓનાાં ઉલચત મલૂ્યને બાિ કરતા 
િળતી રકિ છે. વ્યાખ્યામયત લાભ જવાબિારી એક સ્વતાંત્ર વીિામવજ્ઞાની દ્વારા પ્રોજેક્ટેડ 
યમુનટ કે્રફડટ (PUC) પદ્ધમતનો ઉપયોગ કરીને ગણવાિાાં આવે છે. 

  

d) તનવતૃિ લાભો 
‘પ્રમતમનયસુ્ક્ત પરનાાં સ્ટાિ’ નાાં મનવમૃત્ત લાભો રેલ્વે િાંત્રાલયની િાગડિમશિકાનાાં આધાર પર ગણતરીિાાં 
લેવાિાાં આવે છે. 

 

 e) પનુઃમાપર્ીઓ 

ગ્રેચ્યઇુટી  જેવી વ્યાખ્યામયત લાભ યોજનાઓ સાંબાંમધત અનભુવી એડજસ્ટિેડટો અને વાસ્તમવક 
ધારણાઓિાાં િતા િેરિારોિાાંિી ઉદ્ભવતા પનુઃિાપણી િાયિાઓ અને ખોટને અડય વ્યાપક આવકિાાં 
પ્રત્યક્ષ રીતે તેઓ િાય છે તે સિયગાળાિાાં ઓળખવાિાાં આવે છે. તેઓને ઇસ્ક્વટીનાાં િેરિારોનાાં 
સ્ટેટિેડટિાાં અને બેલેડસ શીટિાાં રીટેઇન કરેલી આવકોિાાં સાિેલ કરવાિાાં આવે છે. 
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2.13 વતચમાન આવક વેરો 
 i. વષડનાાં કરવેરા ખચડિાાં વતડિાન આવક વેરા અને મવલાંલબત કરવેરાનો સિાવેશ િાય છે. 

ii. વતડિાન કરવેરાને લાગુાં પડતા કરવેરા િરોનો ઉપયોગ કરીને કરવેરા ઓિોફરટીઓને ચકૂવવાની 
અપેલક્ષત રકિ પર િાપવાિાાં આવે છે. 

iii. રકિની ગણતરી કરવા િાટે વપરાતા કરવેરા િરો અને કરવેરા કાયિાઓ જ્યાાં કાંપની કાયડરત હોય 
અને કરવેરાપાત્ર આવકનુાં મનિાડણ કરતી હોય તે િેશોિાાં રીપોફટિંગ તારીખ પર અિલિાાં મકેૂલા હોય 
અિવા નોંધપાત્ર રીતે અિલી હોય તે છે. 

iv. ઓસીઆઇ વસ્તઓુ સાંબાંમધત વતડિાન કરવેરાને અધર કોમ્પ્રીહસે્ડસવ ઇડકિ (OCI) િાાં ઓળખવાિાાં 
આવે છે. 

  

2.14 તવલાંગબત કરવેરા 
ઇન્ડડયન એકાઉન્ડટિંગ સ્ટાડડડડ (IND-AS 12) સાિેનાાં અનપુાલન મજુબ, ઇન્ડસ્ટટયટુ ઑિ ચાટડડડ એકાઉડટડ્સ 
ઑિ ઇન્ડડયા દ્વારા જારી કરવાિાાં આવેલા “આવક વેરાઓ”. 
i. મવલાંલબત આવક વેરા સાંપમત્તઓ અને જવાબિારીઓને હાંગાિી તિાવતો િાટે ઓળખવાિાાં આવે છે જેને 

રીપોફટિંગ તારીખ પર અિલિાાં મકેૂલા હોય અિવા નોંધપાત્ર રીતે અિલી હોય તેવા કરવેરા િરો અને 
કરવેરા કાયિાઓનો ઉપયોગ કરીને ગણવાિાાં આવે છે. 

ii. મવલાંલબત આવક વેરા સાંપમત્તને તે હિ સધુી ઓળખવાિાાં આવે છે કે તે સાંભમવત હોય કે કરવેરાપાત્ર 
નિો ઉપલલધ હોય જેને કપાતપાત્ર હાંગાિી તિાવતો, અને લબનવપરાયેલ કરવેરા કે્રફડ્સનાાં કેરી 
િોરવડડ અને લબનવપરાયેલ કરવેરા ખોટ સાિે ઉપયોગિાાં લઇ શકાય. 

iii. મવલાંલબત આવક વેરા સાંપમત્તઓની વહન રકિની િરેક રીપોફટિંગ તારીખ પર ગણતરી કરવાિાાં આવે છે 
અને એટલી હિ સધુી ઘટાડવાિાાં આવેલી હોય કે એવુાં હવે પછી સાંભમવત ન હોય કે સાંપણૂડ કે આંમશક 
મવલાંલબત આવક વેરા સાંપમત્તનો ઉપયોગ કરવાની અનિુમત આપે તેટલા પરૂતો કરવેરાપાત્ર નિો 
ઉપલલધ હશે. 

iv. ઓસીઆઇ વસ્તઓુ સાંબાંમધત મવલાંલબત કરવેરાને અધર કોમ્પ્રીહસે્ડસવ ઇડકિ (OCI) િાાં ઓળખવાિાાં 
આવે છે. 

  

  2.15 િેર દીઠ આવકો 
1. શેર િીઠ બેલઝક આવકોને સિયગાળા િરમિયાન ભાર આંકણી કરેલા બાકી ઇસ્ક્વટી શેરોની સરેરાશ 

સાંખ્યા દ્વારા ઇસ્ક્વટી શેરહોલ્ડરને આરોલય સિયગાળા િાટે ચોખ્ખા નિા કે ખોટને મવભાજીત કરીને 
ગણવાિાાં આવે છે.સિયગાળા િરમિયાન ભાર આંકણી કરેલા બાકી ઇસ્ક્વટી શેરોની સરેરાશ સાંખ્યાને 
જારી કરવાિાાં આવેલી બોનસ અને શેરનુાં મવભાજન કરવાનાાં પ્રસાંગો િાટે એડજસ્ટ કરવાિાાં આવે છે. 

 

2.       શેર િીઠની િાંિ પાડેલી આવકોની ગણતરી કરવાનાાં હતે ુાં િાટે, ઇસ્ક્વટી શેરહોલ્ડરને આરોલય 
સિયગાળા િાટે ચોખ્ખા નિા કે ખોટ અને તે સિયગાળા િરમિયાન બાકી ભાર આંકણી કરેલા શેરોની 
સરેરાશ સાંખ્યાને તિાિ ડાઇલ્યફુટવ સાંભમવત ઇસ્ક્વટી શેકોની અસરો િાટે એડજસ્ટ કરવાિાાં આવે છે. 

   

2.16 પ્રાથતમક ખર્ાચઓ 

 તિાિ પ્રાિમિક ખચાડઓને તે જ્યારે િયા હોય ત્યારનાાં ખચડ તરીકે ઓળખવાિાાં આવે છે. 
  
 



____________________________________________________________________________________________________________ 
    55 

2.17 ઇન્વવટી િોલ્ડરોને હડતવડશડ 

ચકૂવેલા / ચકૂવવાપાત્ર ફડમવડડડને યોગ્ય રીતે શેરહોલ્ડરો અિવા બૉડડ ઑિ ડાઇરેક્ટરો દ્વારા સાંબાંમધત ફડમવડડડ 
િાંજુર કરવાિાાં આવે તે વષડિાાં ઓળખવાિાાં આવે છે. 

  

2.18 બેલેશસ િીટની તારીખ પછી બનતા પ્રસાંગો 
બેલેડસ શીટની તારીખ પછી બનતા પ્રસાંગોને Ind AS 10 સાિે અનપુાલન અનસુાર િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સની 
તૈયારીિાાં ગણતરીિાાં લેવાિાાં આવે છે (બેલેડસ શીટ તારીખ પછી િતા પ્રાસાંલગક ખચાડઓ અને પ્રસાંગો). 

 

2.19 ઉગર્ત મલૂ્યનુાં માપન 

િરેક રીપોફટિંગ તારીખ પર કાંપની ઉલચત મલૂ્ય પર અમકુ િાયનાસ્ડશયલ ઇડસ્ુિેડ્સની િાપણી કરે છે. ઉલચત 
મલૂ્ય એક એવી ફકિંિત છે જે સાંપમત્તનાાં વેચાણિી પ્રાલત િાય અિવા િાપણી તારીખ પર િાકેટ સહભાગીઓ 
વચ્ચે ક્રિબદ્ધ લેવડિેવડિાાં જવાબિારી રાડસિર કરવા િાટે ચકૂવવાિાાં આવતી હોય. ઉલચત મલૂ્યની િાપણી 
એવી પવૂડધારણા પર આધાફરત હોય છે કે સાંપમત્ત વેચવા િાટેની લેવડિેવડ કે જવાબિારી રાડસિર કરવાની 
ઘટનાાં આિાાંિી કોઇ રીતે િાય: 

i. સાંપમત્તઓ કે જવાબિારીઓ િાટેનાાં મખુ્ય િાકેટિાાં, અિવા 
ii. મખુ્ય િાકેટની ગેરહાજરીિાાં, સાંપમત્ત કે જવાબિારી િાટેનાાં સૌિી િાયિાકારક િાકેટિાાં. 

   

મખુ્ય કે સૌિી વધારે િાયિાકારક િાકેટ કાંપની િાટે પ્રાલય હોવુાં જરૂરી છે. સાંપમત્ત કે જવાબિારીનુાં ઉલચત મલૂ્ય 
એવી ધારણાઓનો ઉપયોગ કરીને િાપવાિાાં આવે છે જેનો સાંપમત્ત કે જવાબિારીની ફકિંિત નક્કી કરતી વખતે 
િાકેટ સહભાગીઓ દ્વારા િાકેટ સહભાગીઓ તેઓનાાં સૌિી શે્રષ્ટ્ઠ આમિિક ફહતિાાં વતડન કરે તેવી ધારણા સાિે 
ઉપયોગ કરી શકતા હોય. કાંપની મલૂ્યાાંકન ટેકમનકોનો ઉપયોગ કરતી હોય જે પફરસ્સ્િમતઓિાાં સયુોગ્ય હોય અને 
જેનાાં િાટે ઉલચત મલૂ્ય િાપવા િાટે પરૂતી િાફહતી ઉપલલધ હોય, સાંબાંમધત દ્રષ્ટ્યિાન ઇનપુ્ સનો િહત્તિ 
ઉપયોગ કરવાિાાં આવતો હોય અને દ્રષ્ટ્યિાન ન હોય તેવા ઇનપટુનો ઉપયોગ ડયનૂત્તિ કરવાિાાં આવતો હોય. 

  

2.20 ફાયનાન્શિયલ ઇશસ્ટુમેશ્સ 

 a) પ્રારાં ગભક ઓળખ: 

નાણાકીય સાંપમત્તઓ અને જવાબિારીઓને ત્યારે ઓળખવાિાાં આવે છે જ્યારે કાંપની ઇડસ્ુિેડટનાાં 
કરારબદ્ધ પ્રાવધાનોનો પક્ષ બને છે. નાણાકીય સાંપમત્તઓ અને જવાબિારીઓને પ્રારાંભિાાં ઉલચત મલૂ્ય 
પર િાપવાિાાં આવે છે. નાણાકીય સાંપમત્તઓ અને નાણાકીય જવાબિારીઓનાાં હસ્તાાંતરણ કે જારી કરવા 
સાિે પ્રત્યક્ષ રીતે સાંબાંમધત (નિા અને ખોટ િારિત ઉલચત મલૂ્ય પરની નાણાકીય સાંપમત્તઓ અને 
નાણાકીય જવાબિારીઓ મસવાયનાાં) લેવડિેવડ ખચાડઓને નાણાકીય સાંપમત્ત કે નાણાકીય જવાબિારીની 
પ્રારાંલભક ઓળખ પર િાપવાિાાં આવેલા ઉલચત મલૂ્યિાાં ઉિેરવાિાાં આવે છે અિવા તેિાાંિી બાિ 
કરવાિાાં આવે છે. 

   

 b)   અનગુામી માપન 

  નાર્ાકીય સાંપતિઓ 

  નાણાકીય સાંપમત્તઓને નીચેનાાં વગોિાાં વગીકૃત કરવાિાાં આવે છે: 

  i. ઋર્મવૂત ખર્ચ પર 

નાણાકીય સાંપમત્તઓને ઋણમસુ્ક્ત ખચડ પર અનગુાિી રીતે િાપવાિાાં આવે છે જો આ નાણાકીય 
સાંપમત્તઓને એવા વ્યાપારિાાં રાખવાિાાં આવી હોય જેનો ધ્યેય કરારબદ્ધ રોકડ પ્રવાહ એકમત્રત 
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કરવા િાટે આ સાંપમત્તઓને રાખવાનો હોય અને નાણાકીય સાંપમત્તનાાં કરારની શરતો િાત્ર અને 
િાત્ર મદુ્દલ અને બાકી મદુ્દલ રકિ પરનાાં વ્યાજની રકિની ચકૂવણી િાટેનાાં રોકડનાાં પ્રવાહિાાં 
મનધાડફરત તારીખો પર વધારો િતો હોય. 

  

  ii. અશય સમાવેિક આવક મારફત ઉગર્ત મલૂ્ય 

નાણાકીય સાંપમત્તઓને અડય સિાવેશક આવક િારિત ઉલચત મલૂ્ય પર િાપવાિાાં આવે છે 
જોઆ નાણાકીય સાંપમત્તઓને એવા વ્યાપારિાાં રાખવાિાાં આવી હોય જેનો ધ્યેય કરારબદ્ધ રોકડ 
પ્રવાહ એકમત્રત કરવા અને નાણાકીય સાંપમત્તઓ વેચવા એિ બને્ન દ્વારા હાાંસલ કરવાનો હોય 
અને નાણાકીય સાંપમત્તનાાં કરારની શરતો િાત્ર અને િાત્ર મદુ્દલ અને બાકી મદુ્દલ રકિ પરનાાં 
વ્યાજની રકિની ચકૂવણી િાટેનાાં રોકડનાાં પ્રવાહિાાં મનધાડફરત તારીખો પર વધારો િતો હોય. 

  

  iii. નફા અને ખોટ મારફત ઉગર્ત મલૂ્ય પર 

નાણાકીય સાંપમત્તઓને નિા અને ખોટ િારિત ઉલચત મલૂ્ય પર િાપવાિાાં આવે છે અડયિા 
તેને પ્રારાંલભક ઓળખ પર ઋણમસૂ્ક્ત ખચડ પર અિવા અડય સિાવેશક આવક િારિત ઉલચત 
મલૂ્ય પર િાપવાિાાં આવતી હોય. નિા અને ખોટ િારિત ઉલચત મલૂ્ય પર નાણાકીય 
સાંપમત્તઓ અને જવાબિારીઓનાાં હસ્તાાંતરણ સાિે પ્રત્યક્ષ રીતે સાંબાંમધત લેવડિેવડોનાાં ખચડને 
તાત્કાલલક રીતે નિા અિવા ખોટિાાં ઓળખવાિાાં આવે છે. 

  

  નાર્ાકીય જવાબદારીઓ 

  નાણાકીય જવાબિારીઓ નીચે મજુબ વગીકૃત કરવાિાાં આવે છે:  

  i. ઋર્મનૂ્વત ખર્ચ પર નાર્ાકીય જવાબદારીઓ 

વેપાર અને અડય ચકૂવવાપાત્રો, સીક્યફુરટી ડીપોલઝટો અને રીટેડશન નાણા વગેરે દ્વારા રજૂ 
ઋણમસૂ્ક્ત ખચડ પરની નાણાકીય જવાબિારીઓ પ્રારાંભિાાં ઉલચત મલૂ્ય પર ઓળખવાિાાં આવે 
છે અને અનગુાિી રીતે અસરકારક વ્યાજ િરની પદ્ધમતનો ઉપયોગ કરીને ઋણમસૂ્ક્ત ખચડ પર 
વહન કરવાિાાં આવે છે. 

  

  ii. નફા અને ખોટ મારફત ઉગર્ત મલૂ્ય પર નાર્ાકીય જવાબદારીઓ (FVTPL) 

   કાંપનીએ FVTPL પર કોઇ નાણાકીય જવાબિારીઓ મનયકુ્ત કરી નિી. 
  

 c) ડી-રીકોન્નનિન: 

  i. નાર્ાકીય સાંપતિ 

કોઇ નાણાકીય સાંપમત્ત (અિવા, જ્યાાં લાગુાં પડે ત્યાાં, નાણાકીય સાંપમત્તનો ભાગ અિવા 
એકસિાન નાણાકીય સાંપમત્તઓનાાં જૂિનો ભાગ) િાત્ર ત્યારે જ ડીરીકોગ્નાઇઝ કરવાિાાં આવે છે 
જ્યારે સાંપમત્તિાાંિી રેકડનાાં પ્રવાહનાાં કરારબદ્ધ હક્કો સિાલત િાય છે અિવા તે નાણાકીય 
સાંપમત્ત અને સાંપમત્તની િાલલકીનાાં નોંધપાત્ર રીતે તિાિ જોખિો અને પાફરતોમષકો રાડસિર કરે 
છે. 

  

  ii. નાર્ાકીય જવાબદારી 
કોઇ નાણાકીય જવાબિારીને િાત્ર ત્યારે જ ડીરીકોગ્નાઇઝ કરવાિાાં આવે છે જ્યારે લાયેલબલલટી 
અંતગડતની જવાબિારી ફડસ્ચાર્જ કરવાિાાં આવે અિવા રદ્દ કરવાિાાં આવે અિવા સિાલત 



____________________________________________________________________________________________________________ 
    57 

િતી હોય. જ્યારે નોંધપાત્ર રીતે લભન્ન શરતો પર પ્રવતડિાન નાણાકીય જવાબિારીની 
એકસિાન ઉધાર આપનાર પાસેિી અડય જવાબિારીિી િેરબિલ કરવાિાાં આવે છે, અિવા 
પ્રવતડિાન જવાબિારીની શરતો નોંધપાત્ર રીતે બિલવાિાાં આવે છે, ત્યારે આવી િેરબિલ કે 
િેરિારને મળૂ જવાબિારીની ડી રીકોસ્ગ્નશન તરીકે ગણવાિાાં આવે છે અને નવી જવાબિારીની 
ઓળખ કરવાિાાં આવે છે અને સાંબાંમધત વહન રકિોિાાં તિાવતને નિા અિવા ખોટનાાં 
સ્ટેટિેડટિાાં ઓળખવાિાાં આવે છે. 

  

 d)  નાર્ાકીય સાંપતિઓનો ઘટાડો: 
ઘટાડાની ખોટનાાં િાપન અને ઓળખ િાટે કાંપની એક્સપેક્ટેડ કે્રફડટ લોસ (ECL) લાગુાં કરે છે. 
િળવાપાત્ર વેપાર પરનાાં ઘટાડાની ખોટનાાં ભથ્િાની ઓળખ િાટે કાંપની ‘સરળકૃત અલભગિ’ અનસુરે 
છે. સરળકૃત અલભગિનાાં અિલીકરણ િાટે કાંપનીને કે્રફડટ રીસ્કિાાં રેક બિલવાની આવશ્યકતા રહતેી 
નિી. તેનાાં બિલે, તે તેની પ્રારાંલભક ઓળખિી જ િરેક રીપોફટિંગ તારીખ પર આજીવન ECL પર 
આધાફરત ઘટાડાની ખોટનાાં ભથ્િા તરીકે ઓળખે છે. 
 

કાંપની ઋણમસુ્ક્ત ખચડ પર વહન િતી તેની સાંપમત્તઓ સાિે સાંકળાયેલા અપેલક્ષત કે્રફડટ ખચાડઓ અને 
FVTOCI ડેલટ ઇડસ્ુિેડ્સની અગ્ર દ્રન્ષ્ટ્ટનાાં આધાર પર આકારણી કરે છે. કે્રફડટ જોખિિાાં નોંધપાત્ર 
વધારો િતો હોય તો તેનાાં પર ઘટાડાની પદ્ધમત લાગુાં પડે છે. 

  

સિયગાળા િરમિયાન ઓળખાત ુાં ECL ઘટાડાની ખોટનુાં ભથ્્ુાં (અિવા રીવસડલ) નિા અને ખોટનાાં 
સ્ટેટિેડટિાાં આવક/ખચડ તરીકે ઓળખાય છે. 

   

2.21 વેર્ાર્ પર રાખેલી ગબન-વતચમાન સાંપતિઓ (અથવા તનકાલ જૂથો) 
લબન-વતડિાન સાંપમત્તઓને (અિવા મનકાલ જૂિો) ત્યારે વેચાણ િાટે રાખવાિાાં આવેલી સાંપમત્તઓ તરીકે વગીકૃત 
કરવાિાાં આવે છે જ્યારે તેઓની વહન રકિ મખુ્યત્વે વેચાણની લેવડિેવડ િારિત રીકવર કરવાની હોય અને 
વેચાણ અત્યાંત સાંભમવત ગણવાિાાં આવતુાં હોય. વેચાણને અત્યાંત સાંભમવત ત્યારે ગણવાિાાં આવે છે જ્યારે સાંપમત્ત 
કે મનકાલ જૂિ તેની વતડિાન સ્સ્િમતિાાં તાત્કાલલક વેચાણ િાટે ઉપલલધ હોય છે, એવી કોઇ સાંભાવના નિી હોતી 
કે વેચાણ પરત ખેંચી લેવાિાાં આવે, અને વગીકૃત િયાની તારીખિી એક વષડની અંિર વેચાણ િવાનુાં અપેલક્ષત 
હોય. વેચાણ િાટે રાખેલા તરીકે વગીકૃત મનકાલ જૂિો વેચવા િાટે વહન રકિિી નીચી રકિ પર ઉલચત 
મલૂ્યિાાંિી ખચડ બાિ કરેલી રકિ પર જણાવવાિાાં આવતી હોય. સાંપમત્ત, લલાડટ અને ઇસ્ક્વપિેડટ અને અમતૂડ 
સાંપમત્તઓને એક વખત વેચાણ િાટે રાખવાિાાં આવ્યા પછી અવમલૂ્યન કે ઋણમસૂ્ક્ત કરી શકાતા નિી. વેચાણ 
િાટે રાખેલા તરીકે વગીકૃત સાંપમત્તઓ અને જવાબિારીઓને નાણાકીય સ્સ્િમતનાાં સ્ટેટિેડટિાાં અલગ અલગ રીતે 
રજૂ કરવાિાાં આવે છે. 

   

 જો IND AS 105 દ્વારા જણાવેલા િાનિાંડ “લબન-વતડિાન સાંપમત્ત વેચાણ િાટે રાખેલ અને બાંધ કરેલી 
કાિગીરીઓ” હવે પછી પણૂડ ન િતો હોય, તો મનકાલ જૂિને વેચાણ િાટે રાખેલ તરીકે વગીકૃત કરવાનુાં સિાલત 
િાય છે. વેચાણ પર રાખેલ તરીકે વગીકૃત િવાનુાં સિાલત િતી લબન-વતડિાન સાંપમત્તને (i) સાંપમત્તને વેચાણ િાટે 
રાખેલ તરીકે વગીકૃત કરતા પહલેાની તેની વહન રકિ, જો તે સાંપમત્તને વેચાણ પર રાખેલ તરીકે વગીકૃત ન 
કરી હોત તો અવમલૂ્યન િાટે એડજસ્ટ કરાયેલ તરીકે ઓળખવાિાાં આવી હોત, અને (ii) જ્યારે મનકાલ જૂિ 
વેચાણ પર રાખેલ તરીકે વગીકૃત હોવાનુાં સિાલત િાય તે તારીખ પર તેની રીકવર કરી શકાય તેવી રકિ, 
તેઓ િાાંિી ઓછી રકિ પર િાપવાિાાં આવે છે. 
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2.22 ધારાધોરર્ જારી કરેલ પરાંત ુનાર્ાકીય વર્ચ 2018-19 માટે િજુ ાં અસરકારક નથી: 
 Ind AS 116 - લીઝ 

30 િાચડ, 2019 નાાં રોજ, કોપોરેટ અિેસડ િાંત્રાલય (MCA) દ્વારા Ind AS 116, લીઝ સલૂચત કરતા કાંપનીઓનાાં 
(ઇન્ડડયન એકાઉન્ડટિંગ સ્ટાડડર્ડડસ) સધુારેલા મનયિો, 2019 જારી કરવાિાાં આવ્યા હતા. આ ધારાધોરણ 1 એમપ્રલ, 
2019 િી અસરિાાં આવવા સાિે કાંપનીઓ િાટે લાગુાં પડવાનુાં છે અને પ્રવતડિાન Ind AS 17 (લીઝ) અને 
સાંબાંમધત અિડઘટનોની િેરબિલ કરશે. આ Ind AS લીઝ પર લેનાર અને લીઝ પર આપનાર િાટે લીઝની 
ઓળખ, િાપન, રજૂઆતો અને પ્રગફટકરણ િાટેનાાં મસદ્ધાાંતો સ્િામપત કરે છે. તેની આવશ્યકતા છે કે લીઝ પર 
લેનાર 12 િફહના કે તેનાાંિી વધારે લીઝ અવધી ધરાવતી તિાિ લીઝની લેવડિેવડો િાટે સાંપમત્તઓ અને 
જવાબિારીઓની ઓળખ કરે, અડયિા મતૂડ સાંપમત્ત નીચા મલૂ્યની હોય. પ્રવતડિાન Ind AS 17 અંતગડત, કાયડરત 
લીઝ ખચાડઓને નિા અને ખોટનાાં સ્ટેટિેડટિાાં ચાર્જ કરવાિાાં આવે છે. વધિુાાં, નવા Ind AS ની આવશ્યકતા છે 
વ્યાપક પ્રગફટકરણ કરવાિાાં આવે. આ ધારાધોરણ Ind AS 8 સાિે અનરુૂપિાાં પવૂડવતી અલભગિની અનિુમત 
આપે છે અિવા આ ધારાધોરણ પ્રારાંભિાાં લાગુાં કરવાની સાંલચત અસર સાિે પવૂડવતી હોય છે (સાંલચત કેચ-અપ 
અલભગિ). 

  

 Ind AS 12 માાં સધુારર્ા – આવક વેરા 
MCA દ્વારા Ind AS 12 પફરમશષ્ટ્ટ C આવક વેરા પર સારવાર પર અમનન્ચ્છતતાિાાં 1 એમપ્રલ, 2019 િી 
અિલીકરણ િાય તે રીતે સધુારાની સચૂનાાં આપવાિાાં આવી છે. તે કરવેરાપાત્ર નિા/ખોટ નક્કી કરતી વખતે 
લાગુાં કરવાની આવક વેરા સારવાર પર અમનન્ચ્છતતા પ્રીસ્ક્રાઇબ કરે છે. Ind AS 12 િાાં સધુારો નિો અિવા 
ખોટ, ઓસીઆઇ અિવા ઇસ્ક્વટીિાાં જ્યાાં તે મળૂ રીતે ઓળખાય છે તેિાાં ફડમવડડડનાાં આવક-વેરાનાાં પફરણાિોની 
ઓળખની સ્પષ્ટ્ટતા પણ કરે છે. એડજસ્ટિેડટ Ind AS 8 ને અનરુૂપ હોવા સાિે પવૂડવતી અિવા સાંલચત કેચ-અપ 
અલભગિનુાં હોવુાં જોઇએ. 

  

 Ind AS 19 માાં સધુારર્ા –કમચર્ારીનાાં લાભો  
30 િાચડ, 2019 નાાં રોજ, MCA દ્વારા Ind AS 19 કિડચારીનાાં લાભોિાાં સધુારો સલૂચત કરવાિાાં આવ્યો હતો જે 
લલાન સધુારા, કાપ કે પતાવટ બાિ બાકીનાાં સિયગાળા િાટે ચોખ્ખા વ્યાજ તરીકે ભતૂકાળની સેવાનાાં ખચડને 
નક્કી કરવા િાટે એપડે્સ ધારણાઓની જરૂરીયાત ઉભી કરે છે. છે. 

  

આ કાંપની કમિત િેરિારોની કાંપનીનાાં િાયનાસ્ડશયલ સ્ટેટિેડ્સ પર િતી અસરની તપાસણી અને મલૂ્યાાંકનની 
પ્રફક્રયાિાાં છે અને સ્ટાડડર્ડડસ અને સધુારાઓની અસરકારક તારીખિી અનસુરશે. જોકે, કોઇ િહત્વની અસર જોવા 
િળી નિી. 

  

 



ન ોંધ: - 3

 સોંપત્તિ, પ્લાન્ટ અને ઇત્તિપમને્ટ

 ત્તિિરણ  લીઝ પર રાખેલમાોં 

કરલેા સુધારાઓ

 ફત્તનિચર અને 

ત્તફક્સર 

 મ ટર િાહન  EDP સોંપત્તિઓ  ઓત્તફસ સાધન  કુલ

 ગ્ર સ િહન રકમ

 1 એત્તિલ, 2017 મજુબ -                       -                     -                                      8.74                   7.02                        15.76 

 ઉમેરાઓ 341.26                 46.97                 47.92                  103.62             66.51                606.28                    

 નિકાલો / એડજસ્ટમેન્ટ સ -                       -                     -                     -                  -                    -                          

 31 માચિ, 2018 મજુબ                   341.26                  46.97                   47.92              112.36                 73.53                      622.04 

 ઉમેરાઓ 1.51                     206.27               27.10                  554.84             234.25              1,023.95                 

 નિકાલો / એડજસ્ટમેન્ટ સ -                       0.78                   -                     -                  3.34                  4.12                        

 31 માચિ, 2019 મજુબ                   342.77                252.46                   75.02              667.20               304.44                   1,641.87 

 1 એત્તિલ, 2017 મજુબ                           -                          -                           -                    0.99                   0.38                          1.37 

 વર્ષ માટે ચાજષ કરવામાાં આવેલ અવમૂલ્યિ 25.75                   2.50                   2.98                    11.84               4.69                  47.76                      

 નિકાલો/એડજસ્ટમેન્ટ સ -                       -                     -                     -                  -                    -                          

 31 માચિ, 2018 મજુબ                     25.75                    2.50                     2.98                12.83                   5.07                        49.13 

 વર્ષ માટે ચાજષ કરવામાાં આવેલ અવમૂલ્યિ 54.23                   20.96                 7.57                    105.94             39.54                228.25                    

 નિકાલો/એડજસ્ટમેન્ટ સ                           -   0.36                                           -                        -   0.36                  0.72                        

 31 માચિ, 2019 મજુબ                     79.98                  23.10                   10.55              118.77                 44.25                      276.66 

 નટે િહન મલૂ્ય

 31 માચિ, 2019 પર                   262.79                229.36                   64.47              548.43               260.19                   1,365.20 

 31 માચિ, 2018 પર                   315.51                  44.47                   44.94                99.53                 68.46                      572.89 

ન ોંધ: - 4

િગત્તિશીલ કાયિ મડૂી

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 કુલ

 1 એત્તિલ 2017 પર            1,185.94 

 ઉમેરાઓ (અિુગામી ખચષ) 7,579.96           

 એડજસ્ટમેન્ટ સ -                    

 31 માચિ 2018 પર            8,765.90 

 ઉમેરાઓ (અિુગામી ખચષ) 53,022.90         

 એડજસ્ટમેન્ટ સ -                    

  31 માચિ 2019 પર          61,788.80 

ન ોંધ 4.1     િગત્તિશીલ કાયિની મડૂીની ત્તિગિ  

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 ઓપત્તનોંગ  ઉમરેાઓ 31.3.2018 મજુબ  ઉમરેાઓ  એડજસ્ટમને્્ સ 31.3.2019 મજુબ

 બાાંધકામ/પ્રોક્યોરમેન્ટટ ખચષ -                          50.97                 50.97                  3,061.81          -                    3,112.78                  

 જમીિ (િોાંધ 4.1.1) -                          389.39               389.39                36,707.38        -                    37,096.77                

 કન્ટસનલ્ટાંગ સેવા ખચષ 1,048.15               4,081.61            5,129.76             3,637.70          -                    8,767.46                  

 પ્રાથનમક પ્રોજકે્ટ ખચષ -                          1,230.69            1,230.69             1,522.49          -                    2,753.18                  

 પ્રાસાંનગક પ્રોજકે્ટ ખચષ 137.79                  1,843.60            1,981.39             8,163.00          -                    10,144.39                

 બાદબાકી: ટેન્ટડરિુાં વેચાણ અિે અન્ટય આવક -                          (16.30)                (16.30)                (69.48)             -                    (85.78)                     

કુલ 1,185.94               7,579.96            8,765.90             53,022.90        -                    61,788.80                

ન ોંધ 4.1.1     આ જમીિ હસ્્ાાં્રણ ખચષ અિે જમીિ હસ્્ાાં્રણ અિે સુનવધાકરણ સાંબાંનધ્ ખચાષઓ સમાવે છે. કેટલાક નકસ્સામાાં, જમીિ સ્વ્ાંત્ર માનલકીિી છે અિે કાંપિીિાાં િામ પર ટાઇટલ

હજુાં  ટર ાન્ટસફર કરવાિુાં બાકી છે. જમીિિાાં મૂલ્યમાાં ભાર્ સરકાર/રલે્વે માંત્રાલય પાસેથી ભાડાપટે્ટ હસ્્ગ્ કરલેી જમીિિાાં રૂ. 12,384.81 લાખિો સમાવેશ કર ેછે. જોકે, કેટલાક નકસ્સાઓમાાં,

લીઝ હજુાં  પણ ફાઇિલાઇઝ કરવાિી બાકી છે.

ન ોંધ 4.1.2    િાણાકીય વર્ષ 2017-18 દરનમયાિ કરવામાાં આવેલા એક્સપને્ટસ કેનપટલાઇઝેશિિાાં કેનપટલાઇઝેશિિી રીવાઇઝ્ડ પ્રનિયામાાં રૂ. 170.76 લાખિાાં ઘટાડા સાથે, બાાંધકામ

સમયગાળા દરનમયાિ પરોક્ષ ખચાષઓિાાં કેનપટલાઇઝેશિ માટે કાંપિીએ ઇનન્ટસ્ટટુ્યટ ઑફ ચાટષડષ  એકાઉન્ટટન્ટ સ ઑફ ઇનન્ટડયા (ICAI) િી નિષણાાં્ોિી સલાહકાર સનમન્િો અનભપ્રાય લીધો છે.

નવગ્ો માટે િોાંધ 35 િો સાંદભષ લો.

નાણાકીય િર્િ 2018-19

 સોંત્તચિ અિમલૂ્યન અને ઘટાડ 

 ત્તિિરણ 

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

નાણાકીય િર્િ 2017-18

 ત્તિિરણ 

_____________________________________________________________________________________________________________________________________

59



ન ોંધ: - 5

અમરૂ્ત સોંપત્તિઓ
રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 રકમ

 ગ્ર સ વહન રકમ

 1 એત્તિલ, 2017 પર                            -   

 ઉમેરાઓ 30.72                     

 નિકાલો/એડજસ્ટમેન્ટ સ -                         

 31 માર્ત, 2018 પર                      30.72 

 ઉમેરાઓ 166.56                   

 નિકાલો/એડજસ્ટમેન્ટ સ -                         

 31 માર્ત, 2019 પર                    197.28 

 સોંત્તર્ર્ ઋણમતુ્તિ અન ેઘટાડ 

 1 એત્તિલ, 2017 પર                            -   

 વર્ષ માટેિો ઋણમુનિ ચાજષ 2.14                       

 નિકાલો/એડજસ્ટમેન્ટ સ -                         

 31 માર્ત, 2018 પર                        2.14 

 વર્ષ માટેિો ઋણમુનિ ચાજષ 48.40                     

 નિકાલો/એડજસ્ટમેન્ટ સ -                         

 31 માર્ત, 2019 પર                      50.54 

 નટે વહન મલૂ્ય

 31 માર્ત, 2019 પર                    146.74 

 31 માર્ત, 2018 પર                      28.58 

ન ોંધ :- 6

નાણાકીય સોંપત્તિઓ- ત્તિન વર્તમાન

ન ોંધ  6.1    ત્તધરાણ 

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 31 માર્ત, 2019 

મજુિ

 31 માર્ત, 2018 

મજુિ

ત્તિનસુરત્તિર્, લત્તિર્ માલસામાન

કમષચારીિે હાઉસ નિન્ડિંગ એડવાન્ટસ (HBA) લોિ 27.01                18.43                     

સીક્યનુરટી ડીપોનિટ 260.55              162.71                  

કુલ                287.56                    181.14 

ન ોંધ: - 7

ડીફડત ટેક્સ
રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

ત્તવવરણ 
 31 માર્ત, 2019 

મજુિ

 31 માર્ત, 2018 

મજુિ

A. ડીફડત ટેક્સની જવાિદારીઓ

સિંપનિ, પ્લાન્ટટ અિે ઇનિપમેન્ટટ                  30.35                        7.41 

કુલ ડીફડત ટેક્સની જવાિદારીઓ 30.35                 7.41                       

B. ડીફડત ટેક્સની સોંપત્તિઓ

પ્રાથનમક ખચાષઓ                  17.27                      34.19 

કમષચારી લાભો માટેિાિં પ્રોનવિિો                  76.00                        5.82 

કુલ ડીફડત ટેક્સની સોંપત્તિઓ                  93.27                      40.00 

કુલ ડીફડત ટેક્સ (જવાિદારી)/ સોંપત્તિઓ                  62.90                      32.59 

 ત્તવવરણ 

ત્તવવરણ 
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ડીફડત ટેક્સ સોંપત્તિ/(જવાિદારી) માોં મવૂમને્ટ

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

ત્તવવરણ  િાથત્તમક 

ખર્ાતઓ

સોંપત્તિ, 

પ્લાન્ટ અન ે

ઇત્તિપમને્ટ

કમતર્ારી લાભ નાોં ખર્ાતઓ કુલ

1 એત્તિલ, 2017 પર ઓપત્તનોંગ િેલને્સ                       - -                                          -   -                  

  

વર્ષ દરનમયાિ ચાજષ કરલે / (કે્રનડટ કરલે) 

      િફા અિે ખોટમાિં 34.19             (7.41)           5.82                   32.59                     

     અન્ટય સમાવેશક આવકમાિં -                 -               -                     -                        

31 માર્ત, 2018 પર કલ ત્ત ોંગ િેલને્સ 34.19             (7.41)           5.82                   32.59                     

વર્ષ દરનમયાિ ચાજષ કરલે/(કે્રનડટ કરલે) 

       િફા અિે ખોટમાિં (16.91)            (22.93)         70.38                 30.54                     

      અન્ટય સમાવેશક આવકમાિં -                 -               (0.20)                 (0.20)                     

31 માર્ત, 2019 પર કલ ત્ત ોંગ િેલને્સ 17.27             (30.35)         76.00                 62.90                     

ન ોંધ :- 8 

અન્ય ત્તિન-વર્તમાન સોંપત્તિઓ

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 31 માર્ત, 2019 

મજુિ

 31 માર્ત, 2018 

મજુિ

 a)   કેત્તપટલ એડવાન્સીસ

       નફક્સસ્ડ સિંપનિઓ માટે એડવાન્ટસીસ 2.50                  2.05                       

       જમીિ હસ્્ાિં્રણ માટે એડવાન્ટસ 95,680.54         -                        

       અન્ટય માટે એડવાન્ટસ 75,695.18         6,501.65               

 b)    અન્ય

        પ્રીપઇેડ ખચાષઓ 3.78                  32.08                     

        ઉનચ્ મૂ્ય એડજસ્ટમેન્ટટ-સીક્યનુરટી ડીપોનિટ* 62.50                60.75                     

       ઉનચ્ મૂ્ય એડજસ્ટમેન્ટટ-હાઉસ નિન્ડિંગ એડવાન્ટસ (HBA)** 12.96                9.21                       

કુલ  1,71,457.46      6,605.74                

ન ોંધ :- 9 

નાણાકીય સોંપત્તિઓ-વર્તમાન

ન ોંધ  9.1    ર કડ અન ેર કડ સમર્લુ્ય

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 31 માર્ત, 2019 

મજુિ

 31 માર્ત, 2018 

મજુિ

હાથ પર રહેલુિં ચલણ -                    2.03                       

િેંકોમાિં રહેલી િલેને્ટસો:

 – કરિંટ એકાઉન્ટટમાિં 243.40              34.27                     

 –  ફ્લનેક્સસ એકાઉન્ટટમાિં 5,025.48           786.57                  

 ઇમ્પરેસે્ટ એકાઉન્ટટમાિં 9.48                  0.38                       

નફક્સસ્ડ ડીપોનિટો (ત્રણ મનહિાથી ઓછી મૂળ મેચ્યનુરટી સાથે) 50,000.00         9,000.00               

કુલ 55,278.36          9,823.25                

 **    ્ ેહાઉસ નિન્ડિંગ એડવાન્ટસ (HBA) લોિિાિં ઉનચ્ મૂ્ય અિે લવેડદેવડિાિં મૂ્ય વચ્ચેિાિં ્ફાવ્િાિં નિિઋણમૂિ નહસ્સાિે રજૂ કર ેછે.

ત્તવવરણ 

*    ્ ેસીક્યનુરટી ડીપોનિટિાિં ઉનચ્ મૂ્ય અિે લવેડદેવડ મૂ્ય વચ્ચેિાિં ્ફાવ્િાિં નિિઋણમૂિ નહસ્સાિે રજૂ કર ેછે.

ત્તવવરણ 
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ન ોંધ 9.2     ર કડ અન ેર કડ સમર્લુ્ય  ત્તસવાયનાોં િેંક િેલને્સ 

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 31 માર્ત, 2019 

મજુિ

 31 માર્ત, 2018 

મજુિ

18,300.00         40,838.44             

નફક્સસ્ડ ડીપોનિટો (12 મનહિાથી વધારિેી મૂળ મેચ્યનુરટી સાથે) 14,000.00         -                        

કુલ 32,300.00          40,838.44              

ન ોંધ 9.3    ત્તધરાણ 

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 31 માર્ત, 2019 

મજુિ

 31 માર્ત, 2018 

મજુિ

ત્તિનસુરત્તિર્, લત્તિર્ માલસામાન

કમષચારીિે હાઉસ નિન્ડિંગ એડવાન્ટસ (HBA) લોિ 3.82                   2.55                       

સીક્યનુરટી ડીપોનિટ 105.68               37.84                     

કુલ                109.50                      40.39 

ન ોંધ 9.4    અન્ય વર્તમાન નાણાકીય સોંપત્તિઓ

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 31 માર્ત, 2019 

મજુિ

 31 માર્ત, 2019 

મજુિ

ઉપાનજષ્  વ્યાજ પરિં્ુ ટમષ અિે નફક્સસ્ડ ડીપોનિટો પર િાકી િ હોય 1,916.72           2,268.00               

RDSO માિંથી રીકવર કરી શકાય ્વુેિં 1.22                  1.22                       

મેળવી શકાય ્વુેિં વ્યાજ-રાઇ્સ સાિરમન્ 60.92                27.09                     

કુલ             1,978.86                 2,296.31 

ન ોંધ :- 10  

અન્ય વર્તમાન સોંપત્તિઓ 

રકમ (લાખ રૂત્તપયામાોં)

 31 માર્ત, 2019 

મજુિ

 31 માર્ત, 2018 

મજુિ

કેત્તપટલ એડવાન્સ ત્તસવાયનાોં એડવાન્સ

ખચાષઓ માટેિાિં એડવાન્ટસ 7.92                  2.04                       

અન્ય

 પ્રીપઇેડ ખચાષઓ 971.41              52.58                     

 ઉનચ્ મૂ્ય એડજસ્ટમેન્ટટ-સીક્યનુરટી ડીપોનિટ* 19.31                13.78                     

 ઉનચ્ મૂ્ય એડજસ્ટમેન્ટટ-હાઉસ નિન્ડિંગ એડવાન્ટસ (HBA)** 1.16                  0.78                       

 એડવાન્ટસ-HSR ઇિોવેશિ ટરસ્ટ 1.00                  -                        

કુલ 1,000.80            69.19                     

 ** ્ ેહાઉસ નિન્ડિંગ એડવાન્ટસ (HBA) લોિિાિં ઉનચ્ મૂ્ય અિે લવેડદેવડિાિં મૂ્ય વચ્ચેિાિં ્ફાવ્િાિં નિિઋણમૂિ નહસ્સાિે રજૂ કર ેછે.

 * ્ ેસીક્યનુરટી ડીપોનિટિાિં ઉનચ્ મૂ્ય અિે લવેડદેવડ મૂ્ય વચ્ચેિાિં ્ફાવ્િાિં નિિઋણમૂિ નહસ્સાિે રજૂ કર ેછે.

નફક્સસ્ડ ડીપોનિટો (3 મનહિાથી વધાર ેઅિે 12 મનહિા સુધીિી મૂળ મેચ્યનુરટી સાથે)

ત્તવવરણ 

ત્તવવરણ 

ત્તવવરણ 

ત્તવવરણ 
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ન ોંધ : - 11

ઇક્વિટી શેર કેક્વિટલ

રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

31 માર્ચ, 2019 મજુબ 31 માર્ચ, 2018 મજુબ

અક્વધકૃત શેર કેક્વિટલ

                  20,00,000                    20,00,000 

(31 માર્ચ, 2018 મુજબ, રૂ. 1000 નો પ્રત્યકે એવા 20,00,00,000 ઇક્વિટી શેર) 20,00,000                  20,00,000                   

જારી કરલેી/સબસ્ક્રાઇબ કરલેી અને રૂ્કવલેી મડૂી

                    2,45,500                         65,500 

(31 માર્ચ, 2018 મુજબ, રૂ. 1000 નો પ્રત્યકે એવા 6,550,000 ઇક્વિટી શેર)

2,45,500                    65,500                        

ન ોંધ :- 11.1     ઇક્વિટી શેર અને શેર કેક્વિટલની સોંખ્યાનુોં સમાધાન

શેરની સોંખ્યા
 રકમ 

(લાખ રૂક્વિયામાોં)
શેરની સોંખ્યા

 રકમ 

(લાખ રૂક્વિયામાોં)
                  65,50,000                 65,500.00                   20,00,000                    20,000.00 

               1,80,00,000              1,80,000.00                   45,50,000                    45,500.00 

2,45,50,000               2,45,500.00             65,50,000                  65,500.00                   

ન ોંધ 11.2     શેર  સાથે જ ડાયલેા હક્ક , િસોંદગીઓ અને ક્વનયોંત્રણ 

ન ોંધ 11.3   કોંિનીમાોં સોંયકુ્ત શેરનાોં 5% કરતા વધાર ેશેર ધરાવતા શેરહ લ્ડર િાસે રહેલા શેરની ક્વવગત 

શેરની સોંખ્યા  હ ક્વલ્ડોંગનાોં % શેરની સોંખ્યા  હ ક્વલ્ડોંગનાોં %

ઇક્વિટી શેર

               2,35,00,000 95.72%                   65,00,000 99.24%

ગજુરાત સરકાર                   10,50,000 4.28%                        50,000 0.76%

કુલ 2,45,50,000               100.00% 65,50,000                  100.00%

ન ોંધ : - 12
અન્ય ઇક્વિટી

રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

રીટેઇન કરલેી કમાણીઓ (નોોંધ 12.1 નો સોંદર્ચ લો)                     6,947.63                      2,518.64 

શેર એક્વલલકેશન મની પકે્વ્ડોંગ એલોટમે્ટ (નોોંધ 12.2 નો સોંદર્ચ લો) 60,000.00                  -                              

કુલ 66,947.63                  2,518.64                     

ન ોંધ 12.1     રીટેઇન કરલેી કમાણીઓ

રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

ઓિક્વનોંગ બેલને્સ                     2,518.64                         621.52 

 ઉમેરો: સમયગાળા દરક્વમયાન નફો                     4,609.79 1,942.62                     

 બાદબાકી: શેર જારી કરવાનાોં ખર્ાચઓ                      (180.32)                          (45.50)

                         (0.48)                                   - 

ક્લ ક્વ ોંગ બેલને્સ 6,947.63                    2,518.64                     

રી વચન  સ્ક્વભાવ અને હેતુોં:

(a)  રીટેઇન કરલેી કમાણીઓ

        રીટેઇન કરલેી કમાણીઓ કોંરનીનાોં અક્વવતરીત નફાઓને રજૂ કર ેછે.

31 માર્ચ, 2018 મજુબ

31 માર્ચ, 2019 મજુબ

શેરહ લ્ડરનુોં નામ

ક્વવવરણ 

ક્વવવરણ 

ક્વવવરણ 

ક્વવવરણ 

 ઉમેરો: આવકવેરાથી ર્ોખ્ખી વ્યાખ્યાક્વયત લાર્ની જવાબદારીનાોં પનુઃમાપનમાોંથી ઉદ્ર્વતી અ્ય સમાવેશક આવક

રૂ. 1000 નો પ્રત્યકે એવા 20,00,00,000 ઇક્વિટી શેર

રૂ. 1000 નો પ્રત્યકે એવા 2,45,50,000 ઇક્વિટી શેર

કોંપની રૂ. 1,000/- એટ પાર વેલ્યૂ ધરાવતા ઇક્વિટી શેર તરીકે સોંદક્વર્ચત ઇક્વિટી શેરોનો માત્ર એક જ વગચ ધરાવે છે. એક ઇક્વિટી શેરનાોં પ્રત્યકે હોલ્ડર શેર દીઠ એક મત માટે 

હકદાર છે. કોંપનીની ક્વલક્વિડેશનની ઘટનામાોં, ઇક્વિટી શેરોનાોં હોલ્ડરો તમામ પસોંદગીની રકમોની વહેંર્ણી બાદ કોંપનીની બાકી રહેલી સોંપક્વિઓ મેળવવા હકદાર રહેશે. 31 

માર્ચ, 2019 પર સમાપ્ત થયલેા વર્ચ દરક્વમયાન, ઇક્વિટી શેર હોલ્ડરોને વહેંર્ણી માટે જાહેર કરવામાોં આવેલુોં ક્વડક્વવડ્ડ ક્વનલ હતુોં.

રલે્વે મોંત્રાલય, ર્ારત સરકાર અને તનેા નોક્વમનીઓ

31 માર્ચ, 2019 મજુબ

પ્રારોંર્માોં બાકી જારી કરલેી/સબસ્ક્રાઇબ કરલેી અને રૂ્કવેલી 

ઇક્વિટી કેક્વપટલ

વર્ચની સમાક્વપ્ત પર બાકી જારી કરલેી / સબસ્ક્રાઇબ કરલેી અને 

રૂ્કવેલી ઇક્વિટી કેક્વપટલ

ઉમેરો: સમયગાળા દરક્વમયાન જારી કરવામાોં આવેલા શેર

31 માર્ચ, 2018 મજુબ
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ન ોંધ 12.2 શેર એક્વલલકેશન મની િકે્વન્ડોંગ એલ ટમને્ટ

રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

ઓિક્વનોંગ બેલને્સ                               -                      30,000.00 

               2,40,000.00                    15,500.00 

બાદબાકી:- વર્ચ દરક્વમયાન જારી કરલે શેર                1,80,000.00                    45,500.00 

60,000.00                  -                              

ન ોંધ :- 13 

નાણાકીય જવાબદારીઓ- ક્વબન વતચમાન

ન ોંધ 13.1   અન્ય નાણાકીય જવાબદારીઓ

રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

રલે્વે મોંત્રાલય પાસેથી એડવા્સ (નોોંધ 13.1.1 નો સોંદર્ચ લો)                   10,000.00                                 -   

સીક્યકુ્વરટી ડીપોક્વિટ                          12.78                             4.95 

10,012.78                  4.95                            

ન ોંધ :- 14  

અન્ય ક્વબન વતચમાન જવાબદારીઓ

રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

સીક્યકુ્વરટી ડીપોક્વિટમાોં ઉક્વર્ત મૂલ્યનુોં એડજસ્ક્ટમે્ટ                            0.99                             0.02 

0.99                           0.02                            

ન ોંધ :- 15

ક્વબન વતચમાન પ્ર ક્વવ ન 
રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

ગ્રચે્યઇુટી માટે પ્રોક્વવિન                          40.45                             4.84 

લીવ એ્કેશમે્ટ માટે પ્રોક્વવિન                          88.43                           13.91 

બગેજે / સેટલમે્ટ એલાઉ્સ માટે પ્રોક્વવિન                          13.04                                 -   

LTC માટેપ્રોક્વવિન                          76.11                                 -   

ક્વનવૃક્વિ બાદનાોં તબીબી લાર્ો માટે પ્રોક્વવિન                          32.56                                 -   

250.59                       18.75                          

ન ોંધ :- 16 

નાણાકીય જવાબદારીઓ- વતચમાન

ન ોંધ 16.1   અન્ય નાણાકીય જવાબદારીઓ

રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

અ્ય રૂ્કવવાપાત્રો                     2,173.39                         901.42 

રૂ્કવવાપાત્ર પગાર                          39.47                           12.32 

સીક્યકુ્વરટી ડીપોક્વિટ                        606.32                           95.47 

2,819.18                    1,009.21                     

કુલ  

ક્લ ક્વ ોંગ બેલને્સ

કુલ  

ન ોંધ 13.1.1 :     MAHSR પ્રોજકે્ટ માટે લોન મેળવવા માટે નાણા મોંત્રાલય દ્વારા JICA સાથે કરાર પર હસ્ક્તાક્ષર કરવામાોં આવ્યા હતા. JICA લોન મેળવવા સામે MOR 

દ્વારા એડવા્સ તરીકે રૂ. 100 કરોડની રકમ મૂક્ત કરવામાોં આવી છે. સેવા અને એડવા્સનાોં રીપમેે્ટ માટે NHSRCL અને MOR વચ્રે્ બલેે્ સ શીટની તારીખ પર ક્વનયમો 

અને શરતો ક્વવર્ારણા હેઠળ છે.

ક્વવવરણ 

ક્વવવરણ 

ક્વવવરણ 

ક્વવવરણ 

કુલ

ઉમેરો: સમયગાળા દરક્વમયાન મળેલ શેર એક્વલલકેશન મની

ક્વવવરણ 
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ન ોંધ :- 17  

અન્ય વતચમાન જવાબદારીઓ
રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

વૈધાક્વનક બાકી                        446.99                         144.03 

સીક્યકુ્વરટી ડીપોક્વિટમાોં ઉક્વર્ત મૂલ્યનુોં એડજસ્ક્ટમે્ટ                            0.93                             0.33 

447.92                       144.36                        

ન ોંધ :- 18   

વતચમાન પ્ર ક્વવ ન 
રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

ગ્રચે્યઇુટી માટે પ્રોક્વવિન                            0.17                             0.02 

લીવ એ્કેશમે્ટ માટે પ્રોક્વવિન                          10.23                             1.40 

LTC માટે પ્રોક્વવિન                          11.53                                 -   

21.93                         1.42                            

ન ોંધ :-  19   

વતચમાન કરવરેા સોંિક્વિઓ / જવાબદારી
રકમ (લાખ રૂક્વિયામાોં)

 31 માર્ચ, 2019 મજુબ  31 માર્ચ, 2018 મજુબ

વતચમાન કરવરેા સોંિક્વિઓ

વતચમાન કરવેરા માટે પ્રોક્વવિન                   (1,715.34)                                 -   

એડવા્સ ટેક્સ અને સ્ત્રોત પર કાપલેો કર                     1,940.18                                 -   

224.84                       -                              

વતચમાન કરવરેા જવાબદારી

વતચમાન કરવેરા માટે પ્રોક્વવિન                               -                           815.10 

એડવા્સ ટેક્સ અને સ્ત્રોત પર કાપલેો કર                               -                          (758.03)

-                            57.07                          કુલ  

ક્વવવરણ 

ક્વવવરણ 

ક્વવવરણ 

કુલ  

કુલ  

કુલ  
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ન ોંધ :- 20  

અન્ય આવક
રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

પવવરણ  31 માર્ચ 2019 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

 31 માર્ચ 2018 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

વ્યાજની આવક

FDR પર વ્યાજની આવક                        6,688.90                        2,806.38 

વ્યાજની આવક -ફ્લકે્સિ એકાઉન્ટ                             54.69                           128.00 

વ્યાજની આવક -અન્ય                             60.92                             27.09 

કર્મચારીઓને આપલેી HBA લોન પર વ્યાજની આવક                               7.90                               0.90 

નાણાકીય િંપક્િઓ પર વ્યાજની આવક                             14.26                               1.85 

અન્ય ન ન - ઓિરપેટોંગ આવક    

નાણાકીય જવાબદારીઓની ઋણરૂ્ક્િ                               0.70                               0.02 

કુલ                        6,827.37                        2,964.24 

ન ોંધ :- 21

કમચર્ારી લાભનાોં ખર્ાચઓ
રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

પવવરણ  31 માર્ચ 2019 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

 31 માર્ચ 2018 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

પગારો, વેતનો અને બોનિ                                                                              3,612.32                           744.94 

પ્રોક્વડન્ટ અને અન્ય ફંડર્ાં યોગદાન                           233.40                             17.69 

સ્ટાફની િુખાકારીનાં ખચામઓ                           658.55                           228.10 

તાક્લર્નાં ખચામઓ                               6.59                               8.79 

કુલ                        4,510.86                           999.52 

બાદબાકી: CWIP માોં ટર ાન્સફર કરલે                       (4,335.19)                          (938.29)

કુલ                           175.67                             61.23 

ન ોંધ :- 22

અવમલૂ્યન અને ઋણમપૂિ ખર્ચ
રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

પવવરણ  31 માર્ચ 2019 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

 31 માર્ચ 2018 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

રૂ્તમ િંપક્િઓ પર અવરૂ્લ્યન (નોધં-3 નો િંદર્મ લો)                           228.25                             47.77 

અરૂ્તમ િંપક્િઓની ઋણરૂ્ક્િ (નોધં-5 નો િંદર્મ લો)                             48.40                               2.14 

કુલ                           276.65                             49.91 

બાદબાકી: CWIP માોં ટર ાન્સફર કરલે                          (265.92)                            (46.92)

કુલ                             10.73                               2.99 

ન ોંધ 21.1:     નાણાકીય વર્મ 2017-18 દરક્ર્યાન કરવાર્ાં આવેલા એસિપને્િ કેક્પટલાઇઝેશનનાં કેક્પટલાઇઝેશનની રીવાઇઝ્ડ પ્રક્િયાર્ાં રૂ. 

61.22 લાખનાં ઘટાડા િાથે, બાંધકાર્ િર્યગાળા દરક્ર્યાન પરોક્ષ ખચામઓનાં કેક્પટલાઇઝેશન ર્ાટે કંપનીએ ઇક્ન્સ્ટટુ્યટ ઑફ ચાટમડમ  

એકાઉન્ટન્ િ ઑફ ઇક્ન્ડયા (ICAI) ની ક્નષણાંતોની િલાહકાર િક્ર્ક્તનો અક્ર્પ્રાય લીધો છે.

ન ોંધ 22.1    નાણાકીય વર્મ 2017-18 દરક્ર્યાન કરવાર્ાં આવેલા એસિપને્િ કેક્પટલાઇઝેશનનાં કેક્પટલાઇઝેશનની રીવાઇઝ્ડ પ્રક્િયાર્ાં રૂ. 

2.99 લાખનાં ઘટાડા િાથે, બાંધકાર્ િર્યગાળા દરક્ર્યાન પરોક્ષ ખચામઓનાં કેક્પટલાઇઝેશન ર્ાટે કંપનીએ ઇક્ન્સ્ટટુ્યટ ઑફ ચાટમડમ  

એકાઉન્ટન્ િ ઑફ ઇક્ન્ડયા (ICAI) ની ક્નષણાંતોની િલાહકાર િક્ર્ક્તનો અક્ર્પ્રાય લીધો છે.
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ન ોંધ :- 23

અન્ય ખર્ાચઓ
રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

પવવરણ  31 માર્ચ 2019 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

 31 માર્ચ 2018 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

ઓક્ફિનંુ ર્ાડંુ                           658.79                           332.27 

ડ્યટુીઓ, દરો અને કરવેરાઓ                             52.85                               1.32 

િર્ારકાર્, જાળવણી અને અન્ય                           164.78                             50.19 

પાવર અને ઇંધણ                             63.70                             14.67 

રુ્િાફરી ખચામઓ                        1,009.86                           261.57 

ઓક્ડટરોને ચૂકવણી (નોધં નં.-23.2 નો િંદર્મ લો)                               1.58                               0.80 

લીગલ અને પ્રોફેશનલ ફી                             77.82                             36.65 

ક્પ્રક્ન્ટંગ અને સ્ટેશનરી                             50.96                             29.30 

િંચાર ખચામઓ                             73.15                             19.23 

પસુ્તકો અને િાર્ક્યકો                               9.69                               4.50 

ર્હેર્ાનો ર્ાટે આનંદપ્રર્ોદ                             41.84                               4.98 

છૂટક ખચામઓ                           348.47                             47.06 

હાઉિકીક્પગં                           162.45                             57.96 

ર્ાનવ િંિાધનનંુ આઉટિોક્િિંગ                           646.46                             69.65 

જાહેરાત ખચામઓ                             95.85                             15.55 

વેબિાઇટ ક્નર્ામણ ચાજીિ                             18.68                             22.94 

કરવેરા અને ટીડીએિ પર વ્યાજ                             10.45                               5.74 

કુલ                        3,487.38                           974.38 

બાદબાકી: CWIP માોં ટર ાન્સફર કરલે                       (3,141.58)                          (858.37)

કુલ                           345.80                           116.01 

ન ોંધ :- 23.2    ઓપિટર ને રૂ્કવણીની પવગત 

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

પવવરણ  31 માર્ચ 2019 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

 31 માર્ચ 2018 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

ઓપિટર ને રૂ્કવણી

ઓક્ડટ ફી                               1.50                               0.80 

ખીસ્િા બહારનાં ખચામઓ                               0.08                                   -   

કુલ                               1.58                               0.80 

 

ન ોંધ :- 24

આવક વરેા ખર્ચ
રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

પવવરણ  31 માર્ચ 2019 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

 31 માર્ચ 2018 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

વતચમાન આવક વરે :

વતમર્ાન આવક વેરાનો ચાજમ                        1,715.34                           815.10 

પાછલા વર્મનો આવક વેરો                               0.14                                   -   

િીફિચ ટેક્સ:

વતમર્ાન વર્મનાં િંબધંર્ાં                            (30.10)                             26.29 

કુલ 1,685.38                       841.39                          

ન ોંધ 23.1    નાણાકીય વર્મ 2017-18 દરક્ર્યાન કરવાર્ાં આવેલા એસિપને્િ કેક્પટલાઇઝેશનનાં કેક્પટલાઇઝેશનની રીવાઇઝ્ડ પ્રક્િયાર્ાં રૂ. 

106.55 લાખનાં ઘટાડા િાથે, બાંધકાર્ િર્યગાળા દરક્ર્યાન પરોક્ષ ખચામઓનાં કેક્પટલાઇઝેશન ર્ાટે કંપનીએ ઇક્ન્સ્ટટુ્યટ ઑફ ચાટમડમ  

એકાઉન્ટન્ િ ઑફ ઇક્ન્ડયા (ICAI) ની ક્નષણાંતોની િલાહકાર િક્ર્ક્તનો અક્ર્પ્રાય લીધો છે.
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અન્ય સમાવશેક આવકમાોં આવક વરેા ખર્ચ

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

પવવરણ  31 માર્ચ 2019 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

 31 માર્ચ 2018 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

િીફિચ ટેક્સ:

વતમર્ાન વર્મનાં િંબધંર્ાં                              (0.20) -                                

(0.20)                             -                                

કરવરેા ખર્ચ અને એકાઉપન્ટોંગ નફા વચ્રે્નુોં સમાધાન :

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

પવવરણ  31 માર્ચ 2019 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

 31 માર્ચ 2018 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

ચાલું કાર્ગીરીઓર્ાંથી કરવેરા પહેલાનો એકાઉક્ન્ટંગ નફો                        6,295.17                        2,784.02 

આવક વરેા િહેલાન  એકાઉપન્ટોંગ નફ 6,295.17                       2,784.02                       

29.12% નો ર્ારતનાં વૈધાક્નક આવક વેરા દર (P.Y. 28.84%)                        1,833.15                           802.91 

કરવરેાિાત્ર આવકની ગણતરીમાોં કિાતિાત્ર (કરવરેાિાત્ર) ન હ ય તવેી રકમ ની 

કરવરેા અસર

Ind AS એડજસ્ટરે્ન્ટ                                     -                              (0.79)

કરવેરો ર્ોડો જર્ા કરાવવા પર ચૂકવેલું વ્યાજ                               0.26                               1.65 

પાછલા આકારણી વર્મ દરક્ર્યાન અનુર્ક્ત નહી ંતવેા પ્રાથક્ર્ક ખચામઓ                            (16.09)                                   -   

શેર જારી કરવાનાં ખચામઓ ર્ાટે એડજસ્ટરે્ન્ િ                              (1.17)                                   -   

કરવેરા દરર્ાં ફેરફારોને કારણે ડીફડમ  ટેસિ એડજસ્ટરે્ન્ટ                            (30.30)                            (12.09)

અવરૂ્લ્યન ર્ાટે એડજસ્ટરે્ન્ િ                          (101.00)                                     - 

શેર જારી કરવાનાં ખચામઓ ર્ાટે એડજસ્ટરે્ન્ િ                               0.19                                     - 

િર્યગાળા પવૂમની વસ્તઓુ પર પ્રર્ાવ                             49.71 

પાછલા વર્મનો આવકવેરા ખચમ                               0.14                                     - 

1,685.18                       841.39                          

નફા અને ખોટનાં સ્ટેટરે્ન્ટર્ાં રીપોટમ  કરવાર્ાં આવેલ આવક વેરા ખચમ (ચાલું 

કાર્ગીરીઓ િંબકં્ધત)

                       1,685.18                           841.39 

અસરકારક કરવરેા દર 26.77% 30.22%

ન ોંધ :- 25

અન્ય સમાવશેક આવક (OCI) નાોં ઘટક 
રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

 31 માર્ચ 2019 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

 31 માર્ચ 2018 િર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

વ્યાખ્યાક્યત બનેીક્ફટ પ્લાનોની પનુઃર્ાપણી

 - ગ્રચે્યઇુટી (0.68)                             -                                

કુલ (0.68)                             -                                

વ્યાખ્યાક્યત બનેીક્ફટ પ્લાનોની પનુઃર્ાપણી પર કરવેરો 0.20                              -                                

કુલ 0.20                              -                                

પવવરણ  FVTOCI રીઝવચ
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ન ોંધ: - 26

શેર દીઠ કમાણીઓ (EPS)

31 માર્ચ, 2019 પર 

સમાપ્ત થયલેા વર્ચ માટે

31 માર્ચ, 2018 પર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

(રૂપપયા પ્રપિ શેર) (રૂપપયા પ્રપિ શેર)

બેપિક EPS

ચાલ ું કામગીરી માુંથી (ન ુંધ 26.1 ન  સુંદર્ભ લ )                             40.92                                  42.35 

બુંધ કરલેી કામગીરી માુંથી (ન ુંધ 26.1 ન  સુંદર્ભ લ )                                   -   -                                     

ડાઇલ્યટેુડ EPS

ચાલ ું કામગીરી માુંથી (ન ુંધ 26.2 ન  સુંદર્ભ લ )                             40.92                                  42.35 

બુંધ કરલેી કામગીરી માુંથી (ન ુંધ 26.2 ન  સુંદર્ભ લ )                                   -   -                                     

ન ોંધ 26.1     શેર દીઠ બેપિક કમાણી

31 માર્ચ, 2019 પર 

સમાપ્ત થયલેા વર્ચ માટે

31 માર્ચ, 2018 પર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

કુંપનીનાું ઇક્વિટી હ લ્ડર ને આર પ્ય નફ :

ચાલ ું કામગીરીઓમાુંથી  (લાખ રૂક્વપયામાું)                        4,609.79                             1,942.62 

બુંધ કરલેી કામગીરીઓમાુંથી  (લાખ રૂક્વપયામાું)                                   -                                          -   

શેર દીઠ બેક્વિક કમાણીની ગણતરીમાું વપરાયલેી આવક  (લાખ 

રૂક્વપયામાું)

4,609.79                       1,942.62                            

શેર દીઠ બેક્વિક કમાણીઓનાું હેત ું માટે શેર ની વેઇટેડ સરરેાશ 

સુંખ્યા (લાખમાું શેર ની સુંખ્યા)

                          112.66 45.87

ન ોંધ 26.2     શેર દીઠ ડાઇલ્યટેુડ કમાણી

રકમ (લાખ રૂપપયામાોં)

31 માર્ચ, 2019 પર 

સમાપ્ત થયલેા વર્ચ માટે

31 માર્ચ, 2018 પર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

ચાલ ું કામગીરીઓ                        4,609.79 1942.62

બુંધ કરલેી કામગીરી                                   -                                          -   

4,609.79                       1,942.62                            

પવવરણ 31 માર્ચ, 2019 પર 

સમાપ્ત થયલેા વર્ચ માટે

31 માર્ચ, 2018 પર સમાપ્ત 

થયલેા વર્ચ માટે

                          112.66 45.87

ડાઇલ્ય શનની અસર :                                   -                                          -   

112.66                          45.87                                 

પવવરણ 

પવવરણ 

પવવરણ 

શેર દીઠ ડાઇલ્ય ટેડ કમાણીઓનાું હેત ું માટે શેર ની વેઇટેડ સરરેાશ સુંખ્યા 

(લાખમાું શેર ની સુંખ્યા)

શેર દીઠ ડાઇલ્ય ટેડ કમાણીનાું હેત ું માટે ઇક્વિટી શેર ની વેઇટેડ સુંખ્યા નીચે મ જબ શેર દીઠ બકે્વિક કમાણીની ગણતરીમાું વપરાયલે 

ઇક્વિટી શેર ની વેઇટેડ સરરેાશ સુંખ્યા સાથે સમાધાન કર ેછે:

શેર દીઠ ડાઇલ્ય ટેડ કમાણીની ગણતરીમાું વપરાયલે કમાણીઓ અને ઇક્વિટી શેર ની વેઇટેડ સરરેાશ સુંખ્યા:-

શેર દીઠ બેક્વિક કમાણીની ગણતરીમાું વપરાયલે કમાણીઓ અને ઇક્વિટી શેર ની વેઇટેડ સરરેાશ સુંખ્યા:

શેર દીઠ બેક્વિક કમાણીઓનાું હેત ું માટે શેર ની વેઇટેડ સરરેાશ સુંખ્યા 

(લાખમાું શેર ની સુંખ્યા)

કુંપનીનાું ઇક્વિટી હ લ્ડર ને આર પ્ય નફ :

ર્ાલુોં કામગીરીઓમાોંથી શેર દીઠ ડાઇલ્યટેુડ કમાણીની ગણિરીમાોં 

વપરાયલે કમાણીઓ
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ન ોંધ :- 27   

કેપિટલ મનેજેમને્ટ

ન ોંધ :- 28   

ઉપિત મલૂ્ય માિન 

(i)    કેટેગરીઓ પ્રમાણે ફાયનાન્શિયલ ઇશ્ટુમેશ્ સ

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

FVTPL* FVTOCI**  ઋણમપૂિ ખિચ FVTPL* FVTOCI**  ઋણમપૂિ ખિચ

નાણાકીય સોંિપિઓ

(i) સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટો -            -                       366.23                       -             -                    200.56               

(ii) કમમચારીઓને HBA લોન -            -                       30.83                         20.98                 

(iii) રોકડ અને રોકડ સમતલુ્યો -            -                       55,278.36                  -             -                    9,823.25            

-            -                       32,300.00                  -             -                    40,838.44          

(v) અશય -            -                       1,873.18                    -             -                    2,258.46            

-            -                       89,848.60                  -             -                    53,141.69          

નાણાકીય જવાબદારીઓ

(i) સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટો -            -                       619.10                       -             -                    100.42               

(ii)  અશય -            -                       2,200.08                    -             -                    908.79               

-            -                       2,819.18                    -             -                    1,009.21            

*   નફા અને ખ ટ મારફત ઉપિત મલૂ્ય 

**   અન્ય સમાવશેક આવક મારફત ઉપિત મલૂ્ય

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

વહન મલૂ્ય ઉપિત મલૂ્ય વહન મલૂ્ય ઉપિત મલૂ્ય

નાણાકીય સોંિપિઓ

સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટ 366.23                       374.69       200.56               217.89               

કમમચારીઓનાાં ન્િરાણો 30.83                         31.35         20.98                 21.34                 

397.06                       406.04       221.54               239.23               

નાણાકીય જવાબદારીઓ

સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટ 619.10                       619.10       100.42               100.42               

619.10                       619.10       100.42               100.42               

ઉપિત મલૂ્યન  અપધક્રમ

31 માિચ, 2019 મજુબ નાણાકીય સોંિપિઓ માટે ઉપિત મલૂ્ય માિન અપધક્રમનાોં માત્રાત્મક પ્રગપટકરણ :-

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

 લવેલ 1  લવેલ 2  લવેલ 3  કુલ

સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટો -                            -             374.69               374.69               

કમમચારીઓનાાં ન્િરાણો -                            -             31.35                 31.35                 

-                            -             406.04               406.04               

લવેલ 3 -   અવલોકન યોગ્ય માકેટ ડેટા (અવલોકન યોગ્ય ન હોય તવેા ઇનપુ્ સ) આિાન્રત ન હોય તવેી સાંપન્િઓ કે જવાબદારીઓ માટે ઇનપુ્ સ.

નીચેનુાં કોષ્ટક રીકન્રાંગ આિાર પર અને ઋણમુન્િ ખચમ પર માપવામાાં આવેલી નાણાકીય સાંપન્િઓ અને જવાબદારીઓનો  ઉન્ચત મૂલ્ય માપન અન્િક્રમ રજૂ કર ેછે.

કાંપનીનો ધ્યયે ચાલુાં રહેવા તરીકેની તઓેની ક્ષમતાની ખાતરી અને સુરક્ષા કર ેતે રીતે તનેી મૂડીનુાં વ્યવ્થાપન કરવાનો છે જથેી કાંપની િેર હોલ્ડરોને મહિમ રીટનો અને અશય ન્હત 

િારકોને લાભ પ્રદાન કરવાનુાં ચાલુાં રાખી િકે. 31 માચમ, 2019 મુજબ કાંપની પર કોઇ ઋણ નથી.

વિુમાાં, આન્થમક ન્્થન્તઓમાાં ફેરફારો અને આન્થમક કરારોની આવશ્યકતાઓ બાબતે એડજ્ટમેશ્ સ કરવા કાંપની તનેાાં મૂડીનાાં માળખાને મેનેજ કર ેછે. 31 માચમ, 2019 પર સમાપ્ત 

થયલેા વર્મ દરન્મયાન ધ્યયેો, નીન્તઓ, મૂડી મેનેજ કરવાની પ્રન્ક્રયાઓમાાં કોઇ ફેરફારો કરવામાાં આવ્યા ન હતા.

a.   ટૂાંકા ગાળાની ડીપોન્િટ, રોકડ અને રોકડ સમતલુ્યો અને અશય ટૂાંકા ગાળાનાાં મળવાપાત્રો અને અશય ચૂકવવાપાત્રોની વહન રકમો ટૂાંકા ગાળાનાાં ્વભાવને કારણે તઓેનાાં 

ઉન્ચત મૂલ્યો સમાન ગણવામાાં આવે છે.

31 માિચ, 2019 મજુબ 31 માિચ, 2018 મજુબ

b.    લાાંબા ગાળાની સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટોનાાં ઉન્ચત મૂલ્યની ગણતરી વતમમાન માકેટ દરનો ઉપયોગ કરીને બાંિ થયલેા રોકડનાાં પ્રવાહો પર કરવામાાં આવી હતી. ન્બનઅવલોન્કત 

ઇનપુ્ સનાાં સમાવેિને કારણે તઓેને ઉન્ચત મૂલ્યોનાાં અન્િક્રમનાાં લવેલ-3 પર વગીકૃત કરવામાાં આવી છે.

લવેલ 1 -    એકસરખી સાંપન્િઓ કે જવાબદારીઓ માટે સન્ક્રય માકેટોમાાં ક્વોટ કરાયલેી ન્કાંમતો (એડજ્ટ કયામ વગરની).

31 માિચ, 2019 મજુબ 31 માિચ, 2018 મજુબ

કુલ નાણાકીય સોંિપિઓ

કુલ નાણાકીય જવાબદારીઓ

પવવરણ 

 પવવરણ 

કુલ નાણાકીય સોંિપિઓ

કુલ નાણાકીય જવાબદારીઓ

પવવરણ 

 (iv) રોકડ અને રોકડ સમતલુ્યો ન્સવાયનુાં બેંક બલેશેસ

ઉપિત મલૂ્ય પ્રગટ કરવામાોં આવ્યા હતા તવેા ઋણમપૂિ ખિચ િર માિવામાોં આવલેી 

નાણાકીય સોંિપિઓ:

(ii)   ઉન્ચત મૂલ્ય પ્રગટ કરવામાાં આવતા ઋણમૂન્િ ખચમ પર માપવામાાં આવતી સાંપન્િઓ અને જવાબદારીઓ.

લવેલ 2 –    લવેલ 1 માાં સમાવેલી ક્વોટ કયામ વગરની ન્કાંમતો ન્સવાયનાાં ઇનપુ્ સ જઓે પ્રત્યક્ષ રીતે (જમે કે, ન્કાંમતો તરીકે) અથવા પરોક્ષ રીતે (જમે કે ન્કાંમતો માાંથી તારવેલ) 

સાંપન્િ અથવા જવાબદારી માટે અવલોકન યોગ્ય હોય.
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31 માિચ, 2019 મજુબ નાણાકીય જવાબદારીઓ માટે ઉપિત મલૂ્ય માિન અપધક્રમનાોં માત્રાત્મક પ્રગપટકરણ :-

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

 લવેલ 1  લવેલ 2  લવેલ 3  કુલ

સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટો -                            -             619.10               619.10               

-                            -             619.10               619.10               

31 માિચ, 2018 મજુબ નાણાકીય સોંિપિઓ માટે ઉપિત મલૂ્ય માિન અપધક્રમનાોં માત્રાત્મક પ્રગપટકરણ :-

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

 લવેલ 1  લવેલ 2  લવેલ 3  કુલ

સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટો -                            -             217.89               217.89               

કમમચારીઓનાાં ન્િરાણો -                            -             21.34                 21.34                 

-                            -             239.23               239.23               

31 માિચ, 2018 મજુબ નાણાકીય જવાબદારીઓ માટે ઉપિત મલૂ્ય માિન અપધક્રમનાોં માત્રાત્મક પ્રગપટકરણ :-

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

 લવેલ 1  લવેલ 2  લવેલ 3  કુલ

સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટો -                            -             100.42               100.42               

-                            -             100.42               100.42               

ન ોંધ :- 29  

ફાયનાપન્શયલ  પરસ્ક મનેજેમને્ટ

a)     માકેટ પરસ્ક

b)    ફ રને કરન્સી પરસ્ક

 c)   કે્રપિટ પરસ્ક

ન ોંધ :- 30

અોંદાજ  અને ધારણાઓ

ફાયનાન્શિયલ ઇશ્ટુમેશ્ સનાાં સાંબાંિમાાં આ કાંપની ન્વન્વિ જોખમો િરાવે છે. આ કાંપની માકેટ ન્ર્ક, કે્રન્ડટ ન્ર્ક અને ન્લન્ક્વન્ડટી ન્ર્ક હેઠળ છે. કાંપનીની નાણાકીય જોખમની 

પ્રવૃન્િઓ અનુરૂપ નીન્તઓ અને પ્રન્ક્રયાઓ દ્વારા સાંચાન્લત કરવામા આવે છે અને કાંપનીની નીન્તઓ અને જોખમનાાં ધ્યયેો સાથે અનુપાલનમાાં નાણાકીય જોખમ ઓળખી, માપી 

અને મેનેજ કરવામાાં આવે છે, જનેો સારાાંિ નીચે આપલેો છો:-

માકેટ ન્ર્ક એવુાં ન્ર્ક છે કે માકેટ ન્કાંમતોમાં ફેરફારો થવાને કારણે ફાયનાન્શિયલ ઇશ્ટુમેશ્ સનાાં ભાન્વ રોકડ પ્રવાહોનાાં ઉન્ચત મૂલ્યમાાં વિઘટ થિે. માકેટ ન્ર્કમાાં વ્યાજ દરનુાં 

જોખમ અને ન્વદેિી મુદ્રાનાાં જોખમનો સમાવેિ થાય છે. રીપોન્ટિંગ તારીખ સુિીમાાં આ કાંપની કોઇ ન્િરાણો/ઋણ િરાવતી ન હોવાથી આ કાંપનીને કોઇ વ્યાજ દરનુાં જોખમ નથી.

એક્સચેશજની વિઘટ પ્રોજકે્ટ સાંબાંન્િત કાયમ માટે ભારત બહારથી સેવાઓની આયાતને કારણે છે. આ કાંપની ફોરને એક્સચેશજ ન્ર્ક કવર કરવા માટે કોઇ હેન્્જાંગ ઇશ્ટુમેશ્ સ 

િરાવતી નથી.

કે્રન્ડટ ન્ર્કને સામેવાળો પક્ષ નાણાકીય ખોટમાાં પન્રણમતા તનેી જવાબદારી પર ડીફોલ્્સનાાં જોખમને સાંદન્ભમત કર ેછે. આ કાંપની ન્વન્વિ ફાયનાન્શિયલ ઇશ્ટુમેશ્ સ માટે કે્રન્ડટ 

ન્ર્ક હેઠળ છે, ઉદાહરણ તરીકે, કમમચારીઓને એડવાશસ, સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટો અને અશય મળવાપાત્રો. કે્રન્ડટ ન્ર્કનો મહિમ સાંસગમ બરાબર નાણાકીય સાંપન્િઓનુાં વહન મૂલ્ય.

બેંકો અને નાણાકીય સાં્થાઓમાાં રહેલા બલેશેસોનાાં કે્રડટ ન્ર્કને કાંપનીઓની નીન્તનાાં અનુપાલનમાાં મેનેજ કરવામાાં આવે છે. સરપ્લસનુાં રોકાણ માત્ર માંજુર કરલેા સામાવાળા પક્ષ 

સાથે સામાવાળા પક્ષ પાસેથી મળેલા ફાયનાન્શિયલ ક્વો્સનાાં આિાર પર કરવામાાં આવે છે.

કાંપનીની ન્લન્ક્વન્ડટી જરૂરીયાતો પર માન્સક પ્રોજકે્િનોનાાં આિાર પર દેખરખે રાખવામાાં આવે છે. કાંપનીની ન્લન્ક્વન્ડટીનો મુખ્ય સ્ત્રોત િેર કેન્પટલ જારી કરવામાાંથી ઉદ્રભવતી 

રોકડ અને રોકડ સમતલુ્યો છે.

રોકડનાાં અાંદર તરફનાાં પ્રવાહો પર સતત દેખરખે અને સુયોગ્ય રોકડ અને રોકડ સમતલુ્યો જાળવી રાખવા દ્વારા કાંપની અમારી ન્લન્ક્વન્ડટીની જરૂરીયાતો મેનેજ કર ેછે. કોઇપણ 

ઘટ નક્કી કરવા માટે નેટ રોકડની જરૂરીયાતને ઉપલબ્િ રોકડ સાથે તલુના કરવામાાં આવે છે. ટૂાંકા ગાળાની ન્લન્ક્વન્ડટી જરૂરીયાતોમાાં મુખ્યત્વે પ્રોજકે્ટ સાંબાંન્િત કાયમનાાં 

ચૂકવવાપાત્ર ખચામઓ, કમમચારીઓની બાકીઓ, સીક્યનુ્રટી ડીપોન્િટો અને દરકે રીપોન્ટિંગ તારીખ પ્રમાણે સામાશય વ્યાપાર સમયગાળા દરન્મયાન ઉદ્ભવતા રીટેશિન નાણાનો 

સમાવેિ થાય છે. અમારી ટૂાંકા ગાળાની ન્લન્ક્વન્ડટી જરૂરીયાતો પણૂમ કરવા અમે રોકડ અને રોકડ સમતલુ્યોમાાં પરૂતુાં બલેશેસ જાળવી રાખીએ છીએ.

પવવરણ 

પવવરણ 

પવવરણ 

ઉપિત મલૂ્ય પ્રગટ કરવામાોં આવ્યા હતા તવેા ઋણમપૂિ ખિચ િર માિવામાોં આવલેી 

નાણાકીય જવાબદારીઓ:

ઉપિત મલૂ્ય પ્રગટ કરવામાોં આવ્યા હતા તવેા ઋણમપૂિ ખિચ િર માિવામાોં આવલેી 

નાણાકીય સોંિપિઓ:

ઉપિત મલૂ્ય પ્રગટ કરવામાોં આવ્યા હતા તવેા ઋણમપૂિ ખિચ િર માિવામાોં આવલેી 

નાણાકીય જવાબદારીઓ:

 e)    પલપિપિટી પરસ્ક

 d)   ફાયનાપન્શયલ ઇન્સ્ટુમને્્ સ અને કેશ િીિ પિટ 

નીચે ભન્વષ્ય અાંગે મહત્વની િારણાઓ અને રીપોન્ટિંગ સમયગાળાની સમાન્પ્ત પર અાંદાજીત અન્નન્છછતતાનાાં મહત્વનાાં સ્ત્રોતો આપલેા છે જઓે આગામી નાણાકીય વર્મમાાં 

સાંપન્િઓ અને જવાબદારીઓની  વહન રકમમાાં મહત્વનાાં એડજ્ટમેશટ પદેા કરવાનુાં નોાંિપાત્ર જોખમ િરાવી િકે છે.
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a)   ઉપિત મલૂ્ય માિન અને મલૂ્યાોંકન પ્રપક્રયા

b)   કરવરેાઓ

ન ોંધ:- 31 
સોંબોંપધત િક્ષનુોં પ્રગપટકરણ

ન ોંધ 31.1 :    સોંબોંપધત િક્ષ 

ન ોંધ 31.1.1    સોંસ્થાની મહત્વની મનેજેરેીયલ વ્યપિઓ

અચલ ખર ે(15.09.2016 થી અસરમાાં)*

ન્વનોદ કુમાર યાદવ (30.01.2019 થી અસરમાાં)

અશ્વન્ન લોહાણી (25.08.2017 થી 31.12.2018 સુિી અસરમાાં)

પ્રભાતકુમાર રમણલાલ પટેન્લયા (15.06.2018 થી અસરમાાં)

ન્વજય કુમાર (23.08.2018 થી અસરમાાં)

સાંદીપ કુમાર (31.08.2018 થી અસરમાાં) ડાઇરકે્ટર ઇલને્ક્ટિકલ & સી્ટમ્સ (પણૂમકાન્લન ડાઇરકે્ટર)

સુન્મતા િમામ (27.10.2017 થી અસરમાાં) કાંપની સેકે્રટરી

ન ોંધ 31.1.2    અન્ય સોંબોંપધત િક્ષ

પો્ટ એમ્પલોયમેશટ બનેીન્ફટ પ્લાન

NHSRCL મેન્ડકલ ટિ્ટ પો્ટ એમ્પલોયમેશટ બનેીન્ફટ પ્લાન

HSR ઇનોવેિન સેશટર રીસચમ એશડ ડેવલપમેશટ ટિ્ટ

ન ોંધ 31.2.1   મહત્વનાોં મનેજેરેીયલ વ્યપિઓનુોં વળતર :

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

 31 માિચ 2019 િર 

સમાપ્ત થયલેુોં વર્ચ

 31 માિચ, 2018 િર 

સમાપ્ત થયલેુોં વર્ચ

ટૂાંકા ગાળાનાાં લાભો 202.05                 68.79                        

પો્ટ એમ્પલોયમેશટ લાભો 20.04                   1.40                          

અશય લાાંબા-ગાળાનાાં લાભો 11.50                   3.22                          

233.59                 73.41                        

ન ોંધ 31.2.2     ટરસ્ટ સાથે લવેિદેવિ

 31 માિચ 2019 િર 

સમાપ્ત થયલેુોં વર્ચ

 31 માિચ, 2018 િર 

સમાપ્ત થયલેુોં વર્ચ

NHSRCL એમ્પલોઇિ ગ્રપુ ગ્રછેયઇુટી ટિ્ટ 1.00                     -                            

NHSRCL મેન્ડકલ ટિ્ટ 1.00                     -                            

HSR ઇનોવેિન સેશટર 1.00                     -                            

3.00                     -                            

પાટમ  ટાઇમ ચેરમેન

પાટમ  ટાઇમ (અન્િકૃત) ડાઇરકે્ટર

પાટમ  ટાઇમ (અન્િકૃત) ડાઇરકે્ટર

ડાઇરકે્ટર પ્રોજકે્ટ (પણૂમકાલીન ડાઇરકે્ટર)

ડાઇરકે્ટર રોન્લાંગ ્ટોક (પણૂમકાલીન ડાઇરકે્ટર)

સોંબોંધન  સ્વભાવ

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

નન્મતા મેહરોત્રા (25.08.2017 થી અસરમાાં)

રાજશેદ્ર પ્રસાદ (29.11.2017 થી અસરમાાં)

ડાઇરકે્ટર ફાયનાશસ (પણૂમકાલીન ડાઇરકે્ટર)

પાટમ  ટાઇમ ચેરમેન

પાટમ  ટાઇમ (અન્િકૃત) ડાઇરકે્ટર

મેનેજીાંગ ડાઇરકે્ટર  (પણૂમકાલીન ડાઇરકે્ટર)

નાણાકીય સાંપન્િઓ અને નાણાકીય જવાબદારીઓનાાં  ઉન્ચત મૂલ્યોને ડીસીએફ મોડેલ સન્હતની મૂલ્યાાંકન ટેકન્નકોનો ઉપયોગ કરીને માપવામાાં આવે છે. આ પદ્ધન્તઓમાાં 

ઇનપુ્ સ જ્ાાં પણ સાંભવ હોય ત્યાાં દ્રષ્યમાન માકેટોમાાંથી લવેામાાં આવે છે, પરાંતુ જ્ાાં આ સાંભન્વત ન હોય ત્યાાં ઉન્ચત મૂલ્ય પર પહોાંચવા માટે અમુક અાંિે જજમેશટની જરૂર પડે 

છે. જજમેશ્ સમાાં ન્લન્ક્વન્ડટી ન્ર્ક, કે્રન્ડટ ન્ર્ક વોલને્ટન્લટી જવેા ઇનપુ્ સની ન્વચારણાઓનો સમાવેિ થાય છે. આ પન્રબળો અાંગે િારણાઓમાાં ફેરફારો ફાયનાન્શિયલ 

ઇશ્ટુમેશ્ સનાાં રીપોટમ  કરવામાાં આવેલા ઉન્ચત મૂલ્યો પર અસર કરી િકે છે.

ડીફડમ  ટેક્સ સાંપન્િઓને એ મયામદા સુિી ઓળખવામાાં આવે છે કે તે સાંભન્વત હોય કે કરવેરાપાત્ર નફો ઉપલબ્િ હોય જનેો ખોટ સામે ઉપયોગ કરી િકાય. ઓળખી િકાય તવેી 

ડીફડમ  ટેક્સ સાંપન્િની રકમ નક્કી કરવા માટે ભાન્વ કરવેરા આયોજન વ્યહૂરચનાઓ સાથે ભાન્વ કરવેરાપાત્ર નફાનો સાંભન્વત સમય અને ્તરનાાં આિાર પર નોાંિપાત્ર મેનેજમેશટ 

જજમેશટની જરૂર પડે છે.

સાંપન્િ, પ્લાશટ અને ઇન્ક્વપમેશટનાાં અાંદાજીત ઉપયોગી જીવનકાળો અસાંખ્ય પન્રબળોપર આિાન્રત છે જમેાાં અપ્રચન્લતતાની અસર, માાંગ, ્પિામ અને અશય આન્થમક પન્રબળોનો 

સમાવેિ થાય છે. કાંપની દરકે રીપોન્ટિંગ તારીખની સમાન્પ્ત પર સાંપન્િ, પ્લાશટ અને ઇન્ક્વપમેશટનાાં ઉપયોગી જીવનકાળની સમીક્ષા કર ેછે.

કમમચારીઓને આપવામાાં આવતી બ્રીફકેસને એકાઉશ્ સની બકૂ્સમાાં કશ્યમેુબલ તરીકે ગણવામાાં આવે છે, કારણ કે ઓન્ફસનાાં સાિનોમાાં સામેલ બ્રીફ કેસનાાં રૂ. 2.33 લાખ 

(અવમૂલ્યનથી નેટ) નાાં ઓપન્નાંગ મૂલ્યને નફા અને ખોટનાાં ્ટેટમેશટમાાં ઓળખવામાાં આવેલ છે.

c)    સોંિપિ, પ્લાન અને ઇપિિમને્ટનાોં  ઉિય ગી જીવનકાળ 

પાટમ  ટાઇમ (અન્િકૃત) ડાઇરકે્ટર

ન ોંધ 31.2 :   સોંબોંપધત િક્ષ ની લવેિદેવિ  અને બેલને્સ 

પવવરણ 

પવવરણ 

અરુણ ન્બજલવાન (02.01.2018 થી અસરમાાં)

એસ. કે. ન્મશ્રા (25.08.2017 થી 14.06.2019 સુિી અસરમાાં)

* શ્રીમાન અચલ ખરએે  20 એન્પ્રલ 2017 થી મેનેજીાંગ ડાઇરકે્ટરનો હવાલો સાંભાળ્યો હતો. અગાઉ તે 15સપ્ટેમ્બર 2016 થી 20 એન્પ્રલ 2017 સુિી કાંપનીનાાં કો-ઓન્ડમનેન્ટાંગ

ડાઇરકે્ટર (અથામત નોન્મની ડાઇરકે્ટર) હતા

વર્મ દરન્મયાન ડાઇરકે્ટરો અને મહત્વનાાં મેનેજમેશટ વ્યન્િઓનાાં અશય સભ્યોનુાં મહેનતાણુાં નીચે મુજબ હતુાં:

અન્ભજીત નરશેદ્ર (15.06.2017 થી 15.04.2018 સુિી અસરમાાં)

NHSRCL એમ્પલોઇિ ગ્રપુ ગ્રછેયઇુટી ટિ્ટ

નામ હ દ્દ 

અન્ય સોંબોંપધત િક્ષનુોં નામ
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ન ોંધ 31.3     સોંબોંપધત સરકારી સોંસ્થાઓ સાથે લવેિદેવિ 

સરકારનુાં નામ:- રલે્વે માંત્રાલય, ભારત સરકાર (સાં્થા પર નોાંિપાત્ર ન્નયાંત્રણ) અને ગજુરાત સરકાર

નાણાકીય વર્ચ 2018-19 દરપમયાન અમકુ િ ક્કસ ન ોંધિાત્ર લવેિદેવિ  :

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

 રલે્વે મોંત્રાલય 

(MoR)

 ગજુરાત સરકાર

2,30,000.00         10,000.00                 

10,000.00            

(16,056.77)           

ન ોંધ:- 32 

આનરુ્ોંપગક જવાબદારી

 (i)     મૂિીની પ્રપતબદ્ધતા

a)     વ્યાખ્યાપયત ય ગદાન પ્લાન રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

2018-19 2017-18

118.79 15.67

118.79 15.67

ન ોંધ 33.1.1     જવાબદારીનાોં વતચમાન મલૂ્યમાોં ફેરફાર:

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ

ઓપન્નાંગ બલેશેસ 4.85                     15.31                         -             -                    

વ્યાજ ખચમ 0.37                     1.18                           -             -                    

વતમમાન સેવા ખચમ 36.89                     85.93                           4.85            15.31                   

કાપ નફાઓ/ખોટ સન્હત સેવા પછીનો ખચમ -                       -                            -             -                    

ચૂકવેલ લાભ                     (0.18)                          (0.27) -             -                    

ટિ્ટમાાં યોગદાન                     (1.00)

જવાબદારીઓ પર વા્તન્વક (નફો)/ ખોટ 0.68                                              (3.49) -             -                    

41.61                   98.66                         4.85           15.31                 

ન ોંધ 33.1.2      પ્લાનની સોંિપિઓનાોં ઉપિત મલૂ્યમાોં ફેરફાર

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ

-                       -                            -             -                    

-                       -                            -             -                    

-                       -                            -             -                    

-                       -                            -             -                    

-                       -                            -             -                    

-                       -                            -             -                    

પ્રોન્વડશટ ફાંડ વગરેમેાાં એમ્પલોયરનુાં યોગદાન

2018-19 2017-18

પ્લાનની સાંપન્િઓ પર અપને્ક્ષત રીટનમ

એમ્પલોયરનુાં યોગદાન

ચૂકવેલ લાભ

જવાબદારીઓ પર વા્તન્વક (ખોટ)/ નફો

 કેન્પટલ એકાઉશટ પર કરવાનાાં કાયમની અને 31.03.2019 મુજબ (નેટ ઑફ એડવાશસીસ) માટે પ્રદાન કરવામાાં ન આવેલી રકમ રૂન્પયા 84033.71 લાખ છે (પાછલા વર્મની રૂ. 

84187.67 લાખ).

(ii)     ઋણ તરીકે ન્્વકારવામાાં ન આવેલ કાંપની સામેનાાં દાવાઓ રૂ. િૂશય છે. (પાછલા વર્ે રૂ. િૂશય).

2017-182018-19

 બાહ્ય રીતે સહાન્યત પ્રોજકે્ટ તરીકે રલે્વે માંત્રાલય પાસેથી એડવાશસ

ન ોંધ:- 33

કોંિનીએ વર્ચ માટેનાોં નફા અને ખ ટનાોં સ્ટેટમને્ટમાોં નીિેની રકમ  ઓળખી છે

પવવરણ 

પવવરણ 

ન ોંધ 33.1      ગ્રચે્યઇુટી અને લીવ એન્કેશમને્ટ

 ઉપર રીપોટમ  કરવામાાં આવેલી લવેડદેવડો ઉપરાાંત, કાંપનીએ સાંબાંન્િત સરકારી સાં્થાઓ સાથે લવેડદેવડો કરી છે જમેાાં નીચેનાનો સમાવેિ થાય છે પરાંતુ તટેલા પરૂતી મયામન્દત 

નથી:-

કાંપનીએ ભારત સરકારનાાં કોપોરટે અફેસમ માંત્રાલય દ્વારા સૂન્ચત  Ind AS 19 "કમમચારી લાભો" સાથેનાાં અનુપાલનમાાં કમમચારીનાાં લાભો માટે એકાઉશટ કયુિં છે. Ind AS 19 મુજબ 

નફા અને ખોટનાાં ્ટેટમેશટ અને બલેશેસ િીટમાાં ઓળખવામાાં આવેલા વ્યાખ્યાન્યત યોગદાન પ્લાનો, વ્યાખ્યાન્યત લાભ પ્લાનો અને અશય લાાંબા ગાળાનાાં લાભનાાં પ્લાનોની 

ન્્થન્તનો સારાાંિ નીચે પ્રમાણે છે-

વર્મનાાં પ્રારાંભ પર પ્લાનની સાંપન્િઓનુાં ઉન્ચત મૂલ્ય

 રલે્વે જમીન/સુન્વિા ખસેડવા અને અશય સાથી કાયો તરફ કરવામાાં 

આવેલી ચૂકવણી

પવવરણ 

ક્લ પિોંગ બેલને્સ

ક્લ પિોંગ બેલને્સ

b)     વ્યાખ્યાપયત બેનીપફટ પ્લાન્સ અને અન્ય લાોંબા ગાળાનાોં બેનીપફટ પ્લાન્સ

પવવરણ 

 ઇન્ક્વટી િેર કેન્પટલ તરફ મળેલી રકમ
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રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ

                   42.62                          98.66            4.85                  15.31 

વર્મની સમાન્પ્ત પર પ્લાનની સાંપન્િઓનુાં ઉન્ચત મૂલ્ય                      1.00                               -                  -                         -   

                   41.62                          98.66            4.85                  15.31 

વતમમાન                      0.17 10.23                                    0.02 1.40                   

ન્બન વતમમાન 42.45                   88.43                         4.83           13.91                 

ન ોંધ 33.1.4         નફા અને ખ ટનાોં સ્ટેટમને્ટમાોં ઓળખાયલે  ખિચ

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ

                   36.89                          85.93            4.85                  15.31 

                         -                                 -                  -                         -   

                     0.37                            1.18                -                         -   

વર્મમાાં ઓળખવામાાં આવેલ નેટ વા્તન્વક (નફો) / ખોટ                          -                            (3.49)                -                         -   

                   37.26                          83.62            4.85                  15.31 

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ ગ્રચે્યઇુટી લીવ એન્કેશમને્ટ

                         -                                 -                  -                         -   

                    (0.68)                               -                  -                         -   

                         -                                 -                  -                         -   

                    (0.68)                               -                  -                         -   

ન ોંધ 33.2.1    જવાબદારીનાોં વતચમાન મલૂ્યમાોં ફેરફાર:

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

LTC બેગજે એલાઉન્સ
પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 
LTC બેગજે

પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 

ઓપન્નાંગ બલેશેસ -            -                       -                            -             -                    -                    

વ્યાજ ખચમ -            -                       -             -                    -                    

વતમમાન સેવા ખચમ 87.64         11.42                     24.70                           -              -                      -                      

-            1.62                       8.86                           -             -                    -                    

ચૂકવેલ લાભ -            -                       -             -                    -                    

ટિ્ટમાાં યોગદાન

જવાબદારી પર વા્તન્વક (નફો)/ ખોટ -            -                       -             -                    -                    

ક્લ પિોંગ બેલને્સ 87.64        13.04                   33.56                         -             -                    -                    

ન ોંધ 33.2.2     પ્લાન સોંિપિઓનાોં ઉપિત મલૂ્યમાોં ફેરફાર

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

LTC બેગજે એલાઉન્સ
પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 
LTC બેગજે

પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 

-            -                       -                            -             -                    -                    

પ્લાન સાંપન્િઓ પર અપને્ક્ષત રીટનમ -            -                       -                            -             -                    -                    

એમ્પલોયરનુાં યોગદાન -            -                       -                            -             -                    -                    

ચૂકવેલ લાભ -            -                       -                            -             -                    -                    

જવાબદારીઓ પર વા્તન્વક (ખોટ)/ નફો -            -                       -                            -             -                    -                    

-            -                       -                            -             -                    -                    

2018-19

2018-19

2017-18

2018-19

ક્લ પિોંગ બેલને્સ

વર્ચની સમાપપ્ત િર ઓળખાયા વગરન  વાસ્તપવક નફ /(ખ ટ)

વર્મનાાં પ્રારાંભ પર પ્લાનની સાંપન્િઓનુાં ઉન્ચત મૂલ્ય

પવવરણ 

PBO પર વર્મ માટેનો વા્તન્વક નફો/(ખોટ)

સાંપન્િઓ પર વર્મ માટેનો વા્તન્વક નફો/(ખોટ)

વ્યાજ ખચમ

વતમમાન સેવા ખચમ

પવવરણ 

ઓપન્નાંગ નેટ સાંન્ચત ઓળખાયા વગરનો વા્તન્વક નફો/ (ખોટ)

2017-18

2018-19 2017-18

ન ોંધ 33.1.5     અન્ય સમાવશેક આવકમાોં ઓળખાયલે  ખિચ

કાપ નફાઓ/ખોટ સન્હત સેવા પછીનો ખચમ

2017-18

2018-19 2017-18

પવવરણ 

નફા અને ખ ટનાોં સ્ટેટમને્ટમાોં ઓળખવામાોં આવલેા કુલ ખિાચઓ

વર્મની સમાન્પ્ત પર જવાબદારીઓનુાં અાંદાજીત વતમમાન મૂલ્ય

બેલને્સ શીટમાોં ઓળખવામાોં આવલેી નટે સોંિપિઓ/ (નટે 

જવાબદારી)

પવવરણ 

કાપ નફાઓ/ખોટ સન્હત સેવા પછીનો ખચમ

ન ોંધ 33.1.3      બેલને્સ શીટમાોં ઓળખવામાોં આવલેી રકમ

પવવરણ 

ન ોંધ 33.2       લીવ ટર ાવલે કન્સેશન (LTC), બેગજે એલાઉન્સ, પનવપૃિ બાદનાોં તબીબી લાભ 
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રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

LTC બેગજે એલાઉન્સ
પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 
LTC બેગજે

પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 

87.64        13.04                     33.56                         - - -

-            -                       1.00                           - - -

        87.64                    13.04 32.56                         - - -

વતમમાન         11.53                          -   -                            - - -

ન્બન વતમમાન 76.11        13.04                   33.56                         - - -

ન ોંધ 33.2.4     નફા અને ખ ટનાોં સ્ટેટમને્ટમાોં ઓળખવામાોં આવલે ખિચ

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

LTC બેગજે એલાઉન્સ પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 

LTC બેગજે પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 

વતમમાન સેવા ખચમ         87.64                    13.04                          33.56                -                         -                         -   

              -                            -                                 -   

વ્યાજનો ખચમ               -                            -                                 -   

              -                            -                                 -   

        87.64                    13.04                          33.56                -                         -                         -   

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

LTC બેગજે એલાઉન્સ પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 

LTC બેગજે પનવપૃિ બાદનાોં 

તબીબી લાભ 

              -                            -                                 -                  -                         -                         -   

PBO પર વર્મ માટેનો વા્તન્વક નફો/(ખોટ)               -                            -                                 -                  -                         -                         -   

              -                            -                                 -                  -                         -                         -   

              -                            -                                 -                  -                         -                         -   

ન ોંધ 33.3         બેલને્સ શીટની તારીખ િર મખુ્ય વાસ્તપવક ધારણાઓ

ન ોંધ 33.4     સોંવદેનશીલતાનુોં પવશે્લર્ણ

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

ધારણાઓમાોં ફેરફાર બેગજે 

એલાઉન્સ 

િર અસર

ગ્રચે્યઇુટીની 

જવાબદારી િર 

અસર

લીવ એન્કેશમને્ટ 

િર અસર

0.50%            (1.08) (2.76)                                      (6.19)

(0.50%) 1.21            3.05                    6.84                    

0.50% - 3.07                    6.89                    

(0.50%) - (2.80)                   (6.28)                   

ન ોંધ 33.2.5    અન્ય સમાવશેક આવકમાોં ઓળખવામાોં આવલે  ખિચ

ઇન્શડયન એ્યડુમ  લાઇવ્િ મોટામન્લટી (2006-08) અન્લ્ટ.

પગાર વિારા દર:

મૃત્યુાં દર

30 વર્મ સુિી -3%

31 થી 44 વર્મ-2%

44 વર્મથી ઉપર-1%

ન્ડ્કાઉશટ દર:

ન્વથડિ ોઅલ દર:

મૂલ્યાાંકનની પદ્ધન્ત:

60 વર્મ

7.66%

2018-19 2017-18

2018-19 2017-18

પવવરણ 

ન્ડ્કાઉશટ રટે

પગાર વૃન્દ્ધ

ન ોંધ 33.2.3    બેલને્સ શીટમાોં ઓળખાયલેી રકમ

વર્ચની સમાપપ્ત િર ઓળખમાોં લવેામાોં આવ્યા વગરન 

વાસ્તપવક નફ  / (ખ ટ)

ન્નવૃન્િ વય:

2018-19 2017-18

6.50%

2018-19

પ્રોજકે્ટ યનુ્નટ કે્રન્ડટ પદ્ધન્ત

પવવરણ 

વર્મની સમાન્પ્ત પર જવાબદારીઓનુાં અાંદાજીત વતમમાન

મૂલ્ય

વર્મની સમાન્પ્ત પર પ્લાનની સાંપન્િઓનુાં ઉન્ચત મૂલ્ય

બેલને્સ શીટમાોં ઓળખવામાોં આવલેી નટે સોંિપિઓ/ 

(નટે જવાબદારી)

પવવરણ 

નફા અને ખ ટનાોં સ્ટેટમને્ટમાોં ઓળખવામાોં આવલેા

કુલ ખિાચઓ

વર્મમાાં ઓળખવામાાં આવેલ નેટ વા્તન્વક (નફો) / ખોટ

ઓપન્નાંગ નેટ સાંન્ચત ઓળખાયા વગરનો વા્તન્વક નફો/

(ખોટ)

પવવરણ 

કાપ નફાઓ/ખોટ સન્હત સેવા પછીનો ખચમ

વાસ્તપવક ધારણાઓ:

સાંપન્િઓ પર વર્મ માટેનો વા્તન્વક નફો/(ખોટ)
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ન ોંધ :- 34

પવદેશી મદુ્રાનાોં ખિાચઓ
રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

2018-19 2017-18

1487.24 175.24

76.45 9.66

94.95 17.98

14.00 5.13

1672.64 208.01

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

2018-19

                         61.22 

                           2.99 

                       108.16 

                       172.37 

2017-18

                       170.76 

કુલ સોંિપિઓ                        170.76 

                           1.61 

                           1.61 

                       172.37 

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

2017-18

                         61.22 

                           2.99 

                       108.16 

                       172.37 

                              -   

                     (172.37)

2017-18

                     (172.37)

                         45.87 

                         (3.76)

 ન ોંધ:- 36

ન ોંધ :- 38 

ફાયનાપન્શયલ  સ્ટેટમને્ટની  મોંજુરી

કાંપનીએ લાગુાં પડતા ફાયનાન્શિયલ રીપોન્ટિંગ ફે્રમવકમનાાં અનુપાલનમા Ind AS 115 (ગ્રાહકો સાથેનાાં કરારથી આવક) ગ્રહણ કયુિં છે. આને ગ્રહણ કરવા પર, NHSRCL નાાં

ફાયનાન્શિયલ ્ટેટમેશટ પર કોઇ મહત્વની અસર નથી.

ન ોંધ :- 35

િર ક્ષ ખિાચઓનાોં મિૂીકરણ અને અગાઉનાોં સમયગાળા િર ICAI ની પનષણાોંત ની સલાહકાર સપમપતનાોં અપભપ્રાયને કારણે ફેરફાર 

ઇન્ક્વટી િેરોની વેઇટેડ સરરેાિ સાંખ્યા (િેરોની સાંખ્યા લાખમાાં)

િેર દીઠ કમાણીઓ પર પ્રભાવ (બને્િક અને ડાઇલ્યટેુડ) (રૂન્પયામાાં)

કુલ ખિાચઓ

કરવરેા િહેલાન  નફ 

ન ોંધ 35.2.3     શેર દીઠ કમાણી િર પ્રભાવ (બેપિક અને િાઇલ્યટેુિ):

ન ોંધ 35.1     લવેિદેવિ  નીિે મજુબ છે:

અવમૂલ્યન અને ઋણમૂન્િ ખચમ

અશય ખચામઓ

કુલ આવક

ન ોંધ 35.2.2    નફા અને ખ ટનાોં પવધાન િર પ્રભાવ

અવમૂલ્યન અને ઋણમૂન્િ ખચમ

અશય ખચામઓ

કમમચારી લાભનો ખચમ

ન ોંધ 35.2.1   બેલને્સ શીટની આઇટમ  િરન  પ્રભાવ નીિે મજુબ છે:

અશય નાણાકીય જવાબદારીઓ (નોાંિ 35.2.1.1 નો સાંદભમ લો)

ન ોંધ 35.2     બેલને્સ શીટ અને નફા અને ખ ટનાોં સ્ટેટમને્ટ િર પ્રભાવ ધરાવતી લવેિદેવિ ન  સુધાર 

પ્રગન્તિીલ કાયમની મૂડી

અશય ન્વદેિી ખચામઓ

ન્વદેિ TA/DA

ન્વદેિ મુસાફરી ખચામઓ

આ ફાયનાન્શિયલ ્ટેટમેશટ 5 ઓગ્ટ, 2019 નાાં રોજ યોજાયલેી તનેી સભામાાં બૉડમ  ઑફ ડાઇરકે્ટરો દ્વારા માંજુર કરવામાાં આવ્યુાં હતુાં.

 ન ોંધ:- 37

 જ્ાાં પણ પાછલા વર્મનાાં આાંકડાઓને વતમમાન સમયગાળાનાાં વગીકરણને સમથમક બનાવવાની જરૂન્રયાત ધ્યાનમાાં લવેામાાં આવી છે ત્યાાં પાછલા વર્મનાાં આાંકડાઓને રી્ટેટ / 

રીગ્રપુ / રીક્લાન્સફાઇ કરવામાાં આવ્યા છે.

રકમ (લાખ રૂપિયામાોં)

કમમચારી લાભનો ખચમ

કુલ જવાબદારી

પ્રોજકે્ટ સાંબાંન્િત ખચામઓ (CWIP)

વર્ચ

ઇન્ક્વટી િેર હોલ્ડરોને આરોપ્ય નફા પર પ્રભાવ (લાખ રૂન્પયામાાં)

પવવરણ  

સ્વભાવ

લાઇન આઇટમ 

સ્વભાવ

નટે સોંિપિઓ (ઇપિટી)

ન ોંધ 35.2.1.1 :   આ નાણાકીય વર્મ 2017-18 સાંબાંન્િત નાણાકીય વર્મ 2018-19 માાં ઓળખવામાાં આવેલા પરોક્ષ ખચમમાાંથી નાણાકીય વર્મ 2017-18 માાં ઓળખવામાાં આવેલા 

આવકનાાં ખચમની રકમ રજૂ કર ેછે.

કુલ
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31 માર્ચ 2019 નાાં રોજ સમાપ્ત થયેલા વર્ચ માટે નેશનલ હાઇ સ્પીડ 
રેલ કોપોરેશન લલમમટેડનાાં ફાયનાન્શશયલ સ્ટેટમેશ્સ પર કાંપનીઓનાાં 
અમિમનયમ, 2013 ની કલમ 143(6)(બી) અંતર્ચત કશરોલર એશડ 
ઓડડટર જનરલ ઑફ ઇન્શડયાની ડટપ્પણીઓ. 

 

કંપનીઓન  ં અધિધનયમ, 2013 અંતર્ગત સચૂિત ફ યન ન્શિયલ રીપોર્ટિંર્ મ ળખ ન  ં અનપુ લનમ  ં 31 

મ િગ 2019 ન  ંરોજ સમ પ્ત થયલે  સમયર્ ળ  મ ટે નેશનલ હાઇ સ્પીડ રેલ કોપોરેશન લલમમટેડનાાં 
ફ યન ન્શિયલ સ્ટેટમેશ્સ તૈય ર કરવ ની જવ બદ રી કંપનીન  ંમનજેમેશટની છે. આ અધિધનયમની કલમ 
139(5) અંતર્ગત કશરોલર એશડ ઓર્ડટર જનરલ ઑફ ઇન્શડય  દ્વ ર  ધનમણકૂ કરવ મ  ંઆવલે  વિૈ ધનક 
ઓર્ડટરો આ અધિધનયમ અંતર્ગત સચૂિત ઓર્ડર્ટિંર્ પરન  ં િ ર િોરણોન  ં અનપુ લનમ  ં રહલે  સ્વતતં્ર 
તપ સન  ં આિ રે આ અધિધનયમની કલમ 143(10) અંતર્ગત ફ યન ન્શિયલ સ્ટેટમેશ્સ પર અચિપ્ર ય 
અચિવ્યક્ત કરવ  મ ટે જવ બદ ર છે. આ તેઓન  ંત રીખ 05.08.2019 ન  ંઓર્ડટ રીપોટગ મજુબ તઓે 
દ્વ ર  કરવ મ  ંઆવ્્ુ ંહોવ નુ ંજણ વવ મ  ંઆવ્્ુ ંછે. 
 

કશરોલર એશડ ઓર્ડટર જનરલ ઑફ ઇન્શડય  વતી, મેં આ અધિધનયમની કલમ 143(6)(a) અંતર્ગત 31 

મ િગ 2019 ન  ંરોજ સમ પ્ત થયલે  સમયર્ ળ  મ ટે નેશનલ હાઇ સ્પીડ રેલ કોપોરેશન લલમમટેડનાાં 
ફ યન ન્શિયલ સ્ટેટમેશ્સની પરૂક તપ સ હ થ િરી છે. આ પરૂક તપ સ વિૈ ધનક ઓર્ડટરોન  ંક યગક રી 
પેપરોની સલુિત  વર્ર સ્વતતં્ર રીત ેહ થ િરવ મ  ંઆવી છે અને ત ેપ્ર થધમક રીતે વિૈ ધનક ઓર્ડટરો 
અન ે કંપનીન  ં કમગિ રીઓની પછૂપરછો અને કેટલ ક એક ઉન્શટિંર્ રેકોર્ડ ગસન  ંપસદંર્ીન  ં પરીક્ષણ પરૂત ુ ં
મય ગર્દત છે. 
 

પરૂક તપ સન  ં આિ ર પર એવી કોઇ નોંિપ ત્ર બ બત મ રી જાણક રીમ  ં આવી નથી જે આ 
અધિધનયમની કલમ 143(6)(બી) અંતર્ગત વૈિ ધનક ઓર્ડટરોન  ંઅહવે લ પર કોઇ ર્ટપ્પણી કરવ નો કે 
પરૂવણી આપવ નો અવક િ આપે. 
 

કશરોલર એશડ ઓર્ડટર જનરલ ઑફ ઇન્શડય  મ ટે અન ેવતી 
 
 

Sd/- 

(બી. આર. મોશડલ) 

મિન્શસપલ ડાઇરેક્ટર ઑફ ઓડડટ  

રેલ્વે કોમમશિયલ, નવી ડિલ્હી 
 

સ્થળ: નવી ડિલ્હી 
તારીખ: 18-09-2019 
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