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22 
 

4
th

 વાર્ષિક અહવેાલ 

2019-20 

 

સમાર્વષ્ટો પષૃ્ઠ ન.ં 

બૉર્ડ ઑફ ર્ાયરેક્ટસડ  1-2 

પ્રમખુશ્રીનુ ંસબંોધન 3-4 

અહવેાલ: 
ડાયરેક્ટર્સનો અહવેાલ 5-31 

કોર્પોરેટ ર્ામાજિક િવાબદારી ર્પરનો અહવેાલ (CSR) પ્રવતૃ્તિઓ 32-34 

વાત્તષિક વળતર તારીિ  (ફોમસન.ં એમજીટી – 9) 35-40 
ર્ેક્રટેરીઅલ ઓડડટ ડરર્પોટસ  41-44 

નાણાકીય ર્વવરણ: 
ઓડડટરનો ડરર્પોટસ  45-57 

બેલેન્ર્ શીટ 58-59 

નફા અન ેનકુર્ાનનુ ંત્તવવરણ 60-61 

રોકડ પ્રવાહ નુ ંત્તવવરણ 62-63 

ઇક્ક્વટીમા ંફેરફારનુ ંત્તવવરણ 64-65 

નાણાકીય ત્તવવરણ તરફની નોંધ (નોંધ1થી 40) 66-125 

નાણાકીય ત્તવવરણ  ર્પર ર્ીએન્ડએજીની ડટપ્ર્પણીઓ 126 

 

  



22 
 

 

 

 

 

બોર્ડ ઓફ ર્ાયરેક્ટસડ 
  



22 
 

બોર્ડ ઓફ ર્ાયરેક્ટસડ 
 (01.09.2020 થી પદ પર) 

 

     

ર્વનોદ કુમાર યાદવ 
પાટડ -ટાઇમ અધ્યક્ષ 

અચલ ખરે 
મેનેજ િંગ ડર્રેક્ટર  

 
 
 

                    

રાજેન્દ્ર પ્રસાદ  
પ્રોજેક્ટ ડર્રેક્ટર 

અરૂણ બી લવાન  
ફાઇનાન્દ્સ ડર્રેક્ટર 

ર્વ યકુમાર  
રોલલિંગ સ્ટોક ડર્રેક્ટર 

સદંીપ કુમાર  
ઇલેક્ટ્ક્િકલ અને ર્સસ્ટમ્સ ડર્રેક્ટર 

 
 
 

    

રવીન્દ્રનાથ સીંઘ  
નોમીની ડર્રેક્ટર 

અંજુ રં ન  
નોમીની ડર્રેક્ટર 

પી.આર.પટેલીયા  
નોમીની ડર્રેક્ટર 

 



22 
 

 

 
 

કંપની સેકે્રટરી  
સમુીતા શમાસ 

 

રજ સ્ટર્ડ ઓડફસ 
2િો માળ, એત્તશયા ભવન, રોડ ન.ં 205, 

ર્ેક્ટર – 9, દ્વારકા, નવી ડદલ્હી – 110077 

ટેલીફોન: 91-11-2807000/01; ફેક્ર્: 91-11-28070150 

ઇ-મેઇલ: psmd@nhsrcl.in; 

વેબર્ાઇટ: www.nhsrcl.in  

સી.આઇ.એન.: U60200DL2016GOI291002 

 
 

વૈધાનિક ઓડિટરો 
રે્હગલ મહતેા એન્ડ કંર્પની, ચાટસડસ એકાઉન્ટન્્ર્ 

 

સેકે્રટરીયલ ઓડર્ટર 
અનનલ આનદં 

કંર્પની રે્કે્રટરી ઇન પે્રક્ક્ટર્  
  

mailto:psmd@nhsrcl.in


22 
 

 

 

 

 
પ્રમખુશ્રીનુ ંસબંોધન  



22 
 

પ્રમખુશ્રીનુ ંસબંોધન 

 

ર્પ્રય શેરહોલ્ર્ર ર્મત્રો, 
 

રાષ્ટ્રીય હાઇ સ્ર્પીડ રેલ કોર્પોરેશન લલત્તમટેડની નાણાકંીય વષસ 2019-20ની આ ચોથી વાત્તષિક ર્ામાન્ય 
ર્ભામા ંહુ ંઆર્પ ર્ૌનુ ંહાડદિક સ્વાગત કરંુ છ.ં 
 

કંર્પની મુબંઇથી અમદાવાદ સધુીના ભારતના પ્રથમ હાઈ સ્ર્પીડ રેલ (HSR) પ્રોજેક્ટના અમલીકરણમા ં
ર્તત આગળ વધી રહી છે. 
 

હુ ંહવે કંર્પની દ્વારા 2019-20 દરત્તમયાન આ ડદશામા ંમેળવેલ મોટી ત્તર્ધ્ધધઓન ેપ્રકાત્તશત કરવા માગંુ ંછ,ં 
જેમ કે ગિુરાત, દાદરા અન ેનગર હવેલી (DNH) અન ેમહારાષ્ટ્રના ર્પાલઘર જિલ્લાના બે ગામ ત્તર્વાય, 
તમામ ગામોમા ંર્યંકુ્ત માર્પણી ર્વે (JMS) પણૂસ થયેલ છે. અત્યાર સધુીમા,ં ગિુરાત અન ેD.N.H. મા ં
83% િમીન ર્રં્પાદન કરવામા ંઆવી છે, પ્રોજેક્ટ માટે િરૂરી લગભગ એકંદરે 63% િમીનના ર્રં્પાદન ર્ાથે 
ત્તર્ત્તવલ સ્રક્ચર્સ માટે મોટા ડડઝાઇનના કામોને આખરી ઓર્પ આર્પી દેવાયો છે. 
 

કંર્પનીએ ત્તશિંકનરે્ન ટેકનોલોજીના સ્લેબ રેક તેમિ વડોદરાની HSR તાલીમ ર્સં્થાના ફેઝ- 1 ર્ાથ ે100 

મીટરની તાલીમ લાઇન પણૂસ કરી છે. 
 

વષસ દરત્તમયાન વાયડક્્ર્, પલુ, સ્ટેશન લબક્લ્ડિંગો અને સ્ટીલના બનાવટ માટેના આઠ રે્પકેિોના ટેન્ડર શરૂ 
કરાયા છે. રાજ્યના આટસ ઓફ ર્ાબરમતી હબ લબક્લ્ડિંગ માટે ટેન્ડર આર્પવામા ંઆવયુ ંછે અન ેસ્થળ ર્પર 
બાધંકામનુ ંકામ ચાલી રહ્ુ ંછે. 
 

કંર્પનીએ યડુટલલટી મેત્તર્પિંગ અન ેત્તશક્્ટિંગમા ંનોંધર્પાત્ર પ્રગત્તત કરી છે.  MAHSR પ્રોજેક્ટના ર્પંણૂસ ર્રેંખણ 
માટે ઉર્પયોલગતાઓની મેત્તર્પિંગ કયાસ ર્પછી, કંર્પની ર્પહલેાથી િ 1651 ઓવરહડે ઇલેક્ક્રકલ (OHE) લાઇનમાથંી 
958 સ્થળાતંર કરી ચકૂી છે. ર્ાબરમતી / અમદાવાદ ખાત ે રેલ્વેને લગતી ઉર્પયોલગતાઓને સ્થળાતંર 
કરવામા ંર્પણ લગભગ 80% ની પ્રગત્તત પ્રાપ્ત કરી છે. 
 

MAHSR ગોઠવણીમા ંઆવતા ઔદ્યોલગક માળખા ંમાટે, કંર્પનીએ ત્રણ જિલ્લાઓમા ંલગભગ બાવીર્ (22) 

ઔદ્યોલગક માળખા ંમાટે ઇમ્ર્પેક્ટ એર્ેર્મેન્ટ અભ્યાર્ હાથ ધયો છે. જેમકે સરુત, વલર્ાડ અન ેનવર્ારી. 
ઇમ્રે્પક્ટ આકારણીમા ંવળતરની ડકિંમતને અંત્તતમ રૂર્પ આર્પવુ,ં ઉદ્યોગ માલલકોની ર્મંત્તત મેળવવી, ઉદ્યોગના 
સ્થાનાતંરણ માટેના કરારન ેઅમલમા ંમકૂવાનો ર્માવેશ થાય છે. 
 

ર્પયાસવરણના ર્રંક્ષણ માટે કંર્પનીએ તેના ર્ભાન પ્રયાર્ોમા,ં વકૃ્ષો કાર્પવાની િગ્યાએ ઝાડના પ્રત્યારોર્પણની 
કામગીરી હાથ ધરી છે. પ્રોજેક્ટ સ્થળોએ 4457 વકૃ્ષોનુ ંરાન્ર્પ્લાન્ટ કરાયુ ંછે. અન ેઅત્યાર સધુી આશરે 
60,000 રોર્પાઓને વળતર તરીક રોર્પવામા ંઆવયા છે. 
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પનુવસર્ન અન ેપનુસ્થાસર્પન (ર&ર) એવોડસની ઘોષણા ઉર્પરાતં ર્ોર્ાયટી ડેવલર્પમેન્ટ કામ હઠેળ, ગ્રામ 
ત્તવકાર્ કાયસક્રમો (VDP) ની સ્થાર્પના કરીને, કુશળતા વધારવાની તાલીમ આર્પીને, પ્રોજેક્ટ અર્રગ્રસ્ત 
લોકોના પનુવસર્ન તરફ ર્પણ કંર્પનીએ ર્પગલા ભયાસ છે. 
 

કંર્પનીને ર્ાત નવા હાઇ સ્ર્પીડ રેલ કોડરડોર એટલે કે ત્તવગતવાર પ્રોજેક્ટ અહવેાલ (DPR) તૈયાર કરવાની 
કામગીરી ર્પણ ર્ોંર્પવામા ંઆવી છે. જેમ કે ડદલ્હી - વારાણર્ી HSR (865 ડકમી માટે); ડદલ્હી - અમદાવાદ 
HSR (886  ડકમી માટે); મુબંઇ - નાગપરુ HSR (753 ડકમી); મુબંઇ - હૈદરાબાદ HSR (711 ડકમી માટે); 
ચેન્નાઇ - મૈસરુ HSR (435 ડકમી માટે); ડદલ્હી - અમતૃર્ર HSR (459 ડકમી માટે); અન ેવારાણર્ી - હાવડા 
HSR (760 ડકમી) 
 

ઉર્પરોક્ત ર્ાત DPRમાથંી, કંર્પનીએ ડદલ્હી - વારાણર્ી HSR કોડરડોર માટે DPRનો નોંધર્પાત્ર ભાગ પણૂસ 
કયો છે, અને 31 ઓક્ટોબર 2020 સધુીમા ંતેનો ર્પહલેો ડ્રા્ટ ડરર્પોટસ રજૂ કરે તેવી ર્ભંાવના છે. 
 

કંર્પનીએ હજી સધુી વયવર્ાત્તયક કામગીરી શરૂ કરી નથી. અન ેતેથી વષસ દરત્તમયાન કોઈ ઓર્પરેડટિંગ 
ટનસઓવર થયુ ંનથી.  
 

હુ ંઆ ત્તવચારો ર્ાથ ેર્માપ્ત કરવા માગં ુછ ંકે NHSRCLની ઉિેિક મરુ્ાફરી માટે જે અનન્ય મદુ્દાઓ ઉભા 
થશે તેના માટે લબનર્પરંર્પરાગત ઉકેલોની ઘણી િરૂર ર્પડશે, જેમા ં મયાસડદત ત્તવચારર્રણીમાથંી બહાર 
નીકળવાની િરૂર ર્પડશે. હુ ંખાતરી આર્પવા માગં ુછ ં કે આર્પણે એક ર્ાથે રહીશુ,ં અને આવી તમામ 
અવરોધોને દૂર કરવા માટે એક ટીમ તરીકે કામ કરીશુ,ં અન ેઆ પ્રોજેક્ટન ેઅમલમા ંમકૂવાના અન ેભારત 
માટે સ્થાયી વલ્ડસ ક્લાર્ ઇન્રાસ્રક્ચરના ત્તનમાસણના, આર્પણા લક્ષ્યની અનભુતૂ્તતની નજીક ડદવર્ે ડદવર્ ે
આગળ વધીએ છીએ. 
 
 

(ર્વનોદકુમાર યાદવ) 

ચેરમેન 

તારીખ: 28.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
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ડર્રેક્ટરનો અહવેાલ 
નામાડંકત શેરધારકો   
તમારી કંર્પનીના ડડરેક્ટરને નાણાકીય વષસ 2019 - 20 માટે કંર્પનીની બાબતો અંગેનો ચોથો અહવેાલ રજૂ 
કરવાનો ઘણો આનદં છે.  

 

નેશનલ હાઈ સ્ર્પીડ રેલ કોર્પોરેશન લલત્તમટેડ (NHSRCL) એ કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 2(45) ની 
િોગવાઈઓની દ્રક્ષ્ટ્ટએ એક ર્રકારી કંર્પની છે, અને ભારત ર્રકાર, ગિુરાત ર્રકાર અને મહારાષ્ટ્ર ર્રકારનુ ં 
અનકુ્રમે 50:25:25 ના પ્રમાણમા ંભાગીદારીવાળં ત્તનષ્ટ્ર્પક્ષ ર્યંકુ્ત ર્ાહર્ છે.  
 

NHSRCL જાર્પાનની ત્તશિંકનરે્ન ટેકનોલોજી ર્પર આધાડરત ભારતના પ્રથમ હાઇ સ્ર્પીડ રેલ પ્રોજેક્ટ એટલે કે 
મુબંઈ-અમદાવાદ હાઇ સ્ર્પીડ રેલ (MAHSR) પ્રોજેક્ટનો અમલ કરી રહ્ુ ંછે, જેના માટે 12 મી ડડર્ેમ્બર, 2015 

ના રોિ ભારત અને જાર્પાન વચ્ચે ર્હકારની એક હસ્તાક્ષર કરવામા ંઆવી હતી. MAHSR પ્રોજેક્ટ અત્યાધતુ્તનક 
તકનીકવાળી મરુ્ાફરો ર્પડરવહન પ્રણાલી અને ખાર્ કરીને ર્ામાન્ય રીતે રેલ્વે ચળવળમા ં મરુ્ાફરોના 
ર્પડરવહનના નવા યગુની શરૂઆત કરે છે. આનાથી રોિગારની તકો િ નહીં ર્પરંત ુદેશના આત્તથિક ત્તવકાર્ને 
ર્પણ વેગ મળશે.  
 
પ્રોજેક્ટની સ્સ્થર્ત  
A. ર્વવરણ 

MAHSR પ્રોજેક્ટ મુબંઇના બાદં્રા કુલાસ ર્કુંલથી શરૂ થાય છે અને અમદાવાદના ર્ાબરમતી રેલ્વે સ્ટેશન 
નજીક ર્માપ્ત થાય છે. આશરે. MAHSR કોડરડોરની 508 ડકલોમીટરની ગોઠવણી ગિુરાત (8 

જિલ્લામા)ં, દાદરા અને નગર હવેલી અને દમણ અને દીવ અને મહારાષ્ટ્ર (3 જિલ્લામા)ં ર્પર્ાર થશે. 
HSR કોડરડોર ર્પાર્ે (i) બાર સ્ટેશનો [દા.ત. મુબંઇ, થાણે, ત્તવરાર, બોઇર્ર, વાર્પી, બીલીમોરા, સરુત, 

ભરૂચ, વડોદરા, આણદં - નડડયાદ, અમદાવાદ, અને ર્ાબરમતી]; (ii) ત્રણ રોલલિંગ સ્ટોક ડેર્પો [દા.ત. 
થાણે અને સરુતમા ં એક-એક ડેર્પો, અને ર્ાબરમતી ખાતે એક ડેર્પો-કમ-વકસશોર્પ]; (iii) ઓવરહડે 
ઇલેક્ક્રકલ (OHE) લાઇનો, રેક, વગેરે માટે આઠ જાળવણી ડેર્પો; અને (iv) બે પકુ્ષ્ટ્ટ કાર ડેર્પો. પ્રોજેક્ટની 
અંદાજીત ર્માધ્પ્ત ડકિંમત રૂ. 1,08,000 કરોડ (આશરે.) 
 

B. બીએમએર્એર્, SS અને TSનુ ંઅંત્તતમકરણ 

i) સ્પષ્ટીકરણો અને ધોરણો માટે માગડદર્શિકા (MSS) - 
વષસ દરત્તમયાન, તમારી કંર્પનીએ રોલલિંગ સ્ટોક (ર્સં્કરણ 3) અને ર્પાવર ર્પ્લાય ત્તર્સ્ટમ (ર્સં્કરણ 
1.05) માટે MSSનુ ંસધુારેલુ ંર્સં્કરણ અર્પનાવયુ ંછે (જેમા ંOHE, રેક્શન ર્પાવર ર્પ્લાય, મધયમ 
વોલ્ટેિ / લો વોલ્ટેિ શામેલ છે), જાર્પાની ત્તનષ્ટ્ણાત ર્ત્તમત્તતની ભલામણને આધારે. 
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ii) સ્પષ્ટીકરણો અને ધોરણો (SS) – 

વષસ દરત્તમયાન, તમારી કંર્પનીએ રોલલિંગ સ્ટોક (ર્શંોધન 3) માટે SSનુ ંસધુારેલુ ંર્સં્કરણ ર્પણ 
અર્પનાવયુ ંછે. 
 

iii) તકનીકી ર્વર્શષ્ટતાઓ (TS) – 

લિિ ત્તર્ત્તવલ વકસર્, સ્ટીલ ફેલિકેશન વકસર્, ટનલલિંગ વકસર્, અને સ્ટેશન આડકિટેક્ચરલ, ત્તમકેત્તનકલ, 

ઇલેક્ક્રકલ અને પ્લધ્મ્બિંગ કામો માટેના TSને આખરી ઓર્પ આર્પવામા ંઆવયો છે. 
 

ર્પાવર ર્પ્લાય ત્તર્સ્ટમ માટેના TS અને OHE માટે ત્તનરીક્ષણ અને જાળવણી કાર માટેની ર્મીક્ષા 
ગયા વષસ દરત્તમયાન કંર્પની દ્વારા કરવામા ંઆવી હતી. એવી અરે્પક્ષા છે કે TSનુ ંઅંત્તતમ ર્સં્કરણ 
2020-21મા ંિનરલ કન્ર્લ્ટન્ટ એટલે કે જાર્પાન ઇન્ટરનેશનલ કન્ર્લ્ટન્ટ કન્ર્ોડટિયમ (JICC) 
દ્વારા ર્બત્તમટ કરવામા ંઆવશે. 

 

આગળ, ઇલેક્ક્રકલ અને ત્તમકેત્તનકલ (E&M) ચાર રે્પકેિમા ંકામ કરે છે (જેમ કે C-3, C-7, C-8, 

અને D-2) કંર્પની દ્વારા ર્મીક્ષા કરવામા ંઆવી છે, અને TSનુ ંઅંત્તતમ ર્સં્કરણ િનરલ ર્લાહકારો 
દ્વારા 2020-21 મા ંિમા કરવામા ંઆવશે. E અને M ત્રણ રે્પકેિમા ંકામ કરે છે (દા.ત. C1, C2 

અને C6) તેને અંત્તતમ સ્વરૂર્પ આર્પવામા ંઆવયુ ં છે અને તે મિુબ, વષસ દરત્તમયાન ટેન્ડર શરૂ 
કરવામા ંઆવયા છે. 

 

રેક કાયોના ર્દંભસમા ંડ્રા્ટ સ્ર્પષ્ટ્ટીકરણો તૈયાર કરવામા ંઆવયા છે અને અંત્તતમકરણ હઠેળ છે. 
 

 
રે્પરે્ન્િર ટત્તમિનલ હબ, ર્ાબરમતી, ગિુરાત ખાતે ગ્રાઉન્ડ ્લોર સ્લેબ બનાવવાનુ ંકામ પ્રગત્તતમા ંછે 
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iv) અમલીકરણ ધોરણો 
રેન ઓર્પરેશન, ત્તર્ગ્નલલિંગ અને ટેલલકમ્યતુ્તનકેશન, ત્તર્ત્તવલ, રેક, રોલલિંગ સ્ટોક અને ઇલેક્ક્રકલ 
સતુ્તવધાઓ માટેના અમલીકરણ ધોરણોને અંત્તતમ સ્વરૂર્પ અર્પાયુ ંહત ુ,ં અને તેને લબડ દસ્તાવેિોમા ં
યોગ્ય રીતે ર્માવવામા ંઆવી રહ્ુ ંછે. 
 

C.  યો ના 
હાલમા,ં ડડઝાઇનના કામો પરુિોશથી ચાલી રહ્યા છે. વષસ દરત્તમયાન પણૂસ થયેલ મખુ્ય ડડઝાઇન કાયો 
નીચે મિુબ છે. 
i) મુબંઇના બાદં્રા કુલાસ કોમ્પ્લેક્ર્ (BKC) ખાતેનુ ં ટત્તમિનલ સ્ટેશન, મુબંઈ મેરોર્પોલલટન ડરિન 

ડેવલર્પમેન્ટ ઓથોડરટી (MMRDA) િમીન ર્પર ભગૂભસ સ્ટેશન તરીકે બનાવવામા ંઆવયુ ંહત ુ.ં 
 

MMRDA વયાર્પારી ત્તવકાર્ને વેગ આર્પવા માટે આ સ્ટેશન ઉર્પર આંતરરાષ્ટ્રીય નાણાકીય 
રે્વાઓ કેન્દ્ર (IFSC) ની ઊંચી ઇમારતોની યોિના બનાવી હતી. ટાટા કન્ર્ક્લ્ટિંગ એધ્ન્િત્તનયર્સ 
(TCE) દ્વારા ઉર્પરના મકાનના ભારને ધયાનમા ંરાખીને, ભગૂભસ સ્ટેશનની એકીકૃત ડડઝાઇન હાથ 
ધરવામા ંઆવી હતી. IIT - મુબંઈને આ ડડઝાઇન માટે પ્રફૂ કન્ર્લ્ટન્ટ તરીકે ત્તનમણકૂ કરવામા ં
આવી હતી. TCEએ C1- રે્પકેિ માટે ડડઝાઇન અને ડ્રોઈંગ પણૂસ કયાસ છે. C1-રે્પકેિ માટેના લબડ 
મગંાવવામા ંઆવયા છે. 
 

ii) વષસ દરત્તમયાન, સ્ટેશન યોિના માટે કન્રે્પ્ટ ડડઝાઇનને અંત્તતમ સ્વરૂર્પ આર્પવામા ંઆવયુ ંછે અને 
વડોદરા અને થાણે HSR સ્ટેશનો માટે ટેન્ડર માટેની ત્તવગતવાર કામગીરી પ્રડક્રયામા ં છે, દર્ 
HSR સ્ટેશનો માટે ટેન્ડર માટે ત્તવગતવાર કામગીરી પણૂસ થવા ઉર્પરાતં (જેમ કે વાર્પી, બીલીમોરા, 
બોઇર્ર, સરુત, ભરૂચ, આણદં, BKC, અમદાવાદ, ત્તવરાર અને ર્ાબરમતી). 

 

iii) અમદાવાદમા ંHSR સ્ટેશનની બાજુમા ંસ્ટેશન પ્રવેશ મકાન માટેની યોિના ર્પણ રેલ રાન્ર્ર્પોટસના 
ત્તવત્તવધ પ્રકારોન ેજેમ કે, ભારતીય રેલ્વે, મેરો રેલ અને HSR એકીકૃત કરવા માટે ત્તવકર્ાવવામા ં
આવી છે. 

 

iv) વષસ દરત્તમયાન, મક્લ્ટ મોડલ ઇક્ન્ટગે્રશન (MMI) ર્પાચં સ્ટેશનો (જેમ કે આણદં, સરુત, બીલીમોરા, 
બોઇર્ર અને ત્તવરાર) માટેની યોિનાઓને અંત્તતમ સ્વરૂર્પ આર્પવામા ંઆવયુ ંછે અને મજૂંરી માટે 
સ્થાત્તનક મ્યતુ્તનત્તર્ર્પલ અત્તધકારીઓ ર્ાથે ચચાસ કરવામા ંઆવી છે. આ ત્રણ સ્ટેશનો (જેમ કે 
વડોદરા, અમદાવાદ, અને ર્ાબરમતી) માટેની MMI યોિનાઓ ઉર્પરાતં છે જે અગાઉના વષોમા ં
તમામ ડહતધારકો દ્વારા નક્કી કરી અને મજૂંરી આર્પવામા ંઆવી છે. 

 

v) OHE અને રેક્શન ત્તર્સ્ટમના ત્તર્મ્યલુેશન અભ્યાર્ના ર્પડરણામોના આધારે, OHE માટે મળૂભતૂ 
ડડઝાઇન, રેક્શન ર્પાવર ર્પ્લાય ત્તર્સ્ટમ અને ડડક્સ્રબ્યશુન ર્પાવર ર્પ્લાય ત્તર્સ્ટમ તૈયાર 
કરવામા ંઆવી હતી. આવી મળૂભતૂ રચનાના આધારે, E -1 (ર્પાવર ર્પ્લાય ભાગ) કરાર રે્પકેિ 
માટેની તકનીકી લાક્ષલણકતાઓ પણૂસ થઈ ગઈ છે. 
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vi) રેક કામો માટે રેક ડડઝાઇન, સ્ર્પષ્ટ્ટીકરણ અને લબડ - કંર્પનીએ જાર્પાનના ત્તશિંકનર્ેનમા ંવર્પરાયેલી 
‘J ટાઇર્પ સ્લેબ રેક’ સ્રક્ચરનો ઉર્પયોગ કરવાની દરખાસ્ત કરી છે. રેકના કામો માટેની લબડમા ં
ર્માવેશ કરવા માટે RC રેક બેડ, રેક સ્લેબ અને રેક મડટરીયલ્ર્ માટેની તકનીકી ત્તવત્તશષ્ટ્ટતાને 
આખરી ઓર્પ આર્પવામા ંઆવયો છે. 

 

ડરઇનફોસ્ડસ કોડક્રટ (RC) રેક બેડ, રેક સ્લેબ વગેરે માટેની સ્ટાન્ડડસ ડડઝાઇન પણૂસ થઈ ગઈ છે. 
ઉર્પર િણાવેલ ડડઝાઇન અને સ્ર્પષ્ટ્ટીકરણોના આધારે, રેક વકસર્ માટે લબડ ડોક્યમેુન્ટને આખરી 
ઓર્પ અર્પાયો છે. 

 

vii) વડોદરા ખાતે સલૂચત HSR ગોઠવણમા ંસધુારો - HSR ગોઠવણી હાલના વડોદરા રેલ્વે સ્ટેશન 
ર્પર ર્પંણૂસ યાડસને ઓળંગી રહી હતી, જેમા ં 220 મીટર સ્ર્પાન લિિ હતો; 440 મીટર એકંદર 
લબંાઈ, અને પલુની રર્ની ઊંચાઈ લગભગ 50 મી. 

 

પલુની રર્ની ઊંચાઈ નાગડરક ઉડ્ડયનના પ્રત્તતબતં્તધત ઝોનમા ંઆવી રહી હતી અને તેનુ ંત્તનમાસણ 
ખબૂ મશુ્કેલ હત ુ,ં NHSRCL દ્વારા ગોઠવણમા ં ફેરફાર સચૂવવામા ંઆવયો હતો, જેની જાર્પાની 
બાજુએ ર્મંત્તત આર્પી હતી, જેની યોગ્યતાને ધયાનમા ંરાખીને. દરખાસ્ત સધુારેલી યોિનામા ંકોઈ 
સ્ટીલ સ્રક્ચર્સ ત્તવના સ્ટાન્ડડસ પ્રી-સ્રેર્ડ કોડક્રટ (PSC) લગડર સ્ર્પાન્ર્નો પ્રસ્તાવ છે. આના 
ર્પડરણામે બાધંકામ ખચસની બચત, કામગીરી અને જાળવણી ખચસ અને બાધંકામના ર્મયમા ં
ઘટાડો થશે. HSR વાયડક્ટની ત્તવસ્તતૃ યોિના અને પ્રોફાઇલ અને સધુારેલ ગોઠવણી ભાગની 
રચનાને ત્તવકત્તર્ત કરવામા ંઆવી રહી છે. 

 

viii) મખુ્ય લાઇન ર્પર વાયડક્ટ માટે ર્બ-સ્રક્ચર અને સ્પે્રડ ફાઉન્ડેશન માટેના ત્રણ બેલેન્ર્ 
કેક્ન્ટલેવર લિિ (અને કુલ છ માથંી) જાર્પાની ત્તનષ્ટ્ણાત ર્ત્તમત્તત દ્વારા મજૂંરી આર્પવામા ંઆવી છે. 
બાકીના ત્રણ બેલેન્ર્ કેક્ન્ટલેવર લિિ અને છ લાબંા સ્ર્પાન સ્ટીલ લિિ માટેની ત્તવગતવાર 
ડડઝાઇન ર્પણ પણૂસ થઈ ગઈ છે. 

 

સ્ટેશનો અને સ્ટેશન અલભગમો, ડેર્પો / જાળવણી ડેર્પો અને નદી પલુ ર્ડહતના મખુ્ય વાયડક્ટ 
માટે 610 (છર્ો દર્) પ્રમાણભતૂ ડડઝાઇન અને 15500 (ર્પદંર હજાર ર્પાચંર્ો) ત્તવગતવાર 
ડડઝાઇન ડ્રોઇંગ્ર્ પણૂસ કયાસ છે. 

 

ix) E&M માટે સરુત ડેર્પો માટેના ડડઝાઇન બેલઝર્ ડરર્પોટસ  અને ચાર સ્ટેશન (જેમ કે ભરૂચ, વાર્પી, 
બીલીમોરા અને સરુત) તમારી કંર્પની દ્વારા િનરલ કન્ર્લટન્ટની ભલામણ ર્પર અર્પનાવવામા ં
આવયા છે. 
 

x) ર્ાબરમતી ટત્તમિનલ હબ લબક્લ્ડિંગ માટે ત્તવગતવાર ડડઝાઇન ડ્રોઇંગ્ર્ને આખરી ઓર્પ આર્પવામા ં
આવયો છે અને બાધંકામ પરૂિોશમા ંચાલી રહ્ુ ંછે. 
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ભરૂચ જીલ્લો, ગિુરાતના કોઠી વાતરર્ા ગામમા ંમાકસ ઓફ વે માડકિંગ અને  

ત્તર્પલર ડફક્ક્ર્િંગ 
 

 

D.      ટેન્દ્ર્ડરિંગ: 
HSR તાલીમ ર્સં્થાના ત્તનમાસણ ર્ડહત ર્મગ્ર MAHSR પ્રોજેક્ટ, હવે તાલીમ ર્સં્થાનોને લગતા ચાર 
રે્પકેિ ર્ડહત, બે રે્પકેિના ક્લલબિંગ ર્પછી 26 કરાર રે્પકેિ દ્વારા ચલાવવાની યોિના છે. તેમાથંી ત્રણ 
રે્પકેિ (તાલીમ ર્સં્થાને લગતા) એનાયત કરવામા ંઆવયા હતા. 
 

2019-20 દરત્તમયાન મખુ્ય ટેન્ડરો માટે આમતં્રણ અર્પાયુ ંહત ુ ં– 
 

i) C -6 રે્પકેિ [આણદં / નડડયાદ સ્ટેશન ર્ડહત 401.898 ડક.મી.થી 489.467 ડક.મી. વચ્ચે ચેઇનિ 
અને પલુ માટે વાયડક્ટ); 

ii) C-1 રે્પકેિ [BKC સ્ટેશન, મુબંઇ માટે]; 
iii) C-2 રે્પકેિ [મુબંઈમા ં21 ડકલોમીટર લાબંી ભગૂભસ ર્ી ટનલ માટે]; 
iv) P-2 અને P-3 રે્પકેિ [ખાર્ પલુ જીએડી- 10 અને 11 અનકુ્રમે]; 
v) P-1(B) અને  P-1(C) રે્પકેિ [અનકુ્રમે નવ અને ર્પાચં પલુના ત્તનમાસણ માટે]; અને 
vi) P-4 રે્પકેિ [તેત્રીર્ પલુ માટે સ્ટીલ સરુ્પર સ્રક્ચરના બનાવટ અને ર્પડરવહન માટે]. 
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રોડ અંડર લિિ 1 - ત્તનમાસણાધીન - ચીમનભાઇ લિિ બાજુ, અમદાવાદ, ગિુરાત તરફનો અલભગમ 

 

E. હાલની રેલ્વે સરુ્વધાઓ અને ઉપયોલગતાઓમા ંસ્થળાતંર: 
ભારતીય રેલ્વે, મેરો અને હાઇ સ્ર્પીડ રેલ્વે વચ્ચે મરુ્ાફરોના રાડફકને ર્રળ પ્રવાહની સતુ્તવધા માટે HSR 
સ્ટેશનોને ર્ાબરમતી અને અમદાવાદ ખાતેના ભારતીય રેલ્વે અને મેરો સ્ટેશનો ર્ાથે એકીકૃત કરવામા ં
આવયા છે. આના ર્પડરણામ રૂર્પે, MAHSR ગોઠવણ હાલના ભારતીય રેલ્વે માળખાઓની નજીકમા ંઆવયુ ં
છે જેમા ંઅમદાવાદ ત્તવસ્તારની ચાલ ુલાઇનો, રેલ્વે પ્લેટફોમસ અને અન્ય જાળવણી સતુ્તવધાઓ અને 
અમદાવાદમા ં રેલ્વેની ત્તવત્તવધ કચેરીઓનો ર્માવેશ થાય છે; રેલ્વે ત્તર્ગ્નલલિંગ, ટેલલકોમ અને ત્તવદ્યતુ 
ઉર્પયોલગતાઓ, વગેરે ર્ાબરમતીથી વટવા વચ્ચે લગભગ 19 ડક.મી. 
 

ર્ાબરમતી ખાતે સલૂચત HSR સ્ટેશનની બાજુમા ંડેર્પો બનાવવાની યોિના છે જ્યા ંસ્ટોર્સ ડેર્પો જેવી 
ત્તવત્તવધ રેલ્વે સતુ્તવધાઓ; રે્ન્રલ ત્તર્પડરઓડડક ઓવરહલેલિંગ (CPOH) વકસશોર્પ; એધ્ન્િત્તનયડરિંગ વકસશોર્પ; 

્લેશ બટ્ટ વેક્લ્ડિંગ (FBW) પ્લાન્ટ; કોનકોર ર્ાઇડડિંગ અક્સ્તત્વમા ંછે. આ સતુ્તવધાઓ / ઉર્પયોલગતાઓને 
હાલના સ્થળોથી નવા સ્થળોએ સ્થાનાતંડરત કરવામા ંઆવી રહી છે. આગળ, મોટી ર્ખં્યામા ંઓવરહડે 
ઇલેક્ક્રકલ લાઇનો (MAHSR ગોઠવણીનુ ંઉલ્લઘંન કરતી) અને અન્ય ઉર્પયોલગતાઓ ર્પણ સ્થાનાતંડરત 
થવાની છે અથવા તેની ઊંચાઈ ઉર્પયોલગતા માલલકો ર્ાથે ર્કંલનથી વધારી છે. 
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ગેન્રી 1 - અમદાવાદ, ગિુરાત, ્લેશ બટ્ટ વેક્લ્ડિંગ વકસશોર્પ ખાતે બીમ એરેક્શન હઠેળ 

 

વષસ દરત્તમયાન રેલ્વે સતુ્તવધાઓ અને ઉર્પયોલગતાઓના સ્થળાતંરની પ્રગત્તત / ક્સ્થત્તત નીચે મિુબ છે. 
a. ઓવરહડે ઇલેક્ક્રકલ (OHE) લાઇનની 1651 યડુટલલટીઝ 31 માચસ 2020 સધુી આયોિન 

કરવામા ં આવી છે, ઉર્પરાતં ભગૂભસ કેબલો, ર્પાણીની ર્પાઇર્પલાઇન્ર્, ગટરલાઇન, ગેર્ અને 
રે્પરોલલયમ ઉત્ર્પાદન ર્પાઇર્પલાઇન્ર્ અને સ્ટોરેિ ઇન્સ્ટોલેશન, OFC કેબલ્ર્ વગેરેની 3418 

યડુટલલટીઝ ઉર્પરાતં અગાઉના વષોમા ંઆયોિન કરવામા ંઆવી હતી. . આ ર્ાથે, MAHSR 

પ્રોજેક્ટની ર્પંણૂસ ગોઠવણી માટેની યડુટલલટીઝ આયોજીત કરવામા ંઆવી છે. 
 

b. 2018-19 દરત્તમયાન વધારાની હાઇ ટેન્શન લાઇન બદલવાના MOUના ર્દંભસમા,ં વષસ દરમ્યાન, 

411 OHE લાઇનો (ઉર્પર િણાવેલ 1651 ની બહાર) ગિુરાતમા ંPGCIL દ્વારા સ્થળાતંર કરાયેલ 
6 OHE લાઇનો ર્ડહત, બદલી / સ્થળાતંડરત કરવામા ંઆવી છે, આ ર્ાથે, 31 માચસ 2020 સધુી 
ર્લંચત OHE લાઇનો સ્થાનાતંડરત થઈ, જે 935 ર્પર રહ ેછે. 

 
c. અમદાવાદમા ંર્પાચં (05) ONGC ઓઇલ કુવાઓનુ ંબદલી / સ્થળાતંડરત પણૂસ થયુ ંછે. 
 

d. અમદાવાદ નજીક ONGC ર્પાઈર્પલાઈનો સ્થળાતંરમા,ં 50% ની પ્રગત્તત પ્રાપ્ત થઈ છે. ર્તંલુન 
કાયસ ચાલ ુછે અને 2020 - 21 દરત્તમયાન પણૂસ થવાની ધારણા છે. 

 
e. CONCORના ઈનલેન્ડ કન્ટેનર ડેર્પો સ્થળાતંર કરવામા ંઆંદાજીત 93% ર્પગત્તત પ્રાપ્ત થઈ છે. 
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f. ર્પત્તિમ રેલ્વેની ર્રં્પત્તિ દા.ત. એધ્ન્િત્તનયડરિંગ વકસશોર્પ, સ્ટોર્સ ડેર્પો, ર્ેન્રલ ત્તર્પડરઓડડક 
ઓવરહોલલિંગ વકસશોર્પ, વગેરે બાધંકામના ત્તવત્તવધ તબક્કાઓ હઠેળ છે અને 2020-21 દરત્તમયાન 
પણૂસ થવાની અરે્પક્ષા છે. 

  
220 કેવી લાઇનનુ ંટાવર ઉભુ ંકરવુ ં(એટલ ેકે 
વાર્પી / ખારદર્પડા અને વાર્પી / મગંલવાડે 
ક્રોત્તર્િંગ ચેન્િ 169.334) વાર્પી, ગિુરાત 

ગિુરાતના વટવા ખાતે ટોરેન્ટ ર્પાવર લલત્તમટેડ દ્વારા ટાવર 
ઉભા કરવા અને ક્સ્રિંલગિંગનુ ંકામ 

 
g. અમદાવાદ અને ર્ાબરમતી સ્ટેશનોમા ંત્તર્ગ્નલલિંગ કેબલ અને લગયર્સનુ ંસ્થળાતંર અને અમદાવાદ 

અને વડોદરા સ્ટેશનો ર્પર વેસ્ટનસ રેલ્વેને લગતી ટેલલકોમ, ઓક્પ્ટકલ ફાઇબર કેબલ (OFC) 
ર્ાધનો સ્થળાતંર કરવાની કામગીરી ચાલ ુછે. 

 

F. HSR તાલીમ સસં્થા 
વડોદરામા ંડેડકેડટડ હાઇ સ્ર્પીડ રેલ તાલીમ ર્સં્થાની સ્થાર્પના કરવામા ંઆવી રહી છે. ઇધ્ન્સ્ટટયટૂ 
ર્પાર્ ેજાર્પાનના ત્તશન ત્તશરકાવા ખાત ેપવૂસ જાર્પાન રેલ્વે કંર્પની (JR પવૂસ) ની હાઇ સ્ર્પીડ રેત્તનિંગ 
ઇધ્ન્સ્ટટયટૂ, ડ્રાઈવર ત્તર્મ્યલુેટર, રેક ર્ડકિટ, વીિ પરુવઠો, ર્ેમ્ર્પલ રેક ર્ડહતના OHE જેવી બધી 
સતુ્તવધાઓ હશ.ે હાઇ સ્ર્પીડ વડોદરા ખાતેની રેલ તાલીમ ર્સં્થા, ભારતના અન્ય હાઇ સ્ર્પીડ કોડરડોરના 
ભાત્તવ ત્તવકાર્ માટે જ્ઞાન કેન્દ્ર અન ેઆધાર સ્થભં તરીકે ર્પણ ર્ેવા આર્પશ.ે 
 

વષસ દરત્તમયાન, 100 મીટર (TI - 2 રે્પકેિ) ની સ્લેબ રેક ર્ાથેની તાલીમ લાઇન પણૂસ થઈ છે. 
 

વડોદરા (TI-3 રે્પકેિ) મા ંતાલીમ ર્સં્થાના લોજિિંગ (ફેઝ -1) નુ ંબાધંકામ 31 માચસ 2020 સધુીમા ંપણૂસ 
કરવામા ંઆવયુ ં છે. અત્તધકારીઓના જ્ઞાન અને કુશળતાને વધારવા માટે ઉર્પરોક્ત મકાનમા ં ત્તવત્તવધ 
બાધંકામ તાલીમ કાયસક્રમોનુ ંઆયોિન કરવામા ંઆવયુ ંહત ુ.ં 
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વષસ દરત્તમયાન, HSR સ્લેબ રેક કાક્સ્ટિંગથી લઈને ત્તવત્તવધ ત્તવષયો ર્પર 280 કમસચારીઓને 529 મેન ડે 
રેત્તનિંગ આર્પવામા ંઆવી હતી; ર્પડરવહન અને બાધંકામ તાલીમ; ર્લામતી તાલીમ; ડડજિટલ ર્વેક્ષણ; 

FIDIC શરતો ર્પર તાલીમ; આયોિન, ર્મયર્પત્રક, દેખરેખ અને લબલલિંગ પ્રડક્રયાઓ ર્પર તાલીમ; વગેરે; 

નવા કમસચારીઓને કંર્પનીની ર્સં્કૃત્તત, નીતી, કાયો, ત્તનયમો અન ેર્પોલીર્ી ર્મિવાની સતુ્તવધા આર્પવા 
માટે ઇન્ડક્શન તાલીમ ઉર્પરાતં, જાર્પાની ર્સં્કૃત્તત ર્વેંદના માટેનો એક કાયસક્રમ ર્પણ યોજાયો હતો. 

        
ડ્રોઇંગ બોડસથી ગ્રાઉન્ડ ડરયાલલટી - એચએર્આર રેત્તનિંગ ઇધ્ન્સ્ટટયટૂ, વડોદરા, ગિુરાત 

 

G. પાવર સોર્સિંગ પ્રવરૃ્િઓ 

તમારી કંર્પની, "ડીમ્ડ લાઇર્ન્ર્ મેળવનાર" તરીકે, ગિુરાત અને મહારાષ્ટ્ર ર્પાવર ર્પ્લાય કંર્પનીઓ 
દ્વારા MAHSR (રેક્શન ર્બસ્ટેશન: 14 Nos, ત્તવતરણ ર્બસ્ટેશન: 15 Nos) મા ંત્તવત્તવધ ર્બસ્ટેશન માટે 
કનેક્ક્ટત્તવટી / કનેક્શન આર્પવામા ંઆવયુ ંછે. 
 

31 માચસ 2020 સધુી ગિુરાત અને મહારાષ્ટ્ર ર્પાવર ર્પ્લાય કંર્પનીઓ ર્ાથેના 28 (29 માથંી) ર્બસ્ટેશન 
માટે ર્પાવર ર્ોત્તર્િંગના ત્તનમાસણ અને ચાલ ુકરવાની વયવસ્થા કરવામા ંઆવી છે. 
 

ર્પાવર ર્પ્લાય કંર્પનીઓ હવે તેમના લગ્રડ ર્બસ્ટેશનથી MAHSR ર્બસ્ટેશન્ર્મા ંરાન્ર્ત્તમશન લાઇન 
/ કેબલ નેટવકસનુ ંત્તનમાસણ અને તેમના ગ્રીડ ર્બસ્ટેશનના ત્તવસ્તરણના ત્તવત્તવધ તબકે્ક છે. 
 

ભારતમા ંસ્ટીલ પલુ બનાવવાની શક્યતાનો અભ્યાર્ કરવા માટે એક ઉચ્ચ ર્ત્તમત્તતની રચના કરવામા ં
આવી હતી. આ અભ્યાર્ના આધારે ફક્ત જાર્પાની કંર્પનીને બદલે,  સ્ટીલની બનાવટ ભારતીય કંર્પનીઓ 
માટે શરૂ કરવામા ંઆવી છે, જે મેક ઇન ઈક્ન્ડયાને વેગ આર્પશે. 
 

H.  મીન સપંાદન 

િમીન ર્રં્પાદનની પ્રડક્રયામા ંનોંધર્પાત્ર પ્રગત્તત થઈ છે, 31 માચસ 2020 સધુીની એકંદર ક્સ્થત્તત નીચે 
આર્પેલ છે: 
i) ર્યંકુ્ત માર્પણી ર્વે (JMS) ડરર્પોટસના આધારે, MAHSR પ્રોજેક્ટ માટે અર્પેલક્ષત િમીનની 

િરૂડરયાત ર્ાથ ે2019-20 દરત્તમયાન હસ્તગત કરેલી િમીનની ક્સ્થત્તત અન ે31 માચસ 2020 

સધુીની નીચે આરે્પલ છે: 
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ii) JMS અહવેાલ 295 ગામોમા ં(કુલ 297 ગામોમાથંી) એટલે કે ગિુરાતમા ં198 ગામો, મહારાષ્ટ્રના 
95 ગામો અને DD અને DNH કેન્દ્રશાત્તર્ત પ્રદેશના 2 ગામોમા ંપણૂસ થઈ ગયો છે. 

iii) ર્ોત્તશયલ ઇફેક્ટ એરે્ર્મેન્ટ (SIA) માથંી મકુ્ક્ત, મહારાષ્ટ્ર ર્રકાર દ્વારા ગેઝેટમા ંતમામ 97 
ગામો માટે મજૂંરી અને સલૂચત કરવામા ંઆવી છે (SIA માથંી મકુ્ક્ત અગાઉથી ગિુરાત ર્રકાર 
દ્વારા 2018-19 દરમ્યાન તમામ 198 ગામોને સલૂચત કરવામા ંઆવી હતી). 

 

I. પયાડવરણીય આકારણી, કાનનૂી મજૂંરીઓ અને વકૃ્ષ પ્રત્યારોપણ: 
ર્પયાસવરણીય અને કાનનૂી મજૂંરીઓમા ંપ્રાપ્ત પ્રગત્તત નીચે મિુબ છે: 
i) ર્પયાસવરણ, વન અને આબોહવા ર્પડરવતસન મતં્રાલયે (MoEF અને CC) મહારાષ્ટ્રના મુબંઇ, મુબંઈ 

ઉર્પ-શહરેી, થાણે અને ર્પાલઘર જિલ્લાઓમા ંકોસ્ટલ રેગ્યલુેટરી ઝોન (CRZ) ને મજૂંરી આર્પી 

રાજ્યો અસરગ્રસ્ત 
ગામોની 
સખં્યા 

 મીનની  રૂડરયાત (હ.ે મા)ં / પ્લોટ 
(સખં્યામા)ં 

હસ્તગત કરી નોધ 

સરકાર ખાનગી ભારતીય 
રેલ્વે 

વન કુલ 2019-20 

દરર્મયાન 
31 માચડ 
2020 

સધુી 
એકત્રીત 

ગિુરાત 198 
 

86.86 

હકે્ટર / 

915 

740.34  
હકે્ટર / 

5720 
 

125.87  
હકે્ટર / 

95 

2.83  
હકે્ટર /  

10 

955.9  
હકે્ટર / 

6740 

307.26  
હકે્ટર 

719.26  
હકે્ટર 

 

ર્મંત્તત અને 
ત્તનયત્તમત 
એવોડસ દ્વારા 
ખાનગી 
િમીનના 
528.34 

હકે્ટરનો 
ર્માવેશ 

મહારાષ્ટ્ર 97 60.43  
હકે્ટર  / 

324 

273.6  
હકે્ટર / 

2254 
 

1.63  
હકે્ટર  / 

6 

95.85  
હકે્ટર  

/ 190 

431.51  
હકે્ટર / 

2774 

32.38  
હકે્ટર 

94.38  
હકે્ટર 

 

પ્રત્યક્ષ 
ખરીદી ર્પદ્ધત્તત 
દ્વારા ખાનગી 
િમીનનો 
36.68 હ.ે 
શામેલ 

દમણ અન ે
દીવ અને 
દાદરા અને 
નગર હવેલી 
(DD & DNH) 

2 1.70  
હકે્ટર  / 

10 
 

7.26  
હકે્ટર / 

129 
 

0 0 
 

8.96  
હકે્ટર / 

139 
 
 

7.13  
હકે્ટર 

7.13  
હકે્ટર 

 

ત્તનયત્તમત 
એવોડસ દ્વારા 

કુલ 297 148.99   
હકે્ટર / 

1249 
 

1021.20  
હકે્ટર / 

8103 

127.50  
હકે્ટર / 

101 

98.68  
હકે્ટર / 

200 

1396.37  
હકે્ટર / 

9653 

346.77  
હકે્ટર 

820.77  
હકે્ટર 
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દીધી છે, ર્પત્ર નબંર. 11-12 / 2019-IA-III ના 5 મી એત્તપ્રલ 2019 (ભરૂચ જિલ્લા, ગિુરાતની 
નમસદા નદી ર્પાર CRZ ધ્ક્લયરન્ર્ 2018-19 દરત્તમયાન પ્રાપ્ત થઈ ગઈ છે). 

  
ii) ફોરેસ્ટ ધ્ક્લયરન્ર્ - આ પ્રોજેક્ટમા ંગિુરાતમા ં

(5.847 હકે્ટર) અને મહારાષ્ટ્રમા ં(129.7197 

હકે્ટર) ર્રંલક્ષત / અનામત વન િમીનનુ ં
ડાયવઝસન શામેલ છે. ગિુરાત અને મહારાષ્ટ્ર 
એમ બનેં માટે ફોરેસ્ટ ધ્ક્લયરન્ર્ (સ્ટેિ I) 

મળ્યો છે. ર્પત્ર ન. F. No 6-GjC08 / 2018-

BHO/ 452 તારીખ 6 જૂન 2019 અને No. 

FC-III/MH-38/2018-NGP/ 5188 તા. 10 

એત્તપ્રલ 2019. 

 
વકૃ્ષ પ્રત્યારોર્પણ, વડોદરા, ગિુરાત 

 

iii) વન ત્તવભાગ દ્વારા સલૂચત મિુબ વન ત્તવસ્તાર હઠેળ આવતા વકૃ્ષોના વળતર વાવેતર ઉર્પરાતં 
કાર્પવાના સ્થળે વકૃ્ષોના રોર્પારોર્પણ જેવા વાતાવરણના ર્રંક્ષણ માટે કંર્પની ત્તવત્તવધ ર્પગલા ંલઈ 
રહી છે. િગંલ ત્તવસ્તારમા ંઆવતા હોય છે, ર્પરંત ુJMS અભ્યાર્ (દા.ત. લબન-વન વકૃ્ષો) મિુબ 
રાન્ર્પ્લાન્ટ કરવાની િરૂર છે. કંર્પનીએ 31 માચસ 2020 સધુીમા ં1846 વકૃ્ષોનુ ંરાન્ર્પ્લાન્ટ કયુ  
છે, અને વળતરના વાવેતરના આધારે વધારાના 713 વકૃ્ષોનુ ંવાવેતર કરવામા ંઆવયુ ંછે. 

 

iv) ઉર્પરોક્ત મિુબ CRZ મજૂંરીઓ / િગંલની મજૂંરી / િગંલી જીવન મજૂંરીઓ, િગંલ અને 
વન્યપ્રાણી દેખરેખ / ર્રંક્ષણ, વગેરે માટે વળતરની વનીકરણ / કોર્પસર્ ફંડ તરફ નાણાનંી િમા 
રકમ નક્કી કરે છે. તદનરુ્ાર, કંર્પનીએ િરૂરી રકમ િમા કરી છે: 
a) મહારાષ્ટ્રમા:ં- 

- CRZ ધ્ક્લયરન્ર્ પ્રમાણે, કોર્પસર્ ફડં રૂ. 1.23 કરોડ અને રૂ. 135 કરોડ મરીન અને 
મેંગ્રોવ બાયો ડાયવત્તર્િટી કન્ઝવેશન ફાઉન્ડેશનને મેંગ્રોવ પ્લાન્ટેશન તરફ 1:5 ના 
ગણુોિરમા,ં અનકુ્રમે ્લેત્તમિંગો, મડુ્લાટ અને મેંગ્રોવ મોત્તનટડરિંગ, ર્રંક્ષણ અને 
ત્તનવારણ. 

- વન ત્તવભાગના વળતર વનીકરણ માટે, વળતર વનીકરણ અને વન વકૃ્ષો માટે નેટ 
પે્રઝન્ટ વેલ્ય ુ(NPV) માટેના તબક્કા 1 ની મજૂંરી મિુબ, વળતર વનીકરણ માટે 
વળતર વનીકરણ ભડંોળ મેનેિમેન્ટ અને પ્લાત્તનિંગ ઓથોડરટી (CMPA ફડં) મા ંરૂ. 
30.44 કરોડ. 

- વન ત્તવભાગના કેમ્ર્પા CAMPA ફંડમા ં42.31 લાખ, 1: 5 ના ગણુોિરમા ંમેંગ્રોવના 
વાવેતર તરફના તબક્કાની મજૂંરી મિુબ ર્માન ક્ષેત્રમા ંમેંગ્રોવ વાવેતર. 
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- અભયારણ્ય અને તેની બાજુના િગંલના રહઠેાણ સધુારણા માટે થાણે ડક્રક ્લેત્તમિંગો 
અભયારણન ેરૂ. 9.92 લાખ  

- વન ત્તવભાગ દ્વારા અભ્યાર્ની ભલામણ મિુબ ર્પક્ષીના કૃત્તત્રમ માળા માટે, વન 
ત્તવભાગના CMPA ફંડમા ંરૂ. 8.48 લાખ, સ્ટેિ 1 ની મજૂંરી મિુબ. 

b) ગિુરાતમા ંવનીકરણ માટે વન ત્તવભાગના CAMPA ફંડમા ંરૂ. 93.51 લાખ વળતર, અને 
પ્રથમ તબકે્ક મજૂંરી મિુબ વન વકૃ્ષો માટે NPV. 

 
કુડાર્દ ગ્રામિનો, રોિગારની તકો, સરુત, ગિુરાત 

 

J. રીસેટલમેન્દ્ટ એક્શન પ્લાન (RAP) 

ઓગસ્ટ 2018 મા,ં JICA ને સરુ્પરત કરાયેલ RFCTLARR હઠેળ ડરરે્ટલમેન્ટ એક્શન પ્લાન (RAP) 

નો ડરર્પોટસ સ્વીકારાયો હતો. પ્રોજેક્ટની અર્રનુ ંમલૂ્યાકંન કરવા અને વળતર મેળવવા માટે પ્રોજેક્ટ 
અર્રગ્રસ્ત વયક્ક્તઓ (PAP) ને ર્હાય કરવા માટેના ઉર્પાયના ત્તવકાર્ માટે, પ્રોજેક્ટ માટે સ્વદેશી 
લોકોની યોિના (IPP) ની ર્ાથે RAP ત્તવકર્ાવવામા ંઆવી છે. તેમના ર્ામાજિક-આત્તથિક ધોરણો અને 
આજીત્તવકા ક્ષમતામા ં સધુારણા માટેના અન્ય ર્પગલા ંર્ાથે R&R ર્હાય. આવક પનુ:ર્ગં્રહ યોિના 
(IRP) નો હતે ુપ્રોજેક્ટ અર્રગ્રસ્ત ર્પડરવારો (PAHs) ની આવકનો ત્તવકાર્ પ્રોજેક્ટ પવેૂના સ્તર અથવા 
વધ ુર્ારી રીતે કરવાનો છે, અને PAH પનુવસર્ન માટેનો એક મહત્વપણૂસ ભાગ છે. PHSને તમેની 
હાલની પ્રવતૃ્તિઓ અને કુશળતાનો લાભ આર્પવા માટે રચાયેલ ત્તવત્તવધ ત્તવકલ્ર્પોમાથંી ર્પર્દંગી કરવાની 
તક મળશે. બધા PAP ઉર્પલબ્ધ ત્તવકલ્ર્પો ત્તવશે ર્ારી રીતે માડહતગાર છે અને તેમા ંભાગ લેવા માટે 
પરૂતી તક આર્પવામા ંઆવે છે તેની ખાતરી કરવા માટે ત્તવસ્તતૃ િોડાણ હાથ ધરવામા ંઆવયુ ંછે. 
 

2019-20 દરત્તમયાન, તમારી કંર્પનીએ PAH માટે ત્તવત્તવધ IRP શરૂ કરી છે જેમ કે કૌશલ્ય ઉન્નતીકરણ 
તાલીમ, સ્ટીલચિંગ અને ટેલડરિંગ અભ્યાર્ક્રમો, અને ર્ાહત્તર્કતા કાયસક્રમ. 
 

કૌશલ્ય વદૃ્ધદ્ધ તાલીમ માટે, ગિુરાતમા ંર્ાત જેટલી ર્સં્થાઓ અને મહારાષ્ટ્રની ચાર ર્સં્થાઓને શlટસ લલસ્ટ 
કરવામા ંઆવી છે. 31 માચસ 2020 સધુી, ત્તવત્તવધ તાલીમ કાયસક્રમો હઠેળ લગભગ 352 PAP નોંધાયેલા 
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હતા – {IRP હઠેળ તાલીમ માટે તૈયાર હોય તેવા 1386 PAPમાથંી }. 31 માચસ 2020 સધુીમા,ં ગિુરાત 
રાજ્યના અમદાવાદ, ખેડા, આણદં, વડોદરા અને ભરૂચ જિલ્લામા ં (ઉર્પક્સ્થત નોંધાયેલા PAPમાથંી) 
લગભગ 185 PAPએ ર્ફળતાપવૂસક તેમની તાલીમ પણૂસ કરી છે. 89 PAP ની તાલીમ ચાલી રહી છે. 
કોત્તવડ - 19 રોગચાળાને કારણે લાદવામા ંઆવતા લોકડાઉન પ્રત્તતબધંો હળવા થવાના આધારે બાકીના 
PAP ર્પણ ક્રમશઃ તાલીમ લેશે. 
 

આવક રે્પદા કરવા માટે મડહલાઓને તેમની કુશળતા વધારવા માટે, તમારી કંર્પની દ્વારા ફેબ્રઆુરી - 
માચસ 2020 મા,ં ગ્રામીણ સ્વરોિગાર તાલીમ ર્સં્થાઓ (RSETI) ના ર્હયોગથી અમદાવાદના ચેનપરુ 
અને રોર્પડા ગામોની મડહલાઓ માટે એક મડહનાનો ક્સ્ટલચિંગ અને ટેલડરિંગ કોર્સ યોિવામા ંઆવયો છે. 
આ કોર્સમા ં23 મડહલાઓએ (એટલે કે ચેનપરુની 9 મડહલાઓ અને રોર્પડાની 14 મડહલાઓ) હાિરી 
આર્પી હતી, જેમને કોર્સ પણૂસ થયા ર્પછી ર્ીવણ મશીન આર્પવામા ંઆવયા ંહતા.ં 

  
અમદાવાદ, ગિુરાત, આવક પનુસ્થાર્પન યોિના તાલીમના 

ભાગ લેનારાઓને ત્તર્લાઈ મશીનનુ ંત્તવતરણ 
મહારાષ્ટ્રના ર્પાલઘર, વર્ઈ તાલકુામા ંઆવક 
પનુર્ગં્રહ યોિના હઠેળ તાલીમ અભ્યાર્ક્રમ 

 

વડોદરા, ગિુરાત ખાતે RUDSET (ગ્રામીણ ત્તવકાર્ અને સ્વ રોિગાર તાલીમ ર્સં્થા) ના ર્હયોગથી 
જૂન - જુલાઈ, 2019 મા,ં "કમ્પ્યટુર હાડસવેર અને નેટવડકિંગ પ્રોગ્રામ" 45 ડદવર્નો ઉદ્યમી કાયસક્રમ 
યોજાયો હતો, જેમા ં28 ઉમેદવારોએ ભાગ લીધો હતો. તાલીમનો હતે ુર્પોતાનો વયવર્ાય સ્થાર્પવાનુ ં
જ્ઞાનની ર્ાથે IT કુશળતા પ્રદાન કરવાનુ ંહત ુ.ં 
 

પનુવસર્ન અને પનુવસર્ન (R&R) એવોડસ [સ્થળાતંર માટે ર્પડરવહન ભથ્ુ ંશામેલ છે; ત્તનવાસહ અનદુાન; 

નાના વેર્પારીઓને એક ર્મય અનદુાન; વર્ાહત ભથ્ુ;ં વાત્તષિકી; મકાન, નાનકડી દુકાન, ર્પશરુ્પાલન, 

વગેરેના બાધંકામ માટે એક ર્મયની આત્તથિક ર્હાય; નવી ર્રં્પત્તિઓની ખરીદી ર્પર સ્ટેમ્ર્પ ડયટુી અને 
નોંધણી ફીનુ ં વળતર; વગેરે] વયક્ક્તગત અર્રના આધારે MAHSR પ્રોજેક્ટના દરેક PAH માટે 
એક્ન્ટડટલમેન્ટ મેડરક્ર્, ર્ામાજિક અને ર્પયાસવરણ અંગેની ત્તવચારણા 2010ની JICAની નીત્તત, અને 
િમીન અત્તધગ્રહણ, સધુારણા અને પનુવસર્ન અત્તધત્તનયમ, 2013 મા ંયોગ્ય વળતર અને ર્પારદત્તશિતાની 
બીજી અનસુલૂચ. 
 

વષસ દરત્તમયાન, કુલ 667 પ્લોટ માટે R&R એવોડસ જાહરે કરવામા ંઆવયા છે [એટલે કે. ગિુરાત 
રાજ્યમા ં569 પ્લોટ અને કેન્દ્રશાત્તર્ત પ્રધાન DD અને DNHમા ં98 પ્લોટ] 
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ગિુરાતના સરુતના ંનીયોલ ગામમા ંિમીન ર્રં્પાદન 

માટે ર્મંત્તત ત્તશલબર 
ભરૂચ, ગિુરાત, િમીન ર્રં્પાદન માટે ર્મંત્તત ત્તશલબર 

 

K. સામાજ ક ર્વકાસ કાયો 
ત્તવકાર્ની આવશ્યકતાઓ માટે ત્તવત્તવધ ડહસ્રે્દારોની ત્તવનતંીને ર્પહોંચી વળવા કંર્પનીએ પ્રોજેક્ટ 
ત્તવસ્તારની આજુબાજુમા ંઅને આર્ર્પાર્ના ત્તવસ્તારમા ંર્ામાજિક ત્તવકાર્ કાયો (SDW) હાથ ધયાસ છે. 
આ SDW પનુવસર્ન, િમીન વળતર અને કંર્પની દ્વારા CSRની ર્પહલે ઉર્પરાતં છે. 
 

વષસ 2019-20 દરત્તમયાન હાથ ધરવામા ંઆવેલી SDW પ્રવતૃ્તિઓ નીચે મિુબ છે. 
i) ર્પાલઘર જિલ્લા માટે ગ્રામ ત્તવકાર્ કાયો - જિલ્લા વહીવટ, ર્પાલઘર ર્ાથે ર્પરામશસ કરીને ત્તવકાર્ 

કાયો માટેની ત્તવત્તવધ યોિનાઓને આખરી ઓર્પ અર્પાયો છે. આ યોિનાઓ હઠેળ અર્રગ્રસ્ત 
ગ્રામિનોન,ે િનર્ખં્યા વગેરે જેવા ત્તનધાસડરત માર્પદંડોના આધારે, આવા ગામો માટે દરેકની 
નાણાકીય મયાસદામા ંત્તનધાસડરત ત્તવકાર્લક્ષી કામો ર્પર્દં કરવા માટેનો ત્તવકલ્ર્પ આર્પવામા ંઆવે 
છે. ર્પચંાયત અને ગ્રામિનો ર્ાથે ર્લાહ-સચૂનો શરૂ થયા છે. જેમકે, ડડર્ેમ્બર 2019. 

ii) ખેડા જિલ્લા, ગિુરાતને ચોમાર્ાના ર્પાણીના ર્ગં્રહ માટે, તળાવની ઊંડાઈ અને કાઠેં ર્ફાઇ માટે 

આત્તથિક ર્હાય. 
ii) રાજ્યની ચ ૂટંણી માટે, ડદવયાગં મતદારો માટે કલેક્ટર ર્પાલઘરને 50 વહીલચેર્સનુ ંદાન. 

 

અન્દ્ય હાઇ સ્પીર્ રેઇલ (HSR) કોડરર્ોર પ્રોજેક્ટ 

તમારી કંર્પનીને વષસ દરત્તમયાન નીચેના છ નવા HSR કોડરડોરના ત્તવગતવાર પ્રોજેક્ટ અહવેાલ (DPR) તૈયાર 
કરવાની કામગીરી ર્ોંર્પવામા ંઆવી છે. રેલવે મતં્રાલયના ર્પત્ર ન.ં 2019/ઇન્રા/12/1 તારીખ 13 નવેમ્બર 
2019: 
i)  ડદલ્હી – વારાણર્ી HSR (865 કી.મી.);  
ii) ડદલ્હી – અમદાવાદ HSR (886 કી.મી.);  
iii) મુબંઈ – નાગપરુ HSR (753 કી.મી.);  
iv) મુબંઈ – હૈદરાબાદ HSR (711 કી.મી.); 
v) ચેન્નઈ – મૈસરૂ HSR (435 કી.મી.); અને 
vi) ડદલ્હી  – અમતૃર્ર તર્ર HSR (459 કી.મી.) 
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વષસના અંત ર્પછી, વારાણર્ી - હાવડા (760 ડકમી) થી HSR કોડરડોર માટેની DPR તૈયારીનુ ંએક વધારાનુ ં
કાયસ ર્પણ તમારી કંર્પનીને ર્ોંર્પવામા ંઆવયુ ંછે. 
 

આ કોડરડોરના ર્દંભસમા ંકંર્પની દ્વારા DPR કાયસ હાથ ધરવાના ંર્પગલા ંનીચે આર્પેલ છે: 
 

A. ડદલ્હી – વારાણસી HSR 

i) પ્રારંલભક રૂટ ત્તવકાર્ માટે જાહરેમા ંઉર્પલબ્ધ નકશા અને હાલના અભ્યાર્/ડેટા અને ડેસ્કટોર્પ 
અધયયનના ર્ગં્રહનુ ંકાયસ કંર્પનીએ પણૂસ કરી દીધુ ંછે, અને સલૂચત કોડરડોરની ત્તવગતવાર રચના 
માટે રે્ટેલાઇટ છબી ડેટા ર્પણ મેળવયા છે. 

ii) કંર્પનીએ રાઇડરત્તશર્પ સ્ટડી / ર્વે રાડફક સ્ટડીઝ માટે ર્લાહકારની ત્તનમણકૂ કરી છે. 
iii) OHE અને રેક્શન અને ડડક્સ્રબ્યશુન ર્પાવર ર્પ્લાય ત્તર્સ્ટમ માટેની મળૂભતૂ રચનાની તૈયારી 

ચાલી રહી છે. 
 

નાણાકીય વષસની ર્માધ્પ્ત ર્પછી: 
i) કંર્પનીએ (a) રોલલિંગ સ્ટોક, રોલલિંગ સ્ટોક ડેર્પો, ત્તનરીક્ષણ અને જાળવણી કાર, જાળવણી ડેર્પો અને 

ર્લંગ્ન ત્તવગતો ર્બંતં્તધત ઇનપટુ મેળવવા માટે ર્લાહકારની ત્તનમણકૂ કરી છે; અને (b) ત્તર્ગ્નલલિંગ 
કમ્યતુ્તનકેશન, ઓર્પરેશન કંરોલ રે્ન્ટર (OCC), પ્લેટફોમસ સ્ક્રીન ડોર (PSD) અને ડટડકડટિંગ ત્તર્સ્ટમ 
/ ઓટોમેડટક ભાડા ર્ગં્રહ (AFC) ત્તર્સ્ટમ્ર્; DPRની તૈયારી માટે 

ii) એડરયલ લલડર ર્વે અને અંત્તતમ સ્થાન ર્વે માટેના ટેન્ડર; ર્પયાસવરણીય અર્ર આકારણી; 
GADની તૈયારી; અને DPRની તૈયારી માટે ડેટા કલેક્શન અને ર્લંગ્ન ર્વે કાયસને આમતં્રણ 
અર્પાયુ ંછે. 

iii) યડુટલલટી ર્વે અને ર્પાવર ર્ોત્તર્િંગના ર્દંભસમા ંકાયસ કરો; ર્ામાજિક અર્ર આકારણી; HSR 300 

ડક.મી. ગત્તત માટે રેક સ્રક્ચર / સરુ્પર સ્રક્ચરનુ ં ડડઝાઇન અને બાધંકામ; અને ત્તર્ગ્નલલિંગ 
ત્તર્મ્યલુેશન ર્ો્ટવેરની ઉર્પલધ્બ્ધને ર્ન્માત્તનત કરવામા ંઆવી છે. 

 

B. અન્દ્ય છ HSR કોડરર્ોર 

તમારી કંર્પનીએ પ્રારંલભક રૂટ ત્તવકાર્ માટે જાહરેમા ંઉર્પલબ્ધ નકશાઓ અને હાલના અભ્યાર્ / ડેટા 
અને ડેસ્કટોર્પ અભ્યાર્ના ર્ગં્રહ માટેના કામને એવોડસ આર્પીને અન્ય છ કોડરડોર માટેનુ ંકાયસ ર્પણ શરૂ 
કયુ  છે. 
 

વષસના અંત ર્પછી, (a) રોલલિંગ સ્ટોક, રોલલિંગ સ્ટોક ડેર્પો, ત્તનરીક્ષણ અને જાળવણી કાર, જાળવણી ડેર્પો 
અને ર્લંગ્ન ત્તવગતો ર્બંતં્તધત ઇનપટુ મેળવવા માટે ર્લાહકારની ત્તનમણકૂ કરવામા ંઆવી છે; અને (b) 
ત્તર્ગ્નલલિંગ કમ્યતુ્તનકેશન, OCC, PSD અને ડટડકડટિંગ ત્તર્સ્ટમ / AFC ત્તર્સ્ટમ્ર્; DPRની તૈયારી માટે. 
આ ઉર્પરાતં, ત્તર્ગ્નલલિંગ ત્તર્મ્યલુેશન ર્ોફટવેરની ઉર્પલધ્બ્ધ અને HSR 300 ડકલોમીટરની ગત્તત માટે રેક 
સ્રક્ચર / સરુ્પર સ્રક્ચરના ત્તનમાસણના કામને ર્પણ ર્ન્માત્તનત કરવામા ંઆવયા છે. 
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નાણાકીય પ્રોફાઇલ 

A. નાણાકીય સારાશં અથવા ર્વર્શષ્ટ તત્વો સાથે પ્રદશડન 

તમારી કંર્પનીએ હજી સધુી તેના વયવર્ાત્તયક કામગીરી શરૂ કરવાની છે. વષસ દરત્તમયાન, ત્યા ં કોઈ 
ઓર્પરેટીંગ આવક થઈ નથી, તમારી કંર્પનીએ વયાિની આવક રૂ. 78.26 કરોડ મેળવી છે. 
 

નાણાકીય ર્પફોમસન્ર્ સચૂાકંો:  
                                                                                         (કરોડમા)ં 

અન.ુન. ર્વગતો 2019-20 2018-19 
 

1. ર્ચંાલન આવક કઈ નહી  કઈ નહી  
2. અન્ય આવક 78.26 68.27 

3. કર ર્પહલેા ંનફો 70.41 62.95 

4. કર ર્પછી નફો 55.92 46.10 

5. ચોખ્ખી ડકિંમત 7,700.74 3,124.48 

6. ક્સ્થર કમાણીમા ંસ્થાનાતંડરત કરો 51.27 44.29  

  

B. ર્વદેશી ર્વર્નમયની આવક અને ખચડ 
વષસ દરત્તમયાન કંર્પનીએ ત્તવદેશી ત્તવત્તનમય રૂ. 588.91 ત્તર્વાય, 2019-20 દરત્તમયાન કોઈ ત્તવદેશી 
ત્તવત્તનમય મેળવયુ ંનથી.  
 

C. શેર મરૂ્ીની રચના 
કંર્પનીની અત્તધકૃત શેર મડૂી રૂ. 20,000 કરોડ, જે ભારત ર્રકાર (GOI), ગિુરાત ર્રકાર (GOG) અને 
મહારાષ્ટ્ર ર્રકાર (GOM) દ્વારા અનકુ્રમે 5૦:25.25ના રેત્તશયોમા ંફાળવવામા ંઆવશે. 
 

31 મી માચસ 2020 સધુી, કંર્પનીની ચકૂવણી કરેલ શેરની મડૂી રૂ. 7,580 કરોડ જેનુ ંફાળો GOI (એટલે 
કે રૂ. 7,450 કરોડ) અને GOG (એટલે કે રૂ. 130 કરોડ) છે. 
 

માન્દ્યતા  
A. કંપની અર્ધર્નયમ, 2013 હઠેળ 

i) થાપણો 
કંર્પનીએ નાણાકીય વષસ દરત્તમયાન જાહરેમા ંકોઈર્પણ થાર્પણો સ્વીકારી ન હતી. 
 

ii) આંતર-કોપોરેટ લોન, ગેરંટી અથવા રોકાણોની ર્વગત 

વષસ દરત્તમયાન, કંર્પનીએ કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 186 ની િોગવાઈઓ મિુબ, કોઈ 
આંતર-કોર્પોરેટ લોન આર્પી નથી અથવા કોઈ ગેરંટી આર્પી નથી અથવા કોઈ રોકાણ (સરુલક્ષત 
અથવા અસરુલક્ષત) કયુ  નથી. 
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iii) સબંરં્ધત પક્ષ વ્યવહારોનુ ંજાહરે કરવુ ં
ત્તવગતવાર ર્બંતં્તધત ર્પક્ષના ખલુાર્ા નોંધ ન.ં 32 નાણાકીય ત્તનવેદનો 2019-20 માટે. 

 

iv) ર્મીક્ષા હઠેળના ર્મયગાળા દરત્તમયાન, કંર્પનીએ કે્રડર્ટ રેડટિંગ મેળવી નથી. 
 

v) 2019-20 માટે શેરહોલ્ડરો માટે કોઈ ડર્ર્વર્ન્દ્ર્ની ભલામણ કરવામા ંઆવી નથી, કારણ કે તમારી 
કંર્પની બાધંકામના તબક્કામા ંછે અને હજી સધુી વયવર્ાત્તયક કામગીરી શરૂ કરી શકી નથી. 

 

vi) ર્મીક્ષા હઠેળના ર્મયગાળા દરત્તમયાન, તમારી કંર્પનીના વયવર્ાયના સ્વરૂર્પમા ંકોઈ ફેરફાર 
થયો નથી. 

 

vii) તમારી કંર્પનીની નાણાકીય ક્સ્થત્તતને અર્ર કરતી કોઈ ર્ામગ્રી ર્પડરવતસન અને પ્રત્તતબદ્ધતા નથી, 
જે નાણાકીય વષસના અંતથી આત્તથિક ત્તનવેદનો અને ડરર્પોટસની તારીખથી ર્બંતં્તધત છે. 

 

viii) ર્મીક્ષા હઠેળના ર્મયગાળા દરત્તમયાન, કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની િોગવાઈઓ અનરુ્ાર 
ખચસના રેકોડસની જાળવણી લાગ ુર્પડતી નથી કારણ કે તમારી કંર્પનીએ હજી સધુી તેના વયવર્ાત્તયક 
કામગીરી શરૂ કરી નથી અને તેમા ંકોઈ ઓર્પરેશનલ ટનસઓવર નથી. 

 

ix) સેકે્રટડરયલ ધારાધોરણ પાલન 

તમારી કંર્પની ઇધ્ન્સ્ટટયટૂ ઓફ કંર્પની રે્કે્રટરી ઓફ ઈક્ન્ડયા (ICSI) દ્વારા જારી કરાયેલા અમલી 
રે્કે્રટડરયલ ધોરણોનુ ંર્પાલન કરે છે. 
 

x)  ોખમ સચંાલન 

તમારી કંર્પનીએ મુબંઇ અમદાવાદ હાઇ-સ્ર્પીડ રેલ કોડરડોર ર્પર કામ શરૂ કયુ  છે. પ્રોજેક્ટ પવૂસ-
કાયસકારી તબકે્ક છે. કંર્પની િોખમી ઓળખ, િોખમ મલૂ્યાકંન, િોખમ વયવસ્થાર્પન અને ત્તનયત્તમત 
ધોરણે ઓછ ંકરવાની પ્રડક્રયામા ંપરૂતા ર્પગલા લઈ રહી છે.  
 

જ્યા ંસધુી અકસ્માતો અને અમકુ િવાબદારીઓ ર્ાથે ર્કંળાયેલા િોખમોની વાત છે ત્યા ંસધુી, 
ત્તમલકતને સરુલક્ષત રાખવા માટે િરૂરી ર્મયર્ર અને ભલામણ કરેલા ર્પગલા ંલેવા ત્તર્વાય, 

વીમા એિન્ર્ી ર્પારે્થી અકસ્માતો માટે ર્પયાસપ્ત મલૂ્ય માટે વીમા કવર મેળવીને આવા િોખમો 
ઘટાડવામા ંઆવે છે.  
 

નાણાકીય િોખમોને ધયાનમા ંરાખીને, પરૂતા આંતડરક ત્તનયતં્રણના ંર્પગલા ંઅર્પનાવવામા ંઆવે 
છે અને કંર્પનીએ અનભુવી ચાટસડસ એકાઉન્ટન્્ર્ની બાહ્ય કંર્પનીને આંતડરક ઓડડટર્સ તરીકે િોડી 
છે. આંતડરક ત્તનયતં્રણ અને ર્પગલામા ંસધુારણા માટે આંતડરક ઓડડટર, કાનનૂી ઓડડટર અને 
C&AG ઓડડટ ટીમ દ્વારા આર્પવામા ંઆવતી ભલામણોનો ર્મયર્ર અમલ કરવામા ંઆવે છે. 
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xi) ર્મીક્ષા હઠેળના ર્મયગાળા દરત્તમયાન, ત્તનયમનકારો અથવા અદાલતો અથવા ડરબ્યનુલ્ર્ દ્વારા 
કોઈ લચિંતાિનક અને ભૌત્તતક ઓડસર ર્પર્ાર કરવામા ંઆવયા ન હતા, જે ભત્તવષ્ટ્યમા ંચાલી રહલેી 
લચિંતાની ક્સ્થત્તત અને કંર્પનીની કામગીરીને અર્ર કરશે. 
 

xii) ઊજાડ અને ગ્રીન હાઇ સ્પીર્ રેલનુ ંસરંક્ષણ 

એનિી કન્ઝવેશન લબક્લ્ડિંગ કોડ (ECBC) ના આધારે, C-1 રે્પકેિની તકનીકી સ્ર્પષ્ટ્ટીકરણમા ં
ઊજાસના ર્રંક્ષણને ર્ક્ષમ કરવાની િોગવાઈઓ શામેલ કરવામા ંઆવી છે [એટલે કે BKC સ્ટેશન, 

મુબંઇ]; C-6 રે્પકેિ [દા.ત. આણદં / નડડયાદ સ્ટેશન ર્ડહત 401.898 ડક.મી.થી 489.467 ડક.મી. 
વચ્ચેના વાયડક્ટ અને લિિ; અને C-2 રે્પકેિ [દા.ત. મુબંઈમા ં21 ડક.મી. લાબંી દડરયાની અંદર 
ટનલ]. 
 

વષસ દરત્તમયાન, ગ્રીન હાઇ સ્ર્પીડ રેલ (HSR) રેડટિંગ માટે ર્પાયલોટ ર્સં્કરણ ર્પણ ભારતીય ગ્રીન 
લબક્લ્ડિંગ કાઉક્ન્ર્લ (IGBC) દ્વારા પ્રથમ વખત ભારતમા ંકોઈ HSR પ્રોજેક્ટ માટે ત્તવકર્ાવવામા ં
આવયુ ંછે. 

 
બાહ્ય અંત્તતમ કામો કોન્કોર ખોડીયાર વેરહાઉર્ 2, ર્ાબરમતી, ગિુરાત ખાતે પ્રગત્તતમા ંછે 

 

xiii) ટેકનોલોજી સમાવેશ 

તમારી કંર્પનીએ એક રસ્ટની સ્થાર્પના કરી છે, જેમકે હાઇ સ્ર્પીડ રેલ ઇનોવેશન રે્ન્ટર (HSR 
IC), જેથી હાઇ-સ્ર્પીડ રેલ ટેકનોલોજીના ર્બંતં્તધત ક્ષેત્રોમા ંર્શંોધન અને ત્તવકાર્ કરવા, એટલે કે 
ભારતીય તકનીકી ક્ષમતાઓનો લાભ રેલ્વે ર્પડરવહન, સખુી ર્માિ અને સ્વદેશી ક્ષમતાઓ અને 
ખચસ-અર્રકારક ઉકેલોના ત્તવકાર્ દ્વારા આત્મત્તનભસર રાષ્ટ્રમા ંફાળો આર્પી શકાય. HSR IC એ 
એક ર્લાહકાર ર્ત્તમત્તતની રચના કરી હતી જેમા ં ભારત અને ત્તવદેશ બનંેમાથંી ત્તશક્ષણ અને 
ર્શંોધન ર્સં્થાઓના જાણીતા વયક્ક્તઓનો ર્માવેશ થાય છે દા.ત. IIT, યતુ્તનવત્તર્િટી ઓફ ટોક્યો. 
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ર્લાહકાર ર્ત્તમત્તતએ વધ ુર્શંોધન અને ત્તવકાર્ માટે, હાઇ સ્ર્પીડ રેલના ક્ષેત્રમા ંનીચેના મોટા 
પ્રોજેકટની ઓળખ કરી છે: 
1. ભત્તવષ્ટ્યના HSR અને અન્ય ર્માન એધ્પ્લકેશનોમા ં સ્વચાલલત યાડસ ચલાવવા માટે 

એધ્પ્લકેશન ર્ો્ટવેર આધાડરત ત્તર્સ્ટમો. 
2.      રેક્શન ર્પાવર ર્પ્લાયના સ્વદેશી ત્તર્મ્યલુેશન મોડેલનો ત્તવકાર્ 

3. OHE રે્પન્ટોગ્રાફ ડક્રયાપ્રત્તતડક્રયાના ડડઝાઇન માન્યતા માટે સ્વદેશી ત્તર્મ્યલુેશન મોડેલનો 
ત્તવકાર્. 

4. પ્રબલલત પથૃવી (RE) ની ડડઝાઇન HSR અને રેલવે માટે ડદવાલ અને RE એબ્યમેુન્ટર્ 
જાળવી રાખવી.  

5. હાઇ સ્ર્પીડ રેલ્વે રેક માટે ત્તર્મેન્ટ ડામર કોલ (CAM) ર્પર ત્તવગતવાર અભ્યાર્. 
6. HSR વાયડક્ટ ડડઝાઇનની ઓક્પ્ટમાઇઝેશન. 
7.  HSR એધ્પ્લકેશન માટે અક્ગ્ન ર્લામતી અને અક્ગ્નશામક ર્ામગ્રીનો અભ્યાર્ કરવો. 

HSR કોચ બેઠકમા ંગાદી માટે અક્ગ્નશામક કાર્પડની ર્પર્દંગી માટે અમદાવાદ ટેક્ર્ટાઇલ 
ઇન્ડસ્રીના ડરર્ચસ એર્ોત્તર્એશન ર્ાથે ચચાસ ચાલી રહી છે. 

 

B. તમારી કંર્પની દ્વારા આડટિકલ એર્ોત્તર્એશનની કલમ 151 હઠેળ, 2019-20 દરત્તમયાન રાષ્િપર્તના કોઈ 
પણ ર્નદેશો પ્રાપ્ત થયા નથી. 
 

C. માડહતીનો અર્ધકાર કાયદો (RTI)  

અરજીની સનુાવણી ર્િા, જાહરે માડહતી અત્તધકારી, અને મદદનીશ જાહરે માડહતી અત્તધકારીના નામ 
ર્ડહતની િરૂરી અર્પડેટ માડહતી, RTI અત્તધત્તનયમ, 2005 ની િરૂડરયાતોને આધારે કંર્પનીની વેબર્ાઇટ 
ર્પર મકૂવામા ંઆવી છે. 
 

RTI પ્રશ્નો ર્ામાન્ય રીતે િમીન ર્રં્પાદન, ભરતી અને બલુેટ રેન પ્રોજેક્ટ ત્તવશેની ર્ામાન્ય માડહતી વગેરે 
ર્બંતં્તધત હોય છે અને ર્ામાન્ય રીતે ત્તનયત ર્મયમા ંિવાબ આર્પવામા ંઆવે છે. વષસ દરત્તમયાન પ્રાપ્ત 
થયેલી તમામ 76 અરજીઓનો ત્તનકાલ કરવામા ંઆવયો છે. 

 
ગોલલયાથ ફાઉન્ડેશન, લિિ વકસશોર્પ, ર્ાબરમતી, ગિુરાત ખાતે કાયસ કરે છે 
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આંતડરક નાણાકીય ર્નયતં્રણોની પયાડપ્તતા 
બોડે તેના વયવર્ાયના વયવક્સ્થત અને કાયસક્ષમ વયવહારની ખાતરી કરવા માટે નીત્તતઓ અને પ્રડક્રયાઓ 
અર્પનાવી છે, જેમા ંકંર્પનીની નીત્તતઓનુ ંર્પાલન, તેની ર્રં્પત્તિનુ ંરક્ષણ, છેતરત્તર્પિંડી અને ભલૂોનો અટકાવ અને 
શોધ, એકાઉક્ન્ટિંગ રેકોડસર્ની ચોકર્ાઈ અને ર્પંણૂસતા અને ત્તવશ્વર્નીય નાણાકીય જાહરેાતની ર્મયર્ર 
તૈયારીનો ર્માવેશ થાય છે. કંર્પનીની આંતડરક ત્તનયતં્રણ ત્તર્સ્ટમ તેના કદ, માર્પ અને તેની કામગીરીની 
િડટલતાઓને અનરુૂર્પ છે. 
 

માડહતી પ્રૌધોલગક ર્વજ્ઞાન ર્વકાસ  
વષસ 2019-20 દરત્તમયાન, કંર્પનીએ ડદલ્હી ખાતેની કોર્પોરેટ ઓફીર્મા ં બેકઅર્પ સ્ટોરેિ ર્વસર પણૂસ કરવા 
ઉર્પરાતં તેની વેબર્ાઇટને સધુારેલ.  
 

વષસના અંત ર્પછી, કંર્પનીના કમસચારીઓ દ્વારા ર્િાવાર ઉર્પયોગના હતે ુમાટે ઇન્રાનેટ સતુ્તવધા ત્તવકર્ાવવામા ં
આવી છે. કંર્પનીએ ઓરેકલ (યતુ્તનફાયર) થી દસ્તાવેિ મેનેિમેન્ટ ત્તર્સ્ટમ ર્પણ લાગ ુકરી છે. 
 

માનવ સસંાધન (HR) 

તમારી કંર્પની માનવ ર્રં્ાધનને ખબૂ મહત્વ આરે્પ છે. કંર્પનીની HR નીત્તતઓ શ્રેષ્ટ્ઠ ઉર્પલબ્ધ પ્રત્તતભાને 
આકત્તષિત કરવા અને તેને જાળવી રાખવાનો છે. કમસચારીઓને કાતંો PSUની, મેરો કંર્પનીઓ, ખાનગી ક્ષેત્રમાથંી 
ભરતી કરવામા ંઆવયા છે અથવા ર્ામાન્ય રીતે કેન્દ્ર / રાજ્ય ર્રકારના ત્તવભાગો અને કેન્દ્ર / રાજ્ય PSU, 

વગેરે તરફથી પ્રત્તતત્તનયકુ્ક્ત કરવવામા ંઆવે છે. 
 

31 માચસ 2019 ના રોિ કંર્પનીની માનવશક્ક્ત 212 (51 પ્રત્તતત્તનત્તધઓ ર્ડહત) થી વધીને 31 માચસ, 2020 

સધુીમા ં302 (60 પ્રત્તતત્તનત્તધઓ ર્ડહત) થઈ છે. 
 

એક વષસ દરત્તમયાન, તમારી કંર્પનીએ કમસચારીઓના ફાયદા માટે ત્તવત્તવધ અન્ય નીત્તતઓની / ત્તનયમોની 
ર્મીક્ષા અને સધુારણા ર્ડહત, કમસચારીઓના લાભ માટે જાગતૃ્તત અને આરોગ્ય તર્પાર્-ત્તશલબરનુ ંઆયોિન 
કરવા ર્ડહત, કમસચારીઓ માટે કલ્યાણકારી ર્પગલાઓ ઉર્પરાતં, ર્માવેશ અને પ્રમોશન અંગેની નીત્તતઓ ઘડી 
છે. સ્ટાફ માટે ઈરગોનોત્તમકલી રચાયેલ વકસસ્ટેશનો અને ખરુશીઓ; કાયસસ્થળ ર્પર ઘોંઘાટ અને ધળૂ મકુ્ત 
વાતાવરણ; સ્ટાફ માટે ર્પડરવહન; ત્તનયત વય ર્પછી સ્ટાફ માટે ત્તનયત્તમત આરોગ્ય તર્પાર્ણી સતુ્તવધા; વગેરે 
 

કમસચારીઓમા ં'ફીટ ઈક્ન્ડયા મવુમેન્ટ'ને પ્રોત્ર્ાહન આર્પતી વખતે, તમારી કંર્પની દ્વારા ર્પહલેીવાર ફેબ્રઆુરી - 
માચસ 2020 મડહનામા ંરમત ગમત સ્ર્પધાસનુ ંઆયોિન કરવામા ંઆવયુ ંછે, જેથી કોર્પોરેટ ઓડફર્ તેમિ ર્ાઇટ 
ઓડફર્મા ંર્પોસ્ટ કરેલા કમસચારીઓ વચ્ચે ટીમની ભાવના અને વધ ુર્ારા ર્મન્વયને પ્રોત્ર્ાહન આર્પવામા ં
આવે. કમસચારીઓએ ત્તવત્તવધ ઇનડોર અને આઉટડોર રમતો પ્રવતૃ્તિઓમા ંઉત્ર્ાહપવૂસક ભાગ લીધો જેમ કે ડક્રકેટ, 

બેડત્તમિંટન, કેરમ, વોલીબોલ, ચેર્, ટેબલ-ટેત્તનર્, વગેરે. 
 

તમારી કંર્પનીએ તેના કમસચારીઓ માટે જાર્પાન ફાઉન્ડેશનના ર્હયોગથી જાર્પાની ભાષા પ્રાવીણ્ય ર્પરીક્ષણ 
(JLPT)ની શરૂઆત ર્પણ કરી છે. 
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તમારી કંર્પની મડહલા કમસચારીઓને ર્તંોષપ્રદ અને ર્લામત વાતાવરણ આર્પવા માટે પ્રત્તતબદ્ધ છે. કામના 
સ્થળોએ જાતીય ર્તામણી અને મડહલાઓના શોષણના કેર્ો તર્પાર્વા માટે, કાયસસ્થળ ર્પર મડહલાઓની 
જાતીય ર્તામણી (ત્તનવારણ, ત્તનષેધ અને ત્તનવારણ) અત્તધત્તનયમ, 2013 હઠેળ એક આંતડરક ફડરયાદ ર્ત્તમત્તતની 
રચના કરવામા ંઆવી હતી. ર્ત્તમત્તતએ ત્તનત્તિત ર્મય ર્પર મીડટિંગો કરી. નાણાકીય વષસ 2019-20 દરત્તમયાન 
કંર્પની દ્વારા કોઈ ફડરયાદ મળી નથી. 
 

તમારી કંર્પની તેના કમસચારીઓની કામગીરીનુ ંર્ભંાળ રાખે છે અને આદર આર્પે છે અને ર્ર્જનાત્મકતા અને 
શે્રષ્ટ્ઠતાને પ્રોત્ર્ાહન આરે્પ છે. કંર્પની તેના કમસચારીઓના વયાવર્ાત્તયક ત્તવકાર્ માટે ત્તનયત્તમત રાષ્ટ્રીય / 
આંતરરાષ્ટ્રીય તાલીમ ર્પણ આર્પે છે. 2019-20 દરત્તમયાન, 60 કમસચારીઓએ જાર્પાન ખાતે જ્ઞાન ર્હ-બનાવટ 
કાયસક્રમ હઠેળ તાલીમમા ંહાિરી આર્પી અને 78 કમસચારીઓ કંર્પની દ્વારા ત્તવત્તવધ રાષ્ટ્રીય અને આંતરરાષ્ટ્રીય 
ર્સં્થાઓ / ર્સં્થાઓના ર્હયોગથી િનરલ મેનેિમેન્ટથી તકનીકી ત્તવષયો ર્ડહતના ત્તવષયો ર્પર યોજાયેલી 
સ્થાત્તનક તાલીમમા ંભાગ લીધો. કેટલીક મડહલા કમસચારીઓને ર્પણ ખાર્ રચાયેલ તાલીમ અભ્યાર્ક્રમ માટે 
નામાડંકત કરવામા ંઆવયા હતા. જેમ કે, ‘તમારી ર્પોતાની ર્ભંત્તવતતાને િગાડો – અંદરથી ર્મદૃ્ધ બનવુ ંઅને 
ર્શક્ક્તકરણ કરવુ’ં. 
 

વષસ દરત્તમયાન, કંર્પની દ્વારા કમસચારીઓના યોગ્ય કાયસને માન્યતા આર્પવા માટે MD એવોડસ અને ડડરેક્ટર 
એવોડસની સ્થાર્પના કરવામા ંઆવી છે. 
 

તકેદારી 
એધ્ક્ઝક્યડુટવ ડડરેક્ટર / ડડઝાઈન શ્રી H. L. સથુારને તકેદારીના કાયોની દેખરેખ માટે ર્પાટસ-ટાઇમ ચીફ 
ત્તવજિલન્ર્ ઓડફર્ર (CVO) તરીકે ત્તનયકુ્ત કરવામા ંઆવયા હતા. તેમને બે ત્તવજિલન્ર્ અત્તધકારીઓની ટીમ 
દ્વારા મદદ કરવામા ંઆવી રહી છે. નાણાકીય વષસ પરૂા થયા ર્પછી, કંર્પનીમા ંપણૂસ-ર્મય CVO ત્તનયકુ્ત કરવાના ં
ર્પગલા ંશરૂ કરાયા ંછે. 
 

પરુસ્કારો અને ભલામણ 

‘સ્થાર્પના ડદન’ ત્તનત્તમિે રંગવુ ં/ લચત્ર સ્ર્પધાસ, સતૂ્રો લખવાની સ્ર્પધાસ, વડોદરા ખાતે અત્તધકારીઓ દ્વારા 5 ડક.મી.ની 
આનદં દોડ, અમદાવાદ ઓફીર્મા ંરક્તદાન કેમ્ર્પ વગેરેનુ ંઆયોિન કરવામા ંઆવયુ ંહત ુ.ં જેની અંત્તતમ ર્ીમા, 
12 મી ફેબ્રઆુરી 2020 ના રોિ, કોર્પોરેટ ઓડફર્મા ંરેલ્વે બોડસના અધયક્ષ, રેલ્વે બોડસના રે્કે્રટરી, અને ભારતમા ં
જાર્પાન દૂતાવાર્, JICC, JICA અને જાર્પાન ફાઉન્ડેશનના પ્રત્તતત્તનત્તધઓ ઉર્પરાતં કંર્પનીના ડડરેક્ટર અને 
અત્તધકારીઓની ઉર્પક્સ્થત્તતમા ંયોજાયેલા કાયસક્રમમા ંથયો હતો. આ પ્રર્ગેં કંર્પનીના ત્તત્રમાત્તર્ક ર્માચારર્પત્ર અને 
પકુ્સ્તકાનુ ંઅનાવરણ ર્પણ કરાયુ ંહત ુ.ં 
 

આ ઉર્પરાતં, કંર્પનીએ તેનો લોગો રેડ માક્ર્સ અત્તધત્તનયમ, 1999 હઠેળ જુલાઈ-ઓગસ્ટ  2019 મા ંનોંધાવયો છે. 
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દૂરદર્શિતા અને હતે ુ

તમારી કંર્પનીએ નીચેનાને તેના દૂરદત્તશિતા અને હતે ુતરીકે સ્વીકાયુ  છે: 
I. દૂરદત્તશિતા 

ઉત્કૃષ્ટ્ઠ જીવન અને દેશના ત્તવકાર્ માટે તકનીકી શે્રષ્ટ્ઠતા ર્ાથે ર્લામત, ત્તવશ્વર્નીય અને ક્સ્થર હાઇ 
સ્ર્પીડ રેલ રે્વાઓ પ્રદાન કરવી. 
 

II. ત્તમશન: 
1. ગ્રાહકોના આનદં માટે કાયસક્ષમ, ર્લામત, ક્સ્થર અને ત્તવશ્વર્નીય ર્પડરવહન ત્તવકલ્ર્પ પ્રદાન કરવા 

માટે.  

2. અદ્યતન હાઇ સ્ર્પીડ રેલ્વે ર્પડરવહનના માળખાગત બાધંકામ, ર્ચંાલન અને જાળવણી દ્વારા ર્મગ્ર 
દેશમા ંલોકોને િોડવા. 

3. ઐક્ય, સ્વદેશીકરણ અને હાઇ સ્ર્પીડ રેલ તકનીકની નવીનીકરણ માટે સતુ્તવધા. 

 
અમદાવાદ, ગિુરાત, લિિ વકસશોર્પના એડત્તમત્તનસ્રેશન લબક્લ્ડિંગમા ંસ્લેબ અને 

કોલમ, ડરઇનફોર્સમેન્ટ અને આરર્ીર્ી કાયસ પ્રગત્તતમા ંછે 
 

બોર્ડ સર્મર્તઓ 

A. કોપોરેટ સામાજ ક  વાબદારી સર્મર્ત 

કંર્પનીએ હજી સધુી વયવર્ાત્તયક કામગીરી શરૂ કરવાની છે અન ેતેથી નાણાકીય વષસ દરત્તમયાન કોઈ 
ઓર્પરેશનલ નફો મેળવયો નથી. 
 

નાણાકીય વષસ દરત્તમયાન ફરીથી બનાવવામા ંઆવેલી ‘CSR ર્ત્તમત્તત’ તરીકે ઓળખાતી બોડસ કક્ષાની 
‘ર્ામાજિક િવાબદારી ર્ત્તમત્તત, નાણાકીય વષસ દરત્તમયાન ફરીથી બનાવવામા ંઆવી છે અને હાલની 
રચનામા ં કુ. અંજુ રંિન, નામાકંન ત્તનયામક છે; CSR ર્ત્તમત્તતના અધયક્ષ તરીકે (શ્રીમતી નત્તમતા 
મેહરોત્રા, નોત્તમની ડડરેક્ટરની િગ્યાએ), શ્રી રાજેન્દ્ર પ્રર્ાદ, ત્તનયામક પ્રોજેક્ટ ર્ાથે; અને શ્રી અરૂણ 
બીિલવાન, ત્તનયામક નાણા;ં સમુીતા શમાસ કંર્પનીના રે્કે્રટરી, ર્ત્તમત્તતના રે્કે્રટરી તરીકે.  
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વષસ દરત્તમયાન, 21 જૂન 2019 અને 2 ઓગસ્ટ 2019 ના રોિ બે ર્ત્તમત્તત બેઠકો યોજાઇ હતી, જેમા ંCSR 
ર્ત્તમત્તતના તમામ તત્કાલીન ર્ભ્યો અને કંર્પનીના CSR નોડલ અત્તધકારી હાિર રહ્યા હતા, ફક્ત 2 

ઓગસ્ટ 2019 ના રોિ યોજાયેલી બેઠક, જેમા ંડડરેક્ટર પ્રોજેક્ટ દ્વારા હાિરી આર્પી શકાઈ ન હતી. 
 

કંર્પનીએ કોર્પોરેટ ર્ામાજિક િવાબદારી ર્ત્તમત્તત (CSR) નીત્તત ર્પહલેાથી િ કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 
ની િોગવાઈ અનરુ્ાર તેની ર્િાવાર વેબર્ાઇટ ર્પર મકૂી છે. 
 

B. અન્દ્ય સર્મર્તઓ 

તમારી કંર્પની ર્પારે્ તેના બોડસ ર્પર સ્વતતં્ર ડડરેક્ટર હોવુ ંિરૂરી નથી, કેમ કે તે કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 

ની કલમ 149(4) ની શરત મિુબ ર્યંકુ્ત ર્ાહર્ની સલૂચ ત્તવનાની જાહરે કંર્પની છે, કંર્પનીઓ 
(ત્તનયામકોની ત્તનમણકૂ અને લાયકાત) ના ત્તનયમો, 2014ના ત્તનયમ 4 (તા .05.07.2017 ના ંકોર્પોરેટ 
બાબતોના મતં્રાલયની સચૂનાથી સધુારેલ) ર્ાથે વાચંો. 
 
તદનરુ્ાર, ઓડડટ ર્ત્તમત્તત, નામાકંન અને મહનેતાણુ ંર્ત્તમત્તત અને ડહસ્રે્દારોની ર્બંધં ર્ત્તમત્તતની રચના, 
કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 177 અને 178 ની શરતોમા ંર્પણ લાગ ુર્પડત ુ ંનથી, કંર્પની અત્તધત્તનયમ 
2013 ના ત્તનયમ 6 (કંર્પની અને તેના અત્તધકારીઓની બેઠકો) ર્ાથે વાચંવામા ંઆવે છે.  
 

કોપોરેટ શાસન 
કંર્પની કોર્પોરેટ શાર્નની ર્ાચી ભાવનાનુ ં ર્પાલન કરે છે અને ર્પારદત્તશિતા, િવાબદારી, નૈત્તતક ર્ચંાલન 
ર્પદ્ધત્તતઓ અને વયાવર્ાત્તયક ર્ચંાલન ર્પર ધયાન કેક્ન્દ્રત કરીને શે્રષ્ટ્ઠ શાર્ન ર્પદ્ધત્તતઓનો અમલ કરે છે. 
 

ર્નયામક મરં્ળ  
A.  બોર્ડની રચના 

31 માચસ 2020 સધુી, તમારી કંર્પનીના બોડસમા ંનવ (9) ડડરેક્ટર એટલે કે ર્પાચં (5) ર્પંણૂસ ર્મયના 
ડડરેક્ટરનો ર્માવેશ થાય છે. [મેનેજિિંગ ડડરેક્ટર, ડડરેક્ટર પ્રોજેક્ટ, ડાયરેક્ટર ફાઇનાન્ર્, ડડરેક્ટર રોલલિંગ 
સ્ટોક, અને ડડરેક્ટર ઇલેક્ક્રકલ અને ત્તર્સ્ટમ્ર્] અને રેલ્વે મતં્રાલયના ત્રણ (3) નામાડંકત ડડરેક્ટર (ર્પાટસ-
ટાઇમ ચેરમેન ર્ડહત), અને ગિુરાત ર્રકારના એક (1) ત્તનયકુ્ત ડડરેક્ટર. 
 

B. મખુ્ય વ્યવસ્થાપક કમડચારી 
મેનેજિિંગ ડડરેક્ટર, ડડરેક્ટર પ્રોજેક્ટ, ડડરેક્ટર ફાઇનાન્ર્ (અને CFO), ડડરેક્ટર રોલલિંગ સ્ટોક, ડડરેક્ટર 

ઇલેક્ક્રકલ અને ત્તર્સ્ટમ, અને કંર્પની રે્કે્રટરીને કંર્પની અત્તધત્તનયમ 2013 ની િોગવાઈઓની આધારે 
તમારી કંર્પનીના બોડસ દ્વારા મખુ્ય વયવસ્થાર્પક મેનેિડરયલ કમસચારી તરીકે ઘોત્તષત કરવામા ંઆવયા છે.  
 

C. ડર્રેક્ટરનુ ંમહનેતાણુ ં
ર્રકારી કંર્પની હોવાને કારણે, તમારી કંર્પનીના ર્પંણૂસ ર્મયના ડડરેક્ટર, ર્રકાર દ્વારા જારી કરવામા ં
આવેલી તેમની ત્તનમણકૂની શરતો અનરુ્ાર, ઔધયોલગક મોંઘવારી ભથ્ુ ં(IDA) / કેન્દ્રીય મોંઘવારી 
ભથ્ુ ં(CDA) ના ર્પગાર ધોરણ મિુબ મહનેતાણુ ંમેળવે છે.  
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ભારત ર્રકાર અને ભાગ લેતી રાજ્ય ર્રકારો દ્વારા ત્તનયકુ્ત કરાયેલા ત્તનયકુ્ત ત્તનયામકો (કંર્પનીના 
રે્પઇડ અર્પ શેરની મડૂીમા ંડહસ્ર્ો હોવાના ડકસ્ર્ામા)ં, ડડરેક્ટર તરીકેની ભતૂ્તમકા બદલ કંર્પની ર્પારે્થી 
કોઈ મહનેતાણુ ંલેતા નથી, ર્પરંત ુકેન્દ્રીય મોંઘવારી ભથ્ુ ં(CDA) હઠેળ ર્રકારી અત્તધકારીઓ તરીકે 
ર્બંતં્તધત ર્રકાર ર્પાર્ેથી  તેમનુ ંમહનેતાણુ ંમેળવ ેછે. 
 

D. બોર્ડની બેઠક અને હા રી 
તમારી કંર્પનીના ત્તનયામક મડંળ નાણાકીય વષસ 2019-20 દરત્તમયાન એટલે કે 1 જુલાઈ 2019, 5 

ઓગસ્ટ 2019, 27 નવેમ્બર 2019 અને 27 ફેબ્રઆુરી 2020 દરત્તમયાન ચાર (4) વાર મળ્યા હતા. 
 

2019-20 દરત્તમયાન યોજાયેલી બોડસની બેઠક અને વાત્તષિક ર્ામાન્ય ર્ભા (AGM) ના ર્દંભસમા ં
ડડરેક્ટરની હાિરીની ત્તવગતો આ મિુબ છે: 

અન.ુ 
ન. 
 

ર્ીરેક્ટરનુ ં નામ હોદ્દો બોર્ડની બેઠકોની સખં્યા છેલ્લી AGM 
(23.09.2019 

ના રો  
યોજાયેલ) ખાતે 

હા રી 

ડર્રેક્ટરના 
કાયડકાળ 
દરર્મયાન 
યોજાયેલ 

હા રી 
આપી 

1. શ્રી ત્તવનોદ કુમાર યાદવ  
(DIN- 08346269)  

અધયક્ષ, રેલ્વે બોડસ 

અંશકાલલક અધયક્ષ 

(ભારત ર્રકાર દ્વારા નામાડંકત) 

4 4 હા 

2. શ્રી અચલ ખરે  
(DIN- 07576351)  

મેનેજિિંગ ડડરેક્ટર 

(ર્પંણૂસ ર્મય ત્તનયામક) 

4 4 હા 

3. શ્રી રાજેન્દ્ર પ્રર્ાદ  
(DIN- 08006234)  

ડડરેક્ટર પ્રોજેક્ટ 

(ર્પંણૂસ ર્મય ત્તનયામક) 

4 4 હા 

4. શ્રી અરૂણ બીિલવાન  
(DIN- 08012372)  

ડડરેક્ટર ફાઇનાન્ર્ 

(ર્પંણૂસ ર્મય ત્તનયામક) 

4 4 હા 

5. શ્રી ત્તવિયકુમાર  
(DIN- 08205585) 

ડડરેક્ટર રોલલિંગ સ્ટોક 

(ર્પંણૂસ ર્મય ત્તનયામક) 

4 4 હા 
 

6. શ્રી ર્દંીર્પ કુમાર  
(DIN- 08206781) 

ડડરેક્ટર ઇલેક્ક્રકલ અને ત્તર્સ્ટમ્ર્ 

(ર્પંણૂસ ર્મય ત્તનયામક) 

4 4 હા 

7. શ્રી રવીન્દ્રનાથ ર્ીંઘ  
(DIN- 08488013), 

મખુ્ય કારોબારી ત્તનયામક /  
ઇન્રા, રેલ્વે બોડસ 

ર્પાટસ-ટાઇમ ડડરેક્ટર 

(ભારત ર્રકાર દ્વારા નામાડંકત) 
(w.e.f. 19 જૂન 2019) 

4 3 હા 

8. કુ.અંજુ રંિન  
(DIN- 06681154), 

એધ્ક્ઝક્યડુટવ ડડરેક્ટર (એફ) / 
એક્ર્ર્પ -1, રેલ્વે બોડસ 

ડડરેક્ટર ર્પાટસ-ટાઇમ 

(ભારત ર્રકાર દ્વારા નામાડંકત) 
(w.e.f. 14 ઓક્ટોબર 2019) 

2 1 લાગ ુર્પડત ુ ં
નથી 
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અન.ુ 
ન. 
 

ર્નયામકનુ ંનામ હોદ્દો બોર્ડની બેઠકોની સખં્યા છેલ્લી AGM 
(23.09.201

9 ના રો  
યોજાયેલ) 
ખાતે હા રી 

ડર્રેક્ટરના 
કાયડકાળ 
દરર્મયાન 
યોજાયેલ 

હા રી 
આપી 

9. શ્રી ર્પી.આર.ર્પટેલીયા  
(DIN- 06480313) 

મખુ્ય ઇિનેર (રાષ્ટ્રીય ધોરીમાગો) 
અને એડલ. ત્તર્કે્ર., રસ્તાઓ અને 
મકાન ત્તવભાગ, ગિુરાત ર્રકાર 

ર્પાટસ-ટાઇમ ડડરેક્ટર 

(ગિુરાત ર્રકાર દ્વારા ત્તનયકુ્ત) 

4 3 ના 
 
 

 

10. શ્રી સશુાતંકુમાર ત્તમશ્રા  
(DIN- 07869414), 

ર્લચવ અન ેભતૂપવૂસ ર્પી.ઈ.ડી./   
ઇન્રા, રેલ્વે બોડસ 

ર્પાટસ-ટાઇમ ડડરેક્ટર 

(ભારત ર્રકાર દ્વારા નામાડંકત) 
[25 ઓગસ્ટ 2017 થી 14 જૂન 
2019 સધુી] 

લાગ ુર્પડત ુ ં
નથી 

લાગ ુ
ર્પડત ુ ં
નથી 

લાગ ુર્પડત ુ ં
નથી 

11. કુ. નત્તમતા મેહરોત્રા  
(DIN- 07916304), 

ભતૂપવૂસ એધ્ક્ઝક્યડુટવ ડડરેક્ટર (F) 
/ RM, રેલ્વે બોડસ 

ર્પાટસ-ટાઇમ ડડરેક્ટર 

(ભારત ર્રકાર દ્વારા નામાડંકત) 
[25 ઓગસ્ટ 2017 થી 17 

ર્પ્ટેમ્બર 2019 સધુી] 

2 2 લાગ ુર્પડત ુ ં
નથી 

સમુીતા શમાસ, કંર્પની રે્કે્રટરી, તમામ બોડસ બેઠકોમા ંઅને 2019-20 દરત્તમયાન યોજાયેલી કંર્પનીની AGMમા ં
ભાગ લીધો હતો. 
 

આચાર સડંહતા અને નૈર્તકતાનો કોર્ 

તમારી કંર્પનીએ તેના કમસચારીઓ, ત્તર્ત્તનયર મેનેિમેન્ટ અને બોડસ ઓફ ડડરેક્ટર માટે આચારર્ડંહતા અને 
નીત્તતશાસ્ત્ર મકૂ્યુ ંછે. 1 લી જૂન 2018 જે કામ ર્ાથે ર્બંતં્તધત મદુ્દાઓ અને ર્િાવાર ફરિો ત્તનભાવવામા ંદ્ધદ્વધાઓ 
ર્ાથે કામ કરવા માટે માગસદશસનને ર્માત્તવષ્ટ્ટ કરે છે. 
 

બોડસ ઓફ ડડરેક્ટર અને ત્તર્ત્તનયર મેનેિમેન્ટ ટીમના તમામ ર્ભ્યોએ નાણાકીય વષસ 2019-20 માટે 
આચારર્ડંહતાની ર્પાલનની પકુ્ષ્ટ્ટ આર્પી છે. 
 
સામાન્દ્ય સભા બેઠક  
A. નાણાકીય વષસ 2018-19 માટેની કંર્પનીની ત્રીજી વાત્તષિક ર્ામાન્ય ર્ભા (AGM) 23 ર્પ્ટેમ્બર 2019 ના 

રોિ બીજા માળ, ર્ત્તમત્તત ખડં, રેલ્વે મતં્રાલય, રેલ્વે બોડસ, નવી ડદલ્હી ખાતે 1100 કલાકે યોિવામા ંઆવી 
હતી. 

B. 2019-20 માટે કંર્પનીનો પ્રસ્તાત્તવત ચોથો AGM નીચે મિુબની ત્તવગતો મિુબ યોિવામા ંઆવશે: 
ડદવર્ – ર્ોમવાર 

તારીખ - 28 ર્પ્ટેમ્બર 2020 

ર્મય - 1200 કલાક 

સ્થળ - ત્તવડડઓ કોન્ફરક્ન્ર્િંગ દ્વારા 
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કંપનીની વેબસાઇટ 

કંર્પનીની ર્િાવાર વેબર્ાઇટ www.nhsrcl.in છે. કંર્પનીને લગતી મોટા ભાગની માડહતી, જેમા ંવયવહારક્ષમતા 
અભ્યાર્ અહવેાલ, પ્રોજેક્ટની તકનીકી ત્તવગતો, પ્રોજેક્ટની ક્સ્થત્તત, SIA / RAP અને IPP અહવેાલ, ટેન્ડર, 

ત્તવત્તવધ ખાલી િગ્યાઓ અને આવી ખાલી િગ્યાઓના ર્પડરણામો, િમીન અત્તધગ્રહણ વળતર (મહારાષ્ટ્ર, 

ગિુરાત અને દાદર અને નગર હવેલી) વગેરે. તમારી કંર્પનીની ર્િાવાર વેબર્ાઇટ ર્પર જુદી જુદી ભાષાઓમા ં
(અંગે્રજી ભાષા ત્તર્વાય) ઉર્પલબ્ધ છે. ડહન્દી, ગિુરાતી, મરાઠી અને જાર્પાનીઝ. 
 

કંર્પનીનુ ં વાત્તષિક વળતર નીચેની લલિંક ર્પર ઉર્પલબ્ધ છે - https://www.nhsrcl.in/en/about-us/annual-

report. 
 

ઓર્ીટર  
A. કાનનૂી ઓડર્ટર 

ભારતના ત્તનયતં્રક અને ઓડડટર િનરલે મે. ર્ેહગલ મહતેા એન્ડ કંુ., કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની 
િોગવાઈઓ અનરુ્ાર, 2019-20 માટે તમારી કંર્પનીના વૈધાત્તનક ઓડડટર્સ તરીકે, ચાટસડસ એકાઉન્ટર્ની 
ફરિ બજાવી રહ્યા છે. 

B. સેકે્રટરીયલ ઓડર્ટર 

તમારી કંર્પનીએ કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની િોગવાઈઓ અનરુ્ાર, 2019-20 માટે તમારી કંર્પનીનુ ં
રે્કે્રટરીયલ ઓડડટ હાથ ધરવા માટે, કંર્પની રે્કે્રટરી શ્રી અત્તનલ આનદંની ત્તનમણકૂ કરી છે. 

C. આંતડરક ઓડર્ટર  
તમારી કંર્પનીએ ચાટસડ અકાઉન્ટન્ટ K. G. ર્ોમાની એન્ડ કંુ. ને, કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની િોગવાઈઓ 
અનરુ્ાર, 2019-20 માટે તમારી કંર્પનીનુ ંઆંતડરક ઓડડટ કરવા માટે ત્તનમણકૂ કરી છે. 
 

ડર્રેક્ટરનુ ં વાબદારી ર્નવેદન  

તમારી કંર્પનીના ડડરેક્ટર મડંળ ખાતરી કરે છે કે: 
i) વાત્તષિક ડહર્ાબની તૈયારીમા,ં માલર્ામાનના પ્રસ્થાનને લગતા યોગ્ય ર્મજૂતી ર્ાથે આમલી એકાઉક્ન્ટિંગ 

ધોરણોનુ ંર્પાલન કરવામા ંઆવયુ ંહત ુ;ં 
ii) આવી ડહર્ાબી નીત્તતઓની ર્પર્દંગી કરવામા ંઆવી હતી અને તેને ર્તત લાગ ુકરવામા ંઆવી હતી 

અને આવા ત્તનણસયો લેવામા ંઆવયા હતા. અને નાણાકીય વષસના અંતે અને કંર્પનીના નફા અંગે કંર્પનીના 
મામલાની ક્સ્થત્તતનો ર્ાચો અને ન્યાયી દૃક્ષ્ટ્ટકોણ આર્પી શકાય તે માટે વાિબી અને ર્મિદાર હોવાનો 
અંદાિ લગાવવામા ંઆવયો હતો. અને તે ર્મયગાળા માટે કંર્પનીનુ ંનકુર્ાન; 

iii) કંર્પનીની ર્રં્પત્તિને સરુલક્ષત રાખવા અને છેતરત્તર્પિંડી અને અન્ય અત્તનયત્તમતતાઓને રોકવા, અને શોધી 
કાઢવા માટે આ કાયદાની િોગવાઈઓ અનરુ્ાર યોગ્ય ડહર્ાબી રેકોડસની જાળવણી માટે, યોગ્ય અને 
પરૂતી કાળજી લેવામા ંઆવી હતી; 

iv) વાત્તષિક ડહર્ાબો એક ડહતર્બંધં ધોરણે તૈયાર કરવામા ંઆવયા હતા; અને 
v) તમામ લાગ ુકાયદાઓની િોગવાઈઓનુ ંર્પાલન થાય તે માટે યોગ્ય ત્તર્સ્ટમ બનાવવામા ંઆવી છે અને 

આવી ત્તર્સ્ટમો અર્રકારક રીતે ર્પયાસપ્ત અને કાયસરત છે. 
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અન્દ્ય સબંરં્ધત દસ્તાવે ો 
ર્બંતં્તધત િોડાણો ર્ાથે નીચે આરે્પલા અહવેાલો / દસ્તાવેિો,  કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની િોગવાઈઓને 
આધારે, આ ત્તનયમો ર્ાથે વાચંેલા, અને આમા ંનબંર પ્રમાણે ર્પડરત્તશષ્ટ્ટ તરીકે મકૂવામા ંઆવયા છે: જે અહવેાલનો 
એક અલભન્ન ભાગ છે. 
1. કોર્પોરેટ ર્ામાજિક િવાબદારી (CSR) પ્રવતૃ્તિઓ ર્પર અહવેાલ ર્પડરત્તશષ્ટ્ટ – 1  

2. વાત્તષિક વળતરની તારીિ (MGT -9 ફોમસમા)ં ર્પડરત્તશષ્ટ્ટ – 2 

3. રે્કે્રટરીયલ ઓડડટ અહવેાલ ર્પડરત્તશષ્ટ્ટ – 3 

 

સ્વીકૃર્ત 

અમે ભારત ર્રકાર, જાર્પાન ર્રકાર, રેલ્વે મતં્રાલય, ત્તવદેશ મતં્રાલય અને અન્ય મતં્રાલયો પ્રત્યેની ત્તનષ્ટ્ઠાપવૂસક 
કૃતજ્ઞતા નોંધીએ છીએ; મહારાષ્ટ્ર ર્રકાર, ગિુરાત ર્રકાર, રાિદૂતો અને ભારત અને જાર્પાનના દૂતાવાર્ો; 
ર્પાર્ર્પોટસ ઓથોડરટી; નીતી આયોગ, ઔદ્યોલગક નીત્તત અને પ્રમોશન ત્તવભાગ (DIPP), JETROના અત્તધકારીઓ, 

જાર્પાન ઇન્ટરનેશનલ કો-ઓર્પરેશન એિન્ર્ી (JICA), જાર્પાન ઇન્ટરનેશનલ કન્ર્લ્ટન્્ર્ (JIC), JR પવૂસ; ડરઝવસ 
બેંક ઓફ ઇક્ન્ડયા, અમારા બેન્કરો અને ત્તવત્તવધ મીડડયા ચેનલો, કંર્પનીને તેમના ર્તત ર્મથસન માટે અમે 
આભાર વયક્ત કરી છીએ. 
 

અમે કંર્પનીના ર્મત્તર્પિતતા અને કંર્પની પ્રત્યેની ત્તનષ્ટ્ઠા માટે, કંર્પનીના તમામ કમસચારીઓ માટે અમારી 
ત્તનષ્ટ્ઠાવાન પ્રશરં્ાની નોંધ કરી છે.  

બોર્ડ ઓફ ડર્રેક્ટસડ વતી અને વતી 
 
 

(અરૂણ બી લવાન)             (અચલ ખરે) 
 ડર્રેક્ટર ફાઇનાન્દ્સ             મેને ીંગ ડર્રેક્ટર 

               [DIN: 08012372]           [DIN: 07576351] 

તારીખ: 01.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
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ર્પડરત્તશષ્ટ્ટ – 1 

કોપોરેટ સામાજ ક  વાબદારી પર ડરપોટડ  (CSR) પ્રવરૃ્િઓ 
 

કંપનીની CSR નીર્તની સલંક્ષપ્ત રૂપરેખા, જેમા ંહાથ ધરાયેલા પ્રોજેક્ટસ અથવા પ્રોગ્રામની ઝાખંી અને CSR 

નીર્ત અને પ્રોજેક્ટસ અથવા પ્રોગ્રામની વેબ-લલિંકનો સદંભડ સામેલ છે: 

 

એક િવાબદાર કોર્પોરેટ ર્ગંઠન તરીકે, કંર્પની ર્માિના ઉત્થાન અને સધુારણા માટે ર્ામાજિક િવાબદારી 
(CSR) ની કલ્ર્પના માટે પ્રત્તતબદ્ધ છે. કંર્પની તેના કમસચારીઓ/ભાગીદારોના પ્રત્તતબદ્ધ ફાળા દ્વારા નૈત્તતકતા, 
ર્માત્તવષ્ટ્ટતા, ર્પારદત્તશિતા અને શાર્ન માટેના ઉચ્ચતમ ધોરણોને જાળવી રાખીને ર્ામાજિક રીતે િવાબદાર 
રીતે તેનો વયવર્ાય ચલાવવાનો પ્રયાર્ કરે છે. કંર્પની દેશમા ંક્સ્થર ત્તવકાર્ને પ્રોત્ર્ાહન આર્પવા માટે ર્પણ 
કામ કરે છે. 
 

તમારી કંર્પની ર્પારે્ જૂન 2019 થી CSR ર્પોલલર્ી છે જે કંર્પની (સધુારો) અત્તધત્તનયમ, 2019 ની ર્ાથે સરુ્ગંત 
સધુારામા ંર્માત્તવષ્ટ્ટ કરવા માટે ઓગસ્ટ 2019 મા ંસધુારી દેવામા ંઆવી છે. તમારી કંર્પનીની સધુારેલી CSR 
નીત્તત નીચેની વેબ-લલિંક ર્પર ઉર્પલબ્ધ છે - http://nhsrcl.in/sites/default/files/2019-09/CSR-Policy_0.pdf 

 

CSR નીત્તતનો ઉદે્દશ ર્પડરણામ આધાડરત અને અર્રલક્ષી રીતે ડહસ્રે્દારોની અરે્પક્ષાઓ અનરુ્ાર કાયસ કરવાનુ ં
છે. કંર્પની કાયસરત હોય તેવા જિલ્લાઓ અથવા ત્યા ંર્તત સરુ્ગંત જિલ્લાઓના ંવર્ાહતોમા ંર્માિના ર્પછાત, 

ઉરે્પલક્ષત અને નબળા વગસને અગ્રતા આર્પવામા ંઆવશે. 
 

કંર્પનીએ CSR પ્રવતૃ્તિઓની ર્પર્દંગી માટે એક ત્તર્સ્ટમ તૈયાર કરી છે, જેમા ંક્ષેત્ર કક્ષાની કચેરીઓ ડહસ્ર્ેદારો 
ર્ાથે વાતચીત કયાસ ર્પછી, સ્થાત્તનક િરૂડરયાતોને આધારે CSR દરખાસ્તની ભલામણ કરી શકે છે. 
 

કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013ની િોગવાઈઓ અનરુ્ાર બોડસ કક્ષાની CSR ર્ત્તમત્તતની (નોત્તમની ડડરેક્ટરની 
અધયક્ષતામા)ં રચના કરી છે. આ ર્ત્તમત્તતને નોડલ ઓડફર્ર અને તેની ટીમ મદદ કરે છે. 
 

CSR ર્ત્તમત્તત કંર્પનીના CSR એિન્ડાની દેખરેખ રાખે છે અને તેના અમલની ખાતરી કરે છે. ર્ત્તમત્તતના 
બધંારણની ટૂંકી પષૃ્ટ્ઠભતૂ્તમ, તેના આદેશ, અને 2019-20 દરત્તમયાન યોજાયેલી બેઠકોની ત્તવગતો “CSR” ફકરા 
અંતગસત ડડરેક્ટર્સના ડરર્પોટસમા ંઆરે્પલ છે. 
 

હાલમા,ં ર્ત્તમત્તતના અધયક્ષ કુ.અંજુ રંિન, નામાકંન ત્તનયામક છે; શ્રી રાજેન્દ્ર પ્રર્ાદ, ડાયરેક્ટર પ્રોજેક્ટ અને 
શ્રી અરૂણ બીિલવાન, ડાયરેક્ટર ફાઇનાન્ર્ ર્ાથે; તેના ર્ભ્યો તરીકે. 

ત્તવશેષ ફરિ ર્પરના અત્તધકારી શ્રી અંજુમ ર્પરવેઝ, સ્ટીઅડરિંગ/સ્ૂડટનાઇલઝિંગ તેમિ માન્ય CSR દરખાસ્તોના 
અમલીકરણની ર્મીક્ષા અને દેખરેખ માટે નોડલ અત્તધકારી છે. 
 

છેલ્લા ત્રણ નાણાકીય વષો દરત્તમયાન તમારી કંર્પનીનો સરેરાશ ચોખ્ખો નફો [એટલે કે 2016-17 (13 મડહના 
અને 18 ડદવર્ની અવત્તધ), 2017-18 અને 2018-19] રૂ. 3350.24 લાખ છે. 

http://nhsrcl.in/sites/default/files/2019-09/CSR-Policy_0.pdf
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તમારી કંપનીનુ ંનાણાકીય વષડ 2019-20નુ ંCSR બજેટ રૂ. 67 લાખ (એટલે કે છેલ્લા ત્રણ નાણાકીય વષસ 
દરત્તમયાન કંર્પનીના ર્રેરાશ ચોખ્ખા નફાના 2%, રૂ. 3350.24 લાખ જેટલી રકમ). 
 

કંપની દ્વારા CSR પ્રવરૃ્િઓ પર થતા ખચડની ર્વગતો નીચે મ ુબ છે. 

 

a) નાણાકીય વષસ દરત્તમયાન ખચસ કરવાની કુલ રકમ            -          રૂ. 67,00,000/- 

 (એટલે કે 2019-20 માટેનુ ંCSR બજેટ)    

b) 2019-20 દરત્તમયાન ખચસ કરવામા ંઆવેલી રકમ  - રૂ. 21,34,648/- 

c) CSR રકમ [અન.ુન. (b) ઉર્પર ઉલ્લેલખત છે.] જે રીતે 2019-20 દરત્તમયાન ખચસવામા ંઆવયો છે 
તેની ત્તવગત નીચે છે: 

અન.ુ
ન. 

CSR પ્રોજેક્ટ / 
પ્રવરૃ્િ ઓળખી 

કે્ષત્ર કે જેમા ંપ્રોજેક્ટ 
આવરી લેવામા ં
આવ્યો છે 

પ્રોજેક્ટસ અથવા 
પ્રોગ્રામ 

(1) સ્થાર્નક ર્વસ્તાર 
અથવા અન્દ્ય 

(2)  રાજ્ય અથવા 
જ લ્લા કે જ્યા ં
પ્રોજેકટ અથવા 
પ્રોગ્રામ હાથ 
ધરવામા ંઆવ્યા હતા 
 

રકમ અથવા 
ખચડ (બજેટ) 
પ્રોજેક્ટ 
અથવા 
કાયડક્રમો 
મ ુબ 

(રૂ. મા)ં 

પ્રોજેક્્સ અથવા પ્રોગ્રામ 
પર ખચડ કરેલી રકમ 

2019-20 
સધુીનો 

સલંચત ખચડ  
(રૂ. મા)ં 

ખચડ કરેલ 
રકમ 

(પ્રત્યક્ષ / 
અમલીકણ 
એ ન્દ્સી 
દ્વારા) 

પ્રોજેક્ટ પર 
ર્ાયરેક્ટ ખચડ  

  (રૂ. મા)ં 

સામાન્દ્ય 
વ્યવસ્થા 
ખચડ  

(રૂ.મા)ં 

1 મોબાઇલ 
મેડડકલ યતુ્તનટ 

આર્પવુ ં

આરોગ્ય ર્ભંાળને 
પ્રોત્ર્ાહન આર્પવુ ં 
[અન.ુન.(i) કંર્પની 
અત્તધત્તનયમ, 2013 

ની સલૂચ VII] 

 

સ્થાત્તનક ત્તવસ્તાર - 
ર્પાલઘર જિલ્લો, 
મહારાષ્ટ્ર 

20,19,648 20,19,648 કંઈ નહીં 20,19,648 પ્રત્યક્ષ 

 

2 માસ્ક, ર્ાબ ુઅને 
અન્ય આવશ્યક 
ખાદ્ય ચીિોનુ ં
ત્તવતરણ 

આરોગ્ય ર્ભંાળને 
પ્રોત્ર્ાહન આર્પવુ ં
[અન.ુન.(i) કંર્પની 
અત્તધત્તનયમ, 2013 
ની સલૂચ VII] 

સ્થાત્તનક ત્તવસ્તાર - 
વલર્ાડ જિલ્લો, 
ગિુરાત 

1,15,000 1,15,000 કંઈ નહીં 1,15,000 પ્રત્યક્ષ 

   કુલ   21,34,648 -- 21,34,648  

 

d) ન ખચેલી રકમ (i.e. a – b)   - રૂ. 45,65,352/- 

 

રૂ. 45,65,352 / - જે નાણાકીય વષસ 2019-20 દરત્તમયાન ખચસવામા ંન આવી શકાઈ, તે 2020-21 સધુી 
આગળ વધારવામા ંઆવશે અને 2020-21 માટે ફાળવેલ CSR બજેટ ર્ાથે ખચસવામા ંઆવશે. ખચસમા ં
ખામી એ હકીકતનુ ંકારણ એ છે કે, કંર્પની હાલમા ંપ્રોજેક્ટ માટે િમીન લેવામા ંરોકાયેલી છે અને તેના 
ભાગ રૂર્પે, તેમણે ત્તવત્તવધ િોગવાઈઓનુ ંર્પાલન કરવા માટે અર્રગ્રસ્ત જિલ્લાઓમા ંર્ખં્યાબધં ર્ામાજિક 
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ત્તવકાર્ કાયો શરૂ કયાસ છે. ત્તનયમ અને કંર્પની દ્વારા ઘડવામા ંઆવેલી એંટાઈટલમેન્ટ મેરીક્ષ અનરુ્ાર, 
આ પ્રવતૃ્તિઓનો મોટાભાગનો ભાગ, િમીન ર્રં્પાદનના મખુ્ય કાયસ ર્ાથે ર્બંતં્તધત હોવા છતા,ં CSR 
કામો ર્માન છે. તેથી, િમીન ર્રં્પાદનની પ્રડક્રયા પણૂસ થઈ જાય ર્પછી, કંર્પની CSR ભડંોળ મોટા 
પ્રમાણમા ંખચસ કરશે. વળી, કંર્પની તેના ફાળવેલા CSR બજેટને વષસ 2020-21 (2019-20 ની આગળની 
રકમ ર્ડહત) ના ઉર્પયોગ માટે તમામ પ્રયત્નો કરશે. 

 

CSR ર્ત્તમત્તત પકુ્ષ્ટ્ટ કરે છે કે, કોર્પોરેટ ર્ામાજિક િવાબદારી નીત્તતના અમલીકરણ અને દેખરેખ, CSR ઉદે્દશો 
અને કંર્પનીની ર્પોલીર્ીનુ ંર્પાલન કરે છે. 
 

બોર્ડ ઓફ ડર્રેક્ટસડ માટે અને વતી 
 

(અરૂણ બી લવાન) 

ડર્રેક્ટર ફાઇનાન્દ્સ  

&સભ્ય, CSR સર્મર્ત  

[DIN: 08012372] 

(રાજેન્દ્ર પ્રસાદ) 

ડર્રેક્ટર પ્રોજેક્ટ & સભ્ય, 
CSR સર્મર્ત 

[DIN: 08006234] 

(અંજુ રં ન) 

નોમીની ડર્રેક્ટર, 

NHSRCL &અધ્યક્ષ, 

CSR સર્મર્ત 

[DIN: 06681154] 

(અચલ ખરે) 

મેને ીંગ ડર્રેક્ટર  

[DIN: 07576351] 

 

તારીખ: 01.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
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ર્પડરત્તશષ્ટ્ટ- 2 

ફોમડ ન. - MGT -  9 વાર્ષિક વળતરની તારી  

[31.03.2020ના રો ]  

[કંપની એક્ટ, 2013 ની કલમ 92(3) અને કંપનીના ર્નયમ 12(1) ને અનલુક્ષીને (સચંાલન અને વહીવટ)  

ર્નયમો, 2014] 

 

I. નોંધણી અને અન્દ્ય ર્વગતો 
1 કોર્પોરેટ ઓળખ નબંર (CIN) : U60200DL2016GOI291002 

2 નોંધણી તારીખ : 12 ફેબ્રઆુરી, 2016 

3 કંર્પનીનુ ંનામ : નેશનલ હાઇ સ્પીર્ રેલ કોપોરેશન લલર્મટેર્ 

4a) કંર્પનીનો પ્રકાર  : જાહરે કંપની 
4b) કંર્પનીની ર્પેટા પ્રકાર  : સરકારી કંપની, શેસડ દ્વારા મયાડડદત અને શેર મરૂ્ી 

ધરાવતી કંપની. 
5 નોંધાયેલ કચેરીનુ ંર્રનામુ ં અને ર્રં્પકસ 

ત્તવગતો 

: એર્શયા ભવન, બી ો માળ, રોર્ ન.ં 205, સેક્ટર - 9, 

દ્વારકા, ન્દ્ય ુદીલ્હી - 110077 

ફોન ન.: 011-28070000/01 

ફેકસ ન. : 011-28070150 

ઈમેલ આઈર્ી: comp.sec@nhsrcl.in 

6 સલૂચબદ્ધ કંર્પની છે કે નહી (હા/ના)ં : ના  
7 નામ, રજિસ્રાર અને રાન્ર્ફર એિન્ટનુ ં

ર્રનામુ ંઅને ર્રં્પકસ ત્તવગતો, િો હોય તો. 

: લાગ ુપર્ત ુ ંનથી.1 

 

II. કંપનીની મખુ્ય વ્યવસાય પ્રવરૃ્િઓ 

કંર્પનીના કુલ ટનસઓવરમા ં10% અથવા વધ ુફાળો આર્પતી તમામ વયવર્ાત્તયક પ્રવતૃ્તિઓ આ મિુબ છે: 
અન.ુ  મખુ્ય ઉત્ર્પાદનો / રે્વાઓનુ ંનામ અને ત્તવગત ઉત્ર્પાદન / ર્ેવાનો NIC કોડ % કંર્પનીના કુલ 

ટનસઓવર પ્રમાણ ે

1 બાધંકામ: ર્વભાગ F  

કંઈ નડહ * 

 ર્સર્વલ એન્ન્દ્ ર્નયડરિંગ ર્વભાગ 42 

 રસ્તાઓનુ ંબાધંકામ અને ગપૃ 421 

 ઉપયોલગતા પ્રોજેક્્સનુ ંર્નમાડણ ગપૃ 422 

2 
 
 
 

પડરવહન અને સગં્રહ: ર્વભાગ H  

  મીન પડરવહન અને પાઇપલાઇનો દ્વારા પડરવહન 

- રેલ્વે દ્વારા પડરવહન 

ર્વભાગ 49 

- અન્દ્ય  મીન પડરવહન ગપૃ 492 

- પાઇપલાઇન દ્વારા પડરવહન ગપૃ 493 

 * કંર્પની ત્તનમાસણના તબકે્ક છે અને હજી સધુી તેના વયાર્પારી કામગીરીની બાકી છે. 
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III. હોક્ટ્લ્ર્િંગ, પેટાકંપની અથવા સહયોગી કંપનીઓની ર્વશેષતાઓ 

લાગ ુનથી પર્ત ુ,ં NHSRCL પાસે વષડ દરર્મયાન કોઈ પેટાકંપની અથવા સહયોગી કંપનીઓ નહોતી. 
 
IV. શેર ખાતાનુ ંમાળખુ ં(ઇસ્ક્વટી શેર કુલ ઇસ્ક્વટીની ટકાવારી પ્રમાણે કેર્પટલ બે્રકઅપ):     

i) કેટેગરી મ ુબની શેર હોક્ટ્લ્ર્િંગ    

શેરહોલ્ર્રોનો પ્રકાર વષડની શરૂઆતમા ંરાખવામા ંઆવેલા શેસડની સખં્યા વષડના અંતમા ંરાખવામા ંઆવેલા શેસડની સખં્યા વષડ 
દરર્મયાન 
% ફેરફાર3 

ર્ીમેટ1 પ્રત્યક્ષ કુલ કુલ શેસડનો 
%3 

ર્ીમેટ1 પ્રત્યક્ષ કુલ કુલ શેસડનો 
% 

A. પ્રમોટસડ 

કંઈ  
નડહ 

      

કંઈ  
નડહ 

        

(1) ભારતીય               

b) કેન્દ્ર ર્રકાર 2,35,00,000 2,35,00,000 95.723 7,45,00,000 7,45,00,000 98.285 2.562 

c) રાજ્ય ર્રકાર 10,50,000 10,50,000 4.277 13,00,000 13,00,000 1.715 -2.562 

  પેટા કુલ (A) (1)  2,45,50,000 2,45,50,000 100 7,58,00,000 7,58,00,000 100 - 

(2) ર્વદેશી               

  પેટા કુલ (A) (2) - -           

  કુલ પ્રમોટર 
શેરહોક્ટ્લ્ર્િંગ (A) = 

(A)(1) + (A)(2) 

2,45,50,000 2,45,50,000 100 7,58,00,000 7,58,00,000 100 - 

B. જાહરે શેરહોક્ટ્લ્ર્િંગ 

કંઈ નડહ 

(1) સસં્થાઓ 

(2) લબન સસં્થાઓ 

  કુલ જાહરે 
શેરહોક્ટ્લ્ર્િંગ (B) 

=(B)(1) +(B)(2) 

C.  GDRs & ADRs 

માટે કસ્ટોડર્યન 
દ્વારા શેસડ રાખવામા ં
આવ્યા છે 

કંઈ નડહ 

એકંદર સરવાળો 
(A+B+C) 

કંઈ 

નડહ 

2,45,50,000 2,45,50,000 100 કંઈ નડહ 7,58,00,000 7,58,00,000 100 - 

 

  ii) પ્રમોટરોના શેરહોક્ટ્લ્ર્િંગ         

અન.ુ  શેરોલ્ર્રનુ ંનામ  વષડની શરૂઆતમા ંશેરહોક્ટ્લ્ર્િંગ વષડના અંતમા ંશેર હોક્ટ્લ્ર્િંગ વષડ 
દરર્મયાન 
શેર 

હોક્ટ્લ્ર્િંગમા ં
% ફેરફાર3 

શેસડની સખં્યા કંપનીના 
કુલ શેસડનો 

%3 

શેસડમાથંી % 

શેરોમા ંમકૂ્યા / 
કુલ શેસડને 

સમાર્વષ્ટ કયાડ 

શેસડની સખં્યા કંપનીના 
કુલ શેસડનો 

% 

શેસડમાથંી % શેરોમા ં
મકૂ્યા / કુલ શેસડને 
સમાર્વષ્ટ કયાડ 

(A) ભારતના રાષ્ટ્રર્પત્તત અને 
તેના બાર નામત્તનયકુ્ક્ત2 

2,35,00,000 95.723 - 7,45,00,000 98.285 - 2.562 

(B) ગિુરાતના રાજ્યર્પાલ 10,50,000 4.277 - 13,00,000 1.715 - -2.562 

  કુલ 2,45,50,000 100   7,58,00,000 100     
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iii) પ્રમોટસડના શેરહોક્ટ્લ્ર્િંગમા ંફેરફાર  (કૃપા કરી સ્પષ્ટ કરો,  ો કોઈ ફેરફાર ન હોય) 
અન.ુ  ર્વગતો  વષડની શરૂઆતમા ંશેરહોક્ટ્લ્ર્િંગ વષડ દરર્મયાન એકર્ત્રત શેરહોક્ટ્લ્ર્િંગ 

શેરની સખં્યા કંપનીના કુલ 
શેરનો %3 

શેરની સખં્યા કંપનીના કુલ 
શેરનો %3 

(A) વષસની શરૂઆતમા:ં         

(1) ભારતના રાષ્ટ્રર્પત્તત 2,35,00,000 95.723 - - 

(2) ગિુરાતના રાજ્યર્પાલ 10,50,000 4.277 - - 

(B) શેરહોક્લ્ડિંગમા ંફેરફાર         

(1) 01.07.2019 ના રોિ ભારતના રાષ્ટ્રર્પત્તતને શેર્સની ફાળવણી 2,10,00,000 46.103 4,45,00,000 97.695 

(2) 27.11.2019 ના રોિ ભારતના રાષ્ટ્રર્પત્તતને શેર્સની ફાળવણી 2,00,00,000 30.395 6,45,00,000 98.024 

(3) 27.11.2019 ના રોિ ગિુરાતના રાજ્યર્પાલને શેર્સની ફાળવણી 2,50,000 0.380 13,00,000 1.976 

(4) 27.02.2020 ર્પર ભારતના રાષ્ટ્રર્પત્તતના શેર્સની ફાળવણી 1,00,00,000 13.193 7,45,00,000 98.285 

(C)  વષસના અંતે:         

(1) ભારતના રાષ્ટ્રર્પત્તત - - 7,45,00,000 98.285 

(2) ગિુરાતના રાજ્યર્પાલ - - 13,00,000 1.715 

  કુલ     7,58,00,000 100 

 

iv) ટોચના દસ શેરહોલ્ર્રોનુ ંશેરહોક્ટ્લ્ર્િંગ માળખુ ં(ડર્રેક્ટર, પ્રમોટસડ અને GDRs અને ADRs ધારકો 
ર્સવાયના):  લાગ ુપર્ત ુ ંનથી.4 

 

v) ડર્રેક્ટસડ અને મખુ્ય સચંાલક કમડચારીની શેરહોક્ટ્લ્ર્િંગ (KMP): લાગ ુપર્ત ુ ંનથી.4 
            

V.   કર દારી                        

 વયાિ બાકી / ઉર્પાજર્જત ર્ડહતની કંર્પનીની ત્તનધાસરણા, ચકુવણી માટે બાકી નહીં:   

  થાપણોને બાદ કરતા ંસરુલક્ષત લોન અસરુલક્ષત લોન થાપણો કુલ કર દારી  
નાણાકીય વષડની શરૂઆતમા ંકરા દારી 

કંઈ નડહ 

i)     મખુ્ય રકમ 

ii)    વયાિ મળ્યુ ંર્પણ ચકૂવયુ ંનહીં 
iii)   વયાિ મળ્યુ ંર્પણ બાકી નહીં 

કુલ (i + ii + iii) 

નાણાકીય વષડ દરર્મયાન કર દારીમા ંપડરવતડન 

-   ઉમેરો 
-   ઘટાડો 

નેટ ચેન્જ 
નાણાકીય વષડના અંતે કર દારી 
i)     મખુ્ય રકમ 

ii)   વયાિ મળ્યુ ંર્પણ ચકૂવયુ ંનહીં 
iii)  વયાિ મળ્યુ ંર્પણ બાકી નહીં 

કુલ (i + ii + iii) 
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VI. ડર્રેક્ટર અને મખુ્ય વ્યવસાર્યક કમડચારીનુ ંમહનેતાણુ ં     

A.  મેનેજ િંગ ડર્રેક્ટરને મહનેતાણુ,ં સપંણૂડ સમય ર્નયામક, અને / અથવા મેને ર: 
(રૂત્તર્પયામા)ં  

અન.ુ  મહનેતાણાની ર્વગતો પરૂા સમયના ડર્રેક્ટરના નામ  કુલ રકમ 

અચલ ખરે,  

MD  
( 2019-20 

દરર્મયાન) 

   રાજેન્દ્ર 
પ્રસાદ,       

DP   
( 2019-20 

દરર્મયાન) 

અરુણ 

બી લવાન,  

DF  
( 2019-20 

દરર્મયાન ) 

ર્વ ય કુમાર, 

DRS (2019-
20 

દરર્મયાન) 

સદંીપ 

કુમાર 
D(E&S) 

( 2019-20 

દરર્મયાન) 
1 કુલ ર્પગાર             

a) આવકવેરા અત્તધત્તનયમ, 

1961 ની કલમ 17 (1) મા ં
ર્માત્તવષ્ટ્ટ િોગવાઈઓ 
મિુબ ર્પગાર 

48,14,249 34,98,225 30,95,462 33,26,586 30,46,195 1,77,80,717 

b) કરવેરા અત્તધત્તનયમ, 1961 

ની કલમ 17 (2) ની 
અનમુત્તતઓનુ ંમલૂ્ય 

10,72,271 9,65,338 8,19,114 6,59,139 9,17,781 44,33,643 

c) આવકવેરા કાયદા, 1961 ની 
કલમ 17 (3) હઠેળ ર્પગારની 
િગ્યાએ નફો 

- - - - - - 

2 સ્ટોક ત્તવકલ્ર્પ - - - - - - 

3 સ્વેટ ઈકવીટી  - - - - - - 

4 કત્તમશન - - - - - - 

5 અન્ય, કૃર્પા કરીને સ્ર્પષ્ટ્ટ કરો: - - - - - - 

  કુલ A) 58,86,520 44,63,563 39,14,576 39,85,725 39,63,976 2,22,14,360 

એક્ટ મ ુબ સીલલિંગ  -  લાગ ુપર્ત ુ ંનથી5 
          

B.  અન્દ્ય ડર્રેક્ટરને મહનેતાણુ:ં 
 (રૂત્તર્પયામા)ં 

અન.ુ મહનેતાણાની 
ર્વગતો 

ર્ીરેક્ટરોનુ ંનામ કુલ 

રકમ  

1 સ્વતતં્ર ર્ીરેક્ટર 

લાગ ુપર્ત ુ ંનથી 

0 

  બોડસ / કત્તમટી 
બેઠકોમા ંહાિર 
રહવેાની ફી 

   કુલ (B1) 0 
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 2 અન્દ્ય લબન-
કાયડકારી 
ર્નયામકો 

ર્વનોદકુમાર 

યાદવ  

(2019-20 

દરર્મયાન) 

S.K. ર્મશ્રા  
(14.06.2019 

સધુી) 

R. N. ર્સિંઘ 

(w.e.f. 
19.06.2019) 

નમીતા 
મહરોત્રા  

(17.09.2019 

સધુી) 

અંજુ રં ન  

(w.e.f. 
14.10.2019)  

P.R. 

પટેલીયા 
(2019-20 

દરર્મયાન) 

  

  બોડસ / કત્તમટી 
બેઠકોમા ંહાિર 
રહવેાની ફી 

કઈ નહી  

0 

  કુલ (B2) 0 

  કુલ B [B1 + B2] 0 

અર્ધર્નયમ મ ુબ એકંદર સીલલિંગ  - લાગ ુપર્ત ુ ંનથી.5   

    

C. એમર્ી / મેને ર / સપંણૂડ સમય ર્નયામકો ર્સવાયના મખુ્ય વ્યાવસાર્યક કમડચારીને મહનેતાણુ ં
 (રૂત્તર્પયામા)ં   

અન.ુ 
ન. 

મહનેતાણાની ર્વગતો મખુ્ય વ્યવસ્થાપક કમડચારી  
સમુીતા શમાડ કંપની સેકે્રટરી  

(2019-20 દરર્મયાન) 

કુલ રકમ 

1 કુલ ર્પગાર     

a) આવકવેરા અત્તધત્તનયમ, 1961 ની કલમ 17 (1) મા ં
ર્માત્તવષ્ટ્ટ િોગવાઈઓ મિુબ ર્પગાર 

22,63,580 22,63,580 

b) કરવેરા અત્તધત્તનયમ, 1961 ની કલમ 17 (2) ની 
અનમુત્તતઓનુ ંમલૂ્ય 

3,63,840 3,63,840 

c) આવકવેરા કાયદા, 1961 ની કલમ 17 (3) હઠેળ 
ર્પગારની િગ્યાએ નફો 

- - 

2 સ્ટોક ત્તવકલ્ર્પ - - 

3 સ્વેટ ઈકવીટી  - - 

4 કત્તમશન - - 

5 અન્ય, કૃર્પા કરીને સ્ર્પષ્ટ્ટ કરો: - - 

  કુલ  (C) 26,27,420 26,27,420 

અર્ધર્નયમ મ ુબ એકંદર સીલલિંગ  - લાગ ુપર્ત ુ ંનથી.5  
          

VII.  દંર્ / ર્શક્ષા / ગનુાની મારં્વણ : કંપની / ડર્રેક્ટર / અન્દ્ય અર્ધકારીઓ 

પ્રકાર કંપનીઓ એક્ટ, 

2013 નો કલમ 

સલંક્ષપ્ત ર્વગત  દંર્ની ર્વગતો / 
ર્શક્ષા / 

મારં્વણની ફી  

સિા [RD/ 

NCLT/ કોટડ ] 
 ો કોઈ 

અપીલ કરી 
હોય તો, 

(ર્વગત આપો) 
કંપની / ડર્રેક્ટર / અન્દ્ય 
અર્ધકારીઓ--  દંડ / 
ત્તશક્ષા / માડંવણ  

કંઈ નડહ કંઈ નડહ કંઈ નડહ કંઈ નડહ કંઈ નડહ 
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નોધ:       

1. કંર્પનીના તમામ શેર પ્રત્યક્ષ સ્વરૂર્પમા ંછે. 
 

2. 7,44,99,988 ઇક્ક્વટી શેર રૂ. 1000 / - દરેક ભારતના રાષ્ટ્રર્પત્તતના નામે રાખવામા ંઆવે છે, અને એક 
શેર રૂ. 1000 / - ભારતના રાષ્ટ્રર્પત્તતના બાર નામાડંકત (જે રેલ્વે મતં્રાલયના ર્રકારી અત્તધકારીઓ છે) 
માથંી દરેક ર્પારે્ છે. 

 

3 કંર્પનીની સ્થાર્પના ભારત ર્રકાર, ગિુરાત ર્રકાર અને મહારાષ્ટ્ર ર્રકાર વચ્ચે અનકુ્રમે 50:25:25 ની 
ઇક્ક્વટી ભાગીદારી ર્ાથે ર્યંકુ્ત ર્ાહર્ તરીકે કરવામા ંઆવી છે. કંર્પની પ્રારંભના તબકે્ક છે, જેવી 
ભાગીદારો / પ્રમોટરો દ્વારા ઇક્ક્વટી ફાળો ર્મયાતંરે પ્રાપ્ત થાય છે. 

 

4. NHSRCLના તમામ શેર ભારતના રાષ્ટ્રર્પત્તત અને તેના 12 નામાડંકત (એટલે કે 7,45,00,000 ઇક્ક્વટી 
શેર) ના નામે કેન્દ્ર ર્રકાર ર્પારે્ છે, અને ગિુરાત રાજ્યર્પાલના નામે ગિુરાત ર્રકાર (એટલે કે 

13,00,000) ઇક્ક્વટી શેર). 
 

5. કોર્પોરેટ બાબત મતં્રાલયની 5 મી જૂન, 2015 ના જાહરેનામુ ંઅનરુ્ાર કંર્પનીઓ એક્ટ, 2013 ની કલમ 

197, ર્રકારી કંર્પનીઓને મકુ્ક્ત છે. 
          

બોર્ડ ઓફ ડર્રેક્ટસડ વતી અને વતી 
 
 

(અરૂણ બી લવાન)      (અચલ ખરે) 
  ડર્રેક્ટર ફાઇનાન્દ્સ         મેનેજ િંગ ડર્રેક્ટર 

[DIN: 08012372]          [DIN: 07576351] 

તારીખ: 01.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
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ર્પડરત્તશષ્ટ્ટ- 3  
CS અત્તનલ આનદં              351, પ્રકાશ મહોલ્લા  
(પ્રેક્ક્ટર્મા ંકંર્પની રે્કે્રટરી)                                                              કૈલાશની પવૂસ 

                                                                                                                        નવી ડદલ્હી– 110065 

                                                                                                                   ફોન : +91-9873925927  

                                                                                     ઈ-મેઇલ: csanilanand96@gmail.com 

સેક્રટેરીઅલ ઓડર્ટ ડરપોટડ  
31 મી માચડ, 2020 ના રો  પણૂડ થયેલ નાણાકીય વષડ માટે 

[કંર્પની એક્ટ, 2013 ની કલમ 204 (1) ને અનલુક્ષીને અને કંર્પનીઓ ત્તનયમો, 2014 ના ત્તનયમ નબંર 9 
(ત્તનમણકૂ અને મહનેતાણુ ંકમસચારી)] 

પ્રત્તત, 

સભ્યો, 
નેશનલ હાઇ સ્પીર્ રેલ કોપોરેશન લલર્મટેર્ 

બીિો માળ, એત્તશયા ભવન 

રોડ નબંર 205, ર્ેક્ટર - 9 

દ્વારકા, ડદલ્હી -110077. 

 

અમ ે કાયદાકીય િોગવાઈઓનુ ં ર્પાલન અને નેશનલ હાઇ સ્ર્પીડ રેલ કોર્પોરેશન લલત્તમટેડ (CIN: 
U60200DL2016GOI291002) દ્વારા ર્ારી કોર્પોરેટ ર્પદ્ધત્તતઓનુ ં ર્પાલનનુ ં રે્કે્રટરીયલ ઓtડડટ કયુ  છે 
(ત્યારબાદ કંર્પની તરીકે ઓળખાઈ). રે્કે્રટરીયલ ઓડડટ એવી રીતે કરવામા ંઆવયુ ંહત ુ ંકે જે અમને કોર્પોરેટ 
અમલ/કાનનૂી ર્પાલનનુ ંમલૂ્યાકંન કરવા અને તેના ર્પર અમારા અલભપ્રાય વયક્ત કરવા માટે એક વયાિબી 
આધાર પરૂો ર્પાડે છે. 
 

કંર્પનીના પસુ્તકો, કાગળો, ત્તમત્તનટ બકુ્ર્, ફોમ્ર્સ અને ડરટનસ ફાઇલ કરેલા અને કંર્પની દ્વારા જાળવવામા ંઆવેલા 
અન્ય ડહર્ાબો અને કંર્પની દ્વારા પરૂી ર્પાડવામા ંઆવેલ માડહતી, તેના અત્તધકારીઓ અને રે્કે્રટરીયલ ઓડડટ 
દરત્તમયાન અત્તધકૃત પ્રત્તતત્તનત્તધઓ દ્વારા આર્પવામા ંઆવેલી માડહતીના આધારે, અમે અહીં અહવેાલ આર્પીએ 
છીએ કે, અમારા મતે, કંર્પનીએ, 31 માચસ, 2020 ના રોિ પરૂા થયેલા નાણાકીય વષસને આવરી લેતા, ઓડડટના 
ર્મયગાળા દરત્તમયાન, અહીં સલૂચબદ્ધ વૈધાત્તનક િોગવાઈઓનુ ંર્પાલન કયુ  છે અને તે ર્પણ કંર્પની ર્પારે્ યોગ્ય 
બોડસ-પ્રડક્રયાઓ અને ર્પાલન-ર્પદ્ધત્તત છે: 
 

31 માચસ, 2020 ના રોિ પરૂી થયેલા નાણાકીય વષસ માટે કંર્પની દ્વારા પસુ્તકો, કાગળો, ત્તમત્તનટ બકુ્ર્, ફોમ્ર્સ 
અને ડરટનસ ફાઇલ અને અન્ય રેકોડસની તર્પાર્ કરી: 
(i) કંર્પનીઓ કાયદો, 2013 (અત્તધત્તનયમ) અને તે હઠેળ બનાવેલા ત્તનયમો; 
અમે નીચેની લાગ ુકલમોના ર્પાલનની ર્પણ તર્પાર્ કરી છે: 
(i) કંર્પની રે્કે્રટરી ઓફ ઈક્ન્ડયા દ્વારા જારી કરાયેલ રે્કે્રટરીયલ ધારાધોરણ 

mailto:csanilanand96@gmail.com
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ર્મીક્ષા હઠેળના ર્મયગાળા દરત્તમયાન, કંર્પનીએ નીચે આર્પેલા ત્તનરીક્ષણોને આત્તધન ઉર્પર િણાવેલ કાયદા, 
ત્તનયમો અને માગસદત્તશિકાઓની િોગવાઈઓનુ ંર્પાલન કયુ  છે: 
1. કોર્પોરેટ ર્ોત્તશયલ ડરસ્ર્પોક્ન્ર્લબલીટી (CSR) ની િોગવાઈઓ કંર્પની ર્પર લાગ ુછે. િોકે, કંર્પનીએ વષસ 

2019-20મા ંત્રણ તાત્કાલલક નાણાકીય વષસ દરત્તમયાન ર્રેરાશ ચોખ્ખા નફાના 2 ટકાની ર્પંણૂસ રકમ 
ખચસ કરી નથી. મેનેિમેન્ટે ટૂંકમા ંિણાવયુ ંછે કે, અત્તધત્તનયમ હઠેળ િરૂર મિુબ, બોડસ કલમ 134ની ર્પેટા 
કલમ (3) ની કલમ (0) હઠેળ બનાવેલા ર્પોતાના અહવેાલમા ંકોર્પોરેટ ર્ામાજિક િવાબદારી તરફના 
ખચસમા ંખામીના કારણો સ્ર્પષ્ટ્ટ કરશે. 

 

િો કે, ડડરેક્ટર મડંળએ નાણાકીય વષસ 2019-20 માટે CSRની ન ખચસ કરેલી રકમ આગળના  નાણાકીય 
વષસ 2020-21 મા ંલઈ જાવાનુ ં નક્કી કયુ  છે. નાણાકીય વષસ 2020-21 માટે CSR બજેટની ર્ાથે 
CSRના વણખચાસયેલી  રકમનો ઉર્પયોગ કરવા તમામ પ્રયાર્ કરશે. 

 

અમે આગળ અહવેાલ આપીએ  કહી કે,   
કંર્પનીના ત્તનયામક મડંળની ત્તનયકુ્ક્ત કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 મિુબ ત્તનયામકોના યોગ્ય ર્તંલુન ર્ાથે 
કરવામા ંઆવી છે. ર્મીક્ષા હઠેળના ર્મયગાળા દરત્તમયાન જે ત્તનયામક મડંળની રચનામા ંબદલાવ આવયા 
હતા, તેની િોગવાઈઓનુ ંર્પાલન કરવામા ંઆવયુ ંહત ુ.ં 
 

તમામ ડડરેક્ટરોને બોડસ/કત્તમટીની બેઠકોની સલૂચ તૈયાર માટે પરૂતી સચૂના આર્પવામા ંઆવી છે, વષસ દરત્તમયાન 
બોડસ મીટીંગો યોિવા માટે, ડડરેક્ટરને ઓછામા ંઓછા ર્ાત ડદવર્ અગાઉ કાયસસલૂચ અંગેની ત્તવગતવાર નોંધો 
મોકલવામા ંઆવતી હતી. અને વધ ુમાડહતી મેળવવા માટે, મીડટિંગ ર્પહલેા એિન્ડાની સ્ર્પષ્ટ્ટતા અને મીડટિંગમા ં
અથસપણૂસ ભાગીદારી માટે એક ર્પધધત્તત અક્સ્તત્વમા ંછે. 
 

અધયક્ષ દ્વારા યોગ્ય રીતે નોંધાયેલા અને ર્હી કરાયેલી મીડટિંગની ત્તમત્તનટો મિુબ, બોડસના ત્તનણસયો ર્વાસનમુતે 
હતા અને કોઈ મતભેદ નોંધાયા નથી. 
 

અમે આગળ અહવેાલ આપીએ  કહી કે,  
i. કંર્પનીમા ંકાયદા, ત્તનયમો, ત્તનયમનો અને ડદશાત્તનદેશોનુ ંર્પાલન કરવાની ખાતરી કરવા અને તેની ખાતરી 

કરવા માટે કંર્પનીના કદ અને કામગીરીની સરુ્ગંત કંર્પનીમા ંપરૂતી ત્તર્સ્ટમો અને પ્રડક્રયાઓ છે અને 
ii. ઓડડટ અવત્તધ દરત્તમયાન, ઉર્પરોક્ત ર્દંલભિત કાયદા, ત્તનયમો, ત્તનયમનો, માગસદત્તશિકા, ધોરણોને 

અનરુ્રીને કંર્પનીની બાબતો ર્પર કોઈ ખાર્ અર્ર ર્પડે તવી કોઈ ઘટનાઓ/ડક્રયા બની નથી. 
 

અહવેાલ અમારા ર્મકક્ષ તારીખના ર્પત્ર ર્ાથે વાચંવાનો છે જે "િોડાણ A" તરીકે િોડાયેલ છે અને આ 
અહવેાલનો અલભન્ન ભાગ બને છે. 

     (CS અર્નલ આનદં) 

                                                                                                                                      ACS-10328 
                             C P No.:11295 

                      UDIN No: A010328B000649527 

તારીખ: 01.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી  
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CS અત્તનલ આનદં                 351, પ્રકાશ મહોલ્લા  
(પે્રક્ક્ટર્મા ંકંર્પની રે્કે્રટરી)                                                        કૈલાશની પવૂસ 

                                                                                                                       નવી ડદલ્હી– 110065 

                                                                                                                   ફોન : +91-9873925927  

                                                                                     ઈ-મેઇલ: csanilanand96@gmail.com 

 

“‘િોડાણ A” 

પ્રત્તત, 

સભ્યો, 
નેશનલ હાઇ સ્પીર્ રેલ કોપોરેશન લલર્મટેર્ 

બીિો માળ, એત્તશયા ભવન 

રોડ નબંર 205, ર્ેક્ટર -9 

દ્વારકા, ડદલ્હી -110077. 

 

અમારો ડરર્પોટસ  ર્પણ આ ર્પત્ર ર્ાથે વાચંવાનો છે. 
સચંાલનની  વાબદારી 
1. રે્કે્રટરીયલ રેકોડસની જાળવણી એ કંર્પનીના ર્ચંાલનની િવાબદારી છે. મારી િવાબદારી મારા 

ઓડડટના આધારે આ રે્કે્રટરીયલ રેકોર્ડ સર્ ર્પર અલભપ્રાય વયક્ત કરવાની છે. 
 

સેકે્રટરીયલ ઓડર્ટરની  વાબદારી 
2. રે્કે્રટરીયલના રેકોડસમા ંર્માત્તવષ્ટ્ટોની ચોકર્ાઈ ત્તવશે વયાિબી ખાતરી મેળવવા માટે, અમે યોગ્ય ઓડડટ 

પ્રથાઓ અને પ્રડક્રયાઓનુ ંર્પાલન કયુ  છે. રે્કે્રટરીયલના રેકોડસમા ંર્ાચા તથયો પ્રત્તતલબિંલબત થાય છે તેની 
ખાતરી કરવા ટેસ્ટના આધારે ચકાર્ણી કરવામા ંઆવી હતી. હુ ંમાનુ ંછ ંકે, જે પ્રડક્રયા અને પ્રેક્ક્ટર્ મેં 
અનરુ્રી છે તે મારા મતંવય માટે એક વયાિબી આધાર પ્રદાન કરે છે. 

 

3. અમે કંર્પનીના નાણાકીય રેકોર્ડ સર્ અને એકાઉન્્ર્ના ડહર્ાબની ચોકર્ાઈ અને યોગ્યતા ચકાર્ી નથી. 
 

4. જ્યા ંિરૂર ર્પડે ત્યા ંકાયદાઓ, ત્તનયમો અને કાયદાઓનુ ંર્પાલન અને પ્રર્ગંોના બનાવો વગેરે ત્તવશે 
મેનેિમેન્ટનુ ંપ્રત્તતત્તનત્તધત્વ મેળવયુ ંછે. 

 

5. અમે આગળ િણાવીએ છીએ કે, આ ઓડડટમા ં પ્રત્યક્ષ અને ર્પરોક્ષ કર કાયદા જેવા નાણાકીય 
કાયદાઓની કંર્પની દ્વારા ર્પાલનની ર્મીક્ષા કરવામા ંઆવી નથી, કારણ કે આ કાયદાકીય નાણાકીય 
ઓડડટ અને અન્ય ત્તનયકુ્ત વયાવર્ાત્તયકો દ્વારા ર્મીક્ષા કરવામા ંઆવી છે. 

 

6. કોર્પોરેટ અને અન્ય અમલી કાયદા, ત્તનયમો, ત્તનયમનો, ધોરણોની િોગવાઈઓનુ ંર્પાલન એ ર્ચંાલનની 
િવાબદારી છે. અમારી ર્પરીક્ષા ર્પરીક્ષણના આધારે કાયસવાહીની ચકાર્ણી સધુી મયાસડદત હતી. 
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અસ્વીકરણ 

7. રે્કે્રટડરયટનુ ંઓડડટ ન તો કંર્પનીની ભાત્તવ વયવહાડરકતાની ખાતરી છે, કે ન તો ર્ચંાલનને કંર્પનીની 
બાબતોનુ ંર્ચંાલન દાખવેલી કાયસક્ષમતા અથવા અર્રકારકતાની ખાતરી. 

 
 

      (CS અત્તનલ આનદં) 

                                                                                                                                     ACS-10328 
                             C P No.:11295 

                      UDIN No: A010328B000649527           

તારીખ: 01.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
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  સેહગલ મેહતા અને સીઓ. 
ચાટડર્ડ એકાઉન્દ્ટન્દ્્સ 

______________________________________________________________________________ 

10173/2. બ્લોક ન.ં 15, અબ્દુલ અઝીઝ રોડ, 

ડબલ્ય ુઇ.એ., કેરોલ બાગ, નવી દદલ્હી -110005 

ફોન:  011-4506 4845, 4506 4846 

ઇમેઇલ: sehgalmehta@hotmail.com;  

sehgalmehta@gmail.com  

 
તારીખ : 01.09.2020  

સ્વતતં્ર ઓડર્ટસડનો ડરપોટડ  
પ્રત્તત, 

મેર્ર્સ નેશનલ હાઇ સ્ર્પીડ રેલ કોર્પોરેશન લલત્તમટેડ ના ર્ભ્યો, 
ભારત- AS નાણાકીય ત્તનવેદનો ર્પર અહવેાલ. 
 

અલભપ્રાય 

અમે મેર્ર્સ નેશનલ હાઇ સ્ર્પીડ રેલ કોર્પોરેશન લલત્તમટેડ (“કંર્પની”) ના Ind-AS નાણાકીય ત્તનવેદનોનુ ંઓડડટ 
કયુ  છે, જેમા ં31 માચસ, 2020 ના રોિની બેલેન્ર્શીટ અને નફો અન ેનકુર્ાનના ત્તનવેદન (અન્ય વયાર્પક આવક 
ર્ડહત) નો ર્માવેશ થાય છે, ઇક્ક્વટીમા ંર્પડરવતસનનુ ંસ્ટેટમેન્ટ અને વષસ દરત્તમયાનના કેશ ્લોના ત્તનવેદન 
ર્પછી ર્માપ્ત થયુ ંઅન ેનાણાકીય ત્તનવેદનોની નોંધ લેવાય છે, જેમા ંનોંધર્પાત્ર એકાઉક્ન્ટિંગ નીત્તતઓ અન ેઅન્ય 
ખલુાર્ાત્મક માડહતીનો ર્ારાશં છે. (હવેથી “Ind AS નાણાકીય ત્તનવેદન” તરીકે ઓળખાશે.).  
 

અમારા મતે અન ેઅમારી શ્રેષ્ટ્ઠ માડહતી અન ેઅમને આર્પેલા ખલુાર્ા અનરુ્ાર, નાણાકીય ત્તનવેદનો, કંર્પની 
એક્ટ 2013 ("એક્ટ") દ્વારા િરૂરી માડહતી આરે્પ છે અને એક્ટની કલમ 133 હઠેળ સચૂવેલ ભારતીય ડહર્ાબી 
ધોરણોની સરુ્ગંતતા ર્ાથ ેર્ાચા અન ે ન્યાયી દૃક્ષ્ટ્ટકોણ આર્પે છે. કંર્પની (ભારતીય ડહર્ાબી ધોરણો) ના 
ત્તનયમો, 2015 ર્ાથ ેવાચંો, સધુારેલ, (Ind AS”) અન ેઅન્ય ડહર્ાબી ત્તર્દ્ધાતંો ર્ામાન્ય રીતે ભારતમા ંસ્વીકૃત, 
31 માચસ, 2020 ના રોિ કંર્પનીના કામની ક્સ્થત્તત, અને તેનો નફો, કુલ વયાર્પક આવક, ઇક્ક્વટીમા ંફેરફાર અને 
રોકડ પ્રવાહ વષસ માટે તે તારીખ ેર્માપ્ત થયો.  
 

અલભપ્રાય માટેનો આધાર 

અમે કંર્પની એક્ટ, 2013 ની કલમ 143 (10) હઠેળ ઉલ્લેલખત ઓડડડટિંગના ધોરણો અનરુ્ાર અમારંુ ઓડડટ કયુ  
હત ુ.ં તે અહવેાલોના નાણાકીય ત્તનવેદનો ત્તવભાગના ઓડડટ માટેની ઓડડટરની િવાબદારીઓમા ંતે ધોરણો 
હઠેળની અમારી િવાબદારીઓનુ ંવધ ુવણસન કરવામા ંઆવયુ ંછે. ભારતના ચાટસડસ એકાઉન્ટન્ટર્ ઓફ ઇક્ન્ડયા 
દ્વારા જારી કરવામા ંઆવેલી નૈત્તતકતાની ર્ડંહતા અને એક્ટની િોગવાઈઓ અન ેતે હઠેળના ત્તનયમો, નાણાકીય 
ત્તનવેદનોના અમારા ઓડડટ ર્ાથે ર્બંતં્તધત નૈત્તતક આવશ્યકતાઓ ર્ાથે, અમ ેકંર્પનીના સ્વતતં્ર છીએ. અને અમે 
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આ આવશ્યકતાઓ અને નીત્તતશાસ્ત્રના કોડ અનરુ્ાર અમારી અન્ય નૈત્તતક િવાબદારીઓ પણૂસ કરી છે. અમારંુ 
માનવુ ંછે કે, અમારા દ્વારા પ્રાપ્ત ઓડડટ પરુાવાઓ નાણાકીય ત્તનવેદનો ર્પરના અમારા મતંવય માટે આધાર 
પરૂો ર્પાડવા માટે પરૂતા અન ેયોગ્ય છે. 
 

Ind- AS નાણાકીય ર્નવેદનો માટે મેને મેન્દ્ટની  વાબદારીઓ  
કંર્પનીના ત્તનયામક મડંળ કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ("ધારો") ની કલમ 134 (5) મા ંિણાવેલ બાબતો માટે 
િવાબદાર છે. આ નાણાકીય ત્તનવેદનો કે જે નાણાકીય ક્સ્થત્તતનો ર્ાચો અને ન્યાયી દૃક્ષ્ટ્ટકોણ આર્પે છે તેની 
તૈયારીને ધયાનમા ંરાખીન,ે અન્ય વયાર્પક આવક, રોકડ પ્રવાહ અન ેએક્ટની કલમ 133 હઠેળ સચૂવેલ ભારતીય 
ડહર્ાબી ધોરણો (Ind AS) અનરુ્ાર કંર્પનીની ઇક્ક્વટીમા ં ફેરફાર ર્ડહતની નાણાકીય કામગીરી. કંર્પની 
(ભારતીય ડહર્ાબી ધોરણો) સધુારેલા મિુબના ત્તનયમો, 2015 અન ેર્ામાન્ય રીતે ભારતમા ં સ્વીકૃત અન્ય 
એકાઉક્ન્ટિંગ ત્તર્દ્ધાતંો ર્ાથ ેવાચંો.  
 

આ િવાબદારીમા ંકંર્પનીની ર્રં્પત્તિની સરુક્ષા માટે અન ેછેતરત્તર્પિંડીઓ અને અન્ય અત્તનયત્તમતતાઓને રોકવા 
અને શોધી કાઢવા માટેના કાયદાની િોગવાઈઓ અનરુ્ાર ડહર્ાબી રેકોડસની પરૂતી જાળવણીનો ર્પણ ર્માવેશ 
થાય છે; યોગ્ય એકાઉક્ન્ટિંગ નીત્તતઓની ર્પર્દંગી અને અમલ; ચકુાદાઓ અને અનમુાન લગાવવુ ંજે વાિબી 
છે; અન ેર્પયાસપ્ત આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણોની રચના, અમલીકરણ અન ેજાળવણી, જે ડહર્ાબી રેકોડસની 
ચોકર્ાઈ અને ર્પંણૂસતાની ખાતરી કરવા માટે અર્રકારક હતા, જે ર્ાચી અન ેન્યાયી દૃક્ષ્ટ્ટકોણ આર્પે છે તે 
Ind- AS નાણાકીય ત્તનવેદનોની તૈયારી અન ેપ્રસ્તતુ્તતને ર્બંતં્તધત છે, ભૌત્તતક ખોટી ર્પદ્ધત્તતથી, ભલે કર્પટ અથવા 
ભલૂને લીધ.ે  
 

નાણાકીય ર્નવેદનોના ઓડર્ટ માટે ઓડર્ટરની  વાબદારી 
અમારો હતે ુર્પંણૂસ નાણાકીય ત્તનવેદનો ભૌત્તતક ગેરવહીવટથી મકુ્ત છે કે કેમ તે ત્તવશે વાિબી ખાતરી મેળવવા 
માટેનો છે, કર્પટ અથવા ભલૂ છે કે કેમ, અન ેઓડડટરનો ડરર્પોટસ જારી કરવો, જેમા ંઅમારા મતંવયો શામેલ છે. 
વાિબી ખાતરી એ ઉચ્ચતમ સ્તરની ખાતરી છે, ર્પરંત ુSAs અનરુ્ાર હાથ ધરવામા ંઆવેલ ઓડડટ હમંેશા ં
ર્ાર્પેક્ષ ગેરવતસનને શોધી કાઢશે તેની ગેરંટી નથી. ગેરરીત્તતઓ કર્પટ અથવા ભલૂથી ર્પેદા થઈ શકે છે અન ેતે 
વયક્ક્તગત રૂર્પ ેઅથવા એકંદરમા,ં િો વાસ્તત્તવક માનવામા ંઆવે છે, તેઓ આ નાણાકીય ત્તનવેદનના આધારે 
લીધેલા વર્પરાશકતાસઓના આત્તથિક ત્તનણસયોને વયાિબી રીતે અર્ર કરે તેવી અર્પેક્ષા રાખી શકાય. 
 

SAs અનરુ્ાર ઓડડટના ભાગ રૂર્પે, અમ ે વયાવર્ાત્તયક ચકુાદો વાર્પરીએ છીએ અન ે ર્મગ્ર ઓડડટમા ં
વયાવર્ાત્તયક ર્શંય જાળવીએ છીએ. અમે ર્પણ: 
 

 નાણાકીય ત્તનવેદનોના વાસ્તત્તવક ગેરવતસનના િોખમોન ેઓળખો અન ે મલૂ્યાકંન કરો, ર્પછી ભલે તે 
છેતરત્તર્પિંડી અથવા ભલૂને કારણે, તે િોખમો માટે િવાબદાર ઓડડટ પ્રડક્રયાઓ ડડઝાઇન કરે છે અને 
અમારા મતંવય માટે કોઈ આધાર પરૂો ર્પાડવા માટે પરૂતા અને યોગ્ય એવા ઓડડટ પરુાવા મેળવ ેછે. 
છેતરત્તર્પિંડીના ર્પડરણામે વાસ્તત્તવક ગેરવતસનને શોધી ન લેવાનુ ંિોખમ એ ભલૂના ર્પડરણામ કરતા ંવધારે 
છે, કારણ કે છેતરત્તર્પિંડીમા ંિોડાણ, બનાવટી, ઇરાદાપવૂસકની ભલૂ, ખોટી રજૂઆત અથવા આંતડરક ત્તનયતં્રણ 
શામેલ હોઈ શકે છે. 
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 ર્િંોગો પ્રમાણે યોગ્ય એવી ઓડડટ કાયસવાહીની રચના કરવા માટે ઓડડટન ેર્બંતં્તધત આંતડરક ત્તનયતં્રણની 
ર્મિ મેળવો. કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 143 (3) (i) હઠેળ, કંર્પની ર્પાર્ ેપરૂતી આંતડરક 
નાણાકીય ત્તનયતં્રણ ત્તર્સ્ટમ છે કે કેમ, અન ેઆવા ત્તનયતં્રણોની અર્રકારકતા ત્તવશ ેર્પણ અમારો અલભપ્રાય 
વયક્ત કરવા માટે અમ ેિવાબદાર છીએ. 
 

 ઉર્પયોગમા ંલેવામા ંઆવતી ડહર્ાબી નીત્તતઓની યોગ્યતા અને એકાઉક્ન્ટિંગના અંદાિોની વયાિબીતા અને 
મેનેિમેંટ દ્વારા ર્બંતં્તધત જાહરેાતોનુ ંમલૂ્યાકંન કરો. 
 

 એકાઉક્ન્ટિંગના ત્તવચારના આધારે મેનેિમેન્ટના ઉર્પયોગની યોગ્યતા અન ેત્તનષ્ટ્કષસ, જે પ્રાપ્ત થયેલ ઓડડટ 
પરુાવાના આધારે, ભૌત્તતક અત્તનત્તિતતા, ઘટનાઓ અથવા ર્પડરક્સ્થત્તતઓથી ર્બંતં્તધત છે કે જે કંર્પનીના 
ત્તવચાર તરીકે ચાલ ુરાખવાની ક્ષમતા ર્પર નોંધર્પાત્ર શકંા વયક્ત કરી શકે છે. િો આર્પણે એવુ ંતારણ 
કાઢીએ કે ભૌત્તતક અત્તનત્તિતતા અક્સ્તત્વમા ં છે, તો અમારે અમારા ઓડડટરના અહવેાલમા ં નાણાકીય 
ત્તનવેદનોમા ંર્બંતં્તધત જાહરેાતો ર્પર ધયાન આકત્તષિત કરવુ ંિરૂરી છે, અથવા િો આવા જાહરેાતો અપરૂતી 
હોય તો, અમારા અલભપ્રાયને સધુારવા માટે. અમારા ત્તનષ્ટ્કષસ અમારા ઓડડટરના અહવેાલની તારીખ સધુી 
પ્રાપ્ત ઓડડટ પરુાવા ર્પર આધાડરત છે. િો કે, ભત્તવષ્ટ્યની ઘટનાઓ અથવા શરતો કંર્પનીનો ડહતર્બંત્તધત 
ત્તવચાર બધં કરી શકે છે. 
 

 જાહરેાતો ર્ડહતના નાણાકીય ત્તનવેદનોની એકંદર પ્રસ્તતુ્તત, માળખુ ંઅન ેર્ામગ્રીનુ ંમલૂ્યાકંન કરો અને 
નાણાકીય ત્તનવેદનો, અંતગસત વયવહારો અન ેપ્રર્ગંોની એવી રજૂઆત કરે છે કે જે યોગ્ય રજૂઆત બને.  

 

અમ ેઅન્ય બાબતોની વચ્ચે, ઓડડટના આયોજિત અવકાશ અને ર્મય અને આડડટના નોંધર્પાત્ર તારણો 
ર્ડહતના શાર્ન ર્ાથેના આક્ષેર્પો ર્ાથ ેઅમ ેવાતચીત કરીએ છીએ, જેમા ંઆંતડરક ત્તનયતં્રણમા ંકોઈ નોંધર્પાત્ર 
ખામીઓ શામેલ છે જે અમે અમારા ઓડડટ દરત્તમયાન ઓળખીએ છીએ. 
 

અમ ેશાર્ન ર્ાથેના આરોર્પોન ે તે ત્તનવેદન ર્ાથે પ્રદાન કરીએ છીએ કે, અમે સ્વતતં્રતા ર્બંતં્તધત નૈત્તતક 
આવશ્યકતાઓનુ ંર્પાલન કયુ  છે, અને તેમની ર્ાથે તમામ ર્બંધંો અન ેઅન્ય બાબતો ર્ાથ ેવાતચીત કરીએ 
છીએ કે જે આર્પણી સ્વતતં્રતા ર્પર વયાિબી રીતે માનવામા ંઆવે છે, અન ેજ્યા ંલાગ ુહોય ત્યા ંર્બંતં્તધત 
ર્લામતી. 
 

અન્દ્ય કાનનૂી અને ર્નયમનકારી આવશ્યકતાઓ પર ડરપોટડ  
1. અત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 143  ની ર્પેટા કલમ (5) ની દ્રક્ષ્ટ્ટએ, ભારતના કમ્પ્રોલર અને ઓડડટર-

િનરલ દ્વારા જારી કરેલા ત્તનદેશો દ્વારા િરૂર મિુબ, અમ ે" ોર્ાણ - એ" મા ંર્પાલન કરીએ છીએ. 
 

2. કંર્પની (ઓડડટર્સનો અહવેાલ) ઓડસર, 2016 ("ઓડસર") દ્વારા િરૂર મિુબ, સધુારેલ પ્રમાણે, કંર્પની 
અત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 143 ની ર્પેટા કલમ (11) ની દ્રક્ષ્ટ્ટએ ભારતના કેન્દ્ર ર્રકાર દ્વારા જારી કરેલ, 
અમને લાગ ુર્પડે ત્યા ંસધુી, ઓડસરના ફકરા 3 અન ે4 મા ંઉલ્લેલખત બાબતો અંગે ત્તનવેદન "િોડાણ B" 
મા ંઆર્પીશુ.ં  
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3. અત્તધત્તનયમની કલમ 143 (3) દ્વારા િરૂર મિુબ, અમ ેનોંધીએ છીએ કે:  
a) અમ ેતમામ માડહતી અને ર્મજૂતીઓ માગંી અન ેમેળવી છે, જે અમારા ઓડડટના હતે ુમાટે 

અમારી શ્રેષ્ટ્ઠ જાણ અન ેમાન્યતા માટે િરૂરી હતી;  
 

b) અમારા મતે, કાયદા દ્વારા િરૂરી એકાઉન્ટર્ની યોગ્ય પસુ્તકો કંર્પની દ્વારા રાખવામા ંઆવી છે, 

જ્યા ંસધુી તે પસુ્તકોની અમારા ત્તનરીક્ષણમા ંદેખાય છે; 

 

c) બેલેન્ર્ શીટ, અન્ય વયાર્પક આવક ર્ડહતના નફા અન ે નકુર્ાનના ત્તનવેદન, ઇક્ક્વટીમા ં
ર્પડરવતસનનુ ંત્તનવેદન અન ેઆ અહવેાલમા ંકરવામા ંઆવેલ કેશ ્ લોનુ ંત્તનવેદન, ડહર્ાબના પસુ્તકો 
ર્ાથ ેર્હમત છે. 
 

d)  અમારા મતે, ઉર્પરોક્ત Ind-AS નાણાકીય ત્તનવેદનો એક્ટની કલમ 133 હઠેળ ત્તનધાસડરત ભારતીય 
ડહર્ાબી ધોરણોનુ ંર્પાલન કરે છે, તે હઠેળ ત્યા ંજારી ર્બંતં્તધત ત્તનયમો ર્ાથ ેવાચંો. 

 

e) ર્રકારી કંર્પની હોવાને કારણે, ‘કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 164 (2); સચૂના નબંર G.S.R. 
463 (E) તારીખ 05.06.2015 ને ધયાનમા ંરાખીને, કોઈર્પણ ડડરેક્ટરને ત્તનયામક તરીકે ત્તનયકુ્ત 
કરવામાથંી ગેરલાયક ઠેરવવામા ંઆવે છે કે કેમ કોર્પોરેટ અફેર્સ મતં્રાલય દ્વારા જારી કરેલ તે 
પ્રમાણે, ત ેકંર્પનીને લાગ ુર્પડત ુ ંનથી. 

 

f) કંર્પનીના નાણાકીય અહવેાલ ઉર્પરના આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણની યોગ્યતા અન ેઆવા 
ત્તનયતં્રણોની ઓર્પરેડટિંગ અર્રકારકતાના ર્દંભસમા,ં "િોડાણ C" મા ંઅમારા અલગ અહવેાલ નો 
ર્દંભસ લો. અમારો અહવેાલ નાણાકીય અહવેાલ ર્પરના કંર્પનીના આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણોની 
ર્પયાસપ્તતા અન ેઓર્પરેડટિંગ અર્રકારકતા ર્પરના કોઈ ફેરફાર કયાસ ત્તવનાના અલભપ્રાય વયક્ત કરે 
છે. અને 

 

g) કંર્પની (ઓડડટ અન ેઓડડટર્સ) ના ત્તનયમો, 2016 ના ત્તનયમન 11 અન્વયે, ઓડડટરના અહવેાલમા ં
ર્માત્તવષ્ટ્ટ થયેલ અન્ય બાબતોના ર્દંભસમા,ં અમારા મતે અન ેઅમારી શ્રેષ્ટ્ઠ માડહતી અન ેઅમને 
આર્પેલા ખલુાર્ા અનરુ્ાર:  

 

i. કંર્પનીએ તેના Ind- AS નાણાકીય ત્તનવેદનોમા ં તેની નાણાકીય ક્સ્થત્તત ર્પર બાકી 
મકુદ્દમોની અર્ર જાહરે કરી છે; નાણાકીય ત્તનવેદનોની નોંધ 33 નો ર્દંભસ લો; 

 

ii. કંર્પની ર્પારે્ ત્તનષ્ટ્ર્પન્ન કરાર ર્ડહતના લાબંા ગાળાના કરાર નથી, જેના માટે ત્યા ં કોઈ 
ભૌત્તતક નકુર્ાન ન હત ુ.ં  

 

iii. કંર્પની દ્વારા ઇન્વેસ્ટર એજ્યકેુશન એન્ડ પ્રોટેક્શન ફંડમા ંસ્થાનાતંડરત કરવા માટે કોઈ 
રકમ િરૂરી નહોતી. 
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4. કોર્વર્ 19 અસરનુ ંમલૂ્યાકંન 

અમે નોંધ 37 તરફ ધયાન દોરીએ છીએ, જે કોત્તવડ 19 રોગચાળાથી અત્તનત્તિતતાનુ ંવણસન કરે છે અને 
કંર્પનીની કામગીરીને અર્ર કરે છે અને ર્રં્પત્તિની ક્ષત્તતથી ર્બંતં્તધત અંદાિો, જે રોગચાળાની તીવ્રતા અને 
અવત્તધ ર્બંતં્તધત ભાત્તવ ર્પડરણામ ર્પર આધાડરત છે.  

 

આ બાબતમા ંઅમારા અલભપ્રાયમા ંફેરફાર કરવામા ંઆવતો નથી. 
 

સેહગલ મહતેા એન્દ્ર્ કંુ. 
ચાટડર્ડ એકાઉન્દ્ટન્દ્ટસ 

FRN- ૦૦૩૩૩૦N 

 
 

(CA પકં કુમાર ગોયલ) 

ભાગીદાર 

M. No. 515717 
UDIN: 20515717AAAABM8621 

તારીખ: 01.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
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સ્વતતં્ર ઓડર્ટસડના અહવેાલમા ં“ ોર્ાણ એ”  
31 માચસ, 2020 ના રોિ પરૂા થયેલા વષસ માટે નેશનલ હાઈ સ્ર્પીડ રેલ કોર્પોરેશન લલત્તમટેડના નાણાકીય 
ત્તનવેદનો ર્પરના અમારા અહવેાલના ત્તવભાગના "અન્ય કાનનૂી અન ે ત્તનયમનકારી આવશ્યકતાઓ ર્પર 
અહવેાલ" હઠેળ ફકરા 1 મા ંસ્વતતં્ર ઓડડટર્સના અહવેાલમા ંિોડાણ. 
 

અન.ુ ર્નદડશન ઓડર્ટરના  વાબો 
(i) આઇટી ત્તર્સ્ટમ દ્વારા તમામ ડહર્ાબી વયવહારોની 

પ્રડક્રયા કરવા માટે કંર્પની ર્પાર્ ે ત્તર્સ્ટમ છે કે કેમ 
િો હા, IT ત્તર્સ્ટમની બહાર એકાઉક્ન્ટિંગ 
રાન્ઝેક્શનની પ્રડક્રયાના અર્રોની ર્ાથે 
એકાઉન્ટર્ની અખડંડતતા અન ેનાણાકીય અર્રો, 
િો કોઈ હોય તો, કહી શકાય. 

IT ત્તર્સ્ટમ દ્વારા તમામ એકાઉક્ન્ટિંગ રાન્ઝેક્શન 
ર્પર પ્રડક્રયા કરવા માટે કંર્પની ર્પાર્ ેત્તર્સ્ટમ છે. 
તમામ ડહર્ાબી વયવહારો IT ત્તર્સ્ટમ દ્વારા થાય 
છે અન ેએકાઉન્ટર્  ર્પરની અખડંડતતા ર્પર કોઈ 
નાણાકીય અર્ર નથી. 

(ii) હાલની લોનનુ ંકોઈ પનુગસઠન છે કે લોન ભરર્પાઈ 
કરવામા ં કંર્પનીની અર્મથસતાને લીધ ે કોઈ 
ઋણદાતા દ્વારા કંર્પનીન ેકરાયેલા માફી / દેવા ં/ 
લોન / વયાિ વગેરે લખવાનુ ંબાકી છે? િો હા, 
નાણાકીય અર્ર કહી શકાય. 

હાલમા,ં કંર્પની દ્વારા કોઈ લોન લેવામા ંઆવી 
નથી અન ે તેથી, ત્યા ં પનુગસઠન, માફ કરવુ ં
અથવા દેવુ ંઅથવા લોન અથવા વયાિ વગેરે 
લખવાનો પ્રશ્ન નથી. 

(iii) કેન્દ્રીય / રાજ્ય એિન્ર્ીઓ તરફથી ત્તવત્તશષ્ટ્ટ 
યોિનાઓ માટે પ્રાપ્ત / પ્રાપ્ત કરવા યોગ્ય 
ભડંોળની તેની શરતો અને શરતો અનરુ્ાર યોગ્ય 
રીતે ડહર્ાબ કરવામા ંઆવયો / ઉર્પયોગ કરવામા ં
આવયો? ત્તવચલનના કેર્ોની સલૂચ બનાવો. 

નાણાકીય વષસ 2019-20 દરત્તમયાન કેક્ન્દ્રય / 
રાજ્ય એિન્ર્ીઓ તરફથી કોઈ ત્તવત્તશષ્ટ્ટ 
યોિનાઓ માટે કોઈ ભડંોળ પ્રાપ્ત થયુ ંનથી. 
તેથી વહેંચણીની શરતો અને શરતો મિુબ 
પ્રાપ્ત થયેલ ભડંોળના ડહર્ાબ / ઉર્પયોગ લાગ ુ
ર્પડતો નથી. 

 

સેહગલ મહતેા એન્દ્ર્ કંુ. 
ચાટડર્ડ એકાઉન્દ્ટન્દ્ટસ 

FRN- ૦૦૩૩૩૦N 

 

(CA પકં કુમાર ગોયલ) 

ભાગીદાર 

M. No. 515717 
UDIN: 20515717AAAABM8621 

તારીખ: 01.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
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સ્વતતં્ર ઓડર્ટસડના અહવેાલમા ં“ ોર્ાણ બી”  
31 માચસ, 2020 ના રોિ પરૂા થયેલા વષસ માટે કંર્પનીના નાણાકીય ત્તનવેદનોની તારીખના અમારા અહવેાલના 
‘અન્ય કાનનૂી અન ેત્તનયમનકારી આવશ્યકતા ર્પર અહવેાલ’ શીષસક હઠેળ ફકરા 2 મા ંર્દંલભિત:  
 

1)  (a)  કંર્પનીએ ર્પંણૂસ ત્તવગત દશાસવતા યોગ્ય રેકોડસ જાળવી રાખ્યા છે, જેમા ંિથથાત્મક ત્તવગતો અને 
ત્તનત્તિત ર્રં્પત્તિની ક્સ્થત્તત શામેલ છે; 

(b)  કંર્પની ર્પાર્ ે ક્સ્થર ર્રં્પત્તિની બધી વસ્તઓુને તબક્કાવાર રીતે આવરી લેવા માટે ચકાર્ણીનો 
એક પ્રોગ્રામ છે, જે અમારા મતે, કંર્પનીના કદ અન ેતેની ર્રં્પત્તિઓની પ્રકૃત્તતને ધયાનમા ંરાખીને 
વાિબી છે. પ્રોગ્રામને અનલુક્ષીને, વષસ દરત્તમયાન મેનેિમેન્ટ દ્વારા કેટલીક ત્તનત્તિત ર્રં્પત્તિની 
શારીડરક રૂર્પ ેચકાર્ણી કરવામા ંઆવી હતી. અમને આર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અન ેખલુાર્ા 
અનરુ્ાર, આવી ચકાર્ણી ર્પર કોઈ ર્ામગ્રીની ત્તવર્ગંતતા ધયાનમા ંલેવામા ંઆવી નથી. 

(c)  અમન ેઆર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અને ર્મજૂતી અનરુ્ાર, અમારા દ્વારા ચકાર્ાયેલ રેકોડસ અન ે
અમન ે પરૂા ર્પાડવામા ં આવેલ કન્વેન્ર્ ડીડ / નોંધાયેલ વેચાણ ખત ર્પર આધાડરત, અમે 
િણાવીએ છીએ કે ભારતના ત્તવત્તવધ રાજ્યો / કેન્દ્રશાત્તર્ત પ્રદેશોમા ંહસ્તગત કરેલી િમીન અન ે
ઇમારતો જે કંર્પનીના નામે હજી નોંધાયેલ નથી: - 

1. ગ ુરાત રાજ્યમા ંઅને દાદરા નગર અને હવેલી  
ર્વશેષ  મીનનો નોંધણી ન કરાયેલ 

ર્વસ્તાર (હકે્ટરમા)ં 
ર્રકારી િમીન ત્તર્વાયના ર્પક્ષકારો ર્પાર્ેથી િમીન ર્રં્પાદન 
કરાઈ છે 

426.8077 

ર્રકારી / િગંલની િમીનથી િમીન ર્રં્પાદન 
 

15.0124  

2. મહારાષ્િ રાજ્યમા ં
ર્વશેષ  મીનનો નોંધણી ન કરાયેલ 

ર્વસ્તાર (હકે્ટરમા)ં 
ર્રકારી િમીન ત્તર્વાયના ર્પક્ષકારો ર્પાર્ેથી િમીન ર્રં્પાદન 
કરાઈ છે 

4.1702 

ર્રકારી / િગંલની િમીનથી િમીન ર્રં્પાદન 
 

33.9667 

 

ત્તવત્તવધ રાજ્યોમા ં / ભારતીય રેલ્વેમાથંી લીઝ ર્પર લેવામા ંઆવેલી િમીન અન ે મકાનોની 
સ્થાવર ત્તમલકતોને અનરુ્રીને, કંર્પનીના નામ ેલીઝ કરાર હજી નોંધાયેલા નથી.  
 

1.   ગ ુરાત રાજ્યમા ંઅને દાદરા નગર અને હવેલી 
ર્વશેષ  મીનનો નોંધણી ન કરાયેલ ર્વસ્તાર 

(હકે્ટરમા)ં 
ર્રકારી / િગંલની િમીનથી િમીન ર્રં્પાદન 43.6784  
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2.    મહારાષ્િ રાજ્યમા ં
ર્વશેષ  મીનનો નોંધણી ન કરાયેલ ર્વસ્તાર 

(હકે્ટરમા)ં 
ર્રકારી / િગંલની િમીનથી િમીન ર્રં્પાદન 103.0818  

3.    ભારતીય રેલ્વે પાસેથી પ્રાપ્ત 

ર્વશેષ  મીનનો નોંધણી ન કરાયેલ ર્વસ્તાર 
(હકે્ટરમા)ં 

ભારતીય રેલ્વે ર્પાર્ેથી િમીન ર્રં્પાદન 127.50  

   

2)  કરવામા ંઆવેલી ઓડડટ પ્રડક્રયાઓ અન ેમેનેિમેંટ દ્વારા આર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અન ેખલુાર્ાના 
આધારે કંર્પનીની ર્મીક્ષા હઠેળના વષસ દરત્તમયાન કોઈ ઇન્વેન્ટરી નથી. તદનરુ્ાર, ઓડસરની કલમ ૩ 
(ii) ની િોગવાઈ કંર્પનીને લાગ ુર્પડતી નથી અન ેતેથી તેના ર્પર ડટપ્ર્પણી કરવામા ંઆવી નથી;  

 

3)  એક્ટની કલમ 189 હઠેળ રજિસ્ટરમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલી કંર્પની, કંર્પની, મયાસડદત િવાબદારી 
ભાગીદારી અથવા અન્ય ર્પક્ષોને કંર્પનીએ કોઈર્પણ લોન, સરુલક્ષત અથવા અસરુલક્ષત મજૂંરી આર્પી નથી. 
તદનરુ્ાર, ઓડસરની કલમ ૩ (iii) (a) થી (c) ની િોગવાઈઓ કંર્પનીન ેલાગ ુર્પડતી નથી અને તેથી 
તેના ર્પર ડટપ્ર્પણી કરવામા ંઆવી નથી. 

 

4)  અમારા મતે અન ેઅમન ેઆર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અન ેર્મજૂતી અનરુ્ાર, કંર્પનીએ કોઈ લોન આર્પી 
નથી, કોઈ બાયંધરી આર્પી નથી અથવા કોઈ સરુક્ષા આર્પી નથી અથવા કોઈ રોકાણો કયાસ નથી જેમા ં
કંર્પની એક્ટ, 2013 ની કલમ 185 અને 186 ની િોગવાઈ છે. તદનરુ્ાર, ઓડસરનો ફકરો ૩ (iv) લાગ ુ
ર્પડતો નથી. 

 

5)  કંર્પનીએ વષસ દરત્તમયાન થાર્પણો સ્વીકારી નથી અને 31 માચસ, 2020 સધુી તેની ર્પાર્ ેકોઈ દાવેદાર 
થાર્પણો નથી અન ેતેથી, આદેશની કલમ 3 (v) ની િોગવાઈ કંર્પનીને લાગ ુર્પડતી નથી. 

  

6)  કેન્દ્ર ર્રકારે કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 148 ની કલમ (1) હઠેળ કંર્પની દ્વારા કરવામા ંઆવતી 
પ્રવતૃ્તિઓના ર્દંભસમા ંખચસના રેકોડસની જાળવણી સલૂચત કરી નથી. 

 

7)  (a)  અમન ેઆર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અને ખલુાર્ા અનરુ્ાર અને એકાઉન્ટની અમારી ર્પરીક્ષણ 
રેકોડસર્ના આધારે અન ેપ્રોત્તવડન્ટ ફંડ, એમ્પ્લોઇઝ સ્ટેટ ઇન્સ્યરુન્ર્, ઇન્કમ-ટેક્ર્, ર્ત્તવિર્ ટેક્ર્, 

ગડુર્ અને ર્ત્તવિર્ ટેક્ર્ અને યોગ્ય અત્તધકારીઓ ર્પાર્ ેઅન્ય કોઈ વૈધાત્તનક લેણા ર્ડહતના 
લબનત્તવવાડદત વૈધાત્તનક બાકી ચકૂવણી કરવામા ંકંર્પની ર્ામાન્ય રીતે ત્તનયત્તમત રહી છે. અમને 
અર્પાયેલી માડહતી અને ખલુાર્ા મિુબ, ઉર્પરોક્ત બાબતે ચકૂવવાર્પાત્ર કોઈ ત્તનત્તવિવાદ રકમ 31 
માચસ, 2020 ના રોિ ચકૂવવાર્પાત્ર થયાના તારીખથી છ મડહનાથી વધ ુર્મયગાળા માટે બાકી 
ન હતી.  
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 (b)  અમન ેઆર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અને ર્મજૂતી અનરુ્ાર, કોઈર્પણ ત્તવવાદના કારણે આવકવેરા, 
ર્ત્તવિર્ ટેક્ર્, ગડુર્ અન ેર્ત્તવિર્ ટેક્ર્ની બાકી નથી. 

 

8)  કંર્પનીએ નાણાકીય ર્સં્થાઓ ર્પાર્ેથી અથવા ર્રકાર ર્પાર્ેથી કોઈ લોન લીધી નથી અન ેડડબેન્ચર્સ ર્પણ 
જારી કયાસ નથી. તદનરુ્ાર, ઓડસરની કલમ ૩ (viii) ની િોગવાઈઓ કંર્પનીને લાગ ુર્પડતી નથી અને 
તેથી તેના ર્પર ડટપ્ર્પણી કરવામા ંઆવી નથી. 

 

9)  કરવામા ંઆવેલ ઓડડટ પ્રડક્રયાઓ અન ેમેનેિમેંટ દ્વારા આર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અને ખલુાર્ાના 
આધારે, કંર્પનીએ પ્રારંલભક જાહરે ઓફર અથવા ઋણ ર્ાધનો અન ેટમસ લોન ર્ડહતની જાહરેાત દ્વારા 
ર્પૈર્ા કમાવયા નથી. તદનરુ્ાર, ઓડસરની કલમ ૩ (ix) ની િોગવાઈઓ કંર્પનીને લાગ ુર્પડતી નથી અને 
તેથી તેના ર્પર ડટપ્ર્પણી કરવામા ંઆવી નથી. 

 

10) કરવામા ંઆવેલ ઓડડટ પ્રડક્રયાઓ અન ેમેનેિમેંટ દ્વારા આર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અને ખલુાર્ાના 
આધારે, અમ ેડરર્પોટસ  કરીએ છીએ કે વષસ દરત્તમયાન કંર્પની દ્વારા અથવા કંર્પની ર્પર તેના અત્તધકારીઓ 
અથવા કમસચારીઓ દ્વારા કોઈ છેતરત્તર્પિંડીની નોંધ લેવામા ંઆવી નથી. 

 

11)  મેનેિમેન્ટલ મહનેતાણુ ંર્બંતં્તધત કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 197 અન ેશેડયલૂ V, ર્રકારી 
કંર્પની હોવાને કારણે, કંર્પની ર્પર લાગ ુર્પડત ુ ંનથી. 

 

12)  અમારા મતે, કંર્પની ત્તનત્તધ કંર્પની નથી. તેથી, ઓડસરની કલમ ૩ (xii) ની િોગવાઈઓ કંર્પનીને લાગ ુ
ર્પડતી નથી અન ેતેથી તેના ર્પર ડટપ્ર્પણી કરવામા ંઆવી નથી.  

 

13)  અમન ેઆર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અન ેખલુાર્ા અનરુ્ાર અન ેકંર્પનીના રેકોડસર્ની અમારી તર્પાર્ના 
આધારે, ર્બંતં્તધત ર્પક્ષો ર્ાથ ેવયવહાર એ કાયદાની કલમ 177 અન ે188 નુ ંજ્યા ંલાગ ુર્પડે છે ત્યા ં
ર્પાલન કરે છે. અન ેઆવા વયવહારની ત્તવગતો એકાઉક્ન્ટિંગ સ્ટાન્ડડસ દ્વારા િરૂર મિુબ, Ind- AS નાણાકીય 
ત્તનવેદનમા ંજાહરે કરવામા ંઆવી છે. 

 

14)  કરવામા ંઆવેલ ઓડડટ પ્રડક્રયાઓ અન ેમેનેિમેંટ દ્વારા આર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અને ખલુાર્ાના 
આધારે, કંર્પનીએ ર્મીક્ષા હઠેળના વષસ દરત્તમયાન કોઈ ર્પણ ર્પર્દંગીની ફાળવણી અથવા શેરની 
ખાનગી પ્લેર્મેન્ટ અથવા ર્પંણૂસ અથવા અંશત કન્વડટિબલ ડડબેંચર્સ કયાસ નથી. તદનરુ્ાર, ઓડસરની 
કલમ ૩ (xiv) ની િોગવાઈઓ કંર્પનીને લાગ ુર્પડતી નથી અને તેથી તેના ર્પર ડટપ્ર્પણી કરવામા ંઆવી 
નથી.   

 

15)  કરવામા ંઆવેલ ઓડડટ પ્રડક્રયાઓ અન ેમેનેિમેંટ દ્વારા આર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અને ખલુાર્ાના 
આધારે, કંર્પનીએ ડડરેક્ટર અથવા તેની ર્ાથે િોડાયેલા વયક્ક્તઓ ર્ાથે કોઈર્પણ લબન-રોકડ વયવહારમા ં
પ્રવેશ કયો નથી. તદનરુ્ાર, ઓડસરની કલમ ૩ (xv) ની િોગવાઈઓ કંર્પનીને લાગ ુર્પડતી નથી અન ે
તેથી તેના ર્પર ડટપ્ર્પણી કરવામા ંઆવી નથી.  
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16) અમન ેઆર્પવામા ંઆવેલી માડહતી અન ેખલુાર્ા અનરુ્ાર અન ેકંર્પનીના રેકોડસની અમારી ર્પરીક્ષાના 
આધારે, ડરઝવસ બેંક ઓફ ઇક્ન્ડયા એક્ટ 1934 ની કલમ 45-IA હઠેળ કંર્પનીને નોંધણી કરાવવી િરૂરી 
નથી, તદનરુ્ાર, ઓડસરની કલમ ૩ (xvi) ની િોગવાઈઓ કંર્પનીને લાગ ુર્પડતી નથી અને તેથી તેના 
ર્પર ડટપ્ર્પણી કરવામા ંઆવી નથી.  

 
 

સેહગલ મહતેા એન્દ્ર્ કંુ. 
ચાટડર્ડ એકાઉન્દ્ટન્દ્ટસ 

FRN- ૦૦૩૩૩૦N 

 

(CA પકં કુમાર ગોયલ) 

ભાગીદાર 

M. No. 515717 
UDIN: 20515717AAAABM8621 

તારીખ: 01.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
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સ્વતતં્ર ઓડર્ટસડના અહવેાલમા ં ોર્ાણ - સી 
 

(‘અન્દ્ય કાયદાકીય અને ર્નયમનકારી આવશ્યકતાઓ પર અહવેાલ’ હઠેળ ફકરા ૩ (f) મા ંસદંલભિત રાષ્િીય 
હાઇ સ્પીર્ રેલ કોપોરેશન લલર્મટેર્ના સભ્યોને અમારા અહવેાલનો ર્વભાગ) 

 

કંપની અર્ધર્નયમ, 2013 ની કલમ 143 ની પેટા કલમ ૩ ની કલમ (i) હઠેળ આંતડરક નાણાકીય ર્નયતં્રણ 
અંગેના અહવેાલ. 
 

અમ ેમેર્ર્સ નેશનલ હાઈ સ્ર્પીડ રેલ કોર્પોરેશન લલત્તમટેડ ("કંર્પની") ના નાણાકીય અહવેાલમા ં31 માચસ 2020 
સધુી આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણોનુ ંઓડડટ કયુ  છે. તે તારીખે પરૂા થયેલા વષસના કંર્પનીના નાણાકીય 
ત્તનવેદનોનુ ંઅમારા ઓડડટ ર્ાથ ેિોડાણ છે.  
  

આંતડરક નાણાકીય ર્નયતં્રણ માટે મેને મેન્દ્ટની  વાબદારી 
કંર્પનીના ત્તનયામક મડંળ, કંર્પની દ્વારા સ્થાત્તર્પત નાણાકીય અહવેાલના માર્પદંડ ર્પર આંતડરક ત્તનયતં્રણના આધારે 
આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણોની સ્થાર્પના અને જાળવણી માટે િવાબદાર છે. ઇધ્ન્સ્ટટયટૂ ઓફ ચાટસડસ 
એકાઉન્ટન્ટર્ ઓફ ઈક્ન્ડયા દ્વારા જારી કરવામા ંઆવેલી નાણાકીય અહવેાલ અંગેના આંતડરક નાણાકીય 
ત્તનયતં્રણના ઓડડટ અંગેના માગસદત્તશિકા નોંધમા ંિણાવેલ આંતડરક ત્તનયતં્રણના આવશ્યક ભાગોને ધયાનમા ં
લઈને. આ િવાબદારીઓમા ં ર્પયાસપ્ત આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણોની રચના, અમલ અને જાળવણીનો 
ર્માવેશ થાય છે જે તેના વયવર્ાયના વયવક્સ્થત અન ેકાયસક્ષમ આચરણની ખાતરી કરવા માટે અર્રકારક 
હતા, તેની ર્રં્પત્તતની સરુક્ષા, છેતરત્તર્પિંડી અન ેભલૂોની રોકથામ અન ેતર્પાર્, ચોકર્ાઈ અન ેર્પંણૂસતા એકાઉક્ન્ટિંગ 
રેકોડસર્, અન ેકંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 હઠેળ િરૂરી ત્તવશ્વર્નીય નાણાકીય માડહતીની ર્મયર્ર તૈયારી. 
 

ઓડર્ટસડની  વાબદારી  
અમારી િવાબદારી એ છે કે અમારા ઓડડટના આધારે કંર્પનીના નાણાકીય અહવેાલ ર્પરના આંતડરક નાણાકીય 
ત્તનયતં્રણો ત્તવશે અલભપ્રાય વયક્ત કરવો. અમ ેઈધ્ન્સ્ટટયટૂ ઓફ ચાટસડસ એકાઉન્ટન્્ર્ ઈક્ન્ડયા દ્વારા જાહરે કરાયેલ 
ફાઇનાક્ન્ર્યલ કંરોલ્ર્ ઓડડટ (ગાઇડન્ર્ નોટ) અને કંર્પનીની કલમ 143 (10) અત્તધત્તનયમ, 2013 હઠેળ સલૂચત 
ઓડડટ અંગેના ધોરણો અનરુ્ાર માગસદત્તશિકા નોંધ મિુબ અમારંુ ઓડડટ હાથ ધયુ  હત ુ.ં, તે ધોરણો અને 
માગસદત્તશિકા નોંધની આવશ્યકતા છે કે આર્પણે આત્તથિક અહવેાલો ઉર્પરના પરૂતા આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણોની 
સ્થાર્પના અન ે જાળવણી કરવામા ં આવી હતી કે કેમ તેની વાિબી ખાતરી મેળવવા માટે નૈત્તતક 
આવશ્યકતાઓનુ ંર્પાલન કરીએ છીએ અન ેયોિના બનાવીશુ ંઅન ેિો આ પ્રકારના ત્તનયતં્રણો બધી ર્ામગ્રી 
બાબતોમા ંઅર્રકારક રીતે કાયસરત હોય તો.  
 

અમારા ઓડડટમા ંનાણાકીય અહવેાલ અન ેતેના ઓર્પરેડટિંગ અર્રકારકતા ર્પર આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણ 
ત્તર્સ્ટમની ર્પયાસપ્તતા ત્તવશે ઓડડટ પરુાવા મેળવવા માટેની પ્રડક્રયાઓ શામેલ છે. નાણાકીય અહવેાલ ઉર્પરના 
આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણોના અમારા ઓડડટમા ંનાણાકીય અહવેાલ ર્પરના આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણોની 
ર્મિ મેળવવા, ર્ામગ્રીની નબળાઇ હોવાના િોખમનુ ંમલૂ્યાકંન કરવુ ંઅને આકારણી કરેલા િોખમના આધારે 
આંતડરક ત્તનયતં્રણની ડડઝાઇન અન ેઓર્પરેડટિંગ અર્રકારકતાનુ ંર્પરીક્ષણ અને મલૂ્યાકંન શામેલ છે. ર્પર્દં 
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કરેલી પ્રડક્રયાઓ ઓડડટરના ચકુાદા ર્પર આધાડરત છે, જેમા ં Ind- AS નાણાકીય ત્તનવેદનોના ભૌત્તતક 
ગેરવયવસ્થાના િોખમોનુ ંમલૂ્યાકંન શામેલ છે. જે છેતરત્તર્પિંડી અથવા ભલૂને કારણે છે. 
 

અમારંુ માનવુ ંછે કે અમે પ્રાપ્ત કરેલા ઓડડટ પરુાવા, નાણાકીય અહવેાલ ર્પરની કંર્પનીની આંતડરક નાણાકીય 
ત્તનયતં્રણો ત્તર્સ્ટમ ર્પરના અમારા ઓડડટ અલભપ્રાય માટે આધાર પરૂો ર્પાડવા માટે પરૂતા અન ેયોગ્ય છે. 
 

નાણાકીય અહવેાલ પર આંતડરક નાણાકીય ર્નયતં્રણનો અથડ  
નાણાકીય અહવેાલ ર્પર કંર્પનીનુ ંઆંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણ એ એક પ્રડક્રયા છે જે ર્ામાન્ય રીતે સ્વીકૃત 
એકાઉક્ન્ટિંગ ત્તર્દ્ધાતંો અનરુ્ાર નાણાકીય અહવેાલની ત્તવશ્વર્નીયતા અન ે બાહ્ય હતેઓુ માટે નાણાકીય 
ત્તનવેદનોની તૈયારી અંગે વાિબી ખાતરી આર્પવા માટે બનાવવામા ંઆવી છે. નાણાકીય અહવેાલ ર્પર કંર્પનીના 
આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણમા ંતે નીત્તતઓ અન ેકાયસવાહી શામેલ છે.  
 

1) રેકોડસની જાળવણીથી ર્બંતં્તધત છે કે, વાિબી ત્તવગતમા,ં કંર્પનીની ર્રં્પત્તિના વયવહાર અને સ્વભાવને 
ર્ચોટ અને ઉલચત રીતે પ્રત્તતલબિંલબત કરે છે; 

 

2) વયવક્સ્થત ખાતરી પરૂી ર્પાડે છે કે ર્ામાન્ય રીતે સ્વીકૃત એકાઉક્ન્ટિંગ ત્તર્દ્ધાતંો અનરુ્ાર Ind- AS 
નાણાકીય ત્તનવેદનોની તૈયારી માટે ર્પરવાનગી તરીકે વયવહારો નોંધવામા ંઆવે છે, અન ે કંર્પનીની 
આવક અને ખચસ ફક્ત કંર્પનીના મેનેિમેન્ટ અન ેડડરેક્ટરની ર્િા અનરુ્ાર કરવામા ંઆવી છે; અન ે 

 

3) ત્તનવારણ અથવા અનત્તધકૃત ર્રં્પાદન, ઉર્પયોગ અથવા કંર્પનીના ર્રં્પત્તતના ર્મયગાળાની તર્પાર્ અંગે 
ર્મયર્ર તર્પાર્ અંગે વાિબી ખાતરી પ્રદાન કરો કે જે Ind – AS નાણાકીય ત્તનવેદનો ર્પર ભૌત્તતક 
અર્ર કરી શકે. 

 

નાણાકીય અહવેાલ ઉપર આંતડરક નાણાકીય ર્નયતં્રણની આંતડરક મયાડદાઓ 

નાણાકીય અહવેાલ ર્પર આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણોની અંતગસત મયાસદાઓને કારણે, િોડાણની ર્ભંાવના 
અથવા ત્તનયતં્રણના અયોગ્ય ર્ચંાલન ઓવરરાઇડની ર્ભંાવના, ભલૂ અથવા છેતરત્તર્પિંડીને કારણે ર્ામગ્રીની 
ખોટી રજૂઆત થઈ શકે છે અન ેશોધી શકાતી નથી. ઉર્પરાતં, ભત્તવષ્ટ્યના ર્મયગાળાના નાણાકીય અહવેાલમા ં
આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણના કોઈર્પણ મલૂ્યાકંનના ંઅનમુાનો િોખમોને આત્તધન હોય છે કે ર્પડરક્સ્થત્તતઓમા ં
ફેરફાર થવાન ેકારણે નાણાકીય અહવેાલ ર્પરનુ ંઆંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણ અપરૂત ુ ંથઈ શકે છે, અથવા 
નીત્તતઓ અથવા કાયસવાહીની ર્પાલનનુ ંપ્રમાણ બગડી શકે છે.  
 

અલભપ્રાય 

અમારા મતે, કંર્પની, તમામ ર્ામગ્રીના ર્દંભસમા,ં નાણાકીય અહવેાલ ઉર્પરની ર્પયાસપ્ત આંતડરક નાણાકીય 
ત્તનયતં્રણ ત્તર્સ્ટમ અને નાણાકીય અહવેાલ ર્પરના આવા આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણો 31 માચસ 2020 સધુી 
અર્રકારક રીતે કાયસરત છે. ઈધ્ન્સ્ટટયટૂ ઓફ ચાટસડસ એકાઉન્ટન્ટર્ ઓફ ઈક્ન્ડયા દ્વારા જારી કરવામા ંઆવેલા 
નાણાકીય અહવેાલો ર્પરના આંતડરક નાણાકીય ત્તનયતં્રણના ઓડડટ અંગેના માગસદત્તશિકા નોંધમા ં િણાવેલ 
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આંતડરક ત્તનયતં્રણના આવશ્યક ઘટકો ધયાનમા ંલેતા, કંર્પની દ્વારા સ્થાત્તર્પત નાણાકીય અહવેાલના માર્પદંડો 
ર્પરના આંતડરક ત્તનયતં્રણના આધારે છે.  
 

સેહગલ મહતેા એન્દ્ર્ કંુ. 
ચાટડર્ડ એકાઉન્દ્ટન્દ્ટસ 

FRN- ૦૦૩૩૩૦N 

 

(CA પકં કુમાર ગોયલ) 

ભાગીદાર 

M. No. 515717 
UDIN: 20515717AAAABM8621 

તારીખ: 01.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
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નેશનલ રાષ્ટ્રીય હાઇ સ્પીિ રેલ કોપોરેશિ લલનમટેિ  

31 માર્ચ 2020 સધુી બેલેન્સ શીટ   

     રકમ (લાખ મા)ં 

નવગતો િોટ િબંર 31 માર્ચ 2020 સધુી 31 માર્ચ 2020 સધુી 
I. સપંનિ    

1 અનવરત સપંનિ    

 (અ)  નમલકત, છોડ અને સાધનો ૩ 3,53,956.33 1,08,125.63 

 (બ)  મડૂી કાર્ય-પ્રગનત. 4 1,23,325.24 38,443.67 

 (સી)  અમલૂ્ર્ સપંનિ 5 9,360.57 8,336.43 

 (ડી) નવકાસ હઠેળ અમલૂ્ર્ સપંનિ 5.1 1,220.86 -- 

 (ઇ) સપંનિનો ઉપર્ોગ કરવાનો અનધકાર 5.2 729.65 -- 

 (એફ)  નાણાકીર્ સપંનિ 6   

  (ઇ) ઋણ 6.1 297.99 287.56 

 (જી)  સ્થગગત ટેક્સ સપંનિ (નેટ) 7 222.96 62.9 

 (એચ)  અન્ર્ અનવરત સપંનિ 8 2,30,537.51 79,852.47 

    7,19,651.11 2,35,108.66 

2 વતચમાિ અસ્કયામતો    

 (એ) નાણાકીર્ સપંનિ 9   

  (i) નાણા ંઅને નાણા ંની બરાબરી 9.1 13,255.08 55,278.36 

  (ii) (i) ઉપર જણાવ્ર્ા નસવાર્ ન  ંબકઁ 

બેલેન્સ 

9.2 53,000.00 32,300.00 

  (iii) ઋણ 9.3 344.57 109.50 

  (iv) અન્ર્ અનવરત નાણાક્રીર્ સપંનિ 9.4 891.07 1,978.86 

 (બી) વતયમાન ટેક્સ સપંનિ (નેટ) 19 343.02 224.84 

 (સી)  અન્ર્ વતયમાન સપંનિ 10 319.32 1,000.80 

    68,153.06 90,892.36 

      

  કુલ સપંનત   7,87,804.17 3,26,001.02 

      

II. સમાિતા અિે કર્જ    

1 સમાિતા     

 (એ) સમાનનત શેર મડૂી 11 75,8000.00 2,45,500.00 

 (બી) અન્ર્ સમાનતા  12 12,074.19 66,947.63 

    7,70,074.19 3,12,447.63 
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2 કર્જ      

(i) લબિ વતચમાિ કર્જ     

 (એ)  નાણાકીર્ કર્જ  13   

       (i) અન્ર્ 13.1 10,655.24 10,012.78 

 (બી) 
(સી)  

જોગવાઈઓ-ગબન વતયમાન 

અન્ર્ ગબનવતયમાન કર્જ   

14 417.63 218.03 

 15 14.56 0.99 

    11,087.43 10,231.80 

(ii) વતચમાિ કર્જ     

 (એ) નાણાક્રીર્ કર્જ  16   

       (i) અન્ર્ 16.1 5,959.79 2,819.18 

 (બી) અન્ર્ વતયમાન કર્જ  

17 604.20 447.92 

 (સી)  વતયમાન જોગવાઈ 18 78.56 54.49 

    6,642.55 3,321.59 

      

  કુલ સમાિતા અિે કર્જ  7,87,804.17 3,26,001.02 

 
સામાન્ર્ માદહતી 1   

નોંધપાત્ર દહસાબી નીનતઓનો સારાશં 2   

નોંધો નાણાકીર્ નનવેદનોના ભાગની રચના 1 to 40   

      

આ પણ જોડાર્ેલ તારીખની અમારા દરપોટયમા ંઉલ્લેગખત બેલેન્સશીટ છે 

      

વતી સેહગલ મેહતા & કો. બોિચ  ઓફ ડિરેક્ટસચ વતી 
ર્ાટચિચ  એકાઉન્ટન્ટ્    

FRN: 003330N    

    
    
પાટચિર: સીએ પકંજ કુમાર ગોયલ (અચલ ખરે) (અરૂણ બી લવાન) (સમુીતા શમાડ) 
એમ. િબંર.: 515717 મેનેજ િંગ ડર્રેક્ટર ડર્રેક્ટર ફાઇનાન્દ્સ કંપની સેકે્રટરી 
 ર્ીઆઇએન : 07576351 ર્ીઆઇએન: 08012372 એમનબંર : FCS 5250 

 

તારીખ :  01.09.2020 

સ્થળ : નવી ડદલ્હી 
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નેશનલ હાઇ સ્પીિ રેલ કોપોરેશિ લલનમટેિ 

31 માર્ચ, 2020 િા રોજ પરૂા થયેલા વર્ચિા િફા અિે નકુસાિનુ ંનિવેદિ 

રકમ (લાખ મા)ં 
નવગતો િોટ 

િબંર 

31 માર્ચ 2020 િા રોજ 

પરૂા થયેલા વર્ચ માટે 

31 માર્ચ 2019 િા રોજ 

પરૂા થયેલા વર્ચ માટે 

I કામગીરીથી આવક - -- -- 

II અન્ર્ આવક 20 7,826.31 6,827.37 

III       કલૂ આવક (I+II)  7,826.31 6,827.37 

 ખચય    

 કમયચારી લાભ ખચય 21 138.73 175.67 

 નાણા ંખચય 22 5.85 10.45 

 ઘસારો અન ેઋણમ ક્ત ખચય 23 15.34 10.73 

 અન્ર્ ખચય 24 625.37 335.35 

IV       કલૂ ખર્ચ(IV)  785.29 532.20 

V અપવાદરૂપ વસ્તઓુ અિે કર પહલેાિંો િફો (III - IV)  7,041.02 6,295.17 

VI અપવાદરૂપ વસ્ત  ઓ  -- -- 

VII કર પેહલા િો િફો (V - VI)  7,041.02 6,295.17 

VIII કર ખચય:    

 (1) વતયમાન ખચય 25 1,623.72 1,715.48 

 (2) નવલગંબત કર 25 (174.28) (30.10) 

IX ર્ાલ ુકામગીરી િા સમયગાળા માટે િફો / (નકુસાિ) (VII-

VIII) 

 5,591.58 4,609.79 

X બધં કરેલ કામગીરીથી નફો / (ન કસાન)  -- -- 

XI બધં કરેલ કામગીરીનો કર ખચય  -- -- 

XII બધં કરેલ કામગીરી ના નફો / (ન કસાન) (X - XI)  -- -- 

XIII સમયગાળો (IX + XII) માટે િફો / (નકુસાિ)  5,591.58 4,609.79 

XIV અન્ય વ્યાપક આવક    

 એ. (i)   વસ્ત  ઓ કે જે નફામા ંઅથવા ન કસાનમા ંફરીથી 
વગીકૃત કરવામા ંઆવશે 

 -- -- 

 (ii) વસ્ત  ઓ કે જે નફા અથવા ન કસાન માટે ફરીથી 
વગીકૃત કરવામા ંઆવશે તે સબંનંધત આવકવેરા 

 -- -- 

 બી. (i) વસ્ત  ઓ કે જે નફામા ંઅથવા ન કસાનમા ંફરીથી 
વગીકૃત કરવામા ંઆવશે નહીં 

26 56.49 (0.68) 

 (ii) વસ્ત  ઓ કે જે નફા અથવા ન કસાન માટે ફરીથી 
વગીકૃત કરવામા ંનહીં આવશે તે સબંનંધત આવકવેરા 

26 (14.22) 0.20 

XV સમર્ગાળા માટે ક લ વ્ર્ાપક આવક (XIII + XIV) (નફો 
(ન કસાન) અન ેઆ સમર્ગાળા માટે અન્ર્ વ્ર્ાપક આવક 

 5,633.85 4,609.31 
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XVI સમ્માનિત શેર દીઠ આવક:    

 (ચાલ  કામગીરી માટે)    

 (1) મળૂભતૂ (રૂ. મા)ં (શેરન  ંઓછા મા ંઓછ ંમલૂ્ર્ 1000) 27 9.54 26.59 

 (2) ઉમેરેલ (રૂ. મા)ં (શેરન  ંઓછા મા ંઓછ ંમલૂ્ર્ 1000) 27 9.54 26.59 

XVII સમ્માનિત શેર દીઠ આવક:    

 (1) મળૂભતૂ (રૂ. મા)ં (શેરન  ંઓછા મા ંઓછ ંમલૂ્ર્ 1000) -- -- 

 (2) ઉમેરેલ (રૂ. મા)ં (શેરન  ંઓછા મા ંઓછ ંમલૂ્ર્ 1000)  -- -- 

XVIII સમ્માનિત શેર દીઠ આવક:    

 (ચાલ  રહનેાર અન ેના ચાલ  રહનેાર કામગીરી બને માટે)   

 (1) મળૂભતૂ (રૂ. મા)ં (શેરન  ંઓછા મા ંઓછ ંમલૂ્ર્ 1000) 27 9.54 26.59 

 (2) ઉમેરેલ (રૂ. મા)ં (શેરન  ંઓછા મા ંઓછ ંમલૂ્ર્ 1000) 27 9.54 26.59 

 
નોંધો નાણાકીર્ નનવેદનોના ભાગની રચના 1 to 40  

     

    

 

વતી સેહગલ મેહતા & કો. બોિચ  ઓફ ડિરેક્ટસચ વતી 
ર્ાટચિચ  એકાઉન્ટન્ટ્    

FRN: 003330N    

    
    
પાટચિર: સીએ પકંજ કુમાર ગોયલ (અચલ ખરે) (અરૂણ બી લવાન) (સમુીતા શમાડ) 
એમ. િબંર.: 515717 મેનેજ િંગ ડર્રેક્ટર ડર્રેક્ટર ફાઇનાન્દ્સ કંપની સેકે્રટરી 
 ર્ીઆઇએન : 07576351 ર્ીઆઇએન: 08012372 એમનબંર : FCS 5250 

 

તારીખ :  01.09.2020 

સ્થળ : નવી ડદલ્હી 
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 નેશનલ હાઇ સ્પીિ રેલ કોપોરેશિ લલનમટેિ   

31 માર્ચ, 2020 િા રોજ પરૂા થયેલા વર્ચ માટેિા રોકિ પ્રવાહ નુ ંનિવેદિ 

    રકમ (લાખ મા ં) 

નવગતો 31 માર્ચ 2020 િા રોજ 

પરૂા થયેલા વર્ચ માટે 

31 માર્ચ 2019 િા રોજ 

પરૂા થયેલા વર્ચ માટે 

એ  ર્ાલ ુપ્રવનૃિઓમાથંી રોકિ પ્રવાહ    

   અપવાદરૂપ વસ્ત  ઓ અને કર પહલેા ંનફો  7,041.02 6,295.17 

   આ માટે ગોઠવણો: -    

   અવમલૂ્ર્ન  15.34 10.73 

   આવકવેરા પર વ્ર્ાજ  4.69 -- 

   વ્ર્ાજની આવક  (7,789.11) (6,804.51) 

   અન્ર્ વ્ર્ાપક વસ્ત    56.49 (0.68) 

   લીઝ કર્જ પર વ્ર્ાજ  105.99 -- 

 ર્ાલ ુમિૂી મા ંફેરફાર પેહલા ર્ાલ ુકામગીરી િો િફો  (1) (565.58) (499.29) 

   આ માટે ગોઠવણો: -    

   નાણાકીર્ સપંનિ-અન્ર્મા ંઘટાડો / (વધારો)  (59.67) 317.45 

   અન્ર્ વતયમાન સપંનિમા ંઘટાડો / (વધારો)  681.48 (931.61) 

   અન્ર્ ગબન વતયમાન સપંનિમા ંઘટાડો / (વધારો)  23.71 (3,451.75) 

   નાણાકીર્ સપંનિ ઋણ મા ંઘટાડો / (વધારો)  (245.50) (175.53) 

   (ઘટાડો) / વધારો નાણાકીર્ કર્જ મા ં-અન્ર્  2,976.28 11,817.79 

   (ઘટાડો) / વધારો જોગવાઈઓમા ં  223.67 252.35 

   (ઘટાડો) / અન્ર્ વતયમાન કર્જ મા ંવધારો  156.28 303.56 

   (ઘટાડો) / અન્ર્ ગબનવતયમાન કર્જ મા ંવધારો  13.57 0.97 

  (2) 3,769.82 8,133.23 

 કામગીરીમાથંી પેદા થતી રોકિ                     (1+2) 3,204.24 7,633.94 

 ભરેલ આવકવેરો   (1,746.59) (1,997.39) 

 ર્ાલ ુકામગીરી માથંી ઉત્પન્ન થયેલ કુલ રોકિ  (1,457.65) 5,636.55 

     

બ  રોકાણ પ્રવનૃિઓમાથંી રોકિ પ્રવાહ    

  સપંનિ, પ્લાન્ટ અને ઉપકરણોની ખરીદી અને અન્ર્ 

અમતૂય સપંનિઓ અને સીડબ્લલ્ય આઇપી 

 (3,32,396.58) (1,45,849.59) 

 પ્રોજેક્ટ વકય  અને મડૂી વસ્ત  ઓ માટે ના મડૂી એડવાન્ન્સસ (1,50,708.75) (69,494.48) 

   બેંક થાપણોમા ંવધારો 
  વ્ર્ાજની આવક 

 (20,700.00) 

8,936.57 

8,538.44 

6,804.51 
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 રોકાણિી પ્રવનૃિઓમા ંઉપયોગમા ંલેવામા ંઆવતી 
િેટ રોક્િ  

 (4,94,868.76) (2,00,001.12) 

     

સ િાણાકીય પ્રવનૃિઓથી રોકિ પ્રવાહ    

   સમ્માનનત શેર મડૂી ના ઇશ્યથૂી આગળ વધારો  4,52,500 1,80,000.00 

   શેર એપ્પ્લકેશન બાકી નાણા ંની ફાળવણી  -- 60,000.00 

   શેર ઇશ્ય ૂખચય  (467.50) (180.32) 

   લીઝ કર્જ પર વ્ર્ાજ  (105.99) -- 

   લીઝ કર્જ માટે ચ કવણી  (538.68) -- 

 િાણાક્રીય પ્રવનૃિઓમાથંી ઉત્પન્ન થયેલ િેટ રોકિ   4,51,387.83 2,39,819.68 

     

 રોક્િ  અિે રોકિ બરાબરી (એ + બી + સી) મા ંર્ોખો 
વધારો / (ઘટાિો) 

 (42,023.28) 45,455.11 

 ખ લેલ રોકડ & રોકડ બરાબરી   55,278.36 9,823.25 

 બધં થયેલ રોકિ & રોકિ બરાબરી   13,255.08 55,278.36 

     

 ખ લેલ રોકડ & રોકડ બરાબરી નો સમાવેશ કરે છે :    

 પાસે રહલે ચલણ  -- -- 

 બકઁ ન  ંબેલેન્સ:    

 -- ચાલ  ખાત   ં  264.60 243.40 

 -- ફ્લેક્ષી અકાઉંટ મા ં  5,405.80 5,025.48 

  -- 3 મદહના કે તેથી ઓછા કરતા ંત્રણ મદહના અસલ 

પાકતી તારીખ સાથે ન્સ્થર થાપણમા ં

 7,571.2 50,000.00 

       ઇમ્પેરેસ્ટ ખાતામા ં  13.48 9.48 

 બેલેન્સ શીટ મજુબ રોકિ અિે રોકિ બરાબરી  13,255.08 55,278.36 

િોંધ:- 

કોપોરેટ બાબતોના મતં્રાલર્ દ્વારા સચૂવારે્લ રોકડ પ્રવાહ નનવેદનમા ંપરોક્ષ પદ્ધનત હઠેળ રોકડ પ્રવાહન  ંનનવેદન તૈર્ાર કરવામા ં
આવ્ય  ંછે. 31 માચય 2020 ના રોજ નાણાનંી પ્રવનૃિઓથી ઉદ્ભવતા કર્જની સમજૂતી નોંધ 28 (ii) મા ંરજૂ કરાઈ છે ) 
 

આ અમારી જોડાર્ેલ તારીખની દરપોટયમા ંઉલ્લેગખત રોકડ પ્રવાહ ન  ંનનવેદન છે.     

વતી સેહગલ મેહતા & કો. બોિચ  ઓફ ડિરેક્ટસચ વતી 
ર્ાટચિચ  એકાઉન્ટન્ટ્    

 FRN: 003330N    
    

પાટચિર: સીએ પકંજ કુમાર ગોયલ (અચલ ખરે) (અરૂણ બી લવાન) (સમુીતા શમાડ) 
એમ. િબંર.: 515717 મેનેજ િંગ ડર્રેક્ટર ડર્રેક્ટર ફાઇનાન્દ્સ કંપની સેકે્રટરી 
 ર્ીઆઇએન : 07576351 ર્ીઆઇએન: 08012372 એમનબંર : FCS 5250 
તારીખ :  01.09.2020 

સ્થળ : નવી ડદલ્હી 
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31 માર્ચ, 2020 િા રોજ પરૂા થયેલા વર્ચ માટે સમાિતા મા ંપડરવતચિનુ ં નિવેદિ
  
 
એ.  સમાનિત શેર મિૂી     

નવગતો શેર િા િબંરો રોકિ (લાખ મા)ં 
એનપ્રલ 1, 2019 િા રોજ નુ ંબેલેન્સ 2,45,50,000 2,45,500.00 

વર્ય દરનમર્ાન શેર મડૂી ના ઇસ્ય   5,12,50,000 5,12,500.00 

માર્ચ 31, 2020 િા રોજ નુ ંબેલેન્સ 7,58,00,000 7,58,000.00 

      

બી અન્ય સમાિતા  
રકમ (લાખ મા ં) 

નવગતો અમાિત અિે અનધશેર્ શેર એપ્લલકેશિ 

બાકી િાણા ંિી 
ફાળવણી 

કુલ 

સામાન્ય 

અમાિત 

જાળવેલ 

કમાણી 
વર્ય ની શરૂઆત મા ંબેલેન્સ -- 6,947.63 60,000.00 66,947.63 

દહસાબી નીનત અથવા પવૂય અવનધની ભલૂોમા ંફેરફાર -- 5.21 -- 5.21 

વર્ચિી શરૂઆતમા ંબાકી નુ ંબેલેન્સ -- 6,952.84 60,000.00 66,952.84 

વર્ય નો નફો -- 5,591.58 -- 5,591.58 

વર્ય માટે અન્ર્ વ્ર્ાપક આવક (આવકવેરાન  ંનેટ) -- 42.27 -- 42.27 

વર્ચ માટે કુલ વ્યાપક આવક -- 5,633.85 -- 5,633.85 

સમર્ગાળા દરનમર્ાન મળેલ શેર એપ્પ્લકેશન નાણા ં -- -- 4,52,500.00 4,52,500.00 

વર્ય દરનમર્ાન ના શેર ઇસ્ય  -- -- (5,12,500.00) (5,12,500.00) 

શેર ઇસ્ય  નો ખચય -- (512.50) -- (512.50) 

વર્ચ િા અંત નુ ંબેલેન્સ -- 12,074.19 -- 12,074.19 

   

આ અમારી જોડાર્ેલ તારીખની દરપોટયમા ંઉલ્લેગખત સમાનતા મા ંપદરવતયનન  ંનનવેદન છે. 

     

 

વતી સેહગલ મેહતા & કો. બોિચ  ઓફ ડિરેક્ટસચ વતી 
ર્ાટચિચ  એકાઉન્ટન્ટ્    

FRN: 003330N    

    
    
પાટચિર: સીએ પકંજ કુમાર ગોયલ (અચલ ખરે) (અરૂણ બી લવાન) (સમુીતા શમાડ) 
એમ. િબંર.: 515717 મેનેજ િંગ ડર્રેક્ટર ડર્રેક્ટર ફાઇનાન્દ્સ કંપની સેકે્રટરી 
 ર્ીઆઇએન : 07576351 ર્ીઆઇએન: 08012372 એમનબંર : FCS 5250 
તારીખ   :  01.09.2020 

સ્થળ   : નવી ડદલ્હી 
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31 માર્ચ, 2019 િા રોજ પરૂા થયેલા વર્ચ માટે સમાિતા મા ંપડરવતચિનુ ંનિવેદિ
     

એ.  સમાનિત શેર મિૂી       

નવગતો  શેર િા િબંરો રોકિ (લાખ મા)ં 
એનપ્રલ 1, 2019 િા રોજ નુ ંબેલેન્સ 65,50,000 65,500.00 

વર્ય દરનમર્ાન શેર મડૂી ના ઇસ્ય   1,80,00,000 1,80,000.00 

માર્ચ 31, 2020 િા રોજ નુ ંબેલેન્સ 2,45,50,000 2,45,500.00 

 

બી  અન્ય સમાિતા 
રકમ (લાખ મા ં) 

નવગતો અમાિત અિે અનધશેર્ શેર એપ્લલકેશિ 

બાકી િાણા ંિી 
ફાળવણી 

કુલ 

સામાન્ય 

અમાિત 

જાળવેલ 

કમાણી 
વર્ય ની શરૂઆત મા ંબેલેન્સ -- 2,691.02 -- 2,691.02 

દહસાબી નીનત અથવા પવૂય અવનધની ભલૂોમા ંફેરફાર -- (172.38) -- (172.38) 

વર્ચિી શરૂઆતમા ંબાકી નુ ંબેલેન્સ -- (2,518.64) -- 2,518.64 

વર્ય નો નફો -- 4,609.79 -- 4,609.79 

વર્ય માટે અન્ર્ વ્ર્ાપક આવક (આવકવેરાન  ંનેટ) -- (0.48) -- (0.48) 

વર્ચ માટે કુલ વ્યાપક આવક -- 4,609.31 -- 4,609.31 

સમર્ગાળા દરનમર્ાન મળેલ શેર એપ્પ્લકેશન નાણા ં -- -- 2,40,000.00 2,40,000.00 

વર્ય દરનમર્ાન ના શેર ઇસ્ય  -- -- (1,80,000.00) (1,80,000.00) 

શેર ઇસ્ય  નો ખચય -- (180.32) -- (180.32) 

વર્ચ િા અંત નુ ંબેલેન્સ -- 6,947.63 60,000.00 66,947.63 

 

આ અમારી જોડાર્ેલ તારીખની દરપોટયમા ંઉલ્લેગખત સમાનતા મા ંપદરવતયનન  ંનનવેદન છે. 

  

વતી સેહગલ મેહતા & કો. બોિચ  ઓફ ડિરેક્ટસચ વતી 
ર્ાટચિચ  એકાઉન્ટન્ટ્    

FRN: 003330N    

    
પાટચિર: સીએ પકંજ કુમાર ગોયલ (અચલ ખરે) (અરૂણ બી લવાન) (સમુીતા શમાડ) 

એમ. િબંર.: 515717 મેનેજ િંગ ડર્રેક્ટર ડર્રેક્ટર ફાઇનાન્દ્સ કંપની સેકે્રટરી 

 ર્ીઆઇએન : 07576351 ર્ીઆઇએન: 08012372 એમનબંર : FCS 5250 
તારીખ  : 01.09.2020 

સ્થળ    :  નવી ડદલ્હી 
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31 માચડ 2020 ના રો  પરૂા થયેલા નાણાકીય વષડના ર્નવેદનોની નોંધ (1 – 40) 
 

1. સામાન્દ્ય માડહતી 
નેશનલ હાઈ સ્ર્પીડ રેલ કોર્પોરેશન લલત્તમટેડ (NHSRCL) એ એક ર્પબ્બ્લક લલત્તમટેડ કંર્પની છે, જે 
ભારતમા ંબીિો માળ, એત્તશયા ભવન, રોડ નબંર -205, ર્ેક્ટર – 9, દ્વારકા (દલક્ષણ ર્પત્તિમ ડદલ્હી) નવી 
ડદલ્હી -110077 ર્પર નોંધાયેલ ઓડફર્ ધરાવે છે. કંર્પનીને ભારતમા ંમહારાષ્ટ્ર અને ગિુરાત વચ્ચે હાઇ 
સ્ર્પીડ રેલ રે્વાઓ યોિના, ડડઝાઇન, ત્તવકાર્, ત્તનમાસણ, કત્તમશન, જાળવણી, ર્ચંાલન અને નાણાના ઉદે્દશ્ય 
ર્ાથે 12 મી ફેબ્રઆુરી, 2016 ના રોિ કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ની િોગવાઈઓ હઠેળ, ભારતમા ંર્ામેલ 
કરવામા ંઆવી હતી. અને / અથવા અન્ય કોઈર્પણ ક્ષેત્રનો ઉર્પયોગ તેના ર્પોતાના દ્વારા અથવા લીઝ 
ર્પર અથવા ભાડે આર્પીને અથવા અન્ય કોઈ મોડેલ દ્વારા કરી શકાય છે અને કોઈર્પણ નવો અથવા 
બધી માળખાકીય સતુ્તવધાઓ ર્ાથેનો ર્પડરવહન માગસ બનાવી શકાય છે રેલવે મતં્રાલય અથવા ભારત 
ર્રકાર અથવા આવી અન્ય કોઇ ર્ક્ષમ ર્િા દ્વારા માન્ય કરવામા ંઆવે છે. 
 

2. મહત્વપણૂડ ડહસાબી નીર્તઓનો સારાશં 

2.1 a) પાલનનુ ંર્નવેદન 

કંર્પનીના નાણાકીય ત્તનવેદનો ભારતીય કાયદાકીય ધોરણો (India AS) અનરુ્ાર કંર્પની 
અત્તધત્તનયમ 2013 ની કલમ 133 હઠેળ સલૂચત અનરુ્ાર તૈયાર કરવામા ંઆવી રહ્યા છે. 
કંર્પનીઓ (ભારતીય ડહર્ાબી ધોરણો) ના ર્મયાતંરે સધુારેલા ત્તનયમો 2015 ર્ાથે વાચંો.  

  

b)     માપનનો આધાર 

આત્તથિક ત્તનવેદનો ઐત્તતહાત્તર્ક ખચસ હઠેળ અને એકંદર ખચસના આધારે તૈયાર કરવામા ંઆવયા 
છે, નીચેની વસ્ત ુ ત્તર્વાય જે ર્બંતં્તધત ઈક્ન્ડયા- AS દ્વારા િરૂર મિુબ યોગ્ય મલૂ્ય ર્પર 
માર્પવામા ંઆવી છે.  
i. અમકુ નાણાકીય ર્રં્પત્તિઓ અને િવાબદારીઓ ન્યાયી મલૂ્ય ર્પર માર્પવામા ંઆવે છે. 

(નોંધ નબંર 2.21 ર્પર નાણાકીય ઉર્પકરણો ર્બંતં્તધત એકાઉક્ન્ટિંગ નીત્તતનો ર્દંભસ લો) 
 

ii. ત્તનધાસડરત લાભ યોિના અને યોિના ર્રં્પત્તત.  
  

c)  અંદા ો અને ર્નણડયનો ઉપયોગ 

AS ર્ાથે સરુ્ગંત રીતે નાણાકીય ત્તનવેદનોની તૈયારી માટે ચકુાદાઓ, અંદાિો અને 
ધારણાઓનુ ં ર્ચંાલન કરવુ ં િરૂરી છે, જે ડહર્ાબી નીત્તતઓનો અમલ અને નાણાકીય 
ત્તનવેદનોની તારીખે ર્રં્પત્તત અને િવાબદારીઓ જાહરે કરવા અને આવક અને ખચસની 
નોંધાયેલ રકમની ર્રં્પત્તિ, િવાબદારીઓ, અહવેાલ પ્રમાણમા ંઅર્ર કરે છે. આવા અંદાિોના 
ઉદાહરણોમા ંકમસચારી ત્તનવતૃ્તિ લાભ યોિના હઠેળ ભાત્તવ ફરિ અને ત્તમલકત, પ્લાન્ટ અને 
ર્ાધનોના અંદાજિત ઉર્પયોગી જીવન, કમસચારી લાભ ખચસ, િોગવાઈઓ વગેરે શામેલ છે. 
વાસ્તત્તવક ર્પડરણામો આ અંદાિોથી અલગ હોઈ શકે છે.  
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ર્મયાતંરે અંદાિો અને ધારણાઓની ર્મીક્ષા કરવામા ંઆવે છે. આ અંદાિોમા ંફેરફાર અને 
વાસ્તત્તવક ર્પડરણામ વચ્ચેના તફાવતને કારણે ભત્તવષ્ટ્યના ર્પડરણામો લભન્ન હોઈ શકે છે અને 
અંદાિો તેવા ર્મયગાળામા ંમાન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે જેમા ંર્પડરણામો જાણીતા/ પ્રત્યક્ષ 
બન્યા છે.  
 

નાણાકીય ત્તનવેદનોની ર્મિ વધારવા માટે, નાણાકીય ત્તનવેદનોમા ંમાન્યતાવાળી રકમ ર્પર 
ર્ૌથી વધ ુઅર્રકારક એકાઉક્ન્ટિંગ ર્પોલલર્ી લાગ ુકરવામા ંઅંદાિ, અત્તનત્તિતતા અને ત્તનણાસયક 
ચકુાદાઓ ત્તવશેના મહત્ત્વના ક્ષેત્રો ત્તવશેની માડહતી નીચે મિુબ છે: 
· ર્મલકત, પ્લાન્દ્ટ અને સાધનો: ઉર્પયોગી જીવન અને અવશેષ મલૂ્યોની અવમલૂ્યન 

ર્પદ્ધત્તત ર્ાથે ર્મયાતંરે ર્મીક્ષા કરવામા ંઆવે છે. જીવન ઐત્તતહાત્તર્ક અનભુવો તેમિ 
ભત્તવષ્ટ્યની ઘટનાઓની અર્પેક્ષા ર્પર આધાડરત છે.  

  
·   ોગવાઈઓ: િોગવાઈઓ બેલેન્ર્ શીટની તારીખે િવાબદારીને ર્માપ્ત કરવાના 

અંદાિને આધારે નક્કી કરવામા ંઆવે છે. 
 

·  આકસ્સ્મક  વાબદારીઓ / સપંર્િ: આકક્સ્મક િવાબદારીઓ / ર્રં્પત્તિઓ મેનેિમેન્ટના 
ચકુાદાને આધારે જાહરે કરવામા ંઆવે છે, દરેક બેલેન્ર્શીટ તારીખે ર્મીક્ષા કરવામા ં
આવે છે અને વતસમાન મેનેિમેન્ટ અંદાિને પ્રત્તતલબિંલબત કરવા માટે ર્માયોજિત કરવામા ં
આવે છે. 

 

· લબન-નાણાકીય સપંર્િની ક્ષર્ત પરીક્ષણ: ર્ાધનોની પનુ: પ્રાધ્પ્ત રકમ, પ્લાન્ટ અને 
ર્ાધનો તકનીકી ત્તનષ્ટ્ણાતોની ધારણાઓના ત્તનણસયના આધારે નક્કી કરવામા ંઆવે છે.  

 

· સ્થલગત કર સપંર્િની ઓળખ: સ્થલગત કરનો ઉર્પયોગ ભત્તવષ્ટ્યમા ં કરર્પાત્ર આવકની 
ર્ભંાવનાના મલૂ્યાકંનના આધારે માન્ય છે. 

 

· રો ગાર પછીના લાભ: કમસચારી લાભની િવાબદારી વાસ્તત્તવક મતૃ્યનુી ધારણાઓના 
આધારે માર્પવામા ંઆવે છે જેમા ંમતૃ્યદુર અને ઉર્પાડ દર તેમિ ડડસ્કાઉન્ટ રેટમા ંભાત્તવ 
ત્તવકાર્, ર્પગાર વધારાના દર અને ફુગાવાના દરને લગતી ધારણાઓનો ર્માવેશ થાય 
છે. કંર્પની ધયાનમા ંલે છે કે િવાબદારી માર્પવા માટે વર્પરાયેલી ધારણા યોગ્ય અને 
દસ્તાવેજીકરણ છે. િો કે, આ ધારણામા ંકોઈર્પણ ફેરફારની ર્પડરણામી ગણતરીઓ ર્પર 
પ્રત્યક્ષ અર્ર થઈ શકે છે. 

  

(d) પ્રસ્તતુ બધી આત્તથિક માડહતી ભારતીય રૂત્તર્પયામા ંઅને તમામ મલૂ્યો નજીકના લાખ સધુી 
દશાસવવામા ંઆવે છે ત્તર્વાય કે જ્યા ંઅન્યથા િણાવયુ ંછે. 

 

રકમ લાખ રૂત્તર્પયામા ંરજૂ કરવામા ંઆવી છે. કુલ કોઈર્પણ ત્તવર્ગંતતાઓ રાઉક્ન્ડિંગ ઓફને 
કારણે છે જેને સધુારણાની િરૂર નથી. 
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2.2 કેશ ફ્લોનુ ંર્નવેદન 

ર્પરોક્ષ ર્પદ્ધત્તતનો ઉર્પયોગ કરીને રોકડ પ્રવાહની જાણ કરવામા ંઆવે છે, જેમા ં લબન-રોકડ પ્રકૃત્તતના 
વયવહારોની અર્ર અને ભતૂકાળના અથવા ભાત્તવ રોકડ રર્ીદો અથવા ચકુવણીના કોઈર્પણ સ્થલગત 
અથવા ઉર્પાર્જનો માટે કર ર્પહલેા ં નફો / (નકુર્ાન) ર્માયોજિત કરવામા ં આવે છે. ઉર્પલબ્ધ 
માડહતીના આધારે કંર્પનીની ઓર્પરેડટિંગ, રોકાણ અને ત્તધરાણ પ્રવતૃ્તિઓમાથંી રોકડ પ્રવાહ અલગ 
ર્પાડવામા ંઆવે છે. 
 

રોકડ પ્રવાહના ત્તનવેદનમા ંરજૂઆતના હતે ુમાટે, રોકડ અને ર્રખી રોકડ હાથ ર્પરની રોકડ શામેલ 
છે, નાણાકીય ર્સં્થાઓ, અન્ય ટૂંકા ગાળાના, ત્રણ મડહના કે તેનાથી ઓછા ર્મયગાળાની મેચ્યોડરટી 
ર્ાથે ખબૂ પ્રવાહી રોકાણો ર્ાથે બોલાવવામા ંઆવેલી થાર્પણ, જે રોકડ રકમની જાણીતી માત્રામા ં
ર્હલેાઇથી રૂર્પાતંડરત છે અને જે મલૂ્યમા ંફેરફાર, અને બેંક ઓવરડ્રા્્ર્ના નજીવા િોખમને આત્તધન 
છે. બેલેન્ર્ શીટમા ંવતસમાન િવાબદારીઓમા ંઋણ લેવાની અંદર બેંક ઓવરડ્રાફટ બતાવવામા ંઆવે 
છે. 
  

2.3 કાયાડત્મક અને પ્રસ્તરુ્ત ચલણ 

 નાણાકીય ત્તનવેદનોમા ંશામેલ વસ્તઓુ એ આત્તથિક વાતાવરણની ચલણનો ઉર્પયોગ કરીને માર્પવામા ં
આવે છે જેમા ંકંર્પની ચલાવે છે (કાયાસત્મક ચલણ), નાણાકીય ત્તનવેદનો ભારતીય રૂત્તર્પયો (INR) મા ં
રજૂ કરવામા ંઆવે છે, જે કાયાસત્મક તેમિ કંર્પનીની રજૂઆત ચલણ છે.    

   ર્વદેશી ચલણ 

ત્તવદેશી ચલણમા ંસલૂચત વયવહારો, વયવહાર ર્મયે પ્રવતસતા ત્તવત્તનમય દરે નોંધાય છે. 
 

ત્તવદેશી ચલણમા ંનામાડંકત નાણાકીય વસ્તઓુના અહવેાલની તારીખ પ્રમાણે ત્તવત્તનમય દરે રૂર્પાતંડરત 
થાય છે. 
 

ર્માધાન અથવા નાણાકીય વસ્તઓુના રૂર્પાતંર ર્પર ત્તવત્તનમયનો તફાવતો નફા અથવા નકુર્ાનમા ં
માન્યતા પ્રાપ્ત થાય છે.  

 

2.4 ર્મલકત, પ્લાન્દ્ટ અને સાધનો 
(a)  ત્તમલકત, પ્લાન્ટ અને ર્ાધનો ઓછા પ્રમાણમા ંર્ગં્રડહત અવમલૂ્યન અને ક્ષત્તતના નકુર્ાન 

ર્પર માર્પવામા ંઆવે છે, િો કોઈ હોય તો  

ર્રં્પત્તિની ડકિંમતમા ંનીચેનાનો ર્માવેશ થાય છે: 
i. ર્રં્પત્તિના ર્રં્પાદનને ર્ીધો આભારી ખચસ. 
ii. વસ્તનુે તોડી ર્પાડવા અને તેને દૂર કરવા અને માન્યતા માર્પદંડને પણૂસ કરવામા ં

આવે તો તે ર્ાઇટ કે જેના ર્પર ક્સ્થત છે તેને પનુસ્થાસત્તર્પત કરવાના અંદાજિત ખચસનુ ં
વતસમાન મલૂ્ય 
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(b)  િો માન્યતાના માર્પદંડને પણૂસ કરવામા ંઆવે તો ડરપ્લેર્મેન્ટની ડકિંમત, મખુ્ય ત્તનરીક્ષણ, 

નોંધર્પાત્ર ભાગોની ર્મારકામનુ ંમડૂીકરણ કરવામા ંઆવે છે. 
 

(c)  ર્રં્પત્તિ, પ્લાન્ટ અને ર્ાધનર્ામગ્રીની કોઈ વસ્ત ુ ત્તનકાલ ર્પર ગેરમાન્યતા પ્રાપ્ત થાય છે 
અથવા જ્યારે ર્રં્પત્તિના ર્તત ઉર્પયોગથી કોઈ ભત્તવષ્ટ્યના આત્તથિક લાભની અરે્પક્ષા નથી. 
ત્તમલકત, પ્લાન્ટ અને ર્ાધનર્ામગ્રીની કોઈ વસ્તનુા ત્તનકાલ અથવા ત્તનવતૃ્તિ ર્પર કોઈર્પણ 
લાભ અથવા નકુર્ાન એ નક્કી કરવામા ંઆવે છે કે વેચાણની આવક અને ર્રં્પત્તતની વહન 
રકમ વચ્ચેનો તફાવત છે, અને નફા અથવા નકુર્ાનના ત્તનવેદનમા ંમાન્યતા આર્પવામા ંઆવે 
છે. 

  

 અવમલૂ્યન અને ઋણમસુ્ક્ત 

(a) કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 ના ંઅનસુલૂચ II મા ંઉલ્લેલખત ર્રં્પત્તતના ઉર્પયોગી જીવન અંગે સ્રેટ 
લાઇન ર્પદ્ધત્તત (SLM) ર્પર ર્રં્પત્તિ, પ્લાન્ટ અને ઉર્પકરણો ર્પર અવમલૂ્યન પ્રદાન કરવામા ં
આવે છે. 

 

(b)  ર્રં્પત્તિ, પ્લાન્ટ અને ર્ાધનર્ામગ્રીની વસ્તનુા દરેક ભાગને અલગથી અવમલૂ્યન કરવામા ં
આવે છે. િો ભાગની ડકિંમત વસ્તનુી કુલ ડકિંમત અને તે ભાગની ઉર્પયોગી જીવનના ર્બંધંમા ં
નોંધર્પાત્ર હોય તો બાકીની ર્રં્પત્તિના ઉર્પયોગી જીવનથી અલગ છે. 

 

(c) કમડચારીઓને આપવામા ંઆવેલી સપંર્િ: 
i. કમડચારીઓને આપવામા ંઆવેલી સપંર્િ: કમસચારીઓને અર્પાયેલી ર્રં્પત્તિનો મોબાઇલ 

ફોન ત્તર્વાય SLM ધોરણે ૩ વષસના ર્મયગાળામા ંઅવમલૂ્યન કરવામા ંઆવયો છે. 
 

iii. કમડચારીઓને આપેલ મોબાઈલ ફોન: કમસચારીઓને અર્પાયેલી ર્રં્પત્તિઓ SLM આધારે 
૨ વષસના ર્મયગાળામા ંઅવમલૂ્યન કરવામા ંઆવી છે. 

 

iii. િીફ કેર્ની ડકિંમતની ભરર્પાઈ અને ર્પરત ન કરવાના આધારે કમસચારીઓને અર્પાયેલા 
લેન્ડલાઇન ઇન્સ્ુમેન્ટ ચકૂવણીના વષસમા ંખચસ કરવા માટે લેવામા ંઆવે છે. 

  

(d) પ્રોર્પટી પ્લાન્ટ અને ર્ાધનો (કમસચારીઓને અર્પાયેલી અન્ય ત્તમલકતો ત્તર્વાયની) ની 
નોંધર્પાત્ર વસ્તઓુના વતસમાન અને તલુનાત્મક ર્મયગાળા માટે ર્રં્પત્તતનુ ં અનમુાત્તનત 
ઉર્પયોગી જીવન નીચે મિુબ છે: 
ફત્તનિચર અને ગોઠવણ                10  વષસ        
EDP ર્રં્પત્તિ                              3 વષસ   
કાયાસલયના ર્ાધનો               5 વષસ   
વાહનો                                      8 વષસ   
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(e)  મડહનાથી લીઝની અવત્તધમા ંલેઝ ર્પર રાખેલ સધુારણાઓનુ ંત્તનદેશન કરવામા ંઆવે છે જેમા ં
આવા સધુારાઓને મડૂીરોકાણ કરવામા ંઆવે છે. 

 

(f)  અવમલૂ્યન ર્પદ્ધત્તતઓ, ઉર્પયોગી જીવન અને શેષ મલૂ્યોની દરેક ડરર્પોડટિંગ તારીખે ર્મીક્ષા 
કરવામા ંઆવે છે. 

  

2.5 અમતૂડ સપંર્િ 

 1. પ્રારંલભક માન્દ્યતા અને માપન 

અમતૂસ ર્રં્પત્તિને માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે િો તે ર્ભંત્તવત હોય કે અરે્પલક્ષત ભાત્તવ આત્તથિક 
લાભ કે જે ર્રં્પત્તિને આભારી છે, તે કંર્પનીમા ંિશે અને ર્રં્પત્તિની ડકિંમત ત્તવશ્વર્નીય રીતે 
માર્પી શકાય. 
 

કંર્પની દ્વારા હસ્તગત અમતૂસ ર્રં્પત્તિ પ્રારંલભક માન્યતા ર્પર ડકિંમતે માર્પવામા ંઆવે છે. 
અનગુામી માર્પન ઓછા ર્લંચત ઋણમકુ્ક્ત અને ર્લંચત ક્ષત્તતના નકુર્ાન ર્પર કરવામા ંઆવે 
છે. તેના હતેરુ્ર ઉર્પયોગ માટે ર્રં્પત્તિને તૈયાર કરવા માટે ખચસમા ંર્ીધા આભારી આકક્સ્મક 
ખચસનો ર્માવેશ થાય છે. 
 

ત્તવકાર્ પ્રવતૃ્તિઓ ર્પર ખચસ ત્યારે િ થાય છે િો ખચસને ત્તવશ્વર્નીય રીતે માર્પી શકાય, ઉત્ર્પાદન 
અથવા પ્રડક્રયા તકનીકી અને વયાવર્ાત્તયક રૂર્પે શક્ય છે, ભત્તવષ્ટ્યના આત્તથિક લાભ ર્ભંત્તવત છે 
અને કંર્પનીનો ઇરાદો છે અને તે ર્પંણૂસ ત્તવકાર્ અને ર્રં્પત્તિનો ઉર્પયોગ અથવા વેચાણ કરવા 
માટે પરૂતા ર્રં્ાધનો ધરાવે છે. 
 

અમતૂસ ર્રં્પત્તિ હઠેળ મડૂીકરણ માટે ર્પાત્ર હોય, તેવા ખચસને તેઓ તેમના હતેરુ્ર ઉર્પયોગ માટે 
તૈયાર ન થાય ત્યા ંસધુી, ત્તવકાર્ હઠેળ અમતૂસ ર્રં્પત્તિ તરીકે રાખવામા ંઆવે છે. 

 

 2. અનગુામી ખચડ 
અનગુામી ખચસને ર્રં્પત્તતના વહનની રકમમા ંવધારો તરીકે માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે જ્યારે 
શક્યતા છે કે આવનારા ખચસમાથંી મેળવવામા ંઆવતા ભાત્તવ આત્તથિક લાભો ઉદ્યોગ ર્ાહર્મા ં
વહશેે અને વસ્તનુી ડકિંમત ત્તવશ્વર્નીય રીતે માર્પી શકાય.  

  

 3. ગેરમાન્દ્યતા 
જ્યારે કોઈ ભાત્તવ આત્તથિક લાભ તેમના ઉર્પયોગથી અથવા તેના ત્તનકાલ ર્પર અર્પેલક્ષત ન હોય 
ત્યારે અમતૂસ ર્રં્પત્તિની ઓળખ કરવામા ંઆવે છે. અમતૂસ ર્રં્પત્તિની વસ્તનુા ત્તનકાલ ર્પરના 
લાભ અને નકુર્ાન એ અમતૂસ ર્રં્પત્તિઓની વહન રકમ ર્ાથે ત્તનકાલમાથંી થતી આવકની 
તલુના કરીને નક્કી કરવામા ંઆવે છે અને નફા અને નકુર્ાનના ત્તનવેદનમા ંમાન્યતા પ્રાપ્ત 
થાય છે. 
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2.6 પ્રગર્તમા ંમરૂ્ી કાયડ 
દરેક ડરર્પોડટિંગ તારીખ પ્રમાણે બાકી રહલે ર્રં્પત્તિ, પ્લાન્ટ અને ર્ાધનર્ામગ્રીના ર્રં્પાદન માટે 
ચકૂવવામા ંઆવેલી રકમ અને ત્તમલકત, પ્લાન્ટ અને ર્ાધનોની ડકિંમત, ર્તંલુનની તારીખ ર્પહલેા ં
ઉદે્દત્તશત ઉર્પયોગ માટે તૈયાર નથી - પ્રગત્તત હઠેળ પ્રગટ થાય છે. 
 

કંર્પની દ્વારા હાથ ધરવામા ંઆવેલા પ્રોજેક્ટ ર્ાથે ર્ીધી ઓળખ કરી શકાય તેવા ખચસને "ર્ીધા પ્રોજેક્ટ 
ખચસ હઠેળ" પ્રગત્તતમા ં"કેત્તર્પટલ વકસ" મા ંબાદ કરવામા ંઆવે છે. કમસચારીના લાભની રીતમા ંર્પરોક્ષ 
ખચસ અને પ્રોજેક્ટ ર્ાથેનો ર્ીધો ર્બંધં આડકતરી ખચસ પ્રોજેક્ટ માટે લેવામા ંઆવે છે. 
 

બાધંકામના ર્મયગાળાને લગતી આવક અને અન્ય આકક્સ્મક આવક જેવી કે વયાિની આવક 
(ઇક્ક્વટી દ્વારા મેળવેલા ભડંોળની અસ્થાયી િમાવટ ત્તર્વાય), ટેન્ડર દસ્તાવેિોનુ ં વેચાણ, વગેરે 
બાધંકામ દરત્તમયાનના ખચસની ર્ામે ગોઠવવામા ંઆવે છે. 

   

2.7  મીન 

1.  ભારતીય ડહર્ાબી ધોરણો અનરુ્ાર નાણાકીય ત્તનવેદનોની તૈયારી અને પ્રસ્તતુ્તત માટે રેમવકસ 
દ્વારા િરૂર મિુબ, ત્તનયતં્રણને આધારે િમીનને ર્રં્પત્તત તરીકે માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે. 

 

2.  ત્તવત્તવધ ર્રકારી ર્સં્થાઓ અને ત્તવભાગો ર્ડહતના િમીન માલલકો દ્વારા િમીન ર્પાર્સલ 
ર્ોંર્પવામા ંઆવયા છે  અને કંર્પની દ્વારા કબિો લેવામા ંતે મડૂીકરણ કરવામા ંઆવયુ ંછે.  કંર્પની 
દ્વારા િમીનનો કબિો લેતી વખતે અથવા કંર્પનીના નામે શીષસક કાયોની નોંધણીની રાહ 
િોયા ત્તવના અગાઉ જે ર્પણ ચકુવણી કરવામા ંઆવે ત્યારે. 

 

3.  ઉન્નત વળતર, િો કોઈ હોય તો, ચકૂવણી કરવામા ંઆવશે અને જ્યારે ચકુવણી બાકી છે, 
કારણ કે રકમનો અંદાિ કરી શકાતો નથી. 

 

4.  પનુવસર્ન અને પનુ:સ્થાર્પન અને િમીન ર્ાથે ર્બંતં્તધત અન્ય ખચસની ડકિંમત િમીનની 
ડકિંમતમા ંઉમેરવામા ંઆવે છે. 

 

5.  કબજામા ંલીઝ ર્પર રાખેલ િમીન ર્ડહત ર્બંતં્તધત ખચસ અથવા વળતર પ્રત્યેની ચકૂવણીની 
ફરજિયાત / અનરુૂર્પ અર્ર, ચકુવણીઓ, મકાનોના ર્રં્પાદનનો ખચસ, આવા બાધંકામોની 
ઓછી વેચાણની રકમ, તોડી ર્પાડવામા ંઆવતી િમીનની ડકિંમત અથવા લીઝ-હોલ્ડ િમીનની 
ડકિંમત ગણવામા ંઆવે છે. 

 

6.  કામચલાઉ ધોરણે હસ્તગત કરેલી િમીન પ્રત્યે પરૂી ર્પાડવામા ંઆવેલ ફરિની / ર્બંતં્તધત 
અર્રની ચકુવણી, િમીનના કબજાના ર્મયગાળા દરત્તમયાન ઋણમકુ્ક્ત કરવામા ંઆવે છે. 

 

7.  કંર્પની માટે િમીન ખરીદવા માટે ર્ક્ષમ ઓથોડરટી (િમીન અત્તધગ્રહણ) (CALA) ને 
ચકૂવવામા ંઆવેલી રકમ શરૂઆતમા ંએડવાન્ર્ ફોર લેન્ડ (CALA) તરીકે ગણવામા ંઆવે 
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છે. CALA દ્વારા ત્યા ંકરાયેલ ત્તવતરણ, ઉક્ત હતે ુમાટે ર્ીધા િ િમીન માલલકોને આર્પવામા ં
આવે છે, િમીનની ડકિંમત અને CALA ર્ાથે અગાઉથી બતાવેલ બેલેન્ર્ તરીકે ગોઠવવામા ં
આવે છે. 

  

2.8  ોગવાઈઓ, આકસ્સ્મક  વાબદારીઓ અને આકસ્સ્મક સપંર્િ 

a) િોગવાઈઓના ર્દંભસમા ં િોગવાઈઓને માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે જે ફક્ત અંદાિની 
નોંધર્પાત્ર ડડગ્રીનો ઉર્પયોગ કરીને માર્પી શકાય છે જ્યારે:  
i. ર્પાછલી ઘટનાના ર્પડરણામે કંર્પનીની હાલની િવાબદારી છે. 
ii. આત્તથિક લાભને મતૂસ સ્વરૂર્પ આર્પતા ર્રં્ાધનોના ર્ભંત્તવત પ્રવાહની ફરિ ત્તનભાવવા 

માટે િરૂરી રહશેે; અને 
iii. િવાબદારીની રકમનો ત્તવશ્વર્નીય અંદાિ લગાવી શકાય છે. િોગવાઈઓની દરેક 

બેલેન્ર્ શીટ તારીખ ેર્મીક્ષા કરવામા ંઆવે છે. 
   

   ોગવાઈઓમા ંછૂટ 

જ્યા ંરૈ્પર્ાના ર્મય મલૂ્યની અર્ર ર્ાર્પેક્ષ છે, િોગવાઈની રકમ, િવાબદારીના ર્માધાન 
માટે અરે્પલક્ષત ખચસની વતસમાન ડકિંમત હશે. 
  

 b)  આકક્સ્મક િવાબદારીઓ નીચેનામાથંી કોઈર્પણ ર્િંોગોમા ંજાહરે કરવામા ંઆવે છે: 
 i. ભતૂકાળની ઘટનાથી ઉત્ર્પન્ન થતી વતસમાન િવાબદારી,  જ્યારે ર્ભંત્તવત નથી કે આ 

િવાબદારીને ર્માપ્ત કરવા માટે ર્રં્ાધનોના પ્રવાહની આવશ્યકતા રહશેે: અથવા; 
 ii. વતસમાન િવાબદારીનો ત્તવશ્વર્નીય અંદાિ કરી શકાતો નથી; અથવા  
 iii. ર્રં્ાધનોના પ્રવાહની ર્ભંાવના દૂરસ્થ નહીં હોય ત્યા ંસધુી ર્ભંત્તવત િવાબદારી. 

  

આકક્સ્મક િવાબદારી અને આકક્સ્મક ર્રં્પત્તિઓ ર્ામે િરૂરી િોગવાઈઓની દરેક ડરર્પોડટિંગ 
તારીખે ર્મીક્ષા કરવામા ંઆવે છે.  

 

c)  આત્તથિક લાભોનો પ્રવાહ જ્યા ંર્ભંત્તવત છે ત્યા ંઆકક્સ્મક ર્રં્પત્તિ જાહરે કરવામા ંઆવે છે. 
  

2.9 મહસેલૂ માન્દ્યતા 
 

 a) ગ્રાહકો સાથે કરારથી આવક 

i. જ્યારે માલ અથવા રે્વાઓનુ ંત્તનયતં્રણ ગ્રાહકને તે રકમ ર્પર સ્થાનાતંડરત કરવામા ં
આવે છે ત્યારે ગ્રાહકો ર્ાથેના કરારથી થતી આવક માન્ય થઈ છે, જે તે ત્તવચારણાને 
પ્રત્તતલબિંલબત કરે છે કે, જેના ર્પર કંર્પની તે માલ અથવા ર્ેવાઓના બદલામા ંહકદાર 
બનવાની અર્પેક્ષા રાખે છે. 

ii.  પ્રાપ્ત અથવા પ્રાપ્ત થવા યોગ્ય ત્તવચારણાના વાિબી મલૂ્ય ર્પર મહસેલૂ માર્પવામા ં
આવે છે. 
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 b)  અન્દ્ય મહસેલૂ માન્દ્યતા 
i. અર્રકારક વયાિ દર ર્પદ્ધત્તતનો ઉર્પયોગ કરીને બાકી રકમ અને વયાિ દરને ધયાનમા ં

લેતા ર્મયના આધારે વયાિની આવક માન્ય કરવામા ંઆવે છે.  

 

2.10 લીઝ 

 i.  લીઝ તરીકે 

કંર્પની લીઝની શરૂઆતી તારીખે ઉર્પયોગમા ંલેવાતી ર્રં્પત્તિ અને લીઝ િવાબદારીને માન્ય 
રાખે છે. ર્રં્પત્તત ઉર્પયોગનો હક પ્રારંભમા ંડકિંમત ર્પર માર્પવામા ંઆવે છે, જેમા ંપ્રારંલભક તારીખે 
અથવા તે ર્પહલેા ં કરવામા ં આવતી કોઈર્પણ લીઝ ચકૂવણી માટે ર્માયોજિત લીઝ 
િવાબદારીની પ્રારંલભક રકમનો ર્માવેશ થાય છે, ઉર્પરાતં કોઈર્પણ પ્રારંલભક ર્ીધો ખચસ થાય 
છે અને દૂર કરવાના ખચસનો અંદાિ ર્રં્પત્તિ અથવા અંતગસત ર્રં્પત્તિ અથવા તે ર્ાઇટ કે જેના 
ર્પર ક્સ્થત છે તેને પનુસ્થાસત્તર્પત કરવા માટે, ઓછી લીઝ પ્રોત્ર્ાહનો પ્રાપ્ત થશે. 
 

ત્યારબાદ ત્તમલકત ઉર્પયોગનો અત્તધકાર ઉર્પયોગી જીવન અથવા લીઝ ટમસના અંતના 
ઉર્પયોગી જીવનના અંતના પ્રારંભથી શરૂ થવાની તારીખથી ર્ીધી લાઇન ર્પદ્ધત્તતનો ઉર્પયોગ 
કરીને ર્રં્પત્તિના અત્તધકારને બાદમા ંઅવમલૂ્યન કરવામા ંઆવે છે.  ઉર્પયોગના અત્તધકારના 
ર્રં્પત્તિનો અંદાજિત ઉર્પયોગી જીવન તે િ આધારે ત્તમલકત, પ્લાન્ટ અને ર્ાધનર્ામગ્રીના 
આધારે નક્કી કરવામા ં આવે છે. આ ઉર્પરાતં, ર્રં્પત્તિનો ઉર્પયોગ અત્તધકાર ર્મયાતંરે 
ક્ષત્તતગ્રસ્ત નકુર્ાન દ્વારા ઘટાડવામા ંઆવે છે, િો કોઈ હોય તો, અને લીઝ િવાબદારી માટે 
ગોઠવવામા ંઆવે છે. 
 

લીઝની િવાબદારી શરૂઆતમા ંલીઝ ચકૂવણાના પ્રારંલભક મલૂ્ય ર્પર માર્પવામા ંઆવે છે જે 
શરૂ થવાની તારીખે ચકૂવવામા ંઆવતી નથી, લીઝમા ંગલભિત વયાિ દરનો ઉર્પયોગ કરીને 
અથવા, િો તે દર ર્હલેાઇથી નક્કી કરી શકાતો નથી, તો કંર્પનીનો વધારાનો ઉધાર દર. 
 

અર્રકારક વયાિ ર્પદ્ધત્તતનો ઉર્પયોગ કરીને લીઝ િવાબદારી ઋણમકુ્ત ડકિંમત ર્પર માર્પવામા ં
આવે છે; જ્યારે કોઈ દરમા ં ફેરફારથી ભાત્તવ લીઝ ચકુવણીઓમા ં ફેરફાર થાય છે. ત્યારે 
ર્રં્પત્તિના ઉર્પયોગન હકની વહન રકમ માટે અનરુૂર્પ ગોઠવણ કરવામા ંઆવે છે, અથવા િો 
નફામા ંઅને ખોટમા ંનોંધાયેલી હોય, િો ઉર્પયોગમા ંલેવાતી ર્રં્પત્તતની વહન રકમ શનૂ્ય થઈ 
ગઈ હોય. 
 

કંર્પની ર્રં્પત્તત ના ર્ાચા ઉર્પયોગને રજૂ કરે છે જે બેલેન્ર્ શીટમા ં“અન્ય ઉર્પયોગી ત્તમલકતોનો 
અત્તધકાર” અન ે “અન્ય નાણાકીય િવાબદારીઓ” મા ંલીઝ િવાબદારીઓ હઠેળની રોકાણ 
ર્રં્પત્તિની વયાખ્યાને પણૂસ કરતી નથી. 
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  ટૂંકા ગાળાની લીઝ અને નીચા મલૂ્યની સપંર્િની લીઝ. 
કંર્પનીએ ટૂંકા ગાળાના લીઝ કે જેની ર્પારે્ 12 મડહના કે તેથી વધનુી લીઝની મદુત હોય અને 
નીચા મલૂ્યની ર્રં્પત્તિની લીઝ હોય તે માટે ઉર્પયોગની ર્રં્પત્તત અને લીઝ િવાબદારીઓને 
માન્યતા ન આર્પવાનુ ંર્પર્દં કયુ  છે. કંર્પની આ લીઝ ર્ાથે ર્કંળાયેલ લીઝ ચકૂવણીને લીઝની 
મદુત ર્પર ર્ીધી-લીટીના આધારે ખચસ તરીકે માન્યતા આરે્પ છે. 
  

 ii.  ર્પટે આર્પનાર  

જ્યારે કંર્પની ભારુ્આત તરીકે કામ કરે છે, ત્યારે તે લીઝની સ્થાર્પના નક્કી કરે છે કે, દરેક 
લીઝ ફાઇનાન્ર્ લીઝ છે કે ઓર્પરેડટિંગ લીઝ. દરેક લીઝને વગીકૃત કરવા માટે, કંર્પની આ 
એકંદર આકારણી કરે છે કે શુ ંલીઝ અંતગસત ર્રં્પત્તિની માલલકીમા ંઆનષુલંગક રીતે તમામ 
િોખમો અને પરુસ્કારોને સ્થાનાતંડરત કરે છે. િો આ ર્િંોગો છે, તો ર્પછી લીઝ એ ફાઇનાન્ર્ 
લીઝ છે, િો નહીં તો તે ઓર્પરેડટિંગ લીઝ છે. આકારણીના ભાગ રૂરે્પ, કંર્પની કેટલાક સચૂકાકંો 
ધયાનમા ંલે છે જેમ કે લીઝ એરે્ટના આત્તથિક જીવનના મખુ્ય ભાગ માટે છે કે નહીં 
 

િો કોઈ ગોઠવણીમા ં લીઝ અને નોન-લીઝ ઘટકો હોય, તો કંર્પની કરારમા ં ત્તવચારણાને 
ફાળવવા માટે, ભારતીય ગ્રાહકો ર્ાથેના કરારથી મળતા આવકને AS-૧૧૫ ર્પર લાગ ુકરે 
છે. 
 

કંર્પની ઓર્પરેડટિંગ લીઝ હઠેળ પ્રાપ્ત થતી લીઝ ચકૂવણીને લીઝની મદુત ર્પર ર્ીધી-લીટી 
ધોરણે આવક તરીકે "અન્ય આવક" ના ભાગ રૂરે્પ માન્ય કરે છે. 
  

2.11 લબન-નાણાકીય સપંર્િમા ંક્ષર્ત  
ર્રં્પત્તતના નબળાઈ ર્પરના Ind AS-36 અનરુ્ાર, કંર્પનીની ર્રં્પત્તિઓની વહન રકમની દરેક બેલેન્ર્ 
શીટની તારીખમા ંર્મીક્ષા કરવામા ંઆવે છે કે કેમ તે ત્તનધાસડરત કરવા માટે કે, ત્યા ંકોઈ ખામી છે. િો 
આવા કોઈર્પણ ર્કેંત અક્સ્તત્વમા ંછે, તો ર્રં્પત્તિની વસલૂાત યોગ્ય રકમ વેચવા માટેના ઓછા મલૂ્યના 
ઓછા ખચસ અને ઉર્પયોગમા ંલેવાતી ડકિંમત વધારે હોવાનો અંદાિ છે. જ્યારે કોઈ ર્રં્પત્તિની વહન 
રકમ અથવા તેના રોકડ ઉત્ર્પન્ન કરનાર એકમ તેની પનુ:પ્રાધ્પ્ત રકમ કરતા ંવધારે હોય ત્યારે નફા 
અને નકુર્ાનના ત્તનવેદનમા ંએક ક્ષત્તતના નકુર્ાનને માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે. અગાઉના ડહર્ાબની 
અવત્તધમા ંમાન્ય નબળાઇ નકુર્ાન ઉલટાવી શકાય છે િો પનુ:પ્રાધ્પ્ત યોગ્ય રકમના અંદાિમા ંકોઈ 
ફેરફાર કરવામા ંઆવયો હોય અને આવા નકુર્ાન કા ંતો અક્સ્તત્વમા ંનથી અથવા ઘટાડો થયો છે. 
નબળા નકુર્ાનની ર્પલટાને નફો અને નકુર્ાનના ત્તનવેદનમા ંમાન્યતા આર્પવામા ંઆવી છે. 
 

2.12 ઉધાર ખચડ  
પ્રોજેક્ટ માટે ખાર્ ઉધાર લીધેલા ભડંોળ અને તેના દ્વારા ઓળખાતી રકમ ર્પર ઉધાર લેવાની ડકિંમત, 

તેના પ્રોજેક્ટ અથવા તેના ભાગના અમલીકરણના ર્મય સધુી મડૂીકરણ કરવામા ંઆવે છે, અને 
ત્યારબાદ ર્રં્પત્તિના વયાર્પારી કામગીરી હઠેળની મયાસદા સધુીના મહસેલૂ ર્પર ચાર્જ લેવામા ંઆવે છે.  
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2.13 કમડચારી લાભ 

 a)       ટૂંકા ગાળાના કમડચારી લાભ 

ર્ેવાઓના ંઆર્પવાના બાર મડહનાની અંદર ર્પંણૂસ રીતે ચકૂવવાર્પાત્ર બધા કમસચારી લાભો 
ટૂંકા ગાળાના કમસચારી લાભ તરીકે વગીકૃત કરવામા ંઆવે છે. ર્પગાર, વેતન અને ટૂંકા 
ગાળાની વળતરની ગેરહાિરી, LTC વગેરે જેવા લાભો તે ર્મયગાળામા ંમાન્યતા પ્રાપ્ત 
થાય છે, જેમા ંકમસચારી ર્બંતં્તધત રે્વા પ્રદાન કરે છે. 
 

 b)      લાબંા ગાળાના કમડચારી લાભ  
i. લાબંા ગાળાના કમસચારી લાભો માટેની િવાબદારી જેમ કે, લાબંા ગાળાની વળતરની 

ગેરહાિરી અને અડધા ર્પગારની રજા નીચેની (C) (ii) મા ંવણસવયા અનરુ્ાર ત્તનધાસડરત 
લાભ યોિનાઓના ડકસ્ર્ામા ંમાન્ય છે.  

 

 c)       રો ગાર પછીના લાભ  
i.  ર્નધાડડરત યોગદાન યો નાઓ: પ્રોત્તવડન્ટ ફડં સ્કીમ, CGIS અને કમસચારી રાજ્ય 

વીમા યોિના ર્દંભે કંર્પની પ્રાદેત્તશક ભત્તવષ્ટ્ય ત્તનત્તધ કત્તમશનરને ફાળો આરે્પ છે. 
યોિનાઓ હઠેળ ચકૂવવામા ં/ ચકૂવવાનુ ંયોગદાન તે ર્મયગાળા દરત્તમયાન માન્ય 
થયેલ છે જેમા ંકમસચારી ર્બંતં્તધત રે્વા પ્રદાન કરે છે. 

ii.  ર્નધાડડરત લાભ યો નાઓ: ગે્રજ્યઇુટી એ રોિગાર ર્પછીની લાભ યોિના છે. 
બેલેન્ર્શીટમા ં માન્ય િવાબદારી એ બેલેન્ર્શીટની તારીખમા ં ત્તનધાસડરત લાભની 
િવાબદારીનુ ંવતસમાન મલૂ્ય છે, યોિનાની ર્રં્પત્તિનુ ંઓછ ંવાિબી મલૂ્ય. ત્તનધાસડરત 
લાભની િવાબદારીની ગણતરી પ્રોજેક્ટેડ યતુ્તનટ કે્રડડટ (PUC) ર્પદ્ધત્તતનો ઉર્પયોગ 
કરીને સ્વતતં્ર કાયસવાહી દ્વારા કરવામા ંઆવે છે.  

 

 d)       ર્નવરૃ્િ લાભ  
રેલવે મતં્રાલયના માગસદત્તશિકાના આધારે ‘ડેપ્યટેુશન ર્પરના કમસચારીઓ’ ના ત્તનવતૃ્તિ લાભો 
ગણવામા ંઆવયા છે.  
 

 e)        ફરીથી માપન   
અનભુવ અને ગે્રજ્યઇુટી જેવા ત્તનધાસડરત લાભ યોિનાઓથી ર્બંતં્તધત વાસ્તત્તવક ધારણાઓમા ં
થતા ફેરફારોથી પ્રાપ્ત થતી અને તેના નકુર્ાનની ર્ીધી અન્ય વયાર્પક આવકમા ં તે 
ર્મયગાળા દરત્તમયાન માન્યતા પ્રાપ્ત થાય છે. ઇક્ક્વટીમા ંર્પડરવતસનના ં ત્તનવેદનમા ંઅને 
બેલેન્ર્ શીટમા ંતેઓ જાળવેલ કમાણીમા ંશામેલ છે.  

  

2.14 વતડમાન આવકવેરો  
i. વષસ માટેના કરવેરામા ંવતસમાન આવકવેરા અને સ્થલગત કરનો ર્માવેશ થાય છે.  
ii.  વતસમાન કરનો અમલ કર દરોનો ઉર્પયોગ કરીને, કર ર્િાત્તધકારીઓને ચકૂવણી કરવામા ં

અર્પેલક્ષત રકમ ર્પર કરવામા ંઆવે છે.  
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iii. રકમની ગણતરી માટે કરવેરા દરો અને કર કાયદા જે કંર્પની અમલમા ંમકુાય છે અને કરર્પાત્ર 
આવક રે્પદા કરે છે, તેવા દેશોમા ંડરર્પોડટિંગ તારીખે લાગ ુકરવામા ંઆવે છે અથવા નોંધર્પાત્ર 
રીતે લાગ ુકરવામા ંઆવે છે.  

 

iv. અન્ય વયાર્પક આવક (OCI) મા ંવસ્ત ુર્બંતં્તધત વતસમાન કરને માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે.  
  

2.15 ર્વલલંબત કર 

ઈધ્ન્સ્ટટયટૂ ઓફ ચાટસડસ એકાઉન્ટન્્ર્ ઓફ ઈક્ન્ડયા દ્વારા જારી કરાયેલા ભારતીય એકાઉક્ન્ટિંગ સ્ટાન્ડડસ 
(Ind AS 12) અનરુ્ાર "આવકવેરા". 
 

i. ક્સ્થર આવકવેરા ર્રં્પત્તિઓ અને િવાબદારીઓને અસ્થાયી તફાવતો માટે માન્યતા આર્પવામા ં
આવે છે, જે ડરર્પોડટિંગ તારીખે લાગ ુકરાયેલા અથવા નોંધર્પાત્ર રીતે કરાયેલા કરવેરા દર અને 
કર કાયદાની મદદથી ગણતરી કરવામા ંઆવે છે.  

 

ii. ત્તવલલંબત આવકવેરા ર્રં્પત્તિને ત્યા ંસધુી માન્યતા આર્પવામા ંઆવી છે કે, કરર્પાત્ર નફો મળશે 
જેની ર્ામે કર્પાતર્પાત્ર કામચલાઉ તફાવતો, અને ન વર્પરાયેલ ટેક્ર્ કે્રડડ્ર્ અને ન 
વર્પરાયેલ કરવેરા નકુર્ાનના વહન આગળનો ઉર્પયોગ કરી શકાય છે.  

 

iii. ત્તવલલંબત આવકવેરા ર્રં્પત્તિની વહન રકમની દરેક અહવેાલની તારીખમા ંર્મીક્ષા કરવામા ં
આવે છે અને ત્યા ંસધુી ઘટાડે છે કે, સ્થલગત આવકવેરા ર્રં્પત્તિના બધા અથવા ભાગનો 
ઉર્પયોગ કરવા માટે પરૂતા કરર્પાત્ર નફો ઉર્પલબ્ધ થશે તે ર્ભંાવના નથી. 

 

iv.  અન્ય વયાર્પક આવક (OCI) મા ંવસ્તથુી ર્બંતં્તધત સ્થલગત કરને માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે. 
  

2.16 શેર દીઠ કમાણી   
1. શેર દીઠ મળૂ કમાણીની ગણતરી એ ર્મયગાળા દરત્તમયાન ઇક્ક્વટી શેરહોલ્ડરોને આધારીત 

ર્મયગાળા માટે ચોખ્ખો નફો અથવા નકુર્ાનના ભાગ દ્વારા કરવામા ં આવે છે, જે તે 
ર્મયગાળા દરત્તમયાન બાકી રહલે ઇક્ક્વટી શેરની ર્રેરાશ ર્ખં્યા દ્વારા કરવામા ંઆવે છે. આ 
ર્મયગાળા દરત્તમયાન બાકી ઇક્ક્વટી શેરોની વેઇટ એવરેિ ર્ખં્યા, બોનર્ ઇશ્ય ૂઅને શેર 
ત્તવભાજીતની ઘટનાઓ માટે ગોઠવવામા ંઆવે છે.  

 

2.       શેર દીઠ ઓછી કમાણીની ગણતરીના હતે ુમાટે, ઇક્ક્વટી શેરહોલ્ડરોને આભારી તે ર્મયગાળા 
માટેનો ચોખ્ખો નફો અથવા નકુર્ાન અને તે ર્મયગાળા દરત્તમયાન બાકી શેરોની ર્રેરાશ 
ર્ખં્યા, બધા ઓછી ર્ભંત્તવત ઇક્ક્વટી શેરના પ્રભાવ માટે ર્માયોજિત કરવામા ંઆવે છે. 

  
 

2.17 પ્રારંલભક ખચડ  
 જ્યારે પ્રારંલભક ખચસ થાય ત્યારે ખચસ તરીકે માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે.  
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2.18 ઇસ્ક્વટી ધારકોને ડર્ર્વર્ન્દ્ર્  
ડડત્તવડન્ડ ચકૂવેલ / ચકૂવણીર્પાત્ર વષે માન્ય છે જેમા ંશેરધારકો અથવા ડડરેક્ટર મડંળ દ્વારા યોગ્ય 
ડડત્તવડન્ડને મજૂંરી આર્પવામા ંઆવે છે. 

  

2.19 બેલેન્દ્સ શીટ તારીખ પછીની ઘટનાઓ 

બેલેન્ર્ શીટની તારીખ ર્પછીની ઘટનાઓ ભારતીય નાણાકીય ત્તનવેદનોની તૈયારીમા ં Ind AS ૧૦ 
(આકક્સ્મક અને બેલેન્ર્ શીટની તારીખ ર્પછીની ઘટનાઓ) અનરુ્ાર ગણવામા ંઆવે છે.  
 

2.20 વા બી મલૂ્યનુ ંમાપન  
કંર્પની દરેક ડરર્પોડટિંગ તારીખે કેટલાક નાણાકીય ર્ાધનોને યોગ્ય મલૂ્ય ર્પર મારે્પ છે. યોગ્ય મલૂ્ય એ 
ડકિંમત છે કે, જે ર્રં્પત્તિ વેચવા માટે પ્રાપ્ત થશે અથવા માર્પનની તારીખે બજારના ર્હભાગીઓ વચ્ચે 
વયવક્સ્થત રાન્ઝેક્શનમા ં િવાબદારી સ્થાનાતંડરત કરવા માટે ચકૂવવામા ંઆવશે. વાિબી મલૂ્ય 
માર્પન એ ધારણા ર્પર આધાડરત છે કે, ર્રં્પત્તિ વેચવા અથવા િવાબદારી સ્થાનાતંડરત કરવાના 
વયવહાર ક્યાથંી થાય છે:  

 ·  ર્રં્પત્તિ અથવા િવાબદારી માટેના મખુ્ય બજારમા ંઅથવા 
·  મખુ્ય બજારની ગેરહાિરીમા,ં ર્રં્પત્તિ અથવા િવાબદારી માટેના ર્ૌથી ફાયદાકારક બજારમા.ં 
 

 મખુ્ય અથવા ર્ૌથી વધ ુફાયદાકારક બજાર કંર્પની માટે સલુભ હોવુ ંઆવશ્યક છે. ર્રં્પત્તત અથવા 
િવાબદારીનુ ં વાિબી મલૂ્ય ર્રં્પત્તત અથવા િવાબદારીની ડકિંમત નક્કી કરતી વખતે, બજારના 
ર્હભાગીઓ તેમના આત્તથિક શે્રષ્ટ્ઠ ડહતમા ંકાયસ કરે છે, એમ માનીને બજારના ર્હભાગીઓ ઉર્પયોગ 
કરશે તેવી ધારણાઓ દ્વારા માર્પવામા ંઆવે છે. કંર્પની મલૂ્યાકંન તકનીકોનો ઉર્પયોગ કરે છે જે 
ર્િંોગોમા ંયોગ્ય છે, અને જેના માટે યોગ્ય મલૂ્યને માર્પવા માટે, ર્બંતં્તધત ત્તનરીક્ષણ કરી શકાય તેવા 
ઇનપટુર્નો મહિમ ઉર્પયોગ કરીને અને અવયવક્સ્થત ઇનપટુર્નો ઉર્પયોગ ઘટાડવા માટે પરૂતા ડેટા 
ઉર્પલબ્ધ છે.  

  

2.21 નાણાકીય સાધનો: -  
 a)   પ્રારંલભક માન્દ્યતા:  

નાણાકીય ર્રં્પત્તત અને િવાબદારીઓને માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે જ્યારે કંર્પની ર્ાધનની 
કરારની િોગવાઈઓનો ર્પક્ષ બને છે. નાણાકીય ર્રં્પત્તત અને િવાબદારીઓ શરૂઆતમા ંયોગ્ય 
મલૂ્ય ર્પર માર્પવામા ંઆવે છે. રાઝંેક્શન ખચસ કે જે નાણાકીય ર્રં્પત્તિ અને નાણાકીય ર્રં્પત્તત 
(નફા અથવા નકુર્ાન દ્વારા યોગ્ય મલૂ્ય ર્પર નાણાકીય ર્રં્પત્તત અને નાણાકીય િવાબદારીઓ 
ત્તર્વાય) ના ર્રં્પાદન અથવા ઇશ્યનૂે ર્ીધા આભારી છે અથવા નાણાકીય ર્રં્પત્તિની પ્રારંલભક 
માન્યતા ર્પર માર્પવામા ંઆવેલા વાિબી મલૂ્યમાથંી કાર્પવામા ંઆવે છે અથવા નાણાકીય 
િવાબદારી  
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 b)   અનગુામી માપન  
 

  નાણાકીય સપંર્િ 

  નાણાકીય ર્રં્પત્તિને નીચેની કેટેગરીમા ંવગીકૃત કરવામા ંઆવી છે: 
 

  i.  ઋણમકુ્ત ડકિંમત 

આ નાણાકીય ર્રં્પત્તિ વયવર્ાયની અંદર રાખવામા ં આવે છે, જેનો ઉદે્દશ્ય આ 
ર્રં્પત્તિઓને કરારબધંી રોકડ પ્રવાહ એકત્તત્રત કરવા માટે રાખવી હોય તો આત્તથિક 
ર્રં્પત્તિઓ ર્પછીથી ઋણમકુ્ત ડકિંમતે માર્પવામા ંઆવે છે. અને નાણાકીય ર્રં્પત્તિની 
કરારની શરતો રોકડ પ્રવાહને ત્તનધાસડરત તારીખોમા ંવધારો આરે્પ છે જે બાકીની મખુ્ય 
રકમ ર્પરના ફક્ત મખુ્ય અને વયાિની ચકુવણી હોય છે. 
 

  ii.  અન્દ્ય વ્યાપક આવક દ્વારા યોગ્ય મલૂ્ય  
નાણાકીય ર્રં્પત્તિ અન્ય વયાર્પક આવક દ્વારા યોગ્ય મલૂ્ય ર્પર માર્પવામા ંઆવે છે િો 
આ નાણાકીય ર્રં્પત્તિ કોઈ વયવર્ાયમા ંરાખવામા ંઆવે છે જેનો ઉદે્દશ્ય કરારપણૂસ 
રોકડ પ્રવાહ એકત્તત્રત કરીને અને નાણાકીય ર્રં્પત્તિ વેચવા દ્વારા પ્રાપ્ત થાય છે. અને 
નાણાકીય ર્રં્પત્તિની કરારની શરતો રોકડ પ્રવાહને ત્તનધાસડરત તારીખોમા ંવધારો આર્પે 
છે જે બાકીની મખુ્ય રકમ ર્પરના ફક્ત મખુ્ય અને વયાિની ચકુવણી હોય છે.  

  

  iii.  નફો અને નકુસાન દ્વારા યોગ્ય મલૂ્ય પર 

નાણાકીય ર્રં્પત્તિ નફા અથવા નકુર્ાન દ્વારા ન્યાયી મલૂ્ય ર્પર માર્પવામા ંઆવે છે 
જ્યા ંસધુી તે પ્રારંલભક માન્યતા ર્પર અન્ય વયાર્પક આવક દ્વારા ઋણમકુ્ત ખચસ અથવા 
વાિબી મલૂ્ય ર્પર માર્પવામા ં ન આવે. વયવહાર ખચસ ર્ીધા નાણાકીય ર્રં્પત્તિના 
ર્રં્પાદનને આભારી છે અને નફા અથવા નકુર્ાન દ્વારા વાિબી મલૂ્ય ર્પર 
િવાબદારીઓ તરત િ નફા અથવા નકુર્ાનમા ંમાન્યતા પ્રાપ્ત થાય છે.  

  

  નાણાકીય  વાબદારીઓ  
  નાણાકીય િવાબદારીઓને નીચેની કેટેગરીમા ંવગીકૃત કરવામા ંઆવી છે:  
 

  i.   ઋણમકુ્ત ડકિંમત પર નાણાકીય  વાબદારીઓ  
વેર્પાર અને અન્ય ચકુવણીર્પાત્ર, સરુક્ષા થાર્પણો અને રીટેન્શન નાણા ંવગેરે દ્વારા રજૂ 
કરાયેલી ઋણમકુ્ક્ત ડકિંમતે નાણાકીય િવાબદારીઓ, શરૂઆતમા ંયોગ્ય મલૂ્ય ર્પર 
માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે, અને તે ર્પછી અર્રકારક વયાિ દર ર્પદ્ધત્તતનો ઉર્પયોગ 
કરીને ઋણમકુ્ક્ત ડકિંમતે કરવામા ંઆવે છે. 

  

  ii.    નફા અને ખોટ (FVTPL) દ્વારા વા બી મલૂ્ય પર નાણાકીય  વાબદારીઓ  
   કંર્પનીએ FVTPL ર્પર કોઈ નાણાકીય િવાબદારીઓ ત્તનયકુ્ત કરી નથી.  
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 c)  ગેરમાન્દ્યતા: 
 

  i.  નાણાકીય સપંર્િ 

નાણાકીય ર્રં્પત્તિ (અથવા, જ્યા ંલાગ ુહોય, નાણાકીય ર્રં્પત્તિનો એક ભાગ અથવા 
ર્માન નાણાકીય ર્રં્પત્તિના જૂથનો ભાગ) ત્યારે િ માન્યતા પ્રાપ્ત થાય છે જ્યારે 
ર્રં્પત્તતમાથંી રોકડ પ્રવાહના કરારનો અત્તધકાર ર્માપ્ત થાય છે. અથવા તે નાણાકીય 
ર્રં્પત્તિ અને ર્રં્પત્તતના માલલકીના તમામ િોખમો અને પરુસ્કારોને સ્થાનાતંડરત કરે 
છે  

  

  ii.  નાણાકીય  વાબદારી  
જ્યારે િવાબદારી હઠેળની િવાબદારી ગેરમાન્ય થાય છે અથવા રદ કરવામા ંઆવે 
છે અથવા ર્માપ્ત થાય છે ત્યારે નાણાકીય િવાબદારીની ઓળખ કરવામા ંઆવે 
છે. જ્યારે હાલની નાણાકીય િવાબદારી ર્માન દેવાદાર ર્પારે્થી બીજી િવાબદારી 
દ્વારા અલગ અલગ શરતો ર્પર બદલવામા ંઆવે છે, અથવા અક્સ્તત્વમા ં રહલેી 
િવાબદારીની શરતોમા ંનોંધર્પાત્ર ફેરફાર કરવામા ંઆવે છે, ત્યારે આવા ત્તવત્તનમય 
અથવા ફેરફારને મળૂ િવાબદારીની યોગ્યતા અને નવી માન્યતા તરીકે ગણવામા ં
આવે છે. િવાબદારી, અને ર્બંતં્તધત વહન રકમમા ંતફાવત નફા અથવા નકુર્ાનના 
ત્તનવેદનમા ંમાન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે.  

  

 d)     નાણાકીય સપંર્િમા ંક્ષર્ત: 
નબળાઇની ખોટને માર્પવા અને માન્યતા માટે કંર્પની અરે્પલક્ષત કે્રડડટ લોર્ (ECL) મોડેલ 
લાગ ુકરે છે. વેર્પાર પ્રાપ્ત થવા ર્પર નબળા નકુર્ાન ભથથાને માન્યતા આર્પવા માટે કંર્પની 
'ર્રળ અલભગમ' અનરુ્રે છે. ર્રળ અલભગમની એધ્પ્લકેશનને કંર્પનીએ કે્રડડટ િોખમમા ં
ફેરફારને અનરુ્રવાની િરૂર નથી. તેના બદલે, તે તેની ડરર્પોડટિંગ માન્યતાથી પ્રત્યેક ડરર્પોડટિંગ 
તારીખે જીવનકાળના ECLના આધારે ક્ષત્તત ગમુાવવાની ભથથાને માન્યતા આરે્પ છે.  

  

ઋણમકુ્ત ખચસ અને FVTOCI ઋણ ર્ાધનો ર્પર કરવામા ંઆવેલી ર્રં્પત્તિ ર્ાથે ર્કંળાયેલ 
અરે્પલક્ષત ત્તધરાણ નકુર્ાનની કંર્પની આગળ િોવાના ંઆધારે આકારણી કરે છે. ક્ષત્તત ર્પદ્ધત્તતમા ં
લાગ ુથાય છે કે શુ ંત્યા ંકે્રડડટ િોખમમા ંનોંધર્પાત્ર વધારો થયો છે.  

  

ર્મયગાળા દરત્તમયાન માન્યતા પ્રાપ્ત ECL નબળાઇ ખોટ ભથ્ુ ં(અથવા ત્તવર્પરીત) નફા 
અન ેનકુર્ાનના ત્તનવેદનમા ંઆવક / ખચસ તરીકે માન્યતા આર્પવામા ંઆવે છે.  

  

2.22 વેચાણ માટે રાખવામા ંઆવેલી અ-વતડમાન સપંર્િઓ (અથવા ર્નકાલ જૂથો)   
વતસમાન ત્તર્વાયની ર્રં્પત્તિઓ (અથવા ત્તનકાલ જૂથો) વેચવા માટે રાખવામા ંઆવેલી ર્રં્પત્તિ તરીકે 
વગીકૃત કરવામા ંઆવે છે. જ્યારે તેમની વહન રકમ મખુ્યત્વે વેચાણ વયવહાર દ્વારા પનુ:પ્રાપ્ત 
કરવાની હોય છે અને વેચાણને ખબૂ ર્ભંત્તવત માનવામા ંઆવે છે. જ્યારે ર્રં્પત્તિ અથવા ત્તનકાલ જૂથ 
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તેની હાલની ક્સ્થત્તતમા ંતાત્કાલલક વેચાણ માટે ઉર્પલબ્ધ હોય ત્યારે િ વેચાણ ખબૂ ર્ભંત્તવત માનવામા ં
આવે છે, તે અર્ભંત્તવત છે કે વેચાણ ર્પાછ ંખેંચી લેવામા ંઆવશે, અને વગીકરણની તારીખથી એક 
વષસમા ંવેચાણ અર્પેલક્ષત છે. વેચાણ માટે રાખવામા ંઆવેલ વગીકૃત ત્તનકાલ જૂથો, વહન રકમ અને 
વેચવા માટે યોગ્ય મલૂ્ય ઓછા ખચસની નીચે િણાવેલ છે. ર્રં્પત્તિ, પ્લાન્ટ અને ઉર્પકરણો અને અમતૂસ 
ર્રં્પત્તિને એકવાર વેચાણ માટે રાખેલી વગીકૃતમા ંઅવમલૂ્યન અથવા ઋણમકુ્ત કરવામા ંઆવતી 
નથી. વેચાણ માટે રાખવામા ંઆવેલી વગીકૃત થયેલ ર્રં્પત્તિઓ અને િવાબદારીઓને નાણાકીય 
ક્સ્થત્તતના ત્તનવેદનમા ંઅલગથી રજૂ કરવામા ંઆવે છે. 
  

િો IND AS 105 દ્વારા િણાવયા મિુબના માર્પદંડો, “વેચાણ અને બધં કામગીરી માટે રાખવામા ં
આવેલી અત્યારની ર્રં્પત્તત” લાબંા ર્મય સધુી પણૂસ થાય નહીં, ત્તનકાલ જૂથ વેચાણ માટે રાખવામા ં
આવેલ તરીકે વગીકૃત કરવાનુ ંબધં કરે છે. વેચાણ માટે રાખવામા ંઆવેલી તરીકે વગીકૃત કરવાનુ ં
બધં કરે છે તેવુ ંવતસમાન ર્રં્પત્તત નીચલા ભાગમા ંમાર્પવામા ંઆવે છે (i) ર્રં્પત્તત વેચવા માટે વગીકૃત 
કરવામા ંઆવે તે ર્પહલેા ં તેની વહન રકમ, અવમલૂ્યન માટે ર્માયોજિત કરવામા ંઆવી હતી જે 
માન્યતા પ્રાપ્ત કરવામા ંઆવી હોત, િો ર્રં્પત્તિને વેચાણ માટે રાખેલી વગીકૃત ન કરવામા ંઆવી 
હોય, અને (ii) ત્તનકાલ જૂથ વેચાણ માટે રાખવામા ંઆવેલ તરીકે વગીકૃત કરવાનુ ંબધં કરે ત્યારે 
તારીખે તેની પનુ:પ્રાધ્પ્ત રકમ. 

  

2.23 પવૂડ અવર્ધ ગોઠવણો   
ર્ામગ્રી અગાઉના ર્મયગાળાની ભલૂો પ્રસ્તતુ અગાઉના ર્મયગાળા માટે તલુનાત્મક રકમને ફરીથી 
ગોઠવીને પવૂસવધસક રીતે સધુારેલ છે, જેમા ંભલૂ આવી છે. િો પ્રસ્તતુ પ્રારંલભક અવત્તધ ર્પહલેા ંભલૂ 
આવી હોય, તો રજૂ કરેલા પ્રારંલભક ર્મયગાળા માટે ર્રં્પત્તત, િવાબદારીઓ અને ઇક્ક્વટીના પ્રારંલભક 
ર્તંલુન, જ્યા ંસધુી તે અવયવહારુ હોય ત્યા ંસધુી, ફરીથી સ્થાત્તર્પત કરવામા ંઆવે છે, જે ડકસ્ર્ામા,ં 
વયવહાડરક તારીખથી નવી એકાઉક્ન્ટિંગ નીત્તતને ર્ભંત્તવત રીતે લાગ ુકરવા માટે તલુનાત્મક માડહતીને 
ર્માયોજિત કરવામા ંઆવે છે ”  
 

અગાઉથી ચકૂવેલુ ંખચડ 
રૂ. 5,૦૦,૦૦૦/- સધુીના પ્રીરે્પડ ખચસને દરેક ર્િંોગોમા ંવષસના ખચસ / આવક તરીકે ગણવામા ંઆવે 
છે અને ડહર્ાબના પ્રાકૃત્તતક વડા તરીકે ગણવામા ંઆવે છે.  
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િોંધ :- 5      

અમલૂ્ય સપંનિ     

    રકમ (લાખ મા)ં 

નવગતો સોફ્ટવેર જમીિ વાપરવાિો 
િો હક્ક 

કુલ 

કુલ વહિ રકમ    

1લી એનપ્રલ 2018 30.72 -- 30.72 

ઉમેરો 166.56 8,194.18 8,360.74 

નનકાલ / ગોઠવણો -- -- -- 

31મી માર્ચ 2019 િા રોજ  197.28 8,194.18 8,391.46 

ઉમેરો 11.45 1,324.79 1,336.24 

નનકાલ / ગોઠવણો -- -- -- 

31મી માર્ચ 2020 િા રોજ  208.73 9,518.97 9,727.70 

    

1લી એનપ્રલ 2018 2.14 -- 2.14 

વર્ય માટે અવમલૂ્ર્ન ચાર્જ 48.40 4.49 52.89 

નનકાલ / ગોઠવણો -- -- -- 

31મી માર્ચ 2019 િા રોજ  50.54 4.49 55.03 

વર્ય માટે અવમલૂ્ર્ન ચાર્જ 67.42 244.68 312.10 

નનકાલ / ગોઠવણો -- -- -- 

31મી માર્ચ 2020 િા રોજ  117.96 249.17 367.13 

    

િેટ વહિ ડકિંમત    

31મી માર્ચ 2020 િા રોજ  90.77 9,269.8 9,360.57 

31મી માર્ચ 2019 િા રોજ  146.74 8,189.69 8,336.43 

    

 

િોંધ 5.1 -- નવકાસ હઠેળ અમલૂ્ય સપંનત     

    રકમ(લાખ મા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

નવકાસ હઠેળ અમલૂ્ર્ સપંનત 1,220.86 -- 

કુલ 1,220.86 -- 
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િોંધ 5.2  -- સપંનત વપરાશ િા હક્ક 
રકમ(લાખ મા)ં 

નવગતો લબલલ્િિંગ વાહિ કુલ 

કુલ વહિ રકમ    

1લી એનપ્રલ 2019     

AS-116 ના સકં્રમણ પર ગોઠવણ 1,038.61 208.71 1247.31 

વર્ય દરનમર્ાન ઉમેરો 22.32 30.84 53.15 

નનકાલ / ગોઠવણો -- -- -- 

31મી માર્ચ 2020 િા રોજ  1,060.93 239.54 1,300.47 

    

સરં્નયત અવમલૂ્યિ અિે ક્ષનત    

1લી એનપ્રલ 2019    

વર્ય માટે અવમલૂ્ર્ન ચાર્જ 508.93 61.89 570.82 

નનકાલ / ગોઠવણો -- -- -- 

31મી માર્ચ 2020 િા રોજ  508.93 61.89 570.82 

    

ર્ોખ્ખી વહિ ડકિંમત    

31મી માર્ચ 2020 િા રોજ  552.00 177.65 729.65 

31મી માર્ચ 2019 િા રોજ  -- -- -- 

    

 

િોંધ :- 6       

િાણાકીય સપંનિ     

     

િોંધ 6.1 -- ઋણ     

    રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ  2020 િા 
રોજ 

31મી માર્ચ 2019 િા 
રોજ 

અસ રગક્ષત, માનવા મા ંઆવતી વસ્ત  ઓ    

હાઉસ ગબલલ્ડિંગ એડવાન્સ (એચબીએ) કમયચારીને ઋણ 26.18 27.01 

સ રક્ષા થાપણ 271.81 260.55 

કુલ 297.99 287.56 
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િોંધ :- 7      

સ્થલગત ટેક્સ સપંનત (િેટ)     

    રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા 
રોજ 

31મી માર્ચ 2019 િા 
રોજ 

એ.   નવલલંબત કર કર્જ   

     નમલકત, છોડ અને સાધનો 8.54 30.36 

સ્થલગત કર િો કુલ કર્જ 8.54 30.36 

   

બી.    સ્થલગત કર સપંનિ   

      પ્રારંગભક ખચય 118.11 17.26 

      કમયચારી લાભ માટેની જોગવાઈ 113.39 76.00 

કુલ સ્થલગત કરવેરા સપંનિઓ 231.50 93.26 

   

િેટ નવલલંબત કર (કર્જ) / સપંનિ 222.96 62.90 

   

 
સ્થલગત કરવેરા સપંનિમા ંર્ળવળ / (કર્જ) 

રકમ (લાખ મા)ં 
નવગતો પ્રારંલિક ખર્ચ નમલકત, છોિ અિે 

સાધિો 
કમચર્ારી લાિ 

ખર્ચ 
કુલ 

1લી એનપ્રલ 2018 સધુીમા ંખલેુલ બેલેન્સ  34.19 (7.41) 5.82 32.60 

વર્ય દરનમર્ાન ચાર્જ / (જમા)     

નફો અને ન કસાન (16.93) (22.95) 69.98 30.10 

અન્ર્ વ્ર્ાપક આવક માટે -- -- 0.20 0.20 

     

31 માર્ચ 2019 િા રોજ બાકી રહલે બેલેન્સ 17.26 (30.36) 76.00 62.90 

વર્ય દરનમર્ાન ચાર્જ / (જમા)     

નફો અને ન કસાન 100.85 21.82 51.61 174.28 

અન્ર્ વ્ર્ાપક આવક માટે -- -- (14.22) (14.22) 

     

31 માર્ચ 2020 િા રોજ બાકી રહલે બેલેન્સ 118.11 (8.54) 113.39 222.96 
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િોંધ :- 8     

અન્ય લબિ વતચમાિ સપંનિ     

    રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 

િા રોજ 

31મી માર્ચ 
2019 િા રોજ 

એ)   મિૂી રોકાણ   

     ન્સ્થર સપંનિ માટે અડવાનનસસ 12.40 2.50 

     જમીન સપંાદન માટે એડવાન્સ 53,700.00 3,775.05 

     અન્ર્એડવાન્સ 1,76,769.58 75,995.68 

   

બી)    અન્ય    

     અગાઉથી ચ કવેલ ખચય -- 3.78 

     વાજબી મલૂ્ર્ ગોઠવણ-સ રક્ષા થાપણ * 42.90 62.50 

     વાજબી મલૂ્ર્ ગોઠવણ-મકાન ગબલલ્ડિંગ એડવાન્સ (એચબીએ) ** 12.63 12.96 

કુલ 2,30,537.51 79,852.47 
   

  

* તે સલામતી થાપણના ર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્ અન ેટ્રાન્ઝેક્શન મલૂ્ર્ વચ્ચેના તફાવતના અમલૂ્ર્ ભાગન  ંપ્રનતનનનધત્વ કરે છે. 

** તે હાઉસ ગબલલ્ડિંગ એડવાન્સ (એચબીએ) ઋણ ના ંવાજબી મલૂ્ર્ અન ેટ્રાન્ઝેક્શન મલૂ્ર્ વચ્ચેના તફાવતના અમલૂ્ર્ ભાગન  ં
પ્રનતનનનધત્વ કરે છે. 

 
     

િોંધ :- 9     

િાણાકીય સપંનિ-વતચમાિ     

     

િોંધ  9.1 -- રોકિ અિે રોક્િ બરાબરી     

    રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા 
રોજ 

31મી માર્ચ 2019 િા 
રોજ 

પાસે રહલે ચલણ -- -- 

બકઁ ન  ંબેલેન્સ:   

- ચાલ  ખાત   ં 264.60 243.40 

- ફ્લેક્ષી અકાઉંટ મા ં 5,405.80 5,025.48 

ઇમ્પેરેસ્ટ ખાતામા ં 13.48 9.48 

  - 3 મદહના કે તેથી ઓછા કરતા ંત્રણ મદહના અસલ પાકતી 
તારીખ સાથે ન્સ્થર થાપણમા ં

7,571.20 50,000.00 

કુલ 13,255.08 55,278.36 
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િોંધ 9.2 --  રોકિ અિે રોકિ બરાબરી નસવાય નુ ંબકઁ બેલેન્સ     

    રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 

િા રોજ 

31મી માર્ચ 
2019 િા રોજ 

- ન્સ્થર થાપણ (3 મદહના થી 12 મદહના સ ધી અસલ પાકતી તારીખ) 53,000.00 22,300.00 

- ન્સ્થર થાપણ ( 12 મદહના થી વધ  અસલ પાકતી તારીખ) -- 10,000.00 

કુલ 53,000.00 32,300.00 

   

     

િોંધ 9.3  -- ઋણ     

    રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા 
રોજ 

31મી માર્ચ 2019 િા 
રોજ 

અસરુલક્ષત, માિવા મા ંઆવતી વસ્તઓુ    

હાઉસ ગબલલ્ડિંગ એડવાન્સ (એચબીએ) કમયચારીને ઋણ 3.82 3.82 

સ રક્ષા થાપણ 340.75 105.68 

કુલ 344.57 109.50 

   

 
િોંધ 9.4  -- અન્ય વતચમાિ િાણાકીય સપંનિ     

    રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 

િા રોજ 

31મી માર્ચ 2019 
િા રોજ 

ટમય અને દફક્સ્ડ દડપોગઝટ પર એકઠ  થરે્લ અને ના બાકી રહત   ંવ્ર્ાજ 769.26 1,916.72 

અન્ર્ પ્રાપ્પ્ત 32.89 1.22 

વ્ર્ાજ પ્રાપ્ત-સસં્કાર સાબરમતી 88.92 60.92 

કુલ 891.07 1,978.86 
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િોંધ :- 10       

અન્ય વતચમાિ સપંનિ     

    રકમ (લાખમા)ં 
નવગતો 31મી માર્ચ 2020 

િા રોજ 

31મી માર્ચ 2019 િા 
રોજ 

મિૂી એિવાન્સ નસવાય અન્ય એિવાન્ન્સસ   

ખચય માટે એડવાન્ન્સસ 5.35 7.92 

   

અન્ય   

અગાઉથી ચ કવેલ ખચય 51.11 971.41 

વાજબી મલૂ્ર્ ગોઠવણ-સ રક્ષા થાપણ * 19.40 19.31 

વાજબી મલૂ્ર્ ગોઠવણ-મકાન ગબલલ્ડિંગ એડવાન્સ (એચબીએ) ** 1.20 1.16 

એડવાન્સ-એચએસઆર ઇનોવેશન ટ્રસ્ટ 3.52 1.00 

નવા એચએસઆર પ્રોજેક્્સ પર ખચય *** 238.74 -- 

કુલ 319.32 1,000.80 

   

* તે નસક્યોદરટી દડપોગઝટના વાજબી મલૂ્ર્ અન ેટ્રાન્ઝકે્શન મલૂ્ર્ વચ્ચેના તફાવતના અમલૂ્ર્ ભાગન  ંપ્રનતનનનધત્વ કરે 

છે. 

**  તે હાઉસ ગબલલ્ડિંગ એડવાન્સ (એચબીએ) ના વાજબી મલૂ્ર્ અન ેટ્રાન્ઝેક્શન મલૂ્ર્ વચ્ચેના તફાવતના અમલૂ્ર્ ભાગન ે

રજૂ કરે છે. 
***  રેલવે મતં્રાલરે્ નવા હાઇ સ્પીડ રેલ કોદરડોર માટે ડી.પી.આર. તૈર્ાર કરવાની કામગીરી સોંપી છે, તે જ ખચય થરે્લ તેને  

વતયમાન સપંનિમા ંગણવામા ંઆવ ેછે અન ેરેલવે મતં્રાલર્ સાથ ેનનર્મો અને શરતોની અંનતમ પ્રદક્રર્ા બાકી હોવાન  ં
માનવામા ંઆવ ેછે. 

 

િોંધ :- 11      

સમ્માનિત શેર મિૂી      

    રકમ (લાખમા)ં 
નવગતો 31મી માર્ચ 

2020 િા રોજ 

31મી માર્ચ 2019 
િા રોજ 

અનધકૃત શેર મિૂી   

20,00,00,000 ઇન્ક્વટી શેસય દરેક રૂ. 1000 20,00,000.00 20,00,000.00 

(31 માચય 2019 સ ધીમા,ં રૂ. 1000 ના 20,00,00,000 ઇન્ક્વટી શેર) 20,00,000.00 20,00,000.00 

   

આપેલ /સબસ્ક્રાઇબ કરેલ અિે િરેલ મિૂી   

7,58,00,000 ઇન્ક્વટી શેર રૂ. 1000 દરેક 7,58,000.00 2,45,500.00 

(31 માચય 2019 સ ધીમા,ં રૂ. 1000 ના ઇન્ક્વટી શેર 2,45,50,000 છે)   

 7,58,000.00 2,45,500.00 
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િોંધ 11.1 - ઇન્ક્વટી શેર અિે શેર મિૂીિી સખં્યા િી ર્કાસણી      

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

શેર િા િબંર રકમ 
(લાખમા)ં 

શેર િા િબંર રકમ 
(લાખમા)ં 

શરૂઆત મા ંઆપેલ /સબસ્ક્રાઇબ કરેલ અને 
ભરેલ  બાકી મડૂી 

2,45,50,000 2,45,500 65,50,000 65,500.00 

ઉમેરો: સમર્ગાળા દરનમર્ાન આપેલ શેર 5,12,50,000 5,12,500 1,80,00,000 1,80,000.00 

વર્ય ના અંત મા ંઆપેલ /સબસ્ક્રાઇબ કરેલ 

અને ભરેલ  બાકી મડૂી 

7,58,00,000 7,58,000 2,45,50,000 2,45,500.00 

     

 

િોંધ 11.2 - શેસચ સાથે જોિાયેલા અનધકાર, પસદંગી અિે પ્રનતબધંો      

કંપની પાસે ઇન્ક્વટી શેરોનો માત્ર એક વગય છે જેને ઇન્ક્વટી શેરો તરીકે ઓળખવામા ંઆવે છે જેની દકિંમત રૂ. 1,000/-  

ની સમાન હોર્ છે. એક ઇન્ક્વટી શેરનો દરેક ધારક શેર દીઠ એક મત માટે હકદાર છે. કંપનીના ગલન્ક્વડેશનની 
ન્સ્થનતમા,ં ઇન્ક્વટી શેરના ધારકો, તમામ પ્રેફરન્ન્શર્લ રકમના નવતરણ પછી, કંપનીની બાકીની કોઈપણ સપંનિ 

પ્રાપ્ત કરવાનો હકદાર રહશેે. 31 માચય 2020 ના રોજ પરૂા થર્ેલા વર્ય દરનમર્ાન, ઇન્ક્વટી શેરધારકોને નવતરણ 

માટે જાહરે કરાર્ેલ દડનવડન્ડ નીલ હતી.      

      

િોંધ 11.3 - કંપિીમા ંકુલ 5% કરતા વધ ુશેર ધરાવિારા શેરહોલ્િરો દ્વારા રાખવામા ંઆવેલા શેસચિી નવગતો 
શરેહોલ્િર િો િામ 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

શેર િા િબંર હોલલ્િિંગ િા % શેર િા િબંર હોલલ્િિંગ િા % 

ઇન્ક્વટી શેર     

રેલ્વે મતં્રાલર્, સરકાર ભારત અને તેના નામાદંકત 7,45,00,000 98.28% 2,35,00,000 95.72% 

ગ જરાત સરકાર 13,00,000 1.72% 10,50,000 4.28% 

કુલ 7,58,00,000 100.00% 2,45,50,000 100.00% 

     

 

િોંધ :- 12       

અન્ય ઇન્ક્વડટ      

    રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા 
રોજ 

31મી માર્ચ 2019 િા 
રોજ 

પ્રાપ્ત કમાણી (નોંધ 12.1 નો સદંભય લો) 12,074.19 6,947.63 

શેર નાણાનંી બાકી રકમ ફાળવણી (નોંધ 12.2 નો સદંભય લો) -- 60,000.00 

કુલ 12,074.19 66,947.63 
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િોંધ 12.1   -- પ્રાલત કમાણી       

    રકમ(લાખમા)ં 
નવગતો 31મી માર્ચ 2020 

િા રોજ 

31મી માર્ચ 2019 
િા રોજ 

ખલેુલ બેલેન્સ 6,947.63 2,518.64 

ઉમેરો સમર્ગાળા દરનમર્ાન થરે્લ પ્રોદફટ 5,591.58 4,609.79 

નીકળો: શેર ઇસ્ય  ખચય (512.50) (180.32) 

ઉમેરો: આગળ ના સમર્ ની ગોઠવાણો 5.21 -- 

ઉમેરો:  આવકવેરાના નનધાયદરત લાભ થી ઉદ્ભવતા અન્ર્ વ્ર્ાપક આવક 42.27 (0.48) 

બધં બેલેન્સ 12,074.19 6,947.63 

   

 
અિામતિો સ્વિાવ અિે હતે:ુ   

(એ) જાળવી રાખેલ કમાણી   

 જાળવી રાખેલ કમાણી કંપનીના અનવરત વહેંચાર્ેલા નફાને રજૂ કરે છે.   

   

િોંધ 12.2 - શેર એપ્લલકેશિ િા બાકી િાણા ંિી ફાળવણી      

    રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

ખલેૂલ બેલેન્સ 60,000.00 -- 

ઉમેરો: આ સમર્ગાળા દરનમર્ાન પ્રાપ્ત થરે્લ 

શેર એપ્પ્લકેશન નાણા.ં 

4,52,500.00 2,40,000.00 

નીકળો: સમર્ગાળા દરનમર્ાન આપેલ શેર (5,12,500.00) (1,80,000.00) 

બધં બેલેન્સ -- (60,000.00) 

   

  

િોંધ :- 13      

િાણાકીય જવાબદારીઓ- વતચમાિ      

      

િોંધ 13.1  --  'અન્ય િાણાકીય જવાબદારીઓ-       

    રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા 
રોજ 

31મી માર્ચ 2019 
િા રોજ 

રેલ્વે મતં્રાલર્ તરફથી એડવાન્સ (નોંધ 13.1.1 નો સદંભય લો) 10,000.00 10,000.00 

સ રક્ષા થાપણ 463.18 12.78 

લીઝ જવાબદારીઓ 192.06 -- 

કુલ 10,655.24 10,012.78 
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િોંધ 13.1.1 --  નાણા ંમતં્રાલર્ે એમઆઈએચએસઆર પ્રોજેક્ટ માટે લોન મેળવવા માટે જેઆઈસીએ સાથે કરાર 

કર્ો છે. એમઓઆરએ જેઈસીએ લોનની પ્રાપ્પ્ત સામે અગાઉ રૂ. 100 કરોડની રકમ જારી કરી છે. 

એનએચએસઆરસીએલ અને એમઓઆર વચ્ચેની સેવા અને એડવાન્સની ચ કવણી માટેના નનર્મો અને શરતો 
બેલેન્સ શીટની તારીખ મ જબ ધ્ર્ાનમા ંલેવામા ંઆવી છે. 

 

િોંધ :- 14  

જોગવાઈઓ-લબિ વતચમાિ 

રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

ગે્રચ્ય ઇટી માટેની જોગવાઈ 107.11 40.45 

લીવ એન્કેશમેન્ટ માટેની જોગવાઈ 231.44 88.43 

સામાન / સમાધાન ભથ્  ંમાટેની જોગવાઈ 15.95 13.04 

એલટીસી માટેની જોગવાઈ 63.13 76.11 

કુલ 417.63 218.03 

   

 

િોંધ :- 15       

અન્ય લબિ વતચમાિ જવાબદારીઓ      

    રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

સ રક્ષા થાપણોમા ંર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્ ગોઠવણ 14.56 0.99 

કલૂ 14.56 0.99 

   

 
િોંધ :- 16      

િાણાકીય જવાબદારીઓ- વતચમાિ      

      

િોંધ 16.1 - અન્ય િાણાકીય જવાબદારીઓ      

    રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

અન્ર્ ચકૂવણી 4380.75 2,173.39 

પગાર ચકૂવવા 7.39 39.47 

સ રક્ષા થાપણ 1,001.93 606.32 

લીઝ જવાબદારીઓ 569.72 -- 

કુલ 5,959.79 2,819.18 
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િોંધ :- 17      

અન્ય વતચમાિ જવાબદારીઓ      

    રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

કાનનૂી બાકી રકમ 577.28 446.99 

સ રક્ષા થાપણોમા ંર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્ ગોઠવણ 26.92 0.93 

કુલ 604.20   447.92 

   

 

િોંધ :- 18      

જોગવાઈઓ - વતચમાિ      

    રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

સીએસઆર ખચય માટેની જોગવાઈ 45.65 -- 

ગે્રચ્ય ઇટી માટેની જોગવાઈ 0.37 0.17 

લીવ એન્કેશમેન્ટ માટેની જોગવાઈ 9.93 10.23 

એલટીસી માટેની જોગવાઈ 9.77 11.53 

નનવનૃિ પછીના તબીબી લાભો માટેની જોગવાઈ 12.84 32.56 

કુલ 78.56 54.49 

   

 
િોંધ :- 19      

વતચમાિ કર સપંનત (િેટ)      

    રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

વતયમાન ટેક્સ એસે્સ   

વતયમાન વેરા માટેની જોગવાઈ (1,621.12) (1,715.34) 

સ્રોત પર એડવાન્સ ટેક્સ અને કર કપાત 1,746.59 1,940.18 

પાછલા વરે્ પરતપાત્ર આવકવેરા  217.55 -- 

કુલ 343.02 224.84 
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િોંધ :- 20    

અન્ય આવક    

  રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

વ્યાજ િી આવક   

એફડીઆર પર વ્ર્ાજ ની આવક 7,700.65 6,688.90 

ફ્લેક્ષી ખાતા પર વ્ર્ાજ ની આવક 34.50 54.69 

વ્ર્ાજ ની આવક- અન્ર્ 53.96 60.92 

કમયચારીને એચબીએ લોનની વ્ર્ાજ આવક 3.17 7.90 

નાણાકીર્ સપંનિ પર વ્ર્ાજ આવક 23.84 14.26 

   

અન્ય લબિ-સરં્ાલિ આવક     

નાણાક્રીર્ જવાબદારી થી ઋણમ ન્ક્ત 10.19 0.70 

કુલ 7,826.31 6,827.37 

   

 

િોંધ :- 21    

કમચર્ારી લાિ ખર્ચ    

  રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

પગાર, વેતન અને બોનસ 5,323.29 3,612.32 

પ્રોનવડન્ટ અને અન્ર્ ફડં્સમા ંફાળો 440.12 233.4 

ગે્રચ્ય ઇટી -- -- 

લીવ એન્કેશમેન્ટ -- -- 

સ્ટાફ કલ્ર્ાણ ખચય 760.66 665.14 

કુલ 6,524.07 4,510.86 

િીકળો: સીિબ્લલ્યઆુઇપીમા ંસ્થાિાતંડરત (6,385.34) (4,335.19) 

કુલ 138.73 175.67 

   

 

િોંધ 21.1 -- કંપનીએ નનમાયણના સમર્ગાળા દરનમર્ાન પરોક્ષ ખચયના મડૂીકરણ માટે ઇપ્ન્સ્ટટયટૂ ઓફ ચાટયડય  
એકાઉન્ટન્્સ ઓફ ઇલન્ડર્ા (આઇસીએઆઈ) ની નનષ્ણાત સલાહકાર સનમનતનો અગભપ્રાર્ લીધો છે, કંપનીએ તે 

મ જબ ખચયની ફાળવણી કરી છે. 
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િોંધ :- 22    

િાણા ંખર્ચ    

  રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

કર પર વ્ર્ાજ 4.87 10.45 

નસક્યોદરટી દડપોગઝટ પર અનદડિંદડિંગ વ્ર્ાજ 9.93 0.68 

લીઝ જવાબદારી પર વ્ર્ાજ 105.99 -- 

કુલ 120.79 11.13 

નીકળો: સીડબ્લલ્ય આઇપીમા ંસ્થાનાતંદરત (114.94) (0.68) 

કુલ 5.85 10.45 

   

 

િોંધ :- 23    

અવમલૂ્યિ અિે  ઋણમનુ્ક્ત ખર્ચ    

  રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 

િા રોજ 

31મી માર્ચ 2019 
િા રોજ 

મતૂય સપંનિઓ પર અવમલૂ્ર્ન (નોટ-૩ નો સદંભય લો) 461.96 228.25 

અમલૂ્ર્ સપંનિન  ંઋણમ ન્ક્ત (નોંધ -5 નો સદંભય લો) 312.11 52.89 

ઉપર્ોગની અસ્કર્ામતોના અવમલૂ્ર્ન (નોંધ -5.1 નો સદંભય લો) 570.82 -- 

કુલ 1,344.89 281.14 

નીકળો: સીડબ્લલ્ય આઇપીમા ંસ્થાનાતંદરત  (1,329.55) (270.41) 

કુલ 15.34 10.73 

   

 
િોંધ 23.1 -- કંપનીએ નનમાયણના સમર્ગાળા દરનમર્ાન પરોક્ષ ખચયના મડૂીકરણ માટે ઇપ્ન્સ્ટટયટૂ ઓફ ચાટયડય  
એકાઉન્ટન્્સ ઓફ ઇલન્ડર્ા (આઇસીએઆઈ) ની નનષ્ણાત સલાહકાર સનમનતનો અગભપ્રાર્ લીધો છે, કંપનીએ તે 

મ જબ ખચયની ફાળવણી કરી છે.  
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િોંધ :- 24    

અન્ય ખર્ચ    

  રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા 
રોજ 

31મી માર્ચ 2019 
િા રોજ 

ઓદફસ ભાડ  (નોંધ નબંર -24.1 નો સદંભય લો) 489.26 658.79 

ફરજો, દરો અને કર 62.04 52.85 

સમારકામ જાળવણી અને અન્ર્ 159.34 164.78 

પાવર અને ઇંધણ 102.78 63.70 

મ સાફરી ખચય 1,154.30 1,009.86 

દહસાબ તાપનીસ ને ચ કવણી (નોંધ નબંર -24.3 નો સદંભય લો) 2.61 1.58 

કાનનૂી અને વ્ર્વસાનર્ક ફી 108.51 77.82 

નપ્રલન્ટિંગ અને સ્ટેશનરી 73.64 50.96 

વાતચીત ખચય 89.34 73.15 

પ સ્તકો અને સામનર્ક 9.36 9.69 

મહમેાન પર મનોરંજન 45.40 41.84 

અન્ર્ ખચય 696.83 348.47 

સાફસફાઇ ખચય 263.20 162.45 

માનવશન્ક્તન  ંઆઉટસોનસિંગ 1,600.81 646.46 

જાહરેાત ખચય 71.84 95.85 

વેબસાઇટ નવકાસ ચાર્જ 30.07 18.68 

સીએસઆર ખચય 67.00 -- 

કુલ 5,026.33 3,476.93 

   

િીકળો: સીિબ્લલ્યઆુઇપીમા ંસ્થાિાતંડરત (4,400.96) (3,141.58) 

કુલ 625.37 335.35 

   

 

િોંધ 24.1 -- ઇન્ડ એએસ116 મ જબના અનધકારોની માન્ર્તાને કારણે અગાઉના નાણાકીર્ વર્યની ત લનામા ં
વતયમાન વર્યમા ંઓદફસ ભાડામા ંઘટાડો કરવામા ંઆવ્ર્ો છે. વતયમાન વર્યમા ંઇન્ડ એએસ 116 ને અપનાવવા પર  

રૂ. 570.35 લાખના લીઝ ભાડાની ચ કવણી તરીકે માનવામા ંઆવે છે નોટ (નબંર 39 (vii) (બી) નો સદંભય લો} 
 

િોંધ 24.2 --  કંપનીએ નનમાયણના સમર્ગાળા દરનમર્ાન પરોક્ષ ખચયના મડૂીકરણ માટે ઇપ્ન્સ્ટટયટૂ ઓફ ચાટયડય  
એકાઉન્ટન્્સ ઓફ ઇલન્ડર્ા (આઇસીએઆઈ) ની નનષ્ણાત સલાહકાર સનમનતનો અગભપ્રાર્ લીધો છે, કંપનીએ તે 

મ જબ ખચયની ફાળવણી કરી છે.  
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િોંધ 24.3 -- તપાસિીસ િે ચકુવણીિી નવગતો    

  રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

તપાસિીસ િે ચકુવણી   

તપાસ ફી 2.50 1.50 

ગખસ્સા ખચયમાથંી 0.11 0.08 

કુલ 2.61 1.58 

   

 

િોંધ :- 25    

આવકવેરા ખર્ચ    

  રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

વતચમાિ આવકવેરો    

વતયમાન આવકવેરા ચાર્જ 1,621.12 1,715.34 

પાછલા વર્ય ન  ંઆવકવેરા ચાર્જ 2.60 0.14 

નવલલંબત કર:   

ચાલ  વર્યના સદંભયમા ં (174.28) (30.10) 

કુલ 1,449.44 1,685.38 

   

 

અન્ય વ્યાપક આવકમા ંઆવકવેરાિો ખર્ચ    

  રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

નવલલંબત કર:   

ચાલ  વર્યના સદંભયમા ં 14.22 (0.20) 

 14.22 (0.20) 

   

કુલ કર ખર્ચ 1,463.66 1,685.18 
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કરવેરા ખર્ચ અિે એકાઉલન્ટિંગ પ્રોડફટ વચ્રે્ ર્કાસણી:    

  રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 31મી માર્ચ 
2020 િા રોજ 

31મી માર્ચ 
2019 િા રોજ 

ચાલ  કામગીરીથી કર પહલેા ંએકાઉલન્ટિંગનો નફો 7,041.02 6,295.17 

આવકવેરા પહલેા ંડહસાબી િફો 7,041.02 6,295.17 

   

ભારતના કાનનૂી આવકવેરા દર પર 25.168% (પી.વાર્. 29.12%) 1,772.08 1,833.15 

કરપાત્ર આવકિી ગણતરીમા ંકપાતપાત્ર (કરપાત્ર) િ હોય તેવા રકમિો 
કર અસર 

  

ઇન્ડ એએસ ગોઠવણી  (નેટ) (5.66) -- 

અવાકવેરો મોડો ભરેલ હોર્ તેના પર લાગેલ વ્ર્ાજ 1.23 0.26 

પાછલા આકારણી વર્યમા ંપ્રારંગભક ખચયની મજૂંરી નથી (13.91) (16.09) 

શેર ઇશ્ય ૂખચય માટે ગોઠવણો (26.81) (1.17) 

વેરા દરમા ંફેરફારને લીધે ન્સ્થર કર ગોઠવણ (160.05) (30.30) 

અવમલૂ્ર્નન  ંસમાર્ોજન (119.93) (101.00) 

શેર ઇશ્ય ૂખચય માટે ગોઠવણો -- 0.19 

કોપોરેટ સામાજજક જવાબદારી 14.11 -- 

કર દરમા ંફેરફાર અને અન્ર્ની અસર -- -- 

પાછલા વર્યના આવકવેરાનો ખચય 2.60 0.14 

 1,463.66 1,685.18 
   

નફા અને ન કસાનના નનવેદનમા ંનોંધાર્ેલા આવકવેરા ખચય (ચાલ  
કામગીરી સાથે સબંનંધત) 

1,463.66 1,685.18 

અસરકારક કર દર 20.79% 26.77% 

   

 

િોંધ :- 26    

અન્ય વ્યાપક આવકિા ઘટકો (OCI)    

  રકમ(લાખમા)ં 
નવગતો એફવીટીઓસી ડરઝવચ 

31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

નનધાયદરત લાભ ર્ોજનાઓની ફરી માપણી 56.49 (0.68) 

કલૂ 
 

56.49 (0.68) 

નનધાયદરત લાભ ર્ોજનાઓની ફરી માપણી પર વ્ર્ાજ  (14.22) 0.20 

કલૂ (14.22) 0.20 
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િોંધ :- 27     

શેર દીઠ આવક (ઇપીએસ)    

નવગતો 31મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

(` શેર ડદઢ) (` શેર ડદઢ) 

મળૂભતૂ ઇપીએસ   

ચાલ  કામગીરીથી (નોંધ 27.1 નો સદંભય લો) 9.54 26.59 

બધં કરાર્ેલ કામગીરીમાથંી (નોંધ 27.1 નો સદંભય લો) -- -- 

નમનિતઇપીએસ   

ચાલ  કામગીરીથી (નોંધ 27.2 નો સદંભય લો) 9.54 26.59 

બધં કરાર્ેલ કામગીરીમાથંી (નોંધ 27.2 નો સદંભય લો) -- -- 

   

 

િોંધ 27.1  --  શેર દીઠ મળૂભતૂ આવક    

શેર દીઠ મળૂભતૂ આવકની ગણતરીમા ંઉપર્ોગમા ંલેવામા ંઆવતી ઇન્ક્વટી શેરોની કમાણી અને ભાર સરેરાશ 

સખં્ર્ા:  

નવગતો 31મી માર્ચ 
2020 િા રોજ 

31મી માર્ચ 
2019 િા રોજ 

નફો કંપનીના ઇન્ક્વટી ધારકોને થકી   

ચાલ  કામગીરીથી (લાખમા)ં 5,591.58 4,609.79 

બધં કરાર્ેલ કામગીરીમાથંી (લાખમા)ં -- -- 

દીઠ શેર દીઠ મળૂભતૂ આવકની ગણતરીમા ંવપરાર્ેલી કમાણી (`લાખમા)ં 5,591.58 4,609.79 

શેર દીઠ મળૂ કમાણીના હતે   માટે શેરની સરેરાશ સખં્ર્ા (લાખમા ંશેરની સખં્ર્ા) 586.08 173.35 

સતત કામગીરીથી 9.54 26.59 

કામગીરી બધં કરી રહ્યા છીએ -- -- 

   

 

િોંધ 27.2  -- શેર દીઠ નમનિત કમાણી    

શેર દીઠ કમાણીની ગણતરીમા ંઉપર્ોગમા ંલેવામા ંઆવતી ઇન્ક્વટી શેરની કમાણી અને ભાર સરેરાશ સખં્ર્ા:- 
  રકમ (₹ લાખમા)ં 

નવગતો 31 માર્ચ 2020 િા રોજ 31 માર્ચ 2019 િા રોજ 

નફો કંપનીના ઇન્ક્વટી ધારકોને થકી   

ચાલ  કામગીરીથી (લાખમા)ં  5,591.58 4,609.79 

કામગીરી બધં (લાખમા)ં કરવાથી - -- -- 

ર્ાલ ુકામગીરીથી શેર દીઠકમાણીિી ગણતરીમા ંઉપયોગ 

થતી આવક  

5,591.58 4,609.79 

ચાલ  કામગીરીથી  9.54 26.59 

કામગીરી બધં કરવાથી  -- -- 
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શેર દીઠ કમાણીના હતે   માટે ઇન્ક્વટી શેરોની સખં્ર્ા, શેર દીઠ મળૂભતૂ આવકની ગણતરીમા ંઉપર્ોગમા ંલેવામા ં
આવતી ઇન્ક્વટી શેરોની સરેરાશ સખં્ર્ા સાથે ચકાસણી: 

નવગતો 31 માર્ચ 2020 િા રોજ 31 માર્ચ 2019 િા રોજ 

શેર દીઠ મળૂ કમાણીના હતે   માટે શેરની વજનની સરેરાશ 

સખં્ર્ા (લાખમા ંશેરની સખં્ર્ા)  

586.08 173.35 

નમશ્રણ  ની અસર: - -- -- 

 શેર દીઠ નમનશ્રત કમાણીના હતે   માટે સરેરાશ સખં્ર્ા (લાખમા ં
શેરની સખં્ર્ા)  

586.08 173.35 

   

 

િોંધ :- 28         

(i)  મિૂી સરં્ાલિ          

કંપનીનો ઉદે્દશ તેની મડૂીન  ંસચંાલન એ તેમની હતે   છે અને તેમની ક્ષમતાને સ નનનિત કરવા અને તેની 
સ રક્ષા કરવા માટે છે જેથી કંપની શેરધારકોને મહિમ વળતર આપવાન  ંચાલ  રાખી શકે અને અન્ર્ 

દહસ્સેદારોને લાભ મેળવી શકે. 31 માચય 2020 ના રોજ. કંપની પાસે કોઈ ઉધાર નથી   

   

વળી, કંપની આનથિક પદરન્સ્થનતઓમા ંથતા આનથિક ફેરફારો અને નાણાકીર્ કરારની જરૂદરર્ાતોના પ્રકાશમા ં
ગોઠવણ કરવા માટે તેની મડૂી સરંચનાન  ંસચંાલન કરે છે. 31 માચય 2020 ના રોજ પરૂા થર્ેલા વર્ય દરનમર્ાન 

નધરાણના સચંાલનના હતે  ઓ, નીનતઓ અથવા પ્રદક્રર્ાઓમા ંકોઈ ફેરફાર કરવામા ંઆવ્ર્ો નથી. 
   

         

(ii)  31 માર્ચ 2020 સધુી િાણાકંીય પ્રવનૃિઓથી ઉદ્ભવતા જવાબદારીઓનુ ંપિુર્કાસણી    

  રોકડ(લાખમા)ં 
નવગતો લીઝ 

જવાબદારીઓ 

ઇન્ક્વટી શેર 

મિૂી 
સ્ટેમ્પ િયટુી 
ચકૂવવાપાત્ર 

1 લી એનપ્રલ, 2019 િા રોજ બેલેન્સ -- 2,45,500.00 55.00 

ઇન્ડ એએસ -116 સ્વીકારી લેવા થી માન્ર્તા 1,247.32 -- -- 

1 લી એનપ્રલ, 2019 િા રોજ બેલેન્સ ફરીથી ગોઠવ્યુ ં 1,247.32 2,45,500.00 55.00 

રોકિ પ્રવાહ:-    

    -ચ કવણી (644.69) -- (467.50) 

    -ઉપજ -- 4,52,500.00 -- 

િોિ કેશ: -    

    - વર્ય દરનમર્ાન ઉમેરો 53.16  512.50 

    - ર્ોગ્ર્ કીમત 105.99 -- -- 

    - શેર એપ્પ્લકેશનના નાણા ંઇન્ક્વટી શેર મડૂી તરીકે માન્ર્તા -- 60,000.00 -- 

31 માર્ચ, 2020 િા રોજ બેલેન્સ 761.78 2,45,500.00 100.00 
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િોંધ :-  29         

વાજબી મલૂ્યિા માપિ         

 

(i)  કેટેગરી દ્વારા નાણાકીર્ ઉપકરણો  

રોકડ(લાખમા)ં 

નવગતો 31 મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

FVTPL* FVTOCI** ઋણમનુ્ક્ત 

ડકિંમત 

FVTPL* FVTOCI** ઋણમનુ્ક્ત 

ડકિંમત 

  િાણાકીય સપંનિ       

  (i) સ રક્ષા થાપણો -- -- 612.56 -- -- 366.23 

  (ii) કમયચારીઓને 
એચબીએ લોન 

-- -- 30.00 -- -- 30.83 

  (iii) રોકડ અને રોકડ 

બરાબરી 

-- -- 13,255.08 -- -- 55,278.36 

  (iv) ઉપર કરતા ંવધ  બેંક 

બેલેન્સ (iii) 

-- -- 53,000.00 -- -- 32,300.00 

  (વી) અન્ર્ -- -- 891.07 -- -- 1,978.86 

  કુલ િાણાકીય સપંનિ -- -- 67,788.71 -- -- 89,954.28 

  િાણાકીય જવાબદારીઓ       

  (i) સ રક્ષા થાપણો -- -- 1,465.11 -- -- 619.10 

  (ii) રેલ્વે મતં્રાલર્ન  ં
એડવાન્સ 

-- -- 10,000.00 -- -- 10,000.00 

  (iii) લીઝ જવાબદારીઓ -- -- 761.78 -- -- -- 

  (iv) અન્ર્ -- -- 4,388.14 -- -- 2,212.86 

  કુલ િાણાકીય 

જવાબદારીઓ 

-- -- 16,615.03 -- -- 12,831.96 

*  નફો અને ન કસાન દ્વારા ર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્       

**  અન્ર્ વ્ર્ાપક આવક દ્વારા ર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્       

         

(ii)  સપંનત અને જવાબદારીઓ કે જે ઋણમ ન્ક્ત દકિંમતે માપવામા ંઆવે છે જેના માટે ઉગચત મલૂ્ર્ો જાહરે કરવામા ં
આવે છે.   
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       રોકડ(લાખમા)ં 

નવગતો 31 મી માર્ચ 2020 િા રોજ 31મી માર્ચ 2019 િા રોજ 

વહિ કરવુ ં યોગ્ય મલૂ્ય વહિ કરવુ ં યોગ્ય મલૂ્ય 

 િાણાકીય સપંનિ     

 સ રક્ષા થાપણ 612.56 766.91 366.23 374.69 

 કમયચારીની લોન 30.00 30.48 30.83 31.35 

 કુલ િાણાકીય સપંનિ 642.56 797.39 397.06 406.04 

 િાણાકીય જવાબદારીઓ     

 સ રક્ષા થાપણ 1,465.11 1,459.35 619.10 617.17 

 કુલ િાણાકીય જવાબદારીઓ 1,465.11 1,459.35 619.10 617.17 

એ.  ટૂંકા ગાળાની પ્રકૃનતને લીધે, ટૂંકા ગાળાની સ રક્ષા થાપણ, રોકડ અને રોકડ પ્રવાહ અને અન્ર્ ટૂંકા 
ગાળાના પ્રાપ્પ્તકતાયઓ અને અન્ર્ ચકૂવણીપાત્ર વહન પ્રમાણ, તેમના ન્ર્ાર્ી મલૂ્ર્ો સમાન 

માનવામા ંઆવે છે.       

બી.  લાબંા ગાળાના સલામતી થાપણોન  ંવાજબી મલૂ્ર્ વતયમાન બજાર દરનો ઉપર્ોગ કરીને છૂટ થર્ેલ 

રોકડ પ્રવાહ પર ગણતરી કરવામા ંઆવતો હતો. અવ્ર્વન્સ્થત ઇનપ ્ સના સમાવેશને કારણે તેમને 
વાજબી મલૂ્ર્ોના વશંવેલોના સ્તર -3 તરીકે વગીકૃત કરવામા ંઆવી છે.  

         

વાજબી મલૂ્ય વશંવેલો         

લેવલ 1 - સમાન અસ્કર્ામતો અથવા જવાબદારીઓ માટે સદક્રર્ બજારોમા ંક્વોટ કરેલા ભાવો (અસગંત). 

        

લેવલ 2 - લેવલ 1 ની અંદર સમાવેલ ક્વોટ કરેલા ભાવો નસવાર્ના ઇનપ ્ સ કે જે સપંનિ અથવા જવાબદારી માટે 

અવલોકનક્ષમ છે, સીધા (એટલે કે ભાવ તરીકે) અથવા પરોક્ષ રીતે (એટલે કે દકિંમતોમાથંી લેવામા ંઆવે છે). 

      

લેવલ 3 - અસ્કર્ામતો અથવા જવાબદારીઓ માટેના ઇનપ ્ સ કે જે અવલોકનક્ષમ માકેટ ડેટા (અવ્ર્વન્સ્થત 

ઇનપ ્ સ) પર આધાદરત નથી.         

         

નીચે આપેલ કોષ્ટક નાણાકીર્ સપંનિ અને જવાબદારીઓન  ંવાજબી મલૂ્ર્ માપ રજૂ કરે છે જે દરકદરિંગ બેઝ અને 
ઋણમ ક્ત દકિંમત પર વાજબી મલૂ્ર્ પર માપવામા ંઆવે છે:      

  

31 માર્ચ 2020 સધુી િાણાકીય સપંનિ માટે વાજબી મલૂ્ય માપિ વશંવેલા િી જાહરેાતો: -  

       રકમ (લાખમા)ં 

નવગત લેવલ 1 લેવલ 2 લેવલ 3 કલૂ 

ઋણમનુ્ક્ત ડકિંમત પર િાણાકીય અસ્કયામતો માપવામા ં
આવે છે જેિા માટે ન્યાયી મલૂ્ય જાહરે કરવામા ંઆવે છે: 

    

 સ રક્ષા થાપણો  -- -- 766.91 766.91 

 કમયચારીની લોન  -- -- 30.48 30.48 

 -- -- 797.39 797.39 
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31 માર્ચ 2020 સધુી િાણાકીય સપંનિ માટે વાજબી મલૂ્ય માપિ વશંવેલા િી જાહરેાતો: - 
       રકમ ( લાખમા)ં 

નવગત લેવલ 1 લેવલ 2 લેવલ 3 કલૂ 

ઋણમકુ્ત ડકિંમત પર િાણાકીય જવાબદારીઓ માપવામા ં
આવે છે જેિા માટે ન્યાયી મલૂ્ય જાહરે કરવામા ંઆવે છે: 

    

 સ રક્ષા થાપણો  -- -- 1,459.35 1,459.35 

 -- -- 1,459.35 1,459.35 

     

 

31 માર્ચ 2019 સધુી િાણાકીય સપંનિ માટે વાજબી મલૂ્ય માપિ વશંવેલા િી જાહરેાતો: -  

    રકમ ( લાખમા)ં 

નવગત લેવલ 1 લેવલ 2 લેવલ 3 કલૂ 

ઋણમનુ્ક્ત ડકિંમત પર િાણાકીય અસ્કયામતો માપવામા ં
આવે છે જેિા માટે ન્યાયી મલૂ્ય જાહરે કરવામા ંઆવે છે: 

    

 સ રક્ષા થાપણો  0 0 374.69 374.69 

 કમયચારીની લોન  0 0 31.35 31.35 

 0 0 406.04 406.04 

     

 

31 માર્ચ 2019 સધુી િાણાકીય સપંનિ માટે વાજબી મલૂ્ય માપિ વશંવેલા િી જાહરેાતો: - 
રકમ ( લાખમા)ં 

નવગત લેવલ 1 લેવલ 2 લેવલ 3 કલૂ 

ઋણમ ન્ક્ત દકિંમત પર નાણાકીર્ અસ્કર્ામતો માપવામા ં
આવે છે જેના માટે ન્ર્ાર્ી મલૂ્ર્ જાહરે કરવામા ંઆવે છે: 

    

 સ રક્ષા થાપણો  0 0 617.17 617.17 

 0 0 617.17 617.17 

     

 

િોંધ :- 30         

િાણાકીય જોખમ સરં્ાલિ    

નાણાકીર્ સાધનોના સબંધંમા ં કંપની નવનવધ જોખમો સામે આવી છે. કંપની માકેટ દરસ્ક, કે્રદડટ દરસ્ક અને 
ગલન્ક્વદડટીન  ંજોખમ ઉજાગર કરે છે. કંપનીની નાણાકીર્ જોખમ પ્રવનૃિઓ નનય ક્ત નીનતઓ અને પ્રદક્રર્ાઓ દ્વારા 
સચંાગલત થાર્ છે અને તે નાણાકીર્ જોખમને કંપનીઓની નીનતઓ અને જોખમ ઉદે્દશ્ર્ો અન સાર ઓળખવામા ં
આવે છે, માપવામા ંઆવે છે અને સચંાગલત થાર્ છે, જેનો સારાશં નીચે આપવામા ંઆવે છે: -  
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એ) માકેટ ડરસ્ક         

બજાર જોખમ એ જોખમ છે કે નાણાકીર્ સાધનોના ભાનવ રોકડ પ્રવાહન  ંર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્ બજારના ભાવમા ં
ફેરફારને કારણે વધઘટ થાર્ છે. બજાર જોખમમા ંવ્ર્ાજ દર જોખમ અને નવદેશી ચલણ જોખમ શામેલ છે. 

દરપોટય  કરવાની તારીખ પ્રમાણે કંપની પાસે કોઈ લોન / ઉધાર ન હોવાથી કંપનીને કોઈ વ્ર્ાજ દરન  ંજોખમ 

નથી.      

         

બી)  નવદેશી કરન્સીનુ ંજોખમ         

વધઘટ ભારત બહારથી પ્રોજેક્ટ સબંનંધત કામ માટે સેવાઓની આર્ાતને કારણે છે. નવદેશી નવનનમર્ના 
જોખમને આવરી લેવા કંપની પાસે કોઈ હજેજિંગ ઇન્સ્ુમેન્ટ નથી.    

    
         

 સી)  કે્રડિટ જોખમ         

કે્રદડટ જોખમ પ્રનતરૂપ દ્વારા તેની ફરજ પરના દડફોલ્ટના જોખમને સદંગભિત કરે છે જેના પદરણામે આનથિક 

ન કસાન થાર્ છે. કંપની નવનવધ નાણાકંીર્ સાધનો માટે કે્રદડટ જોખમનો સપંકય  કરે છે, ઉદાહરણ તરીકે 

કમયચારીઓને અગાઉથી સલામતી થાપણો અને અન્ર્ પ્રાપ્ત થાર્ તેવ .ં કે્રદડટ જોખમન  ંમહિમ સપંકય  એ 

નાણાકીર્ સપંનિના વહન મલૂ્ર્ જેટલ  ંજ છે.     

         

િી)  િાણાકીય સાધિો અિે રોકિ થાપણો        

બેંકો અને નાણાકીર્ સસં્થાઓ સાથેના સતં  લનન  ંકે્રદડટ જોખમ કંપનીઓની નીનત અન સાર સચંાગલત થાર્ 

છે. સરપ્લસન  ં રોકાણ કાઉન્ટરપાટી તરફથી મળેલા નાણાકીર્ અવતરણના આધારે ફક્ત મજૂંરીવાળી 
કાઉન્સપાટી સાથે કરવામા ંઆવે છે.       

         

ઇ)  પ્રવાહી જોખમ         

કંપનીની ગલન્ક્વદડટીની જરૂદરર્ાતોન  ંમાનસક અન માનના આધારે નનરીક્ષણ કરવામા ંઆવે છે. ગલન્ક્વદડટીનો 
કંપનીનો મ ખ્ર્ સ્રોત શેરની મડૂીના મ દ્દાથી ઉદ્ભવતા રોકડ અને રોકડ પ્રવાહ  

 
 

રોકડ પ્રવાહન  ંસતત નનરીક્ષણ કરીને અને પરૂતા રોકડ અને રોકડ સમકક્ષ જાળવણી દ્વારા કંપની આપણી 
પ્રવાદહતાની જરૂદરર્ાતોન  ંસચંાલન કરે છે. ચોખ્ખી રોકડ જરૂદરર્ાતની ત લના કોઈ પણ ખામી નક્કી કરવા 
માટે ઉપલબ્લધ રોકડ સાથે કરવામા ંઆવે છે. ટૂંકા ગાળાની પ્રવાદહતાની આવશ્ર્કતાઓમા ંમ ખ્ર્ત્વે પ્રોજેક્ટ 

સબંનંધત કામ માટે ચકૂવવાપાત્ર ખચય, કમયચારીઓની બાકી રકમ, સલામતી થાપણો અને વ્ર્વસાર્ના 
સામાન્ર્ અભ્ર્ાસક્રમમા ંવ્ર્વસાર્ના સામાન્ર્ સમર્ગાળા દરનમર્ાન આવતા દરપોદટિંગની રકમ પ્રત્રે્ક 

અહવેાલની તારીખ હોર્ છે. અમારી ટૂંકા ગાળાની પ્રવાદહતાની જરૂદરર્ાતોને પહોંચી વળવા માટે અમે રોકડ 

અને રોકડ સમકક્ષ પરૂતા પ્રમાણમા ંસતં  લન જાળવીએ છીએ.  
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િોંધ :- 31         

 અનમુાિ અિે ધારણાઓ           

અન સરણો એ ભનવષ્ર્ નવશેની મ ખ્ર્ ધારણાઓ છે અને અહવેાલ અવનધના અંતે અંદાજની અનનનિતતાના મ ખ્ર્ 

સ્રોત કે જે આગામી નાણાકીર્ વર્ય સાથે અસ્કર્ામતો અને જવાબદારીઓના વહનની રકમમા ંસામગ્રી ગોઠવણ 

લાવવાન  ંજોખમ ધરાવતા હોઈ શકે છે:  

     

એ)  યોગ્ય મલૂ્યાકંિ માપિ અિે મલૂ્યાકંિ પ્રડક્રયા      

નાણાકીર્ સપંનિ અને નાણાકીર્ જવાબદારીઓના વાજબી મલૂ્ર્ો ડીસીએફ મોડેલ સદહતના મલૂ્ર્ાકંન 

તકનીકોનો ઉપર્ોગ કરીને માપવામા ંઆવે છે. આ પદ્ધનતઓનો ઇનપ ્ સ શક્ય હોર્ ત્ર્ા ંઅવલોકન કરી 
બજારોમાથંી લેવામા ંઆવે છે, પરંત   જ્ર્ા ંઆ શક્ય નથી, ત્ર્ા ંન્ર્ાર્ી મલૂ્ર્ોમા ંપહોંચવા માટે અમ ક અંશ ે

ચ કાદો જરૂરી છે. ચ કાદાઓમા ંપ્રવાહી જોખમ, શાખ જોખમ અને અન્સ્થરતા જેવા ઇનપ ્ સના નવચારણા 
શામેલ છે. આ પદરબળો નવશેની ધારણાઓમા ંપદરવતયન નાણાકીર્ ઉપકરણોના નોંધાર્ેલા વાજબી મલૂ્ર્ને 

અસર કરી શકે છે. 

 બી)  કર        

સ્થગગત કરવેરા સપંનિને તે હદ સ ધી માન્ર્તા આપવામા ંઆવી છે કે કરવેરાપાત્ર નફો મળશે જેની સામે 
ન કસાનનો ઉપર્ોગ કરી શકાર્ છે. ભાનવ કર ર્ોજના વ્યહૂરચના સાથે ભાનવ કરપાત્ર નફાના સભંનવત સમર્ 

અને સ્તરના આધારે માન્ર્તા પ્રાપ્ત કર ની રકમ નક્કી કરવા માટે મહત્વપણૂય મેનેજમેન્ટ ચ કાદો જરૂરી છે.

  
     

સી)  સપંનિ, છોિ અિે સાધિોિો ઉપયોગી જીવિ      

નમલકત, છોડ અને સાધનસામગ્રીના અન માનનત ઉપર્ોગી જીવન અપ્રચગલતતા, માગં, સ્પધાય અને અન્ર્ 

આનથિક પદરબળોના પ્રભાવ સદહતના ઘણા પદરબળો પર આધાદરત છે. કંપની દરેક અહવેાલના અંતે 
નમલકત, છોડ અને સાધનોના ઉપર્ોગી જીવનની સમીક્ષા કરે છે. તારીખ. 

 
 

ટેગલફોન ઇન્સ્ુમેન્ટ એકાઉન્્સના પ સ્તકોમા ં વપરાશમા ં આવે તેવ  ં માનવામા ં આવે છે, ટેગલફોન 

ઇન્સ્ુમેન્ટના આ પ્રારંગભક મલૂ્ર્ને કારણે રૂ. 3.63 લાખ (અવમલૂ્ર્નન  ંનેટ) નફા અને ન કસાનના નનવેદનમા ં
માન્ર્તા પ્રાપ્ત છે  

 

િી)  લીઝ         

કરારમા ંલીઝ સમાનવષ્ટ છે કે નહીં તે નક્કી કરવામા ંકંપની તેના અન માનનો ઉપર્ોગ કરે છે, લીઝ કરારનો 
એક્સ્ટેંશન નવકલ્પ અને લીઝ કરારના સમાપ્પ્ત નવકલ્પનો ઉપર્ોગ કરવામા ંઆવશે કે નહીં. આગળની 
કંપની લીઝની મ દત વાપરવા અને લીઝ આપવા માટે ર્ોગ્ર્ દડસ્કાઉન્ટ રેટની ગણતરીમા ંઅન માનનો 
ઉપર્ોગ કરે છે.     
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િોંધ :-  32         

સબંનંધત પાટી જાહરે         

         

િોંધ 32.1  --  સબંનંધત પક્ષો         

િોંધ 32.1.1  --   એલન્ટટીિા મખુ્ય વ્યવસ્થાપક કમચર્ારી   

      

િામિી ન્સ્થનત પદ 
અચલ ખરા  મેનેજજિંગ દડરેક્ટર (સપંણૂય ટાઇમ ડાર્રેક્ટર) 

નવનોદક માર ર્ાદવ  પાટય  ટાઇમ અધ્ર્ક્ષ 

એસ.કે. નમશ્રા (14.06.2019 સ ધી)  પાટય  ટાઇમ (ઓદફનશર્લ) ડાર્રેક્ટર 

રનવન્ર નાથ નસિંઘ (w.e.f. 19.06.2019)  પાટય  ટાઇમ (ઓદફનશર્લ) ડાર્રેક્ટર 

નનમતા મેહરોત્રા (17.09.2019 સ ધી)  પાટય  ટાઇમ (ઓદફનશર્લ) ડાર્રેક્ટર 

અંજ  રંજન (w.e.f. 14.10.2019)  પાટય  ટાઇમ (ઓદફનશર્લ) ડાર્રેક્ટર 

પ્રભાતક માર રમણલાલ પટેલીર્ા  પાટય  ટાઇમ (ઓદફનશર્લ) ડાર્રેક્ટર 

રાજેન્ર પ્રસાદ  દડરેક્ટર પ્રોજેક્ટ (સપંણૂય ટાઇમ ડાર્રેક્ટર) 

અર ણ બીજલવાન  દડરેક્ટર ફાઇનાન્સ (સપંણૂય ટાઇમ ડાર્રેક્ટર) 

નવજર્ ક માર  દડરેક્ટર રોગલિંગ સ્ટોક (સપંણૂય ટાઇમ ડાર્રેક્ટર) 

સદંીપ ક માર  દડરેક્ટર ઇલેલક્ટ્રકલ અને નસસ્ટમ્સ (સપંણૂય ટાઇમ ડાર્રેક્ટર) 

સ મીતા શમાય  કંપની સેકે્રટરી 
 
િોંધ 32.1.2  --  અન્ય સબંનંધત પાટી 

 અન્ય સબંનંધત પક્ષનુ ંિામ સબંધંનુ ંસ્વરૂપ સબંધંિો સ્વિાવ 
 એનએચએસઆરસીએલ કમયચારી જૂથ ગે્રચ્ય ઇટી ટ્રસ્ટ  પોસ્ટ દરટાર્રમેન્ટ બેનનદફટ ટ્રસ્ટ 

 એનએચએસઆરસીએલ મેદડકલ ટ્રસ્ટ  પોસ્ટ દરટાર્રમેન્ટ બેનનદફટ ટ્રસ્ટ 

 એચએસઆર ઇનોવેશન સેન્ટર ટ્રસ્ટ  દરસચય એન્ડ ડેવલપમેન્ટ ટ્રસ્ટ 

 

િોંધ 32.2  --   સબંનંધત પક્ષોિા વ્યવહાર અિે સતંલુિ      

   

 િોંધ 32.2.1 --  મહત્વપણૂચ મેિેજરલ કમચર્ારીઓિી વળતર:  

વર્ય દરનમર્ાન દડરેક્ટર અને ચાવીરૂપ મેનેજમેન્ટ કમયચારીઓના અન્ર્ સભ્ર્ોન  ંમહનેતાણ  ંનીચે મ જબ હત  :ં 
      રકમ ( લાખમા)ં 

નવગતો 31 માર્ચ 2020 િા રોજ પરૂા 
થયેલા વર્ચ માટે નવગતો 

31 માર્ચ 2019 િે સમાલત 

થયેલ વર્ચ માટે 

ટૂંકા ગાળાના લાભો  248.42 202.05 

રોજગાર પછીના લાભો  57.65 20.04 

અન્ર્ લાબંા ગાળાના લાભો  20.24 11.50 

 326.31 233.59 
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િોંધ 32.2.2  --   રસ્્સિી રકમ સાથે લેવિદેવિ       

(₹ લાખમા)ં 
નવગતો 31 માર્ચ 2020 િા રોજ પરૂા 

થયેલા વર્ચ માટે નવગતો 
31 માર્ચ 2019 િે સમાલત 

થયેલ વર્ચ માટે 

એનએચએસઆરસીએલ કમયચારી જૂથ ગે્રચ્ય ઇટી ટ્રસ્ટ  - 1.00 

એનએચએસઆરસીએલ મેદડકલ ટ્રસ્ટ  32.56 1.00 

એચએસઆર ઇનોવેશન સેન્ટર ટ્રસ્ટ  3.52 1.00 

 36.08 3.00 

 

 િોંધ 32.3  --  સબંનંધત સરકારી સસં્થાઓ સાથેિા વ્યવહારો    

ઉપર જણાવેલા વ્ર્વહારો નસવાર્, કંપની પાસે સબંનંધત સરકારી સસં્થાઓ સાથે વ્ર્વહાર છે જે શામેલ છે પરંત   
નીચેના સ ધી મર્ાયદદત નથી: -  

        

 સરકારન  ંનામ: - રેલ્વે મતં્રાલર્, ભારત સરકાર (એલન્ટટી ઉપરન  ંનોંધપાત્ર નનર્તં્રણ) અને ગ જરાત સરકાર 

         

 િાણાકીય વર્ચ 2019-20 અિે 2018-19 દરનમયાિ કેટલાક િોંધપાત્ર વ્યવહારો:   

રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 31 માર્ચ 2020 િા રોજ પરૂા 
થયેલા વર્ચ માટે નવગતો 

31 માર્ચ 2019 િે સમાલત 

થયેલ વર્ચ માટે 

રેલ્વે મતં્રાલય 

(એમઓઆર) 

ગજુરાત 

સરકાર 

રેલ્વે મતં્રાલય 

(એમઓઆર) 

ગજુરાત 

સરકાર 

 ઇન્ક્વટી શેર કેનપટલ તરફની રકમ મળવા પાત્ર 

રકમ 

4,50,000 2,500.00 2,30,000.00 10,000.00 

 બાહ્ય સહાનર્ત પ્રોજેક્ટ તરીકે રેલ્વે મતં્રાલર્ 

તરફથી એડવાસં 

-- -- 10,000.00 -- 

 રેલવે જમીન / ઉપર્ોગગતા સ્થળાતંર અને 
અન્ર્ સલંગ્ન કાર્ો તરફ ચકૂવણી - 

(6,831.20) -- (16,056.77) -- 

 

િોંધ :-  33          

આકન્સ્મક જવાબદારી         

(i)  મડૂી પ્રનતબદ્ધતા         

મડૂી 31.03.2020 ના રોજ પરૂા પાડવામા ંન આવતા (અગાઉના વર્ય) રૂ. 95,301.63 લાખ (અગાઉના વર્ય 
રૂ. 84,033.71 લાખ) ની જોગવાઈ નથી.       

  

(ii)  કંપની સામે દેવ  ંનથી.  દેવા રૂ. નીલ (પાછલા વર્ય રૂ. નીલ) છે.    
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િોંધ :-  34         

કંપનીએ કમયચારીના લાભ ખચયનો દહસ્સો ભારત સરકારના કોપોરેટ બાબતોના મતં્રાલર્ દ્વારા સગૂચત 

આઇએનડીએસ19 "કમયચારી લાભો" અન સાર કર્ો હતો. આઇએનડીએસ19  મ જબ ભારતીર્ નફા અને ન કસાન 

અને બેલેન્સશીટના નનવેદનમા ંમાન્ર્ વ્ર્ાખ્ર્ાનર્ત ર્ોગદાન ર્ોજનાઓ, નનધાયદરત લાભ ર્ોજનાઓ અને અન્ર્ 

લાબંા ગાળાના લાભ ર્ોજનાઓની સારાશં ન્સ્થનત નીચે મ જબ છે.  

   

એ)  નનધાયદરત ફાળો ર્ોજનાઓની      

રકમ (₹ લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

કંપિીએ વર્ચ માટેિા િફા અિે નકુસાિિા નિવેદિમા ંિીરે્િી રકમ માન્ય કરી   

પ્રોનવડન્ટ ફંડ વગેરેમા ંએમ્પ્લોર્રન  ંર્ોગદાન. 187.83 118.79 

   

 

બી)  નનધાયદરત લાભ ર્ોજનાઓ અને અન્ર્ લાબંા ગાળાના લાભ ર્ોજનાઓ    

     

િોંધ 34.1 -- ગે્રચ્યઇુટી અિે લીવ એન્કેશમેન્ટ       

  

િોંધ 34.1.1  --  યોજિા જવાબદારી         

      રકમ (₹ લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ 

અવનધન  ંવતયમાન મલૂ્ર્ અવનધના અંત ના 
સમર્ગાળા મ જબ 

108.52 241.37 42.62 98.66 

 

િોંધ 34.1.2  --  સેવા ડકિંમત         

      રકમ (₹ લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ 

વતયમાન સેવાનો ખચય  58.43 130.52 36.89 85.93 

નકામા લાભ / ન કસાન સદહતની પાછલી સેવા દકિંમત  -- -- -- -- 

નોનરૂદટન સેટલમેન્ટ પર ફાર્દો અથવા ન કસાન  -- -- -- -- 

કુલ સેવા ડકિંમત  58.43 130.52 36.89 85.93 

 

િોંધ 34.1.3  --  િેટ વ્યાજ ખર્ચ         

      રકમ (₹ લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ 

નનધાયદરત લાભ  પર વ્ર્ાજ ખચય 3.26 7.56 0.37 1.18 

પ્લાન એસે્સ પર વ્ર્ાજ આવક  (0.08) -- -- -- 

ચોખ્ખો વ્ર્ાજ ખચય (આવક)  3.19 7.56 0.37 1.18 
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િોંધ 34.1.4  --  લાિિી ચકુવણીમા ંફેરફાર 

      રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ 

એન્કેશમેન્ટ 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ 

એન્કેશમેન્ટ 

શરૂઆત સમર્ ગાળાની ન  ંવતયમાન ફરજ ન  ંમલૂ્ર્ 42.62 98.66 4.86 15.31 

વ્ર્ાજ દકિંમત  3.26 7.56 0.37 1.18 

સેવા દકિંમત 58.43 130.52 36.89 85.93 

નકામા લાભ / ન કસાન સદહતની પાછલી સેવા દકિંમત  -- -- -- -- 

ચકૂવેલ લાભો  -- (6.82) (0.18) (0.27) 

 ક લ નનવનૃત (નફા) / ન કસાન પર 4.20 11.46 0.68 (3.49) 

અવનધન  ંવતયમાન મલૂ્ર્ સમર્ગાળાના અંત મ જબ 108.52 241.37 42.62 98.66 
 

 

િોંધ 34.1.5  --  એક્ટયઅુડરયલ ગેઇિ / ફરજ પરિા નકુસાિનુ ંદ્વદ્વિાજિ     

      રકમ (લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ 

એન્કેશમેન્ટ 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ 

એન્કેશમેન્ટ 

વસ્તી નવર્ર્ક અન માન મા ંબદલાવથી 
ઉદભવતા એક્ચ્ય દરર્લ (નફા) / ન કસાન 

0.05 0.12 -- -- 

એક્ચ્ય દરર્લ (ગેઇન) / નાણાકીર્ ધારણામા ં
ફેરફારથી થતા ન કસાન 

10.12 23.26 0.14 0.65 

એક્ચ્ય દરર્લ (ગેઇન) / એક્સનપદરર્ન્સ 

ગોઢવણ થી ઉદ્ભવતા ન કસાન 

(5.97) (11.92) 0.54 (4.14) 

 

િોંધ 34.1.6  --  યોજિા સપંનિ પર વાસ્તનવક લાિ / નકુસાિ   

         રકમ ( લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ 

એન્કેશમેન્ટ 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ 

એન્કેશમેન્ટ 

અપેગક્ષત વ્ર્ાજની આવક  0.08 -- -- -- 

ર્ોજના સપંનિ પર વાસ્તનવક આવક 0.04 -- 0.00 -- 

એસેટ પર વર્ય માટે વાસ્તનવક લાભ / (ન કસાન) 0.04 -- 0.00 -- 
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િોંધ 34.1.7  --   જવાબદારીિા ર્ોખ્ખા મલૂ્યમા ંફેરફાર: 

રકમ ( લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19  

ગે્રચ્યઇુટી લીવ 

એન્કેશમેન્ટ 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ 

એન્કેશમેન્ટ 

ખલૂ  ંબેલેન્સ  40.62 98.66 4.85 15.31 

વ્ર્ાજના ખચય  3.19 7.56 0.37 1.18 

વતયમાન સેવાની દકિંમત  58.43 130.52 36.89 85.93 

કતયવ્ર્ લાભ / ખોટ સદહતની પાછલી સેવા 
દકિંમત  

-- -- -- -- 

લાભ ચકૂવ્ર્ો  -- (6.82) (0.18) (0.27) 

ટ્રસ્ટ મા ંફાળો -- -- (1.00) -- 

અન્ર્ ગોઠવણ * 1.00  (1.00)  

એક્ચ્ય દરર્લ (ગેઇન) / ફરજ પરન  ંન કસાન  4.24 11.46 0.68 (3.49) 

બધં બેલેન્સ  107.48 241.37 40.62 98.66 

* નાણાકીર્ વર્ય 2018-19 દરનમર્ાન, ગે્રચ્ય ઇટીના ખચયમા ં1 લાખ રૂનપર્ાનો વધારો કરવામા ંઆવ્ર્ો હતો, જે 

વતયમાન નાણાકીર્ વર્યમા ંએટલે કે 2019-20મા ંસમાર્ોજજત કરવામા ંઆવી રહ્યો છે   

         

િોંધ 34.1.8  --  યોજિા અસ્કયામતોિી રકમિા યોગ્ય મલૂ્યમા ંફેરફાર  

રકમ ( લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ 

વર્ય  ની શરૂઆતમા ંપ્લાન એસે્સન  ંર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્ 1.00 -- -- -- 

ર્ોજના અસ્કર્ામતોપર અપેગક્ષત વળતર 0.03 -- 0.00 -- 

નનર્ોક્તાન  ંર્ોગદાન -- -- 1.00 -- 

ચકૂવેલ લાભ  -- -- -- -- 

ફરજ પર વાસ્તનવક (ન કસાન) / લાભ  -- -- -- -- 

બધં બેલેન્સ  1.04 -- 1.00 -- 

 

િોંધ 34.1.9  --  બેલેન્સ શીટ  મા ંમાન્યતા રકમ       

રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ 

વર્યના અંતમા ંજવાબદારીઓન  ંઅન માનનત 

વતયમાન મલૂ્ર્  

108.52 241.37 41.62 98.66 

વર્યના અંતમા ંપ્લાન સપંનત ન  ંર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્  (1.04) -- (1.00) -- 

 107.48 241.37 42.63 98.66 

વતયમાન  0.37 9.93 0.17 10.23 

ગબન વતયમાન  107.11 231.44 42.45 88.43 
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િોંધ 34.1.10 - ખર્ચ અિે િફાિા નિવેદિમા ંમાન્યતા       

રકમ ( લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ 

વતયમાન સેવાનો ખચય  58.43 130.52 36.89 85.93 

કતયવ્ર્ લાભ / ખોટ સદહતની પાછલી 
સેવા દકિંમત  

-- -- -- -- 

વ્ર્ાજ દકિંમત  3.19 7.56 0.37 1.18 

ચોખ્ખી એક્ચ્ય અદરર્લ (ગેઇન) / 

વર્યમા ંમાન્ર્તા ખોટ 

-- 11.46 -- (3.49) 

નફા અને ન કસાનના નનવેદનમા ંમાન્ર્ 

ક લ ખચય  

61.62 149.54 37.26 83.62 

 

િોંધ 34.1.11 - અન્ય વ્યાપક આવકમા ંખર્ચિે માન્યતા આપી  

       રકમ ( લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ 

ચોખ્ખ  ંસગંચત અપ્રગટ માન્ર્ દક્રર્ા / (ન કસાન) 

પ્રારંગભક  

-- -- -- -- 

પીબીઓ -4.19853 0 -0.67822 0 પર વર્ય 
માટેનો વાસ્તનવક લાભ / (ન કસાન) 

(4.20) -- (0.68) -- 

સપંનિ પરના વર્ય માટે વાસ્તનવક લાભ / 

(ન કસાન) -0.04329 0 0 0 

(0.04) -- -- -- 

વર્યના અંતમા ંઅજાણ્ર્ા એક્ય અદરર્લ ગેઇન / 

(ન કસાન) 

(4.24) -- (0.68) -- 

 

િોંધ  34.1.12 -- વતચમાિ અિે અ વતચમાિ વતચમાિ રકમ (વર્ચમા ંs લાખમા)ં વર્ચિા અંતે પીબીઓિા નવિાજિ 
રકમ  (લાખમા)ં  

નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ 

વતયમાન જવાબદારી (એક વર્યની અંદર બાકી 
રકમ)  

0.37 9.93 0.17 10.23 

અત્ર્ારે ચાલ  જવાબદારી (એક વર્યથી વધ  રકમ 

બાકી)  

108.15 231.45 42.45 88.43 

વર્યના અંતમા ંક લ પી.બી.ઓ.  108.52 241.38 42.62 98.66 
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િોંધ 34.1.13 - િેટ (જવાબદારી) / અસ્કયામતો નુ ંનવિાજિ 

રકમ  (લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ ગે્રચ્યઇુટી લીવ એન્કેશમેન્ટ 

વતયમાન જવાબદારી - (107.48) -- (41.62) -- 

અત્ર્ારે વતયમાન જવાબદારી -- -- -- -- 

વર્ય - ના અંતે ક લ પી.બી.ઓ. (107.48) -- (41.62) -- 

 

 
િોંધ 34.2 - મસુાફરીિી છૂટ (એલટીસી), સામાિ િથ્ુ,ં નિવનૃિ પછીિા તબીબી લાિો    

 
િોંધ 34.2.1 - યોજિા જવાબદારી    

રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ પછી 
તબીબી લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ પછી 
તબીબી લાિો 

અવનધન  ંવતયમાન મલૂ્ર્ 

અવનધના અંત સ ધીમા ં 

72.90 15.95 47.20 87.64 13.04 33.56 

 

 
િોંધ 34.2.2 - સેવા ખર્ચિી         

રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

વતયમાન સેવાનો ખચય  
કતયવ્ર્ લાભ / ખોટ સદહતની 
પાછલી સેવા દકિંમત  

ગબન નનર્નમત વસાહતો પર 

નફો અથવા ન કસાન  

45.09 
 

-- 
 
 

-- 

10.66 
 

-- 
 
 

-- 

15.20 
 

-- 
 
 

-- 

-- 
 

-- 
 
 

-- 

11.42 
 

-- 
 
 

-- 

24.70 
 

8.86 
 
 

-- 

ક લ સેવાનો ખચય 45.09 10.66 15.20 -- 11.42 33.56 
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િોંધ 34.2.3 - ર્ખ્ખી વ્યાજિી રકમ   

રકમ ( લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

નનધાયદરત લાભની ચ કવણી 
પર વ્ર્ાજની દકિંમત 

6.71 1.00 2.57 -- -- -- 

ર્ોજના અસ્કર્ામતો પર 

વ્ર્ાજ આવક  

-- -- (0.08) -- -- -- 

ચોખ્ખો વ્ર્ાજ ખચય (આવક)  6.71 1.00 2.49 -- -- -- 

 
 

િોંધ 34.2.4  --   હાજર લાિ મા ંફેરફાર     

રકમ( લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ પછી 
તબીબી લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ પછી 
તબીબી લાિો 

સમર્ગાળાની શરૂઆતમા,ં 
ફરજન  ંવતયમાન મલૂ્ર્  

87.64 13.04 33.56 -- -- -- 

વ્ર્ાજની દકિંમત  6.71 1.00 2.57 -- -- -- 

સેવા દકિંમત  45.09 10.66 15.20 -- 11.42 24.70 

પાછલી સેવાની દકિંમત  -- -- -- -- 1.62 8.86 

ચકૂવેલ લાભ  (19.40)  -- -- -- -- 

ફરજ પર ક લ એક્ય દરર્લ 

(ગેઇન) / ન કસાન 

(47.14) (8.74) (4.13) -- -- -- 

અવનધન  ંવતયમાન મલૂ્ર્ 

અવનધના અંત સ ધીમા ં 

72.90 (15.95) 47.20 -- -- 33.56 
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િોંધ 34.2.5  --  વાસ્તનવક(લાિ) / ચકુવણી પર નકુસાિ  

રકમ( લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

વસ્તી નવર્ર્ક અન માન મા ં
બદલાવાને લીધે 
વાસ્તનવક(લાભ)  / ન કસાન 

0.00 0.01 0.00 -- -- -- 

નાણાકીર્ ધારણા મા ં
બદલાવથી વાસ્તનવક(લાભ)  

/ ન કસાન 

2.82 1.49 3.82 -- -- -- 

વાસ્તનવક(લાભ)) /અન ભવી 
ગોઢવણ થી થતા ંન કસાન  

(49.97) (10.24) (7.96) -- -- -- 

 
 

િોંધ 34.2.6  --   લલાિ એસેટ પર વાસ્તનવક (લાિ) / નકુસાિ  

રકમ( લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

અપેગક્ષત વ્ર્ાજની આવક  -- -- 0.08 -- -- -- 

ર્ોજના સપંનિ પર વાસ્તનવક 

આવક  

-- -- 0.79 -- -- 0.00 

સપંનત પર વર્ય માટે 

વાસ્તનવક લાભ / (ન કસાન) 

-- -- 0.72 -- -- 0.00 
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િોંધ 34.2.7 - બેલેન્સ શીટમા ંમાન્યતા રકમ        

       રકમ ( લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

 વર્યના અંત સ ધીમા ં
જવાબદારીઓન  ંઅન માનનત 

વતયમાન મલૂ્ર્ 

72.90 15.95 47.20 87.64 13.04 33.56 

વર્યના અંતમા ંપ્લાન 

એસે્સન  ંર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્  

-- -- (34.36) -- -- 1.00 

ચોખ્ખી જવાબદારી / (નેટ 

સપંનિઓ) બેલેન્સ શીટ મા ં
માન્ર્ 

72.90 15.95 12.84 87.64 13.034 32.56 

 
 

િોંધ 34.2.8  --  ખર્ચ અિે િફાિા નિવેદિમા ંમાન્યતા       

       રકમ ( લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

વતયમાન સેવાનો ખચય  45.09 10.66 15.20 87.64 13.04 33.56 

કતયવ્ર્ લાભ / હારી સદહતની 
પાછલી સેવા દકિંમત  

-- -- -- -- -- -- 

વ્ર્ાજ દકિંમત  6.71 1.00 2.49 -- -- -- 

ચોખ્ખી વાસ્તનવક (લાભ) / વર્ય  
મા ંમાન્ર્તા 

   -- -- -- 

નફા અને ન કસાનના 
નનવેદનમા ંમાન્ર્ ક લ ખચય  

51.80 11.66 17.69 87.64 13.04 33.56 
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િોંધ 34.2.9 - અન્ય વ્યાપક આવકમા ંખર્ચિે માન્યતા આપી      

       રકમ ( લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

ચોખ્ખ  ંસગંચત અપ્રગટ માન્ર્ 

દક્રર્ા / (ન કસાન) પ્રારંગભક  

-- -- -- -- -- -- 

પી.બી.ઓ. પર વર્ય માટે 

વાસ્તનવક  લાભ/ (ન કસાન) 

47.14 8.74 4.13 -- -- -- 

સપંનિ પરના વર્ય માટે 

વાસ્તનવક લાભ / (ન કસાન)  

-- -- 0.72 -- -- -- 

વર્યના અંતમા ંઅજાણ્ર્ા સ્તનવક 

લાભ / (ન કસાન)  

47.14 8.74 4.85 -- -- -- 

 

 
િોંધ 34.2.10   --  લલાિ એસે્સિા યોગ્ય મલૂ્યમા ંફેરફાર   

       રકમ ( લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

વર્યના પ્રારંભમા ંર્ોજના 
અસ્કર્ામતોન  ંર્ોગ્ર્ મલૂ્ર્  

-- -- 1.00 -- -- -- 

પ્લાન એસે્સ  પર અપેગક્ષત 

વળતર 

-- -- 0.79 -- -- 0.00 

નનર્ોક્તાન  ંર્ોગદાન  -- -- 32.56 -- -- 1.00 

ચકૂવેલ લાભ  -- -- -- -- -- -- 

જવાબદારીઓ પર વાસ્તનવક 

(ન કસાન) / લાભ  

-- -- -- -- -- -- 

બધં બેલેન્સ  -- -- 34.36 -- -- 1.00 
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િોંધ 34.2.11  --  જવાબદારીિા ર્ોખ્ખા મલૂ્યમા ંફેરફાર: 

રકમ ( લાખમા)ં 
નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

ખ લેલ  બેલેન્સ  87.64 13.04 32.56 -- -- -- 

વ્ર્ાજની દકિંમત  6.71 1.00 2.49 -- -- (0.00) 

વતયમાન સેવાનો ખચય  45.09 10.66 15.20 87.64 11.42 33.56 

કતયવ્ર્ લાભ / ખોટ 

સદહતની પાછલી સેવા 
દકિંમત  

-- -- -- -- 1.62 -- 

લાભ ચકૂવેલ  (19.40) -- -- -- -- -- 

ટ્રસ્ટ માટે ફાળો -- -- (32.56) -- -- (1.00) 

વાસ્તનવક (લાભ) / ફરજ 

પરન  ંન કસાન  

(47.14) (8.74) (4.85) -- -- -- 

બધં બેલેન્સ  72.90 15.95 12.84 87.64 13.04 32.56 

 

િોંધ 34.2.12  --  વતચમાિ અિે લબિ વતચમાિ મા ંવર્ચિા અંતે પીબીઓિા નવિાજિ    

રકમ ( લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી 
તબીબી 
લાિો 

વતયમાન જવાબદારી (એક 

વર્યની અંદર બાકી રકમ)  

9.77 0.11 1.06 -- -- 0.52 

અત્ર્ારે વતયમાન 

જવાબદારી (એક વર્યથી 
બાકી રકમ)  

63.13 15.95 46.14 -- 13.04 33.04 

વર્યના અંતે ક લ પી.બી.ઓ 72.90 15.95 47.20 -- 13.04 33.56 
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િોંધ 34.2.13   --   િેટ (જવાબદારી) / સપંનિિી નુ ંનવિાજિ 

રકમ ( લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

એલટીસી બેગેજ 

એલાઉન્સ 

ડરટાયરમેન્ટ 

પછી તબીબી 
લાિો 

વતયમાન જવાબદારી  -- -- (12.84) -- -- (32.56) 

અત્ર્ારે વતયમાન જવાબદારી  -- -- -- -- -- -- 

વર્યના અંતે  ક લ પી.બી.ઓ. -- -- (12.84) -- -- (32.56) 

 
 
િોંધ 34.3  --   બેલેન્સ શીટ તારીખે મખુ્ય મદુ્દલિી ધારણા 
વાસ્તનવક એસોસમેન્્સ: 2019-20 2018-19 

મલૂ્ર્ાકંનની પદ્ધનત:   પ્રોજેક્ટ એકમ કે્રદડટ પદ્ધનત પ્રોજેક્ટ એકમ કે્રદડટ પદ્ધનત 

દડસ્કાઉન્ટ રેટ 6.92% 7.66% 

પગાર વદૃ્ધદ્ધ દર 6.50% 6.50% 

નનવનૃિ વર્:  60 વર્ય 60 વર્ય 
ઉપાડ દર:  30 વર્ય સ ધી – 3%  

31 to 44 વર્ય સ ધી – 2% 

ઉપર 44 વર્ય – 1% 

30 વર્ય સ ધી – 3%  

31 to 44 વર્ય સ ધી – 2% 

ઉપર 44 વર્ય – 1% 

 ભારત નો 100% મૌતત્વની ખાતરી 
(2012-14) 

ભારત નો 100% મૌતત્વની ખાતરી 
(2006-08) 

 

િોંધ  34.4  --  સવેંદિશીલતા નવશ્લેર્ણ         

       રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો ધારણાઓ 

મા ંબદલાવ 

સામાિ િથ્ુ ં
પર અસર 

ગે્રચ્યટુી 
જવાબદારી 
પર અસર 

લીવ 

એંકાશમેંટ 

પર અસર 

એલટીસી 
પર 

અસર 

નિવનૃિ 

પછીિા 
તબીબી 
લાિો પર 

દડસ્કાઉન્ટ 0.50% (1.09) (7.43) (16.09) (4.99) (3.23) 

(0.50%) 1.21 8.23 17.81 5.53 3.58 

પગારની વદૃ્ધદ્ધ  0.50% - 8.22 17.79 -- -- 

(0.50%) - (7.49) (16.22) -- -- 
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િોંધ :- 35         

નવદેશી ર્લણ ખર્ચ         

       રકમ ( લાખમા)ં 

નવગતો 2019-20 2018-19 

પ્રોજેક્ટ (સીડબ્લલ્ય આઈપી) થી સબંનંધત ખચય  446.29 1,487.24 

નવદેશી ટીએ / ડીએ 64.35 76.45 

નવદેશી મ સાફરી ખચય  65.18 94.95 

અન્ર્ નવદેશી ખચય 13.09 14.00 

કુલ 588.90 1,672.64 

   

 

િોંધ :- 36         

કોપોરેટ સામાજજક જવાબદારી         

કંપનીએ કોપોરેટ સામાજજક જવાબદારી (સીએસઆર) પર નીચે મ જબ રૂ. 67.00 લાખ ખચયવા પડશે: 
        

 વષડ  ખર્ચવા માટે રકમ ખર્ચિી રકમ િા વાપરેલ ખર્ચિી રકમ 

2019-20 67.00 21.35 45.65 

કુલ 67.00 21.35 45.65 

    

 

િોંધ 36.1  --    કંપનીના કાર્યકારી ક્ષેત્રમા ંસીએસઆરને લગતા ઉપર્ોગી પ્રોજેક્્સ ચલાવવા માટે એજન્સીને 
કંપની ઓળખી ન શકી હોવાથી બાકી રકમ રકમ ખચય કરી શકાઈ નથી. કંપની સીએસઆર માટેના સક્ષમ 

પ્રોજેક્્સને આખરી નવચારો આપી રહી છે અને આગામી નાણાકીર્ વર્ોમા ં તે સીએસઆર પર નોંધપાત્ર રકમ 

લેવાની અપેક્ષા છે.     

         

િોંધ  36.2 -- વર્ચ દરનમયાિ ખર્ચ કરવામા ંઆવેલી રકમિી નવગતો િીરે્ મજુબ છે:    

   રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો રોકિમા ં હજી ચકૂવણી 
બાકી કુલ 

કલૂ 

31 માચય 2020 ના રોજ પરૂા થર્ેલા વર્ય માટે    

(i) કોઈપણ સપંનિન  ંબાધંકામ / સપંાદન  -- -- -- 

(ii) હતે   ઉપર (i) આરોગ્ર્ સભંાળ અને સેનનટાઈઝેશન કરતા ંવધ  21.35 -- 21.35 

    

 

િોંધ :- 37         

કોનવિ 19 જાહરેાત         

વલ્ડય  હલે્થ ઓગેનાઇઝેશન (ડબ્લલ્ય એચઓ) એ 11 માચય, 2020 ના રોજ નવલકથા કોરોનાવાર્રસ (કોનવડ -19) નો 
વૈનિક રોગચાળો ફાટી નીકળ્ર્ો હતો. પદરણામે, ભારત સરકારે 24 માચય, 2020 ના રોજ દેશવ્ર્ાપી લોકડાઉન જાહરે 
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કય ું હત   ંઅને ગબન-આવશ્ર્કતાને અસ્થાર્ી ધોરણે બધં કરવાનો આદેશ આપ્ર્ો હતો. વ્ર્વસાર્ો, માલ અન ે

સેવાઓની મ સાફરી, મ સાફરી વગેરે પર પ્રનતબધં લાદવામા ંઆવે છે. 

 

કંપની દ્વારા કરવામા ંઆવતા વ્ર્વસાર્ની પ્રકૃનત, ગબન-આવશ્ર્ક વગય હઠેળ આવે છે, તેથી કંપનીએ કેન્ર અને 
રાજ્ર્ સરકારો દ્વારા બહાર પાડવામા ંઆવેલા લોકડાઉન સચૂનોન  ંપાલન કરીને ચાલ  પ્રોજેક્ટમા ંચાલી રહલેા 
કામગીરીને અસ્થાર્ીરૂપે સ્થગગત કરી દીધી છે. આ રાષ્ટ્રવ્ર્ાપી લોકડાઉન પ્રનતબધંો દ્વારા 22 માચય, 2020 થી 
લોકડાઉન સમર્ગાળા દરનમર્ાન પ્રોજેક્ટ એક્ઝેક્ય શન, સપ્લાર્ ચેઇન નવક્ષેપ અને કમયચારીઓની ઉપલબ્લધતામા ં
નવક્ષેપ, કંપનીના સામાન્ર્ કામગીરીને અસર કરી હતી. 
 

કેન્ર અને રાજ્ર્ સરકારે લ lockકડાઉનને દૂર કરવાના ંપગલા ંશરૂ કરી દીધા ંછે અને કંપની ઉપલબ્લધ સસંાધનોના 
આધારે તેની પ્રવનૃિઓ ફરી શરૂ કરી છે તે પ્રમાણે જ તેન  ંપાલન કરી રહી છે. કંપની ક્રમશ manner મે મદહનાની 
શરૂઆતથી નવનવધ પ્રોજેક્ટ સાઇ્સ પર કામગીરી શરૂ કરી શકશે. કંપનીએ તમામ કમયચારીઓના આરોગ્ર્, 

સલામતી અને સ ખાકારીની ખાતરી કરવા માટે જરૂરી સાવચેતીઓ લીધી છે અને સીઓવીડ -19 ના ફેલાવાને રોકવા 
માટે કેન્ર અને રાજ્ર્ સરકારો મ જબની તમામ માગયદનશિકા પણ મ કી છે.  

 
િાણાકીય દેખાવ 
કંપનીન  ંમાનવ  ં છે કે વર્ય 2019-20 માટે, કંપનીના મહસેલૂ અને નફાકારકતાના સદંભયમા ં કંપનીના નાણાકીર્ 

પ્રદશયન પર કોનવડ 19 રોગચાળાની કોઈ ખાસ અસર જોવા મળી નથી. 
 

પ્રવાહીતા 
કંપનીને તેની કામગીરી માટે પરૂતી તરલતાની પહોંચ છે. 

 

કંપની અપેક્ષા રાખે છે કે વતયમાન આનથિક પદરન્સ્થનતઓ પર ઉપલબ્લધ માદહતીના આધારે વ્ર્વસાર્ના સામાન્ર્ 

અભ્ર્ાસક્રમમા ંતેની સપંનિ, વેપાર પ્રાપ્ત પ્રાપ્પ્ત, સ્થગગત કર, અન્ર્ નાણાકીર્ અને ગબન-નાણાકીર્ સપંનિઓ 

વગેરેની સપંનિની વહન રકમ પ નપ્રાપ્ત કરવાની અપેક્ષા છે. 

 

સરળ કામગીરી માટે લેવામા ંઆવેલા પગલળ  

લોકડાઉન સમર્ગાળા દરનમર્ાન, કંપનીએ ગબઝનેસ પોસ્ટ સીઓવીડ -19 લોકડાઉન માટે નવા સામાન્ર્ અંગે 

ફરીથી નવચારણા કરવા નવનવધ પગલા ંલીધા ંછે. સરકારના અનધકારીઓ દ્વારા જારી કરવામા ંઆવેલા માગયદનશિકા 
અન સાર કંપનીના ગબન-નનણાયર્ક સ્થળોએ કામ કરતા કમયચારીઓ માટે ઘરના ધોરણો અને રોસ્ટરના કામ સાથે 
સ વ્ર્વન્સ્થત કરવામા ંઆવ્ર્ા હતા. આગળ, કંપનીએ COVID-19 માટે નીચેની બાબતોની ખાતરી કરવા માટે કડક 

દેખરેખ પ્રદક્રર્ાઓ મકૂી છે: 

i.  બધા કમયચારીઓ અને મ લાકાતીઓની થમયલ લસ્ક્રનનિંગ 
ii  નનર્નમત ધોરણે પદરસર અને વાહનોની સ્વચ્છતા 
iii.  તમામ કાર્યસ્થળ પર સામાજજક અંતરની જાળવણી 
iv. માસ્ક પહરેવાન  ંદબાણ કરવ  ંઅને હાથની નનર્નમત સફાઈ કરવી 
v.  બધા કમયચારીઓ અને તેમના પદરવારોના નનર્નમત સ્વાસ્થર્ અપડે્સ 
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vi.  તેના તમામ કમયચારીઓ માટે નનર્નમત જાગનૃત કાર્યક્રમો ર્ોજવા.  
 

કોર્વર્ 19 િી િાનવ અસરિો અંદાજ 
પ્રોજેક્ટમા ંકામો શરૂ થવા સાથે, કંપની તેની કામગીરીની સતત સમીક્ષા કરી રહી છે અને રોગચાળાને કારણે 
ખોવારે્લા સમર્ માટે પ્રર્ત્નો કરી રહી છે. નાણાકીર્ વર્ય 2020-21મા ંમેનેજમેન્ટને આવક અને નફામા ંઘટાડો 
થવાની અપેક્ષા હોવા છતા,ં લોકડાઉન નવક્ષેપની અસરન  ંમલૂ્ર્ાકંન સમર્-સમર્ પર કરવ  ંપડશે અને ચાલ  
નાણાકીર્ વર્ય દરનમર્ાન આપણે પ્રગનત કરીશ  ંતેમ જણાવવામા ંઆવશે. રાજ્ર્ અને કેન્ર સરકારો અને આરોગ્ર્ 

અનધકારીઓ દ્વારા હાથ ધરવામા ંઆવતા નવનવધ રોગચાળાને લગતા પ્રર્ત્નોની સફળતા પર ઘણ  ંઆધાર રાખે છે. 

તેથી આ તબકે્ક નવિસનીર્તા સાથે ભાનવ અસરની આગાહી કરવી અકાળ છે. 

 

વૈનિક આરોગ્ર્ રોગચાળાની વાસ્તનવક અસર જેનો અંદાજ કરવામા ંઆવી છે તેનાથી અલગ હોઈ શકે છે, કેમ કે 

કોત્તવડ 19 પદરન્સ્થનત ભારત અને વૈનિક સ્તરે નવકનસત થઈ છે. જો કે, કંપની ભનવષ્ર્ની આનથિક ન્સ્થનતમા ંથતા 
કોઈપણ ભૌનતક ફેરફારોની નજીકથી દેખરેખ રાખશે. 

         

િોંધ :-  38         

ડહસાબી િીનતઓ, એકાઉલન્ટિંગિા અંદાજમા ંફેરફાર અિે ભલૂો (િારતીય ડહસાબી ધોરણ -8) િીરે્ મજુબ છે 

            

િોંધ 38.1 --  પહલેાિા સમયગાળાિા વ્યવહારો િીરે્ મજુબ છે:     

    

    રકમ(લાખમા)ં 

પ્રકૃનત 2019-20 

જમીન 1,06,760.42 

જમીનનો ઉપર્ોગ કરવા માટેનો અનધકાર 8,189.69 

પટ્ટા સ ધારણા 31.21 

ઉપર્ોગગતા સ્થળાતંર 300.50 

કુલ 1,15,281.82 

  

 

િોંધ 38.2  --  િફા પર અસર સાથેિા સમયગાળાિા વ્યવહારોિી સધુારણા.     

િોંધ 38.2.1  --  બેલેન્સ શીટ વસ્તઓુ ઉપર અસર િીરે્ મજુબ છે:      

   રકમ(લાખમા)ં 

લાઇિ વસ્તઓુ 2019-20 

મડૂીન  ંકાર્ય પ્રગનતમા ંછે (23,345.11) 

જમીન માટે એડવાન્સ (91,905.50) 

મડૂી એડવાન્સ અન્ર્ 300.50 

સપંનિ, છોડ અને સાધનો (જમીન) 1,06,760.42 

અમલૂ્ર્ સપંનિ (જમીનનો ઉપર્ોગ કરવા માટે અનધકાર) 8,189.69 

નમલકત, છોડ અને સાધનો (26.00) 



22 
 

અન્ર્ વતયમાન નાણાકીર્ સપંનિ 31.21 

કુલ સપંનત 5.21 

અન્ર્ નાણાકીર્ જવાબદારીઓ -- 

કુલ જવાબદારી -- 

  

ર્ોખ્ખી સપંનિ (ઇન્ક્વટી) 5.21 

  

 
િોંધ 38.2.2 - િફા અિે નકુસાિિા નિવેદિ પર અસર 

કુદરતી રકમ (લાખમા)ં 
કમયચારી લાભ ખચય  -- 

અવમલૂ્ર્ન અને ઋણમ ન્ક્ત ખચય  5.21 

નાણા ંખચય  -- 

અન્ર્ ખચય  -- 

કુલ ખર્ચ  5.21 

કુલ આવક  -- 

કર  પહલેા ંિફો 5.21 

  

 
િોંધ 38.2.3   --   શેર દીઠ આવક પર અસર (મળૂભતૂ અિે નમનિત) 

વર્ચ રકમ (લાખમા)ં 
ઇન્ક્વટી શેર ધારકોને લીધે નફા પર અસર (લાખ મા)ં 5.21 

ભાદરત સરેરાશ સખં્ર્ા ઇન્ક્વટી શેસયની સખં્ર્ા (લાખમા ંશેરની સખં્ર્ા)  173.35 

પ્રનત શેર કમાણી પર અસર (મળૂભતૂ અને નમનશ્રત) (લાખ મા)ં 0.03 

  

 
નાણાકીર્ વર્ય 2018-19ને લગતા ₹ 125.89 લાખના ટ્રાન્ઝેક્શન થઈ રહ્યા છે જે અગાઉના સમર્ગાળા પરની આ 

નીનતને ધ્ર્ાનમા ંરાખીને વર્ય દરનમર્ાન વગીકરણ કરવામા ંઆવ્ય  ંછે અને પાછલા વર્યમા ંફરીથી ચાલ  કરવામા ં
આવ્ય  ંનથી.       

         

િોંધ :-  39         

ઇન્િ એએસ -116 હઠેળ જાહરેાત         

(i)  1 લી એનપ્રલ, 2019 થી અસરકારક, કંપનીએ ઈન્ડ એએસ -116 "લીઝ" અપનાવી અને 1 લી એનપ્રલ, 2019 

ના રોજ હાલના તમામ લીઝ કરારમા ંધોરણ લાગ  કરી, સ ધારેલી પવૂયનનધાયરણ પદ્ધનતની મદદથી અને 
તારીખે, જાળવી રાખેલી કમાણીમા ંસગંચત ગોઠવણ લીધી પ્રારંગભક એપ્પ્લકેશનની. પ્રારંગભક એપ્પ્લકેશનની 
તારીખની બાકીની લીઝ ચકૂવણીના હાલના મલૂ્ર્ દ્વારા કંપનીએ ઉપર્ોગની સપંનિના અનધકારની નોંધણી 
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અને અન રૂપ લીઝ જવાબદારી પસદં કરવાનો નવકલ્પ પસદં કર્ો છે અને તેથી એએસ -116 તરીકે 

સ્વીકારવાના કારણે જાળવી રાખેલી કમાણી પર અસર છે. તે નીલ છે. 

(ii)  31 માચય, 2019 ના રોજ પરૂા થરે્લા વર્ય માટેની ત લનાઓ સમાર્ોજજત કરવામા ંઆવી નથી અને તેથી 31 

માચય 2019 ના રોજ પરૂા થર્ેલા વર્યના અમારા વાનર્િક અહવેાલના ભાગ રૂપ ેશામેલ એકાઉલન્ટિંગ નીનતઓ 

હઠેળ અહવેાલ આપવાન  ંચાલ  રાખશે.       

(iii)  પ્રારંગભક એપ્પ્લકેશન પર ચ ૂટંારે્લા પ્રાર્ોગગક ખચયનો સારાશં.  

(ક)  પ્રારંગભક એપ્પ્લકેશનની તારીખે લીઝની મ દતની 12 મદહનાથી ઓછી મ દત સાથે લીઝો માટે ર્ોગ્ર્-

ઉપર્ોગ-સપંનિ અને જવાબદારીઓને માન્ર્તા ન આપવાની છૂટ લાગ  કરી. 
(બી)  પ્રારંગભક એપ્પ્લકેશનની તારીખમા ં ઉપર્ોગની સપંનિના માપના પ્રારંગભક સીધા ખચયને બાકાત 

રાખ્ર્ો 
(સી) ઇન્ડ એએસ -116 ફક્ત તે જ કરારો પર લાગ  કરવામા ંઆવે છે કે જેઓ અગાઉ ઇન્ડ એએસ -17 હઠેળ 

લીઝમા ંવગીકૃત કરવામા ંઆવ્ર્ા હતા.  

(ડી) લીઝના પોટયફોગલર્ો માટે નસિંગલ દડસ્કાઉન્ટ રેટ લાગ  કર્ો.   

(ઇ)  લીઝની મ દત નક્કી કરવા માટે, કરારમા ં લીઝને લબંાવવા અથવા સમાપ્ત કરવાના નવકલ્પો 
સમાનવષ્ટ છે, ત્ર્ારે પધ્ધનતનો ઉપર્ોગ કરો.      

   

iv) સકેંતની તારીખ પ્રમાણે ઇલન્ડર્ા એએસ -17 હઠેળ લીઝની જવાબદારી અને લીઝ જવાબદારીના મલૂ્ર્ 
વચ્ચેનો તફાવત એ મ ખ્ર્ત્વે ઇન્ડ એએસ -116 હઠેળ હાજર મલૂ્ર્ પર લીઝ જવાબદારીઓને છૂટ 
આપવાનો છે. 

 
(v) લીઝ જવાબદારીઓ માટે લાગ  વેઈટ એવરેજ ઇન્ક્રીમેન્ટલ લેવાનો દર 8.15% છે  
  
(vi)  કંપની દ્વારા ચાલ  લીઝ હઠેળ સપંનિનો સારાશં નીચે મ જબ છે:    

એસે્સ  િી નવગતો લેસ્સ િામ લીઝ 

પીડરયિ 

ટનમિિેશિ 

ક્લોઝ 

ગબલલ્ડિંગ નબંર 8, ય નનવસયલ 

મેજેસ્ટીક, પી એલ લોખડેં માગય, 
ગોવડંી વેસ્ટ, મ બંઇ, મહારાષ્ટ્ર- 

400043  

વરદ નવનાર્ક એસ્ટેટ પ્રા.ગલ.  01.03.2019 28.02.2022 

પ્રોડલક્ટનવટી હાઉસ, પ્રોડલક્ટનવટી 
રોડ, અલકાપ રી, વડોદરા – 

390007 

 બરોડા ઉત્પાદકતા કાઉન્ન્સલ 01.02.2018 
01.11.2019 

31.01.2021 
31.01.2021 

એનશર્ા ભવન, રોડ નબંર 205, 

સેક્ટર 9, દ્વારકા, નવી દદલ્હી -
110077 

એનશર્ન ઇપ્ન્સ્ટટયટૂ ફ 

ટ્રાન્સપોટય  ડેવલપમેન્ટ  

01.03.2018 28.02.2021 



22 
 

ગબલલ્ડિંગ નબંર 3, નમલેનનર્મ 

ગબઝનેસ પાકય , નવી મ બંઇ, મહારાષ્ટ્ર 

 નમર્ાક્ટ પ્રા.ગલ.  09.06.2018 08.06.2021 

દ કાન નબંર 3 થી 8, ગ ર  નાનક કો 
ઓપરેટીવ સોસાર્ટી, નવલી, તાલ, 

પાલઘર જજલ્લા, મહારાષ્ટ્ર  

ર્ોગેશ નગીનદાસ રાણા 15.07.2018 14.07.2020 

5 વાહનો લીઝ પ્લાન ઇલન્ડર્ા પ્રા.ગલ.  30.03.2019 15.04.2023 

20 વાહનો લીઝ પ્લાન ઇલન્ડર્ા પ્રા.ગલ.  14.01.2018 09.05.2022 

6 વાહનો મરક્ય દર કાર ભાડા પ્રાઇવેટ 

ગલનમટેડ  

29.01.2019 28.01.2023 

4 વાહનો મરક્ય દર કાર ભાડા પ્રાઇવેટ 

ગલનમટેડ  

23.12.2019 15.03.2024 

 

(vii)  લીઝ જવાબદારી અને ઉપર્ોગની સપંનિનો અનધકાર ચળવળ 

(એ) જમણી-ઉપર્ોગમા ંલેવાતી સપંનિઓની વહન રકમ અને વર્ય દરનમર્ાન થતી દહલચાલની નોંધ 5.2 

મા ંજાહરે કરાઈ છે  

(બી)  લીઝ જવાબદારીમા ંચળવળ નીચે આપેલ છે: 

રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો લબલલ્િિંગ વાહિ 

31 માર્ચ 2020 સધુી 31 માર્ચ 2020 સધુી 
વર્ય ની શરૂઆતમા ંખ લેલ બેલેન્સ  -- -- 

ઇન્ડાસ પર સકં્રમણ પર માન્ર્તા 1,038.61 208.71 

 વર્ય દરનમર્ાન ઉમેરાઓ 22.32 30.84 

વ્ર્ાજ દરનમર્ાન માન્ર્ 86.47 19.52 

લીઝ માટેના વર્ય / ક લ રોકડ આઉટફ્લો 
દરનમર્ાન ચ કવણી  

570.35 74.34 

વર્યના અંતમા ંબધં બેલેન્સ  577.05 184.73 

   

 

(viii)  કંપનીએ નીચા મલૂ્ર્ની સપંનિના ભાડા ના ટૂંકા ગાળાના લીઝ માટે લીઝ જવાબદારી ન સ્વીકારવાન  ંપસદં 

કય ું છે. આ લીઝથી સબંનંધત ખચયને લીઝ જવાબદારીના માપમા ંશામેલ કરવામા ંઆવ્ર્ા ંનથી. તેની નવગતો 
નીચે મ જબ છે: -  
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રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 
 
ટૂંકા ગાળા ની લીઝ 

લબલલ્િિંગ વાહિ 

31 માર્ચ 2020 સધુી 31 માર્ચ 2020 સધુી 
1,164.62 -- 

ઓછી મલૂ્ર્ ધરાવતી સપંનત ની લીઝ  -- -- 

 1,164.62 -- 

 
  

  

 

(ix)  લીઝ જવાબદારીઓ બેલેન્સ શીટમા ંનીચે આપેલ છે:     

 રકમ(લાખમા)ં 

નવગતો 
 

વતયમાન ભાગ 

લબલલ્િિંગ વાહિ કલૂ 

31 માર્ચ 2020 સધુી 31 માર્ચ 2020 સધુી 
503.35 66.37 569.72 

ગબન-વતયમાન ભાગ 73.7 118.36 192.06 

 577.05 184.73 761.78 

 
   

   

 

(x)  31 માચય 2020 ના રોજ લીઝ જવાબદારીઓન  ંપદરપક્વતા નવશ્લેર્ણ    

   રકમ (લાખમા)ં 

નવગતો 31 માર્ચ 2020 

1 વર્ચ થી ઓછં 1 – 2 વર્ચ 2 વર્ચ ઉપર 

ઓદફસ લીઝ 535.21 96.10 -- 

વાહન 81.43 81.43 51.06 

 616.64 177.53 51.06 

    

 
 

(xi)  લીઝ ચ કવણી સબંનંધત ખચય શનૂ્ર્ છે. 
(xii)  વપરાશ સપંનિના અનધકારને પરૂક કરવાથી થતી આવક કંપનીને લાગ  નથી. 
(xiii)  વેચાણ અને લીઝબેક ટ્રાન્ઝેક્શનથી મેળવેલો લાભ / ન કસાન કંપની પર લાગ  નથી. 
  
િોંધ :-  40 

િાણાકીય નિવેદિિી મજૂંરી 
નાણાકીર્ નનવેદનોને 01.09.2020 ના રોજ મળેલી તેની બેઠકમા ંબોડય  ઓફ દડરેક્ટર દ્વારા મજૂંરી આપવામા ંઆવી 
હતી. 
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31 માચસ 2020  ના ંરોિ ર્માપ્ત થયેલા વષસ માટે નેશનલ હાઇ 
સ્ર્પીડ રેલ કોર્પોરેશન લલત્તમટેડના ંફાયનાક્ન્શયલ સ્ટેટમેન્્ર્ ર્પર 
કંર્પનીઓના ંઅત્તધત્તનયમ, 2013 ની કલમ 143(6)(બી) અંતગસત  
કમ્પ્રોલર એન્ડ ઓડડટર િનરલ ઑફ ઇક્ન્ડયાની ડટપ્ર્પણીઓ. 
 

કંર્પની અત્તધત્તનયમ, 2013 હઠેળ, ત્તનધાસડરત નાણાકીય અહવેાલ માળખા અનરુ્ાર, 31 માચસ 2020 ના રોિ 
પરૂા થયેલા ર્મયગાળા માટે, નેશનલ હાઇ સ્પીર્ રેલ કોપોરેશન લલર્મટેર્ના નાણાકીય ત્તનવેદનોની તૈયારી 
કરવી એ કંર્પનીના ર્ચંાલનની િવાબદારી છે. એક્ટની કલમ 139(5) હઠેળ, ભારતના કોમ્પ્રોલર અને 
ઓડડટર િનરલ દ્વારા ત્તનયકુ્ત વૈધાત્તનક ઓડડટર્સ, કલમ હઠેળ ત્તનધાસડરત ઓડડટના ધોરણો અનરુ્ાર, સ્વતતં્ર 
ઓડડટના આધારે અત્તધત્તનયમની કલમ 143 હઠેળ નાણાકીય ત્તનવેદનો ર્પર અલભપ્રાય આર્પવા માટે 
િવાબદાર છે. આ તેમના દ્વારા 01.09.2020 ના ઓડડટ ડરર્પોટસ દ્વારા કરવામા ંઆવયુ ંહોવાનુ ંિણાવાયુ ંછે.  

 

હુ,ં ભારતના ત્તનયતં્રક અન ેઓડડટર િનરલ વતી, એક્ટની કલમ 143(6)(a) હઠેળ, 31 માચસ 2020 ના રોિ 
ર્માપ્ત થયેલ ર્મયગાળા માટે નેશનલ હાઇ સ્પીર્ રેલ કોપોરેશન લલર્મટેર્ના નાણાકીય ત્તનવેદનોનુ ંપરૂક 
ઓડડટ હાથ ધયુ  છે. આ પરૂક ઓડડટ કાયદાકીય ઓડડટર્સના કાયસકારી કાગળોની નોંધ ત્તવના સ્વતતં્ર રીતે 
હાથ ધરવામા ંઆવી છે અન ેમખુ્યત્વે કાયદાકીય ઓડડટર્સ અન ેકંર્પનીના કમસચારીઓની પછૂર્પરછ અન ે
એકાઉક્ન્ટિંગના કેટલાક રેકોડસની ર્પર્દંગીની ર્પરીક્ષા માટે મયાસડદત છે. 
 

મારા પરૂક ઓડડટના આધારે મારા ધયાનમા ં કંઈ ખાર્ નોંધાયુ ંનથી, જે કાયદાની કલમ 143(6)(b) 

અંતગસત કાનનૂી ઓડડટર્સના અહવેાલ ર્પર કોઈ ડટપ્ર્પણી કરવા અથવા પરૂક બન.ે  

 
 

માટે અને વતી, 
ભારતના ર્નયતં્રક અને & ઓડર્ટર  નરલ. 

 
 

(કે. એસ. રામવુાલલયા) 
ઓડર્ટના મખુ્ય ર્નયામક, 

રેલ્વે કોમર્શિયલ, નવી ડદલ્હી. 
 

તારીખ: 22.09.2020 

સ્થળ: નવી ડદલ્હી 
 



                                      

દૃશ્ય વ્યાપાર વર્ગ કેબીન ની કંડક્ટર રૂમમા ંસાધનો 

અંદરની દૃષ્ટિ વ્હીલચેર પર સલુભ શૌચાલયની પેસેન્જર કેબબનન  ંપાટીશન ડોર 
 

બહ હતે  ક રૂમની અંદરન  ંદૃશ્ય 
 

બબઝનેસ વર્ગ બેઠકો 

એચએસઆર ટે્રનની અંદર સબૂચત વવવવધ સ વવધાઓ 

મહહલાન  ંધોવાન  ંકે્ષત્ર 
 




